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Interna - RAINT 2019

O presente Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna
(RAINT) possui como principal objetivo apresentar os resultados dos trabalhos
da Auditoria Interna da Universidade Federal do Rio Grande (FURG), sendo
elaborado conforme as normas estabelecidas pela Controladoria Geral da
Unido - CGU.
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U passado de memdrias,
um futuro de histarias.

Figura 2: Foto Lago/Fundos do Centro de Convivéncia FURG
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Auditoria Internal

Atividade independente e objetiva de avaliacao
e de consultoria, desenhada para adicionar
valor e melhorar as operacoes de uma
organizacao. Ela auxilia a organizacao a realizar
seus objetivos, a partir da aplicacdo de uma
abordagem sistematica e disciplinada para
avaliar e melhorar a eficacia dos processos de
gerenciamento de riscos, de controles internos,
de integridade e de governanca. As auditorias
internas no ambito da Administracao Publica se
constituem na terceira linha ou camada de
defesa das organizacées, uma vez que Sao
responsaveis por proceder a avaliacao da
operacionalizacao dos controles internos da
gestao (primeira linha ou camada de defesa,
executada por todos os niveis de gestao dentro
da organizacao) e da supervisao dos controles
internos (segunda linha ou camada de defesa,
executada por instancias especificas, como
comités de risco e controles internos). Compete
as auditorias internas oferecer avaliacoes e
assessoramento as organizacoes publicas,
destinadas ao aprimoramento dos controles
internos, de forma que controles mais eficientes
e eficazes mitiguem os principais riscos de que
. . 0s orgaos e entidades nao alcancem seus
objetivos.

"k

- - G N

1 Conceito de Auditoria Interna estabelecido no Inciso III, Art. 2° da Instru¢do Normativa Conjunta
CGU/MPOG n° 01/2016

Pagina 3 de 192



RAINT 2019

Sumario

INEEOAUGAOD ...ttt ettt e et e e vt et et e ete et e ete e s e beessebeebeenbasbsessenseessensesseensenteereentens 6
A. Demonstracao da execucdo do Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna (PAINT),
contemplando avaliagdo comparativa entre as atividades planejadas e realizadas, os trabalhos
realizados sem previsao no PAINT e as justificativas para a ndo conclusdo e a ndo realizacdo dos
trabalhos previstos, de modo a evidenciar o desempenho da unidade de auditoria interna; ........ 8

1) Quadro demonstrativo do quantitativo de trabalhos de auditoria interna, conforme o

PAINT, realizados no ano de 2019 (Item I do Art.17 da IN 9/2018 - CGU)......ccceoeivvrerevnunnnnee 8
2) Quadro demonstrativo do quantitativo de trabalhos de auditoria interna, conforme o
PAINT, néo realizados e/ ou ndo concluidos (Item I do Art.17 da IN 9/2018 - CGU).............. 10
3) Trabalhos de Auditoria Interna realizados sem previsao no PAINT /2019 (Item II do
Art.17 da IN 9/2018 = CGU) ...ttt 16
B. Principais conclusdes e recomendacdes decorrentes dos trabalhos finalizados no exercicio e
as providéncias adotadas pela gestdo da UPC..........ccooiiiiiiiininiiicccceeeeeeenee 17
Execugdo do PAINT 2019 (Item I do Art.17 da IN 9/2018 = CGU).....cceurueuerinnecrinrrccirerenenenn 17

C. Existéncia ou ndo de sistemética e sistema para monitoramento da implementagdo das
recomendacoes e dos resultados delas advindos, com avaliagcdo dos beneficios financeiros e ndao
financeiros decorrentes da atuacdo da auditoria INtEINA; ........cceeveeeevvieieieeereecieeie et 19

1) Sistematica e Sistema para Monitoramento da implementacdo das Recomendagdes da
AUditoria INTEINA........c.cviiiiiiiiiiii e 19

2) Beneficios financeiros e ndo financeiros decorrentes da atuagdo da unidade de Auditoria
Interna ao longo do exercicio por classe de beneficio (Item VII do Art.17 da IN 9/2018 - CGU)
19

D. Quadro demonstrativo das recomendagdes implementadas no exercicio e das nao
implementadas com prazo expirado na data de elaboracdo do RAINT, inclusive dos 6rgaos de
CONELOLE INECIIIO € CXECTTIO; ettt et e e e e et e e e e et e eeeeeeeeeeeaeeeeasaaeeseeeeeesasateessaaneeesnaneessannees 20

Recomendagdes emitidas e implementadas no exercicio e as ndo implementadas com prazo

expirado na data de elaboracdao do RAINT (Item III do Art.17 da IN 9/2018 - CGU) .............. 21
1) RECOMENDAGCOES AUDITORIA INTERNA .......ovvuuriimierrereeeseesseseeisesssesssesssessessseees 21
2) RECOMENDACOES DA CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO - CGU.......ccccnvvemnnn. 51
3) RECOMENDACOES/DETERMINACOES DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO -

TICU e 88

Pagina 4 de 192



RAINT 2019

E. Fatos, premissas, restricdes e limitacdes interpostos a realizagdo das atividades do PAINT e
o seu impacto na execucao e nas conclusdes das auditorias ou no funcionamento da unidade de
AULAIEOTTIA TIUECTTIA, et e e et e e e et e e e e e e e e e e e eeae e e eeaneneeeaaneneeeaaneaeesaaaeeeeeanenaeeeanees 107

Fatos que impactaram a execugdo dos trabalhos de Auditoria Interna (Item IV do Art.17 da IN

972018 = CGU) .ttt 107
F. Quadro demonstrativo do pessoal da Auditoria Interna com indicagdo das agdes de
capacitacdo, dos temas, carga horaria e quantitativo de auditores capacitados. .......................... 107

1) Quadro de Servidores da Auditoria Interna- FURG em 2019..........cccoceenenninncncineenen 107

2) Educacao continuada/Capacitacao da Equipe de Auditoria (Item V do Art.17 da IN
9/2018 = CGU) .. 108

G. Anadlise acerca do nivel de maturacdo dos processos de governanca, de gerenciamento de
risco e de controles internos do 6rgao ou da entidade, com base nos trabalhos realizados (Item VI

do Art.17 da IN 9/2018 = CGU) ....covuimiiciicieiicieci s 109
H. Andlise consolidada dos resultados do Programa de Gestdo e Melhoria da Qualidade -
PGMQ (Item VII do Art.17 da IN 9/2018 = CGU)....c.cormrimmeiiciiicicceccnsc e, 111
I ConsSideragies FINAIS ........ccoecviiviioiiiciecceee ettt ettt et eeveeereeeteeeteeeaeeenneenns 115
ANEXO - Exectugd0 do RAINT 2009 ......ooiiieeeeeeteeeeeeteeete ettt ettt eae v et sve et eveevnene 116

Pagina 5 de 192



RAINT 2019

Introducao

A atuacdo da Auditoria Interna é pautada pelas as normas
internacionais do Instituto de Auditores Internos (The Institute of Internal
Auditors - IIA), responsavel pela edicao de normas de Auditoria Interna, bem
como capacitacoes e certificacdes; e da Organizacao Internacional de
Entidades Fiscalizadoras Superiores (International Organization of Supreme
Audit Institutions - INTOSAI), principal fonte de normativa de auditoria para
o setor publico em todo o mundo.

Segundo o artigo 15 do Decreto 3.591 de 06 de setembro de 2000,
alterado pelo Decreto 4.304 de 16 de julho de 2002 a Auditoria Interna se
sujeita & orientacdo normativa e & supervisdo técnica do Orgdo Central e dos
orgaos setoriais do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal -
Controladoria Geral da Unidao/PR/RS — em suas respectivas areas de jurisdicdo.

A Auditoria interna deve agregar valor e auxiliar a organizagao no
alcance de seus objetivos, bem como adotar uma sistematica para avaliar e
melhorar a eficacia dos processos de Gerenciamento de Riscos, de Controles
Internos, de Integridade e de Governanca. Assim, buscamos ampliar o
relacionamento com as principais instancias de governanca da FURG, em
especial com o Conselho Universitario, Reitoria, Pré-reitoras, Ouvidoria e
Procuradoria Federal, objetivando apurar informacoes relevantes, e de maior
risco, para o planejamento das suas atividades e identificar temas que
merecam a atuagao no papel de consultoria.

As definicdes dos processos inerentes ao objeto de analise da Auditoria
Interna sao apresentados a seguir, para melhor esclarecer sobre suas
atividades.

A Gestdao de Riscos 2 é o processo de natureza permanente,
estabelecido, direcionado e monitorado pela alta administracdao, que
contempla as atividades de identificar, avaliar e gerenciar potenciais eventos
que possam afetar a organizagao, destinado a fornecer seguranga razoavel
quanto a realizacdo de seus objetivos.

Os controles internos 3 correspondem ao conjunto de regras,
procedimentos, diretrizes, protocolos, rotinas de sistemas informatizados,
conferéncias e tramites de documentos e informacodes destinados a enfrentar

2 Decreto n°9.203 /2017, Art.2°, Inc. IV.
3 Instrugdo Normativa Conjunta CGU/MPOG n° 01/2016, Art. 2°, Inc. V.
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0s riscos e fornecer seguranca razoavel de que os objetivos da organizacao
(PDI - Plano de Desenvolvimentos institucional) serao alcangados. Os Riscos
referem-se a quaisquer eventos em potencial que possam impedir ou
desvirtuar o cumprimento dos objetivos. Ja os objetivos correspondem ao que
é estabelecido para ser alcancado pela Universidade.

A Governanca no setor publico 4 compreende essencialmente os
mecanismos de lideranca, estratégia e controle, postos em pratica para
avaliar, direcionar e monitorar a atuacao da Gestao, com vistas a conducdo
de politicas publicas e a prestacao de servicos de interesse da sociedade. Sao
Principios da Governanca Publica>: I - capacidade de resposta; II -
integridade; III - confiabilidade; IV - melhoria regulatdria; V - prestacdo de
contas e responsabilidade; e VI - transparéncia.

A Integridade além de ser um dos principios da Governancga publica é
também uma das praticas necessarias ao exercicio da Lideranga, assegurando
a existéncia de condigcdes minimas para o exercicio da boa governancga,
conforme o Art. 5° do Decreto n® 9.203/2017. Assim, Os 6rgaos e as
entidades da administracao direta, autarquica e fundacional devem instituir
um Programa de Integridade, com o objetivo de promover a adogao de
medidas e acles institucionais destinadas a prevencao, a detecgao, a punigao
e a remediacao de fraudes e atos de corrupgao.

Estes processos devem ser considerados para fins de elaboragao do
Planejamento anual de Atividades da Auditoria Interna — PAINT, conforme o
Art. 4° da Instrugao Normativa n® 09/2018 - CGU, devendo também atender
a Medologia apresentada no Art. 59 da respectiva IN.

Desta forma, o PAINT corresponde ao planejamento anual das
areas/processos que serdo analisados pela Audin no ano seguinte e o RAINT,
também normatizado pela IN n® 09/2018 - CGU, corresponde a analise dos
resultados decorrentes dos trabalhos de auditoria (executados conforme os
objetivos estabelecidos no PAINT).

Logo, o Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna (RAINT)
2019 apresenta uma sintese dos trabalhos realizados pela Auditoria Interna
(AUDIN) no ano de 2019, e estd normatizado por meio da Instrucdo Normativa
n° 9, de 9 de outubro de 2018, da Controladoria Geral da Uniao (CGU), que
“Dispde sobre o Plano Anual de Auditoria Interna (PAINT) e o Relatério Anual

4 Referencial Béasico de Governanca (TCU, 2014); Decreto n°9.203/2017, Art.2°, Inc. L.
5 Decreto n°9.203/2017, Art.3°
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de Atividades da Auditoria Interna (RAINT) das Unidades de Auditoria Interna

Governamental”.

A. Demonstracao da execucao do Plano Anual de Atividades de
Auditoria Interna (PAINT), contemplando avaliacao comparativa
entre as atividades planejadas e realizadas, os trabalhos realizados
sem previsao no PAINT e as justificativas para a nao conclusao e a
hao realizacao dos trabalhos previstos, de modo a evidenciar o
desempenho da unidade de auditoria interna;

1) Quadro demonstrativo do quantitativo de trabalhos de auditoria interna,
conforme o PAINT, realizados no ano de 2019 (ltem | do Art.17 da IN

9,/2018 - CGU).

QUADRO 1 - DEMONSTRATIVO DOS TRABALHOS DE AUDITORIA REALIZADOS
CONFORME O PAINT 2019

IDENTIFICACAO DO
PROCESSO

RISCO E
RELEVANCIA

OBJETIVOS

Elaboragao do II;C;EZZI;‘S:;;ES legais e forn?a(;: Atender ao que estabelece e IN CGU n®
¢ P! 8aIS. 09/2018, a IN Conjunta CGU/MPOG n°
RAINT 2019 vigentes; desconformidade com 01/2016 e legislacao pertinente
a IN 09/2018-CGU. gislacao p '
A Assessorar a gestdo no atendimento das
Inobservancia das . ~
_ L determinacdes, recomendacdes e
Acompanhamento da  recomendacbes do o¢rgdo de| . ~ o~
- . ©°. . . |orientagdes do 6rgao de controle externo,
atuacao TCU controle externo e reincidéncia R N
. de modo a atendé-las. Dar suporte as
das ocorréncias. o ..
auditorias especiais.
A s Assessorar a gestdo no atendimento das
Inobservancia das . ~
_ L determinacdes, recomendacdes e
Acompanhamento da  recomendacbes do o¢rgdo de| . ~ o~ )
- . . ©°. . . |orientagdes do 6rgdo de controle interno,
Atuacdao CGU controle interno e reincidéncia R N
. de modo a atendé-las. Dar suporte as
das ocorréncias. o ..
auditorias especiais.
Nao aundimensdus OV 0 g, e aderiny o
Atuacdo da Audin - recomendagbes da Auditoria ¢ .. - coes,
. . e buscando mitigar a fragilidade dos
Monitoramento interna e reincidéncia das .
ocorréncias controles internos, conforme Inc. IV do
' Art. 5° da IN 09/2018.
Relato Integrado e Risco de ndo observagdo de|Exame e Parecer da Auditoria Interna

Prestacao de Contas

pratica de ato de gestdo ilegal,

sobre a prestacao de Contas anual da
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QUADRO 1 - DEMONSTRATIVO DOS TRABALHOS DE AUDITORIA REALIZADOS
CONFORME O PAINT 2019

IDENTIFICACAO DO
PROCESSO

RISCO E
RELEVANCIA

OBJETIVOS

Anual

ilegitimo, antieconémico, ou
infracilo a norma legal ou
regulamentar de natureza
contabil, financeira,
orcamentdria, operacional ou
patrimonial quando da emissao
do Relatério e Parecer da
Auditoria Interna sobre a
Prestacao de Contas Anual.

entidade estdo previstos no paragrafo 6°,
art. 15 do Decreto 3.591/2000, alterado
pelo Decreto 4.304/2002.

GESTAO DE __RECURSOS
HUMANOS - Acdo 9 do
Paint 2018

Concessao de beneficios e
vantagens, aposentadorias
e Plano de Satde- PROGEP

1.Prestacdo de servigos de saude
que nao observem a legislacao
da ANS, Portarian®8, de13 de
janeiro de 2016 e Portaria
SRH/MPOG n°1 de 9 de

marco de 2017.
2.Inexisténcia de Controles
internos relativos aos

atendimentos realizados;
3.Falta de regras claras quanto

aos servicos de saude e

procedimentos contratados.

Andlise e aperfeicoamento dos controles
internos estabelecidos para prestacao de
servicos de saude.

Planejamento nas fases licitagdo,
execucao e fiscalizacdo do contrato.
OBJETIVO 3 DO MACROPROCESSO
GESTAO DE PESSOAS (V1)

GESTAO DE COMPRASE
AQUISICOES

Item 7 - Contratos de
Terceirizacdo

Andlise  dos  controles
internos estabelecidos na
gestao e fiscalizacdo dos
contratos na proporgao de
10% dos contratos vigentes.

Item 8 - Pregdes (Amostra

10%) e Dispensas e
Exigibilidades (Amostra
20%)

e Verificar os controles
internos existentes

e Avaliar a formalizagdo
processual

Regularidade dos processos

Caréncia/rotatividade de
pessoal;

Urgeéncia (falta de tempo hébil-
lead time);

Nao elaboracio da Gestdo de
Riscos mnas Compras (IN

05/2017 - MPOG).

das
contratagdes e a realizacdo de pesquisas

Verificar se o planejamento
de precos estd em conformidade com a
legislacao vigente;

Verificar se existem controles internos a
respeito da gestdo e fiscalizacdo dos
contratos;

Verificar se estdo sendo observadas as
orienta¢des da Procuradoria Federal;
Avaliar se os contratos estdo sendo
executados de acordo com o previsto no
Edital e no Termos de Referéncia;
Verificar se os termos aditivos estdo de
acordo com a legislacdo vigente;

de
licitacdo de acordo com a legislacao

Verificar se existem dispensas

vigente, bem como analisar o possivel
fracionamento de despesa.
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QUADRO 1 - DEMONSTRATIVO DOS TRABALHOS DE AUDITORIA REALIZADOS
CONFORME O PAINT 2019

IDENTIFICACAO DO RISCO E
PROCESSO RELEVANCIA

OBJETIVOS

Assessorar a  Administragio  no

. . A s acompanhamento e alcance dos
Risco de inobservancia da| . . L. .
Assessoramento e N o objetivos estratégicos (PDI) e orientar
. ~ legislacdo e dos principios de e -
orientagoes . ... _ | subsidiariamente os dirigentes quanto
controle interno pela instituigdo. o N
aos principios e as normas de controle
interno, com foco na gestdo de risco.
Inobservancia dos
procedimentos legais e formais
Elaboracio do vigentes; desconformidade com | Atender ao que estabelece a IN n° 09/
P AINTg202O osarts.3°a15°da INn°09/2018- | 2018-CGU, de 09/10/2018, e demais

CGU, de 09/10/2018. normas pertinentes.

Descumprimento do art. 5°, I1I, -
da IN 09/2018 - CGU: Ac¢oes de CAPACITAGAO FURG/PROGEP,

desenvolvimento institucional e FORAL (CGU) e FONAI-Tec;
Acdes de Capacitagao Promover o treinamento dos auditores

capacitacdo ara ol. e e e .
P ¢ para - internos de todas as institui¢des federais
fortalecimento das atividades| .
vinculadas ao MEC.

de auditoria interna.

2) Quadro demonstrativo do quantitativo de trabalhos de auditoria interna,
conforme o PAINT, nao realizados e/ou nao concluidos (Item | do Art.17 da
IN9/2018 - CGU)

O Quadro 2 a seguir apresenta os trabalhos de Auditoria Interna
previstos no Plano Anual de Auditoria Interna, os quais ndo foram concluidos
no exercicio de 2019 e/ou nao foram realizados. Neste sentido apresentamos
a seguir os fatos ocorridos em 2019, que impactaram sobre os trabalhos da
Auditoria Interna e sobre o alcance dos objetivos do PAINT 2019:

QUADRO 2 - ATIVIDADES DA AUDITORIA INTERNA PREVISTAS
NO PAINT 2019, NAO REALIZADAS EM 2019 E/OU NAO CONCLUIDAS.

N° ACAO

AREA IDENTIFICACI"\O DO PROCESSO RISC? E OBJETIVOS
RESPECTIVA GRS
Regulamentacao, Formalizagdo, Despesas Verificar o}
Relacionamento Gestdo/Acompanhamento, Transparéncia| executadas em atendimento
entre IFES e | © Prestacao de Contas desacordo com o das o
FundacBes de - _ _ Plano de | determinagbes
) e Verificar se os normativos criados para  Trabalho/ do Acdrdso
Apoio regulamentar as relagdes entre FURG E | Prestacdo de | 1178/2018 -
Fundacdes de Apoio atendem a| Contas; Plenario - TCU
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QUADRO 2 - ATIVIDADES DA AUDITORIA INTERNA PREVISTAS

RAINT 2019

NO PAINT 2019, NAO REALIZADAS EM 2019 E/OU NAO CONCLUIDAS.

N° ACAO
AREA
RESPECTIVA

legislacdo: Lei 8.958/1994 e Decreto

IDENTIFICACAO DO PROCESSO

7.423/2010;

e Analise dos seguintes aspectos de
formalizacao e contratualizagdo:
Requisito inicial; Requisito de Aprovacao
de projetos; Requisito para contratacao
de Fundacbes de Apoio; Requisito de
Formalizacao do Instrumento
contratual.

e \Verificacdo dos controles, rotinas e
procedimentos relacionados a etapa de
execugao dos instrumentos de
pactuacao.

e Analise sobre a existéncia de Registros
centralizados de informagdes sobre os
projetos (incluindo bolsas) e sua
Publicidade, conforme §2° do Art.12 do
Decreto 7.423/2010;

e Analise dos controles estabelecidos pela
FURG para monitoramento das
informagdes publicadas pelas Fundagdes
de Apoio, conforme determina o Art. 4°A
da Lei 8.958/94.

e Verificagdo se os controles e rotinas
utilizados pela FURG para andlise das
Prestagdes de Contas dos instrumentos
pactuados; e ainda se sdo suficientes
para certificar o cumprimento dos
requisitos previstos no Art. 11 do
Decreto 7.423/2010.

RISCO E
RELEVANCIA

Insuficiente

transparéncia e
publicidade das
informacoes;
Pouco
detalhamento no
Plano de
Trabalho/Objeto
genérico.

OBJETIVOS

e Oficio
Circular no
181/2018/GAB
DS/DS/SFC -
CGU.

Governanga

Aprimoramento da Governanga

Monitorar as acdes Planejadas/Implementadas
pela FURG para o cumprimento do Decreto
9.203 de 22 de novembro de 2017 -
Governanga Corporativa.

Nao atingimento
dos objetivos
definidos no PDI

Verificar o]
atendimento das
determinagoes
do Decreto
9.203/2017 -
Governanga da
Administracdo
Pablica Federal.

Concessao e
Distribuicao de
Bolsas

Avaliacao da conformidade e Controles
internos e do Processo

Verificar a conformidade de:

e controles sobre as bolsas para
estudantes de pds-graduacdo stricto
Sensu, Com recursos proprios e com

Fragilidades nos
Controles Internos;

Auséncia de
definicao clara de
critérios de

selegdo/classificag
do; O Sistema de
Auxilio Estudantil -
SAE ndo oferece
controles

Verificacao dos

Controles e
critérios
estabelecidos na
concessao de
bolsas, bem como
as normas
relativas a
concessao de
bolsas.
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QUADRO 2 - ATIVIDADES DA AUDITORIA INTERNA PREVISTAS
NO PAINT 2019, NAO REALIZADAS EM 2019 E/OU NAO CONCLUIDAS.

N%ACAO = RISCO E
AREA IDENTIFICACAO DO PROCESSO RELEVANCIA OBJETIVOS
RESPECTIVA
recursos externos, concedidas no ano de | operacionais e
2018. gerenciais.

e Edital de bolsas

e Selecdo dos candidatos

e Critérios estabelecidos

e Transparéncia do Processo e dos
Resultados

Etica no Uso Animal e Instalacdées dos
Biotérios FURG

Avaliacdo da adequacao:

e Do processo de producdo e manutencao
de espécies animais destinadas a

pesquisa e ensino quanto ao R
Instalagdes

atendimento dos objetivos | .

. . . inadequadas/ Analisar a
organizacionais € quanto a| inacabadas no | infraestrutura do
conformidade em relagdo a legislagdo | Biotério Central; Biotério, bem
aplicavel. Altos custos pela como a

Gestao da e Das instalacdes do Biotério Central,| Nn&o padronizagdo | conformidade dos
Ir(‘jfralfStr“t.“ra vinculado & PROINFRA, Biotério Setorial ¢ Procedimentos; | procedimentos. &
€ Fesquisa da FAMED, na Faculdade de Medicina, Biotériog central re|a§éo a
Estagdo Marinha de Aquacultura (EMA) | impactando legislagéo
e Laboratorio de Aquicultura Continental | significativamente aplicavel aos
(LAC), vinculados ao Instituto de| sobre seus | Biotérios.
Oceanografia e Biotério de Roedores °Pietivos.
Convencionais, Laboratorio de
Transgénicos, Biotério Aquatico,

Laboratdrio de Ensaios Toxicoldgicos e
Laboratorio de Bioensaios, vinculados
ao Instituto de Ciéncias Bioldgicas.

No Quadro 2 foi relacionado o item Relacionamento entre IFES e
Fundacgcoes de Apoio do PAINT 2019. Este processo integra o planejamento
de Auditoria Interna 2019. Contudo nado foi concluido no exercicio de 2019,
estando em processo de elaboracdao. Ja os itens relativos a Governanga,
Concessao e distribuicao de bolsas e Gestdo e infraestrutura de Pesquisa
(Biotério) ndo foram realizados no exercicio de 2019. Entretanto, estes
trabalhos estdo previstos para o exercicio de 2020.

Ha de ser considerada as mudangas ocorridas na legislacdo, bem como
o incremento das demandas dos Orgao de Controle Interno e Externo (CGU e
TCU), que tiveram impacto sobre a carga horaria dos trabalhos previstos no
planejamento da Auditoria Interna para 2019.
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Assim, a modificacdo da legislacdo determinou as Auditorias Internas
a Contabilizacao dos Beneficios Financeiros e Nao Financeiros resultantes dos
trabalhos de auditoria interna, conforme Instrugcdao Normativa 04/2018 do
Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral da Unido. Neste sentido,
houve a necessidade do levantamento de todas as recomendacgoes/acoes da
gestao, realizadas para que fosse processada a contabilizacao dos respectivos
beneficios. )

Devem ser consideradas ainda as demandas decorrentes dos Orgaos
de Controle Interno e Externo CGU e TCU durante o exercicio de 2019 (itens
10, 20, 30), a seguir, que sao efetivamente acompanhados por esta Auditoria
e, a participacao de 3 servidores da Auditoria interna na Comissao que teve
dentre seus objetivos a instituicdo da Politica de Gestao de Riscos da FURG
(item 49), os quais impactaram na execucao do PAINT 2019.

1°) Acompanhamento das Auditorias da CGU pela Auditoria
Interna/FURG:

Cabe a Auditoria Interna Governamental auxiliar a gestao em relagao
ao atendimento das recomendacdes dos Orgdo de controle interno e externo
(CGU e TCU), conforme item 103 da IN 03/2017 - CGU, de forma a “informar
a alta administracao sobre: [...] letra c) recomendagdes nao atendidas que
representem riscos aos processos de governancga, de gerenciamento de riscos
e de controles internos da Unidade Auditada”.

e Acompanhamento da Auditoria CGU sobre Gestao dos Contratos de
Terceirizacao de pessoal na FURG, iniciada através do Oficio n©
5316/2019/Regional/RS-CGU, enviado em 22 de marco de 2019 a esta
Universidade com o objetivo de Realizacao de Trabalho de Auditoria de
Acompanhamento da Gestao (Processo SEI n© 00222.100056/2019-77).
Na realizagao deste trabalho de Auditoria foram encaminhadas as
Solicitagdes de Auditoria n® 201900302/001 a 016. Os Resultados deste
trabalho de Auditoria foram apresentados pela CGU através da Nota de
Auditoria n°: 201900302/01 - Terceirizacao e do Relatério de
Avaliacao dos Resultados da Gestao n°® 201900302 (execugao dos
servicos terceirizados).

e Acompanhamento da Auditoria CGU sobre a Execugao do Contrato de
Gestao Especial Gratuita, celebrado entre a Ebserh e a Furg
iniciada através do Oficio n® 15310/2019/RIO GRANDE DO SUL/CGU,
enviado em 23 de julho de 2019 a FURG/HU/EBSERH com o objetivo de
Realizacao de Trabalho de Auditoria de Acompanhamento da Gestao
(Processo n° 00222.100164/2019-40), para a gestao do respectivo
Hospital, cujos resultados foram apresentados a FURG através do
Relatério de Acompanhamento de Gestao n© 201902279 - Versao
Preliminar.
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e Acompanhamento da Auditoria CGU relativa a Analise da
regularidade do pagamento de Adicional por Plantao Hospitalar
(APH) a servidores beneficiados com reducao de carga horaria,
cedidos a EBSERH, em exercicio no Hospital Universitario Dr. Miguel
Riet Corréa Jr. (HU-Furg), iniciada através do Oficio n©°
22470/2019/RTO GRANDE DO SUL/CGU, enviado a esta Universidade
em 29 de outubro de 2019, cujo Relatoério Preliminar sera apresentado
ao longo do exercicio de 2020 a FURG.

Foi encaminhado ainda o OFICIO CIRCULAR N© 296/2019/RIO GRANDE
DO SUL-CGU, solicitando informacdes acerca da Flexibilizacao da Jornada
na Universidade. Estas demandas sdao acompanhadas pela Auditoria Interna,
em relacdo as orientacdes, os encaminhamentos necessarios, bem como o
controle dos prazos.

2°) Acompanhamento das Trilhas de Auditorias da CGU (obtidas
através de cruzamento de dados no Sistema de Trilhas de
Auditoria - STA da CGU):

e Trilhas de Auditoria CGU: Inconsisténcia de calculos das
Vantagens do art. 192 I e II da Lei n° 8.112, de 12 de dezembro
de 1990, nas aposentadorias dos Professores do Magistério
Superior e nas pensdes decorrentes, encaminhada em 11 de junho
de 2019 a esta Universidade através do OFICIO N© 12246/ 2019/
CGPESAUD/ CGPES /DG/ SFC/CGU, com o objetivo de verificar
ocorréncias de pagamentos indevidos relativos as vantagens do art.
192, I e II da Lei n° 8112, de 1990. Desta forma, foi encaminhada a
Solicitagcao de Auditoria 015/2019 - AUDIN/FURG, solicitando a PROGEP
verificar as inconsisténcias dos calculos das Vantagens do art. 192 I e II
da Lei n% 8.112, de 12 de dezembro de 1990, nas aposentadorias dos
Professores do Magistério Superior e nas pensdes decorrentes,
encaminhando resposta a Auditoria Interna/FURG;

e Trilhas de Auditoria CGU: Professores em regime de Dedicacao
Exclusiva (D.E.) ocupando a posicao de socio administrador em
empresa privada, encaminhada em 09 de agosto de 2019 a esta
Universidade através do OFICIO N© 15300/ 2019/ CGPES/ DG/ SFC/
CGU, com o objetivo de verificar acumulagdes em desacordo com o art.
20, paragrafo 2°, da Lei n°. 12.772/12, que veda, ao Professor das
Instituicoes Federais de Ensino (IFE), ocupante de cargo efetivo do Plano
de Carreiras e Cargos de Magistério Federal em regime de Dedicagao
Exclusiva (D.E.), o exercicio de outra atividade remunerada, publica ou
privada, com as excecoes previstas naquela Lei. Ainda, cita-se o art.
117, inciso X, da Lei n® 8112, de 1990, que veda ao servidor publico a
participagdo em geréncia ou administragao de sociedade privada, e de

Pagina 14 de 192



39)

RAINT 2019

exercer o comeércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou
comanditario. Desta forma, foi encaminhada a Solicitacdo de Auditoria
028/2019 - AUDIN/FURG, solicitando a PROGEP adocao de providéncias
para avaliacdo e eventual regularizacdao das ocorréncias identificadas,
encaminhando resposta a Auditoria Interna/FURG;

Trilhas de Auditoria CGU: Professores em regime de Dedicacao
Exclusiva (D.E.) com acumulacgao indevida com outras atividades
remuneradas, encaminhada em 22 de agosto de 2019 a esta
Universidade através do OFICIO N° 113/2019/CGPES/DG/SFC-CGU,
com o objetivo de verificar a existéncia de servidores ativos em regime
de Dedicacao Exclusiva que estejam irregularmente exercendo outras
atividades remuneradas de forma concomitante - legislacdo aplicavel:
art. 20, paragrafo 29, da Lei n® 12.772, de 28.12.2012. Desta forma,
foi encaminhada a Solicitagdao de Auditoria 031/2019 - AUDIN/FURG,
solicitando avaliagdo e eventual regularizacdo das ocorréncias
identificadas a PROGEP, bem como o encaminhamento de resposta a
CGU;

Trilhas de Auditoria CGU: Pensionista por invalidez apresentando
vinculo com a iniciativa privada, encaminhada em 2 de setembro de
2019 a esta Universidade através do OFICIO NO
116/2019/CGPES/DG/SFC-CGU, com o objetivo de verificar a existéncia
de pensionistas por invalidez que estejam irregularmente apresentando
vinculo com a iniciativa privada - legislacao aplicavel: art. 222, item III,
da Lein®. 8.112/1990 e o Acérdao TCU n° 5131/2019 - 1@ Camara, que
gerou a seguinte jurisprudéncia sobre o tema: “A existéncia de vinculo
empregaticio, ao denotar a capacidade laboral do beneficiario, torna
ilegitimo o recebimento de pensao por invalidez, uma vez que esta
pressupde a total incapacidade para o exercicio de atividade que garanta
a subsisténcia. Os beneficios pensionais tém carater de substituicdo da
remuneragao, e nao de complemento”. Desta forma, foi encaminhada a
Solicitacao de Auditoria 036/2019 - AUDIN/FURG, solicitando avaliacao
e eventual regularizacdo das ocorréncias identificadas a PROGEP, bem
como o encaminhamento de resposta a CGU;

Acompanhamento/monitoramento das Notificacoes do Sistema
e-pessoal /TCU - Médulo Indicios de Irregularidades. Para este
acompanhamento foram emitidas as Solicitacdées de Auditoria:

S.A. 001/2019 - AUDIN/FURG, emitida em 04 de janeiro de 2019,
que solicitou informar quais as providéncias foram adotadas para
prestar esclarecimentos quanto aos indicios constantes do sistema e-
contas do Tribunal de Contas da Uniao (TCU). A) Aguardando
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esclarecimento (9 indicios); B) Esclarecimento Iniciado (14 indicios); C)
Aguardando encaminhamento para o TCU (11).

e S.A. 006/2019 - AUDIN/FURG , emitida em 04 de abril de 2019, em
razao da constatacdao, apds analise no sistema e-pessoal do TCU, da
existéncia da situacdo “aguardando esclarecimento”, relativos aos
indicios de redutor de pensdo, acumulo irregular de vinculos na
administracao publica, e aposentadoria por invalidez exercendo outra
atividade, dos servidores/pensionistas, razao pela qual solicitou efetuar
no sistema e-pessoal do TCU os procedimentos necessarios ao
andamento do processo, informando a esta Auditoria Interna
Governamental sobre os procedimentos realizados e/ou justificativa
fundamentada para a sua nao realizagao.

4°) Comissao para Elaboracao da Politica de Gestao de Riscos, Plano
de Integridade e regulamentacao da Comissao Permanente de
Processo Administrativo Disciplinar.

A efetivagao do processo de Gerenciamento de Riscos deve ter por base
o Mapeamento de Processos e a Instituicdo de uma Politica de Gestdo de
Riscos através de um Comité de Governanga, Riscos e Controle. Este processo
iniciou-se no ano de 2019 na Universidade a partir da constituicao de grupos
de trabalho com os objetivos de elaborar a Politica de Gestdao de Riscos e
implementar a Gestao da Integridade na FURG. A Auditoria Interna/FURG teve
participacao na Comissdo para elaboracao da Politica de Gestdao de Riscos,
Plano de Integridade e regulamentagao da Comissao permanente de processo
administrativo disciplinar, instituida através da Portaria n® 2250/2019
(22/08/2019), especificamente no Grupo de Trabalho Gestdo de Riscos,
participando de reunides com o objetivo de apoiar a Reitoria e as Pré-Reitorias
desta Universidade na criagdo da Politica de Gestao de Riscos, bem como
guanto ao estabelecimento do processo de Gestao de Riscos na FURG.

3) Trabalhos de Auditoria Interna realizados sem previsao no PAINT/2019
(Item 1l do Art.17 da IN 9/2018 - CGU)

Nao foram realizados trabalhos de auditoria que nao estivessem
previstos no Plano Anual de Auditoria Interna - 2019. Contudo, algumas agoes
previstas no Planejamento da Auditoria Interna, relativas ao acompanhamento
das recomendacgdes/determinagdes da CGU e TCU, dispenderam um maior
numero de horas da equipe de auditoria interna.
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B. Principais conclusoes e recomendacoes decorrentes dos trabalhos
finalizados no exercicio e as providéncias adotadas pela gestao da

UPC;

Execucao do PAINT 2019 (Iltem | do Art.17 da IN 9/2018 - CGU)

QUADRO 3 - RELATORIO DE AUDITORIA 001/2019

Macroprocesso/Processo: Plano de

Administrativo 030/2014

PRINCIPAIS RESULTADOS

O Relatério de Auditoria
concluiu que existe um espago para o
aperfeicoamento dos Controles
Internos. Tendo em vista que foram
verificadas falhas no inicio do processo
licitatorio em relagdao ao Edital/Termo
de Referéncia, as quais seguiram-se
durante a execugao do Contrato
Administrativo 030/2014. Foi
constatada a falta de supervisao e
estabelecimento de niveis de
autorizagao e aprovacao, bem como
verificou-se a realizagao de
pagamentos a maior, em relagdo ao
subsidio de assisténcia a saude
repassado pelo governo federal, do
qual foi solicitado ressarcimento
imediato ao erario pela Operadora do
Plano de Saude Unimed Litoral Sul.

Saude Unimed Litoral

Sul - Contrato

PROVIDENCIAS ADOTADAS PELA
GESTAO

Foi encaminhado Oficio
738/2019 - PROGEP a Unimed Litoral
Sul solicitando melhorias no Plano de
saude em relacao as recomendacoes
realizadas pela Auditoria Interna.

A Administragao definiu a forma
como seriam atendidas as
recomendacdes da Auditoria Interna,
tanto na continuidade da execugao do
Contrato Administrativo 030/2014,
quanto na elaboragao do novo edital
para licitacdo de Plano de Saude aos
servidores. Neste sentido foi
constituido um Grupo de Trabalho para
a Elaboracao do Termo de Referéncia e
Edital para o Novo Contrato do Plano de
Saude/2020.

Foram realizados os calculos
através de Sistema criado pelo Nucleo
de Tecnologia da informacao para o
levantamento das diferencas pagas a
maior a Unimed Litoral Sul, com os
devidos calculos de atualizacao
monetdria, tendo por base os indices
oficiais do Governo Federal.
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QUADRO 3 - RELATORIO DE AUDITORIA 002/2019

Macroprocesso/Processo: Gestao de Compras e Aquisicoes

PRINCIPAIS RESULTADOS

PROVIDENCIAS ADOTADAS PELA
GESTAO

O objetivo geral deste trabalho de
auditoria foi verificar os controles
internos existentes, a respeito da gestao
e fiscalizacao dos contratos,
formalizagOes processuais e
regularidade  dos processos. Os
resultados desse relatdério concluiram
que existe um espaco para a melhoria
do processo e aperfeicoamento dos
controles internos. Tendo em vista que
foram constatadas algumas falhas ao
longo dos processos de licitagdes e
execucoes dos contratos que abrangem
desde o planejamento das licitacOes até
a gestao e fiscalizacao dos contratos
durante a sua execugdo.

E necessdrio que a unidade observe
todas as legislacdbes e instrucoes
normativas vigentes, além de efetuar a
atualizacao da Instrugao Normativa
01/2012 - PROPLAD.

Considerando que o Relatdrio Final foi
emitido em 18/12/2019, as
providéncias serdao adotadas pela
Gestao somente no decorrer do ano
202

A complexidade inerente aos temas selecionados para analise em
2019, conforme os Relatdérios constantes do Quadro 3, determinou maior
profundidade tanto nas pesquisas relativas a legislacao envolvida, quanto na
analise da documentacdo apresentada, assim como no niumero de solicitacdoes
de auditoria encaminhadas as unidades administrativas/FURG.
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C. Existéncia ou nao de sistematica e sistema para monitoramento da
implementacao das recomendacoes e dos resultados delas
advindos, com avaliacao dos beneficios financeiros e nao
financeiros decorrentes da atuacao da auditoria interna;

1) Sistematica e Sistema para Monitoramento da implementacao das
Recomendacoes da Auditoria Interna

Foi disponibilizado pelo Nucleo de Tecnologia da Informacao (NTI) da
FURG, um sistema informatizado que estd sendo utilizado pela AUDIN desde
marco/2019 para o acompanhamento das Recomendacdes da Auditoria
Interna. Esta ferramenta permite o acesso das Unidades auditadas,
possibilitando que as Recomendacodes sejam respondidas via Sistema e ainda
gue sejam anexados os documentos pertinentes as acodes realizadas para o
atendimento a cada uma das Recomendagodes da Auditoria Interna.

Contudo, este Sistema de Monitoramento das RecomendacgOes da
Auditoria Interna nao permite a contabilizacao dos beneficios financeiros e nao
financeiros. Desta forma, ha necessidade de que a contabilizacdo dos
beneficios decorrentes das Recomendagdes da Auditoria Interna sejam
realizados manualmente com auxilio de Planilhas Excel.

2) Beneficios financeiros e nao financeiros decorrentes da atuacao da
unidade de Auditoria Interna ao longo do exercicio por classe de beneficio
(Item VIl do Art.17 da IN 9/2018 - CGU)

Os beneficios sao impactos positivos observados na gestdao publica a
partir da implementacdo, por parte dos gestores publicos, de orientagdes e/ou
recomendacdes provenientes das atividades de Auditoria Interna, sendo,
portanto, resultantes do trabalho conjunto da UAIG e da gestdao. Dessa forma
a sistematica reforca o propdsito de transparecer para a sociedade os impactos
resultantes da atuacao da Auditoria Interna Governamental.

A finalidade da Instrugao Normativa n® 4 de 11 de junho de 2018 é
mensurar o quanto a Auditoria Interna esta agregando valor:

e Medindo a efetividade das Recomendacdes da Auditoria Interna;

e Avaliando o desempenho da atividade da Auditoria Interna ao longo dos
anos; e

e Demonstrando para as partes interessadas, inclusive para a equipe de
auditoria, o retorno do trabalho.

O Quadro 4 a seguir apresenta o resumo de beneficios do ano de 2019.
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Quadro 4 - Consolidacdo de beneficios relativa ao exercicio de 2019

Unidade de Controle Interno (céd. UG):

154042

BENEFICIOS FINANCEIROS:

Valor de Gastos Indevidos Evitados:

Valores Recuperados:

Valor Total de Beneficios Financeiros:

BENEFICIOS NAO FINANCEIROS:

Quantidade de beneficios relacionados a dimens3o Missdo, Visdo e/ou
Resultado e com repercussao Transversal:

Quantidade de beneficios relacionados a dimens3o Missdo, Visdo e/ou
Resultado e com repercussao Estratégica:

Quantidade de beneficios relacionados a dimensdo Missao, Visdo e/ou
Resultado e com repercussio Tatico/Operacional:

Quantidade de beneficios relacionados a dimensao Pessoas, Infraestrutura
e/ou Processos Internos e com repercussdo Transversal:

Quantidade de beneficios relacionados a dimensdo Pessoas, Infraestrutura
e/ou Processos Internos e com repercussdo Estratégica:

Quantidade de beneficios relacionados a dimensado Pessoas, Infraestrutura
e/ou Processos Internos e com repercussdo Tatico/Operacional:

Quantidade Total de Beneficios Ndo Financeiros:

0

RS 236.149,95

RS 236.149,95

44

44

D. Quadro demonstrativo das recomendacoes implementadas no
exercicio e das nao implementadas com prazo expirado na data de
elaboracao do RAINT, inclusive dos orgaos de controle interno e

externo;
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Recomendacdées emitidas e implementadas no exercicio e as nao
implementadas com prazo expirado na data de elaboracao do RAINT (ltem Il
do Art.17 da IN 9/2018 - CGU)

1) RECOMENDACOES AUDITORIA INTERNA

QUADRO 5 - RECOMENDACOES DA AUDITORIA INTERNA

DOCUMEN RECOMENDA = =
TO CAO N° DESCRICAO SITUACAO

Relatoério 010 Formalizacdo de uma Avenca para Cancelada
de Auditoria firmatura de Acordo entre  (por motivo de
008/2017 DAS/PROGEP e HU que disponha perda do

sobre as condicdbes para a  objeto)
disponibilizacio da Ambulancia ao
Hospital em contrapartida aos
equipamentos de emergeéncia
(desfibrilador, oxigénio, etc) e
capacitacdo necessaria que seriam
recebidos daquela instituicdo, onde
sejam  definidos: a. Todos os
equipamentos de emergéncia a serem
recebidos b. Quais o0s cursos de
capacitacdo seriam disponibilizados
para os profissionais (servidores) c.
Qual a periodicidade do oferecimento
dos respectivos cursos e qual a carga
horaria necessaria d. Que a
Ambuldncia ora cedida aquele
Hospital atenda as emergéncias desta
Universidade sob demanda da

DAS/Progep.
Relatorio 003 Que ocorra revisdo da Instrucdo Implementada
de Auditoria Normativa 003/2011, no tocante a
001/2017 forma de entrega de declaracdes e/ou

autorizacOes de acesso via digital.
Relatorio 002 Definigao de parametros Implementada
de Auditoria individualizados para quantificacao e
001/2018 mensuracao de cada servico a ser

contratado pela Proé-Reitoria de

Administracdo e

Planejamento/FURG. Logo, para o
contrato administrativo em analise
(Servigo de Manutencdo de Veiculos)
devem ser contratados:
I. Hora de Servico de Guincho
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QUADRO 5 - RECOMENDACOES DA AUDITORIA INTERNA

OCUMEN RECOMENDA

D
TO

CAO N°

(calculando  todos  os  custos
envolvidos incluindo os pedagios);
II. Hora de Servico de Autosocorro
(calculando  todos  o0s  custos
envolvidos);

III. Hora de Mecanica Leve (ja
contemplada no presente Contrato);
IV. Hora de Mecénica Pesada (ja
contemplada no presente Contrato);
V. PECAS - Segundo Tabelas
Referenciais dos Fabricantes - Ex:
Ford, Volkswagem, Chevrolet, etc.

DESCRICAO SITUACAO

Relatério
de Auditoria
001/2018

003

Abster-se de autorizar ou efetuar
pagamentos sem cobertura contratual
e estabelecer e implementar Controles
Internos para que somente sejam
Empenhados os Valores suportados
pelos Contratos Administrativos e
Termos Aditivos da FURG, conforme
as determinacdes expressas no Art.65
da Lei 8.666/93; e do Art. 63 da Lei
4.320/ 64.

Implementada

Relatério
de Auditoria
001/2018

004

Utilizar como base no Termo de
Referéncia  planilhas com a
composicao dos custos detalhados que
demonstrem os gastos efetivos e que
estejam atrelados ao quantitativo de
quilometros rodados dos servigos de
guincho ou autosocorro. Dessa forma
a distancia percorrida no trajeto
solicitado (ida/volta) ao destino é que
definiria a despesa total a ser cobrada
pela empresa.

Implementada

Relatério
de Auditoria
001/2018

005

Abster-se de incorporar parametros
cujos critérios de mensuracdo e
quantificacao nao estejam
devidamente claros e transparentes a
compreensdo de todos os usudrios das
informagdes inerentes ao processo
licitatério.

Implementada

Relatério
de Auditoria
001/2018

006

Abster-se de aplicar recursos em
despesas estranhas aos instrumentos
contratuais.

Implementada
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OCUMEN RECOMENDA

SITUACAO

D
TO

DESCRICAO

podem ter um valor de mercado, pegas
recuperadas e a sucata, estabelecendo
procedimentos adequados quanto ao
seu armazenamento e descarte no

meio ambiente.

CAON°®

Relatorio 008 Que sejam levantadas e apuradas pela Implementada
de Auditoria Pro-Reitoria de Infraestrutura todas as
001/2018 diferencas relativas as cobrancas de

servico de mecanica leve como servico

de mecénica pesada relativa aos anos

de 2013, 2014, 2015, 2016, 2017 e 2018

do Contrato Administrativo 020/2013,

atualizados a valores atuais,

deduzindo-se os valores ja retidos.
Relatorio 009 Retencdo de valores pagos a maior em Implementada
de Auditoria decorréncia da cobranca do servico de
001/2018 mecanica leve como servico de

mecanica pesada pela empresa H.

Gongalves ME; pago por esta

Universidade.
Relatério 010 Que sejam observadas e acatadas Implementada
de Auditoria todas as Recomendacodes da
001/2018 Procuradoria Federal em decorréncia

da submissdo dos Termos de

Referéncia, Editais, Contratos e

Termos Aditivos ao longo dos

processos licitatorios.
Relatorio 011 Estabelecimento de controles internos = Implementada
de Auditoria para avaliacdo do custo/beneficio da
001/2018 manutencao de veiculos, para que a

Furg ndo seja onerada por despesas

decorrentes do envelhecimento da

frota.
Relatorio 012 Estabelecimento de controles internos = Implementada
de Auditoria para avaliar as causas do numero
001/2018 elevado de encaminhamentos de

veiculos a oficina, de forma a mitigar

os custos elevados de manutencao.
Relatorio 013 Definicdo de procedimentos a serem Implementada
de Auditoria adotados considerando os casos
001/2018 relativos a pecas danificadas que
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QUADRO 5 - RECOMENDACOES DA AUDITORIA INTERNA

DOCUMEN RECOMENDA < ~
TO CAO N° DESCRICAO SITUACAO

Relatorio 014 Estudo e avaliacio de outras Implementada
de Auditoria alternativas como forma de atender os
001/2018 servicos de  transporte  nesta

Universidade, levando em

consideracdo o custo/beneficio.
Relatorio 015 Registrar no Sistema Viaturas todas as Implementada
de Auditoria informacoes relativas as manutencoes
001/2018 de veiculos, solicitando ao NTI a

adequacdo necessaria para insercao
dos documentos denominados
Recibos de Orcamentos e
Encaminhamentos (adequadamente
numerados), que tem por finalidade o
registro de todas as manutencdes e a
alimentacdo de Relatérios Gerenciais
para os Coordenadores, Prefeito
Universitario, Pro-Reitores e demais
usudrios da informacao relativa a frota
de veiculos.

Relatorio 411 Recomendamos o Implementada
de Auditoria conserto/ manutengao e/ou
002/2017 instalacdo: Instalacio de Porta de

Entrada Automaética na Biblioteca
Central, como forma de atendimento e

acessibilidade (Portadores de

Deficiéncia).
Relatorio 002 Nao utilizar veiculos oficiais da Implementada
de Auditoria Universidade como complemento ao
005/2017 transporte escolar e de servidores em

razdo dos riscos inerentes a este

procedimento.
Relatorio 006 Solicitar um canal de atendimento Implementada
de Auditoria direto junto a PROGRAD, bem como a
005/2017 realizacdo de treinamentos relativos

aos procedimentos de matricula.
Também podera ser realizado um
intercAmbio entre os Campi fora da
sede Furg para a troca de experiéncias
com o objetivo de mitigar os
problemas existentes.

Relatério 004 Analisar junto a PROGRAD a Implementada
de Auditoria possibilidade de adequagdo dos
006/2017 editais de matricula, de forma que
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aspectos nao previstos possam ser

solucionados  diretamente  pelo

Campus SLS, ou ainda, que tais

aspectos possam ser regulados por

normativos internos. Também

poderdo ser realizados treinamentos

e/ou intercambios entre os Campi fora

da sede Furg para a troca de

experiéncias com o objetivo de mitigar

os problemas existentes.
Relatorio 006 Solicitar a melhoria no sistema de Implementada
de Auditoria comunicagao (Central
006/2017 telefonica/internet).
Relatorio 005 Andlise da viabilidade de reabertura Cancelada (por
de Auditoria da livraria a fim de dar vazdo aos motivo de
007/2016 livros editados na Editora/Grafica da perda de

FURG e recebidos em consignagdes de = objeto)

outras Editoras/Universidades.
Relatorio 005 Solicitar a melhoria no sistema de Implementada
de Auditoria comunicacdo (telefone/internet).
007/2017
Relatorio 002 Estabelecer controles internos para Implementada
de Auditoria mensuracao de todas as acOes
008/2017 realizadas nesta Diretoria.
Relatorio 011 Que o  encaminhamento  da Implementada
de Auditoria Ambuléncia ao HU ndo seja realizado
008/2017 até que seja disponibilizado um carro

adequado para transporte de pacientes

na DAS/Progep, de forma a garantir

que ndo haja descontinuidade nas

remocdes de pacientes.
Relatorio 012 Que seja dada ampla publicidade Implementada
de Auditoria junto a Comunidade Académica sobre
008/2017 os procedimentos de emergéncia

criados imediatamente a formalizacao

da avenca entre DAS/Progep e HU.
Relatério 013 Criar normas e/ou regulamentos Implementada
de Auditoria internos para a realizacdo de processos
008/2017 relativos as acdes e competéncia desta

diretoria, além  daqueles  ja

contemplados pela legislagdo como

forma de fortalecer os Controles

Internos da gestao.
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Relatorio de 001 Exigir do Plano de Satide contratado o ' Implementada
Auditoria cumprimento das normas da ANS,
001/2019 especificamente da Resolugao

Normativa n°® 386/2015 da ANS, Art.
21-A, de forma a publicar os
resultados do IDSS e suas Dimensoes
em seu sitio eletrébnico, tornando
transparente a qualidade dos servicos
de sadde, objeto do Contrato
Administrativo 030/2014.

Relatoério de 004 Solicitar ao Plano de Satde Implementada
Auditoria Contratado o cumprimento da Lei
001/2019 9.656/1998 (Art. 32) e Lei 9.961/2000

(Art.4°) em relacao aos Ressarcimento
integral dos valores devidos ao
Sistema Unico de Satde.

Relatorio de 012 Recomendamos que seja dada Implementada
Auditoria transparéncia dos Direitos relativos ao
001/2019 Plano de Satde Unimed a todos os

beneficidrios do Plano de Satde e aos
Canais de Comunicacdo/ Reclamacgao
na FURG e na ANS - Ouvidoria.

Relatério de 011 Encaminhar documento circular a Implementada
Auditoria todas as Unidades Académicas
002/2018 solicitando a insercdo do Plano de

Ensino no Sistema Académico, de
todos os agentes envolvidos no
cumprimento da Instru¢do Normativa
n°® 01/2010 - PROGRAD, ou seja,
Professores, Unidades Académicas e
Coordenadores de Curso.

Relatério de 006 Atender ao Artigo 37 da Constituicdo Implementada
Auditoria Federal quanto ao principio da
003/2018 publicidade divulgando a

homologacdo dos resultados dos
Editais, para acesso do publico em

geral.
Relatério de 008 Encaminhar o resultado final das Implementada
Auditoria analises das  denuncias e/ou
003/2018 reclamagodes, apuradas pela PRAE, a

ouvidoria e/ou aos interessados.
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Relatorio de 014 Modificar a sistematica atual que Implementada
Auditoria permite a alteracao de dados bancérios
003/2018 por parte dos alunos. Os alunos devem
apenas solicitar a alteracdo de seus
dados bancarios, ficando a
PRAE/CODAEFE, com a
responsabilidade de inclusio e
conferéncia destes dados bancérios em
conformidade com o sistema SIAFI.
Relatorio de 002 Exigir do Plano de Satdde contratadoa Nao
Auditoria Realizagdo Periédica de Pesquisa de Implementada
001/2019 Satisfagdo dos usuaérios - servidores da
Emitido em Furg que aderiram ao Plano de Satde
06/11/2019 Unimed, conforme determina a
Instrugcdao Normativa DIDES 60/2015.
Relatério de 003 Exigir do Plano de Satde contratado a A Nao
Auditoria criacdo de campo denominado LOGIN ' Implementada
001/2019 para utilizacao dos
Emitido em usudrios/servidores da Furg que
06/11/2019 aderiram ao Plano de Satde para
acesso as informacdes do Beneficiario
relativas aos seus Dados Cadastrais,
bem como a Utilizacdo de Servicos de
Saude da Unimed, conforme o
disposto na Resolucao n° 389/2015 -
ANS.
Relatorio de 005 Dar Ampla Publicidade a todas as Nao
Auditoria Melhorias no sitio eletronico da Furg  Implementada
001/2019 relativas a Processo/ Procedimento/
Emitido em Atendimento criadas pela Unimed
06/11/2019 Litoral Sul, de forma que os servidores
tenham conhecimento e possam
utilizar-se  dos novos  servicos
relacionados no Memorando 025/2019
- PROGEP.
Relatorio de 006 Realizar agdes para tratar as falhas Nao
Auditoria identificadas no Plano de Satde Implementada
001/2019 evidenciadas pela insatisfacao dos
Emitido em usuarios na pesquisa realizada pela
06/11/2019 Progep, relativas a: 1. Tempo de espera
na marcacdo de Consultas e no Pronto
Atendimento da  Unimed; 2.
Pontualidade e bom Atendimento nos

Pagina 27 de 192

RAINT 2019




RAINT 2019

QUADRO 5 - RECOMENDACOES DA AUDITORIA INTERNA

OCUMEN RECOMENDA

D
TO

CAON°®

Servicos  Médicos do  Pronto-
Atendimento, bem como em
consultérios; 3. Dificuldades
encontradas na  marcacdo  de
Consultas; 4. Divulgacdo dos Direitos
dos usuarios/beneficidrios do Plano
de Saude; 5. Condicoes de Preco
satisfatorias em relacdo aos Servicos
de Satude oferecidos. 6. Atendimento
Negado em Hospitais na Rede
Conveniada UNIMED; 7. Falta de
Especialistas Médicos na Cidade do
Rio Grande.

DESCRICAO SITUACAO

Relatoério de 007 Recomendamos incluir no Termo de Nao
Auditoria Referéncia e Contrato Administrativo Implementada
001/2019 de futuras licitacdes Clausula
Emitido em determinando penalidades em relacdo
06/11/2019 a falta de tempestividade dos servigos
de saade, bem como pela sua
indisponibilidade mesmo que
temporaria.
Relatorio de 008 Recomendamos o estabelecimento de Nao
Auditoria indicadores para mensurar a efetiva Implementada
001/2019 execucao dos servicos de satide em
Emitido em futuros Termos de
06/11/2019 Referéncia/Contratos
Administrativos nas licitacbes de
servicos de assisténcia a satude.
Relatério de 009 Recomendamos a Ampla Divulgacdo Nao
Auditoria dos Direitos dos usuarios do Plano de Implementada
001/2019 Satde Unimed Litoral Sul na Furg,
Emitido em bem como a disponibilizacao do
06/11/2019 Manual dos Direitos dos Usuarios em
meio eletrébnico e em papel para
aqueles  servidores que assim
solicitarem.
Relatério de 010 Recomendamos que seja definida uma = Nao
Auditoria Listagem de Especialistas Médicos, Implementada
001/2019 cuja atuacdo seja necessaria na cidade
Emitido em de Rio Grande nos Termos de
06/11/2019 Referéncia/ Contratos

Administrativos em futuras licitacoes
de Plano de Saude.
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Relatorio de 011 Recomendamos que a Unimed Litoral Nao
Auditoria Sul seja solicitada pela Progep a Implementada
001/2019 padronizar todos 0s
Emitido em processos/ procedimentos relativos a
06/11/2019 Guias de Procedimentos de forma a

equiparar-se as demais entidades

credenciadas na Rede Unimed.
Relatorio de 013 Apure e Calcule e Retenha nos Nao
Auditoria proximos pagamentos todas as Implementada
001/2019 diferencas pagas a maior a Unimed
Emitido em Litoral Sul devidamente atualizados
06/11/2019 em relacdo as 4 Modalidades, cujo

subsidio ultrapassava o valor cobrado

pela Unimed, durante a vigéncia do

Contrato Administrativo 030/2014,

sem prejuizo a Folha de Pagamento

Mensal da Furg.
Relatério de 014 Nao inclua durante a execucdo dos Nao
Auditoria Contratos Administrativos | Implementada
001/2019 Modalidades ndo previstas no objeto
Emitido em sem que estas sejam estabelecidas por
06/11/2019 Termo Aditivo.
Relatério de 015 Defina um Plano de Acdo a fim de Nao
Auditoria fortalecer os Controles Internos do Implementada
001/2019 Processo relativo ao Plano de Saude
Emitido em desde o recebimento de documentos
06/11/2019 fiscais adequados para a verificacao e

ateste da despesa observando o

conceito de Controle Interno (Inc.IlI do

Art. 11 da IN Conjunta 001/2016 -

CGU/MPOG) e as boas praticas de

controle interno compiladas no

Quadro 17.
Relatério de 016 Avaliar a legislacao e as boas praticas = Nao
Auditoria utilizadas quanto aos documentos que Implementada
001/2019 sejam hédbeis ao pagamento da despesa
Emitido em relativos aos servicos de saude
06/11/2019 contratados, @ que  devam  ser

obrigatoriamente apresentados pelo

Plano de Satde para viabilizar o

pagamento da despesa por esta

Universidade.
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Relatério de 017 Recomendamos estabelecer Controles = Nao
Auditoria e Critérios para a Realizacdo de Implementada
001/2019 Pagamentos ao Plano de Satude de
Emitido em forma que Nao Sejam Aceitas Faturas
06/11/2019 com valores superiores aos servigos
efetivamente prestados que ndo
conferem com os valores efetivamente
devidos ao Plano de Saude.
Relatorio de 018 Inserir cladusula determinando uma N3ao
Auditoria Metodologia para Avaliacdo e Implementada
001/2019 Mensuracido dos Servicos executados
Emitido em com a utilizacido de Indicadores
06/11/2019 quando da elaboracio de futuros
Termos de Referéncia e Contratos
Administrativos nas licitacbes de
Servicos de Assisténcia a Saude
(Planos de Satude).
Relatério de 019 Inserir ~ Cldusula  Exigindo a Nao
Auditoria Apresentacdo de Notas Fiscais de Implementada
001/2019 Servico, estabelecendo data e
Emitido em condicdes para sua apresentacdo,
06/11/2019 quando da elaboracio de futuros
Termos de Referéncia e Contratos
Administrativos nas licitacbes de
Servicos de Assisténcia a Saude
(Planos de Saude).
Relatoério de 020 Inserir  cldusula  Exigindo a Nao
Auditoria Apresentacao de uma Relacdo Mensal Implementada
001/2019 dos Servidores Cobertos pelo Plano de
Emitido em Satde, juntamente com as Notas
06/11/2019 Fiscais de Servico quando da
elaboracdo de futuros Termos de
Referéncia e Contratos
Administrativos nas licitacbes de
Servicos de Assisténcia a Saude
(Planos de Saude).
Relatério de 021 Recomendamos a Progep promover Nao
Auditoria Pesquisas de Satisfagdo Periédicas (no = Implementada
001/2019 minimo a cada ano) do Plano de Satde
Emitido em a ser contratado, de forma a avaliar
06/11/2019 possiveis falhas e promover acdes para
sana-las.
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Relatorio de 022 Quando da elaboracao de futuros Nao
Auditoria Termos de Referéncia e Contratos Implementada
001/2019 Administrativos de licitagdes de

Emitido em Servicos de Assisténcia a Satide inserir

06/11/2019 clausula exigindo condi¢des minimas

para que os servicos de satde sejam
considerados efetivamente executados
e aceitos em relacdo aos quesitos
considerados como  criticos na
pesquisa de satisfacdo/Reclamacdes
recebida: 1) Tempo de espera na
marcacao de Consultas e no Pronto
Atendimento da Unimed; 2)
Pontualidade e bom Atendimento nos
Servicos  Médicos do  Pronto-
Atendimento, bem como em
consultérios; 3) Dificuldades
encontradas na  marcacdo de
Consultas; 4) Divulgacdo dos Direitos
dos usuérios ao aderirem ao Plano de
Saude; 5) Condicdes de Prego
satisfatorias em relacdo aos Servicos
de Satde oferecidos; 6) Atendimento
Negado em Hospitais na Rede
Conveniada UNIMED; 7) Falta de
Especialistas Médicos na Cidade do
Rio Grande; 8) Falta de Padronizacao
nos Procedimentos nas Instituicoes
Rede Credenciada Unimed, pois em
algumas cidades as guias de
procedimento sao realizadas por meio
da internet, enquanto na cidade de Rio
Grande somente sdo aceitas Guias em
papel; 9) Exigéncia de Cumprimento
das Normas da Agéncia Nacional de
Satide pelo Plano de Satde.

Relatério de 023 Determinar aos Fiscais de Contrato Nao
Auditoria que realizem o ATESTE das Notas Implementada
001/2019 Fiscais de Servico dos Contratos

Emitido em Administrativos de Plano de Satide na

06/11/2019 Progep, em cumprimento ao Art. 2° da

IN 001/2012 - PROPLAD/FURG.
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Relatério de 024 Determinar aos Fiscais de Contrato Nao
Auditoria que elaborem o REGISTRO DE  Implementada
001/2019 OCORRENCIAS MENSAIS na

Emitido em fiscalizacao dos Contratos

06/11/2019 Administrativos da Progep e, em

cumprimento ao Art. 2°, 3° e 4° da IN
001/2012 - PROPLAD/FURG de
forma a: 1) Entregar uma via do
REGISTRO DE OCORRENCIA, a
chefia da Unidade demandante do
servico ; 2) Entregar uma via do
REGISTRO DE OCORRENCIA a
direcdo ou preposto da empresa
contratada; 3) Encaminhar, uma via do
REGISTRO DE OCORRENCIA a
Diretoria de Administracio de
Material (DAM), para arquivamento
junto ao processo; 4) Levar ao imediato
conhecimento da Diretoria
Administracdo de Material (DAM)
todos os fatos dignos de registro que
ultrapassem a sua competéncia ou ndo
estejam previstos nesta Instrucdo

Normativa.
Relatério de 018 Solicitar ao Ntcleo de Tecnologia da Nao
Auditoria Informacdo - NTI o estabelecimento de = Implementada
002/2018 medidas no Sistema Académico para
Emitido em que todos as partes sejam notificadas,
15/04/2019 quanto aos prazos estabelecidos no

Calendario Académico, tanto para
inclusao de Notas como de presencas
dos alunos, utilizando ainda outras
medidas cabiveis que possam garantir
o cumprimento dos prazos.

Relatorio de 002 Indicacao de fiscais setoriais nos casos  Nao
Auditoria das entregas de géneros alimeticios, e Implementada
002/2019 outras aquisicoes e/ou servigos
Emitido em quando ocorrerem
18/12/2019 concomitantemente em setores

distintos ou em unidades

desconcentradas da FURG, bem como
nos campi fora da sede.
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Relatério de 004 Realizar treinamentos, através de | Nao
Auditoria capacitacdo, para os servidores das Implementada
002/2019 unidades responsaveis pelas
Emitido em elaboracoes de Termos de Referéncia
18/12/2019 (anexos dos Editais), nos moldes das
legislagdes que estejam vigentes.
Relatorio de 005 Utilizacdo de profissional de darea Nao
Auditoria alimentar (nutricionista), com a Implementada
002/2019 finalidade de avaliar (qualidade,
Emitido em condicdes de transporte e
18/12/2019 armazenamento de  pereciveis)
aquisicoes de géneros alimenticios
(balanceados) e acompanhar o
processo licitatorio enquanto
profissional técnico, atuando desde a
fase do planejamento até sua execugdo
(fiscalizacdo técnica).
Relatério de 006 Com relacao a atuacao dos fiscais: Nao
Auditoria a) Garantir que os representantes = Implementada
002/2019 da FURG designados como fiscais, sob
Emitido em pena de responsabilidade, estdo
18/12/2019 mensalmente realizando a medicdo
das etapas ou parcelas de servigos ou
de materiais. (Art. 3° inc. I a IX da IN
01/2012 - PROPLAD), exigéncia
também determinada na IN 05/2017 -
MPOG Art. 47.
b) Garantir que as ocorréncias e
quaisquer outros documentos que a
ele digam respeito estdo sendo
arquivados no Processo
Administrativo que deu origem ao
Contrato Administrativo fiscalizado.
(Art. 4° IN 01/2012 - PROPLAD).
Relatorio de 007 Com relagao a designacdo dos fiscais = Nao
Auditoria (Lei 8666/93 Art. 67): a) designar Implementada
002/2019 fiscais que possuam conhecimentos
Emitido em administrativos (fiscal administrativo)
18/12/2019 e conhecimentos técnicos (fiscal
técnico) sobre o objeto a ser
fiscalizado, atentando  para a
utilizacdo da fiscalizacdo setorial
(quando a prestacdo dos servigos
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ocorrer concomitantemente em setores
distintos ou em unidades
desconcentradas de um mesmo 6rgao
ou entidade), quando possivel; b) ao
designar fiscais devera ser observado
o Art. 41§ 2° da IN. 05/2017-MPOG
"Na indicacdo de servidor devem ser
considerados a compatibilidade com
as  atribuicdes do  cargo, a
complexidade da fiscalizacdo, o
quantitativo de contratos por servidor
e a sua capacidade para o desempenho
das atividades"; c¢) priorizar a
indicacdo de fiscalizacao com titulares
lotados no campus da execucdo do
contrato (fiscal setorial).

Relatorio de 008 Criacado de uma nova Instrucdo Nao
Auditoria Normativa, em substituicgdo a IN. Implementada
002/2019 001/2012-PROPLAD, que atenda de

Emitido em forma plena os procedimentos de

18/12/2019 gestdo e fiscalizacdo de contratos, de

acordo com o que preconiza as
instrucdes normativas e legislacdes
vigentes, tais como: IN. 05/2014-
MPOG alterada pela IN. 03/2017-SLTI
MPOG, IN. 05/2017-MPOG, IN
01/2016-CGU, observando o)
cumprimento das exigéncias contidas
na Instrucdo Normativa 01/2012 -
PROPLAD (vigente) e quaisquer
outros normativos internos que venha
a substitui-lo. Destacamos alguns itens
que devem constar da nova L.N., sem
prejuizo da observancia dos itens
elencados nas legislacdes e normativos
federais: * Utilizacdo das ocorréncias
registradas pelos fiscais: definicao de
forma clara e objetiva como as
ocorréncias registradas pelos fiscais
terdao seus efeitos efetivamente
aplicados na solucdo do problema
apresentado. Informando o fluxo dos
processos, contendo as unidades
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envolvidas, bem como prazo para
atendimento, além de tornar o
processo transparente a todos os
envolvidos; * Capacitacdo: definir a
realizacao de capacitagdo continua de
servidores, conjuntamente com a
PROINFRA, dos envolvidos (agentes
de compras) desde o planejamento da
licitacdo, na gestao e na fiscalizacdo de
contratos com vistas a aperfeicoar a
elaboracado da licitacao, e execucao dos
contratos conforme a legislacdo
vigente; Obs.: "agentes de compra"
seriam servidores responsaveis nas
unidades demandantes de pedidos a
DAM, com atribuicGes especificas. *
Medic¢oes mensais pelos fiscais: definir
a obrigatoriedade dos representantes
da FURG designados como fiscais, sob
pena de responsabilidade, estejam
mensalmente realizando a medicao
das etapas ou parcelas de servigos ou
de materiais. (Art. 3° inc. I a IX da IN
01/2012 - PROPLAD); * Utilizagao de
trés tipos de fiscalizacao: fiscais que
possuam conhecimentos
administrativos (fiscal administrativo)
e conhecimentos técnicos (fiscal
técnico) sobre o objeto a ser
fiscalizado, atentando  para a
utilizacdo da fiscalizacdo setorial
(quando a prestagdo dos servigos
ocorrer concomitantemente em setores
distintos ou em unidades
desconcentradas de um mesmo 6rgao
ou entidade) quando possivel; *
Disponibilidade de tempo para
fiscalizagdo: ao designar fiscais atentar
para que possuam tempo hébil para
executar as atividades, considerando
suas demais atribuicdes (inclusive a
fiscalizagdo de outros contratos); *
Lotacao do fiscal no local de execucao
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do contrato: priorizar a indicacdo de
fiscalizacao com titulares lotados no
campus da execucdo do contrato; *
Somente o fiscal pode atestar:
determinacdo de que somente as
pessoas designadas através de
Portaria como fiscais (titular ou
suplente) atestem as notas fiscais; *
Exigéncia de memoria de calculo:
definicdo de metodologia de célculo
para renovacdo de contratos/aditivos
* Comprovacdo da justificativa de
renovacao: ao definir os formularios
para prorrogagdo de contrato, que
sejam exigidos documentos que
comprovem a justificativa de
renovacdo/acréscimo de valores para
evidenciar que os precos estdo de
acordo com o mercado e sdo
vantajosos para a instituicdo. * Nao
restricao da competitividade:
definicdo a respeito das unidades
evitarem cldusulas nos Termos de
Referéncia  que  restrinjam  a
competitividade, em casos que
ocorram deve haver a devida
justificativa. * Definicdo prévia dos
fiscais: indicacdo de fiscais pela
unidade demandante da realizagdo do
pedido de compra, com prazo méximo
para as indicagdes, a fim de nado causar
morosidade ao processo licitatério. *
Delimitar os procedimentos para
aprovacdo do Termo de Referéncia:
definir que cabe a DAM apenas
aprovar o Termo de Referéncia,
devolvendo a Unidade demandante
para os devidos ajustes quando este
documento ndo estiver adequado a
Instrucdo Normativa 05/2017 e
demais legislacdes vigentes. Este
procedimento tem a finalidade de
evitar que sejam incluidas/suprimidas
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clausulas pela DAM e pela unidade
demandante sem o estabelecimento de
um consenso entre ambos.

Relatério de
Auditoria
002/2019
Emitido em
18/12/2019

010

Que o sistema disponha de uma
ferramenta que dispare
alertas/notificagdes para um servidor
designado como responsavel no
acompanhamento dos
contratos/Gestor de Contratos
(PROPLAD/DAM) que recebera
informacGes mensalmente sobre a falta
de Registro De Ocorréncias dos fiscais
no sistema FURG para que este tome
as providéncias necessarias ao
cumprimento/regularizacao
necessaria ao atendimento das
determinacdes legais.

Nao
Implementada

Relatério de
Auditoria
002/2019
Emitido em
18/12/2019

011

Demonstrar a metodologia utilizada
de forma clara e objetiva para a
modificagdo do custo assumido pela
administracdo, quando houver a
necessidade de realizar aditivos nos
contratos que resultem em acréscimos
de valores, comprovando a existéncia
de andlise de precos de mercado
demonstrando que é vantajosa para a
administracdo a continuidade da
contratacdo ao invés da realizagao de
novo processo licitatorio.

Nao
Implementada

Relatério de
Auditoria
002/2019
Emitido em
18/12/2019

012

Quanto a contratacdo e/ou renovagao
dos contratos de prestagdo de servigos
continuados de transporte de alunos,
servidores e funcionarios que prestam
servicos terceirizados nas cidades de
Santo Antonio da Patrulha (Pregdo
77/2018) e em Santa Vitéria do Palmar
(Pregao  52/2019) deve  haver
justificativa formalizada dos gestores
explicitando os motivos pela ndo
execugdo do servico pelo municipio.
Conforme orientado no Parecer
520/2018/PPFFURG/PGF/AGU: "o

poder Municipal - ente do Estado,

Nao
Implementada
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responsavel pelo transporte publico
no municipio - deve ser provocado
para que promova articulagdo para
ampliacdo da concessao de linha
urbana para o itinerario entre os
campis da Universidade".

Relatério de 013 Realizar a revisdao do Pregao 77/2018 - A Nao
Auditoria contrato 069/2018, devido as falhas Implementada
002/2019 apontadas nesse relatério, de modo a
Emitido em verificar a sua regularidade (para que
18/12/2019 continue vigente), ou a realizacdo de

um novo  processo licitatério

(observando 0 Parecer

520/2018/PFFURG/PGF/AGU).

Apontamentos: a) Falhas existentes o
inicio do processo licitatério durante a
pesquisa de precos; b) Existéncia de
cldusulas em que restringem o
principio da competitividade
(exigéncia de tempo maximo de
fabricacdo); c¢)  Existéncia  de
pagamentos fixos mensais desde o
inicio do contrato até agosto/2019, em
desacordo com as cldusulas terceira e
quinta do contrato 069/2018 itens
(3.1.1 e 5.1.1) que afirmam que o valor
constante em contrato € meramente
estimativo, variando conforme os dias
efetivamente trabalhados; d) Possivel
desvio de finalidade de contratacao do
objeto (transporte entre os campi)
durante a execucao do contrato. Pois,
alguns dias em que ndo é efetuado
transporte entre os campi estad sendo
compensado com transporte para
outras finalidades académicas e
administrativas, conforme resposta da
PROINFRA a S.A 035/2019 e SA
036,/2019 (anexo I do relatorio); e) Nao
hd no Termo de Referéncia valores
diferenciados para os dias letivos e os
dias nao letivos, ou seja, falta de
otimizagdo dos recursos publicos,
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mantendo trechos subutilizados em
dias nao letivos; f) Nao ha no termo
aditivo demonstracao detalhada de
qual a composicao do valor de dois
novos percursos semanais
adicionados para que resultem em
9,87% (R$800,00) do valor inicial do
contrato,  existindo  apenas a
informagdo da empresa de que cobra
esse valor (fl. 230). Além disso, a FURG
ndo demonstra ser vantajoso para a
administragao esse valor cobrado pela
empresa, pois ndo existem orgamentos
de precos de mercado; g) Possivel
fragilidade no controle dos usuérios
que utilizam o transporte (servidores,
discentes e funciondrios terceirizados),
com a possibilidade de recebimento de
auxilio transporte, caracterizando
recebimento  de  beneficio em

duplicidade;
Relatorio 001 Quanto ao arquivamento das Parcialmente
de Auditoria declaracdes de bens e rendas e/ou Implementada
001/2017 autorizacdes de acesso, que as mesmas

sejam devidamente arquivadas em
ordem de conformidade com relacao
CD/FG da Coordenacao de Folha de

Pagamento.
Relatorio 002 Que seja cumprido o prazo de 15 | Parcialmente
de Auditoria (quinze) dias contados do término do Implementada
001/2017 prazo estabelecido pela Secretaria da

Receita Federal para a entrega das

mesmas.
Relatoério 001 Avaliar a coeréncia das determinagdes | Parcialmente
de Auditoria contidas nos futuros contratos pela Implementada
001/2018 Pr6-Reitoria de Planejamento e

Administragao, de forma que estas nao
sejam conflitantes entre si.

Relatério 007 Observar o principio da Segregacdo de | Parcialmente
de Auditoria Fungdes, através de pelo menos 3 Implementada
001/2018 niveis de Autorizacao e Aprovacao da

Execucado dos servicos de Manutencao
de veiculos, estabelecendo ainda que
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todo o processo seja submetido a

Supervisao, conforme determinado

pelo Art. 11, item III, letras b e h, da

Instrucéao Normativa conjunta

001/2016 - CGU/MPOG.
Relatério 41a Recomendamos o Parcialmente
de Auditoria conserto/ manutencao e/ou Implementada
002/2017 instalagcdo: Manutencao dos aparelhos

de ar condicionados (Splits).
Relatorio 41c Recomendamos o Parcialmente
de Auditoria conserto/ manutengao e/ou Implementada
002/2017 instalacdo: Instalacio de Porta de

Emergéncia contra Incéndio no IO.
Relatorio 41d Recomendamos o Parcialmente
de Auditoria conserto/ manutengao e/ou Implementada
002/2017 instalagao: Substituicao das

fechaduras remanescentes do Malex.
Relatério 4.1f Recomendamos o Parcialmente
de Auditoria conserto/ manutencdo e/ou Implementada
002/2017 instalacdo: Instalacao de Cameras no

interior do SiB e suas Unidades

Setoriais.
Relatorio 41h Recomendamos o Parcialmente
de Auditoria conserto/ manutencgao e/ou Implementada
002/2017 instalacdo: Substituicdao do Balcdo de

Atendimento Biblioteca Saade.
Relatoério 4.2 E necessario a identificacio dos Parcialmente
de Auditoria usudrios em débito com a Biblioteca Implementada
002/2017 FURG. Assim recomendamos solicitar

ao NTI a criacido de um Relatério

Analitico de Multas, que evidencie os

usudarios que estdo em débito com a

Biblioteca: docentes, alunos e Técnicos

Administrativos em Educacao.
Relatério 43a Recomendamos a revisdo da Instru¢do = Parcialmente
de Auditoria Normativa relativa a Multas e atrasos = Implementada
002/2017 na entrega de livros, de forma que a

mesma contemple: Critérios para as

Multas Abonadas.
Relatério 43¢ Recomendamos a revisdo da Instrucao = Parcialmente
de Auditoria Normativa relativa a Multas e atrasos Implementada
002/2017 na entrega de livros, de forma que a

mesma contemple: Definicdo de
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PROGEP, para que os servidores
regularizem a situacao de
inadimpléncia junto ao SiB.

critérios e procedimentos junto a

Relatorio
de Auditoria
002/2017

43 e

Recomendamos a revisao da Instrucao
Normativa relativa a Multas e atrasos
na entrega de livros, de forma que a
mesma contemple: Outros critérios a
serem definidos pela PROGRAD/SiB.

Parcialmente
Implementada

Relatorio
de Auditoria
002/2017

44 a

Recomendamos a normatizacdo de
critérios para a realizacdo dos
Inventarios Fisicos no Acervo da
Biblioteca que contemple: Definicao de
periodicidade para realizagdo dos
inventarios fisicos, no minimo de um
ano.

Parcialmente
Implementada

Relatério
de Auditoria
002/2017

44 e

Recomendamos a normatizacdo de
critérios para a realizagdo dos
Inventarios Fisicos no Acervo da
Biblioteca que contemple: Que sejam
estabelecidos periodos, prazos de
inicio e fim dos trabalhos da Comissao.

Parcialmente
Implementada

Relatério
de Auditoria
002/2017

44 ¢

Recomendamos a normatizacdo de
critérios para a realizacdo dos
Inventarios Fisicos no Acervo da
Biblioteca que contemple: Que sejam
definidos os Pré-Relatérios e os
Relatoérios de Livros Localizados, Nao
Localizados, inserviveis, etc.

Parcialmente
Implementada

Relatério
de Auditoria
002/2018

001

Priorizar a continuidade das Metas
que ndo tenham sido alcancadas no
ano anterior relativas aos objetivos
definidos no PDI.

Parcialmente
Implementada

Relatério
de Auditoria
003/2016

001

Recomendamos que quando da
elaboracao dos editais de licitacao
inclua-se entre os itens de obrigacdes
da contratada o cumprimento do Art.
33 da Lei 12.305/2010 de forma a
estruturar e implementar sistemas de
logistica reversa, mediante retorno dos
produtos ap6s o uso pelo consumidor
(Furg):

I - agrotéxicos, seus residuos e

Parcialmente
Implementada
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embalagens, assim como outros
produtos cuja embalagem, apds o uso,
constitua residuo perigoso,
observadas as regras de
gerenciamento de residuos perigosos
previstas em lei ou regulamento, em
normas estabelecidas pelos 6rgaos do
Sisnama, do SNVS e do Suasa, ou em

normas técnicas;
I - pilhas e baterias;
II1 - pneus;
IV - 6leos lubrificantes, seus residuos e
embalagens;

V - lampadas fluorescentes, de vapor
de sddio e mercurio e de luz mista;
VI - produtos eletroeletronicos e seus
componentes.

conforme determina a Deliberagdo n°
107/2016 do COEPEA de 16/12/2017,
que dispde sobre o Regulamento para
o Controle Patrimonial da FURG em
seu "Art. 3° O Dirigente de Unidade
Patrimonial ¢é responsavel pela
respectiva carga patrimonial,
conforme determina o art. 87 do
decreto-Lei 200, mediante assinatura
do Termo de Responsabilidade ou do
Termo de Transferéncia ou do Termo

de Empréstimo.

Relatorio 001 Solicitar a atuagdo periddica de um | Parcialmente
de Auditoria representante da empresa junto ao Implementada
005/2017 Campus SVP para o tramite de

documentos e agdes junto aos

terceirizados.
Relatério 003 Estudar junto a Prefeitura de Santa | Parcialmente
de Auditoria Vitéria do Palmar um ajuste dos Implementada
005/2017 horarios entre a rede municipal de

ensino e o Campus SVP Furg, ja que ha

um unico Onibus para o atendimento

de toda a comunidade escolar.
Relatorio 004 Localizar os 24 bens patrimoniais ndo Parcialmente
de Auditoria localizados pela  Comissao de Implementada
005/2017 Inventario de Bens Moéveis de 2016,
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Relatorio 005 Quando da avaliagdo periddica (em Parcialmente
de Auditoria até 2 anos) da estrutura organizacional = Implementada
005/2017 minima dos Campi fora da sede,

definida pelo Art. 9° da Resolucao

014/2017 - CONSUN, reavaliar o

controle disciplinar dos servidores

lotados sobre sua responsabilidade e

sobre servidores vinculados as

Unidades Académicas e

Administrativas.
Relatoério 007 Solicitar a elaboracdo do Plano de | Parcialmente
de Auditoria Prevencao de Incéndio - PPCI.. Implementada
005/2017
Relatorio 008 Solicitar a melhoria no sistema de Parcialmente
de Auditoria comunicacdo (telefone/internet), bem Implementada
005/2017 como questoes basicas de

infraestrutura (acessos entre alguns

prédios e cobertura).
Relatorio 009 Solicitar garagem coberta para as Parcialmente
de Auditoria viaturas oficiais em decorréncia do Implementada
005/2017 risco de chuvas de granizo,

tombamento de arvores e galhos

frequentes naquela regiao.
Relatorio 001 Solicitar a atuagdo periddica de um  Parcialmente
de Auditoria representante da empresa junto ao Implementada
006,/2017 Campus SLS para o tramite de

documentos e agdes junto aos

terceirizados.
Relatorio 003 Quando da avaliagdo periddica (em Parcialmente
de Auditoria até 2 anos) da estrutura organizacional = Implementada
006/2017 minima dos Campi fora da sede,

definida pelo Art. 9° da Resolucao

014/2017 - CONSUN, reavaliar o

controle disciplinar dos servidores

lotados sobre sua responsabilidade e

sobre servidores vinculados as

Unidades Académicas e

Administrativas.
Relatério 005 Solicitar a elaboracdo do Plano de | Parcialmente
de Auditoria Prevencdo de Incéndio - PPCI. Implementada
006/2017
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Relatério 007 Solicitar a cobertura da escada do  Parcialmente
de Auditoria Prédio 1, que oferece risco em dias de Implementada
006/2017 chuva em razao do piso escorregadio.
Relatorio 008 Solicitar garagem coberta para a Parcialmente
de Auditoria viatura oficial para que o veiculo ndo Implementada
006/2017 fique exposto as intempéries.
Relatorio 002 Quando da avaliagdo periddica (em Parcialmente
de Auditoria até 2 anos) da estrutura organizacional Implementada
007/2017 minima dos Campi fora da sede,

definida pelo Art. 9° da Resolucdo

014/2017 - CONSUN, reavaliar o

controle disciplinar dos servidores

lotados sobre sua responsabilidade e

sobre servidores vinculados as

Unidades Académicas e

Administrativas.
Relatorio 003 Solicitar a Coordenacio de Gestao [rarcialmente
de Auditoria Patrimonial - CGP o tombamento Implementada
007/2017 imediato dos bens recebidos no

Campus via financiamento de

projetos.
Relatorio 004 Solicitar a elaboracio do Plano de Farcialmente
de Auditoria Prevencdo de Incéndio - PPCI. Implementada
007/2017
Relatorio 006 Solicitar garagem coberta para a Parcialmente
de Auditoria viatura oficial para que o vefculo ndo Implementada
007/2017 fique exposto as intempéries.
Relatorio 007 Solicitar a celeridade no processo de | Parcialmente
de Auditoria obras/licitagdo para que sejam Implementada
007/2017 concluidas as obras relativas as Salas

de Aula e Casa do Estudante.
Relatorio 001 Dar publicidade as agdes e servicos Parcialmente
de Auditoria realizados pela DAS através da criagdo Implementada
008/2017 de uma péagina eletrénica no site da

FURG.
Relatorio 003 Formular e implementar a Politica de = Parcialmente
de Auditoria Atencdo a Sautde Comunitaria Implementada
008/2017 Universitaria (PDI, Objetivo 3,

Estratégia 1).
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Relatorio 004 Formular e implementar iniciativas de = Parcialmente
de Auditoria prevencao ao uso de drogas (PDI, Implementada
008/2017 Objetivo 3, Estratégia 3).
Relatorio 005 Instituir uma Comissao para analisar Parcialmente
de Auditoria Acgdes Articuladas que possam ser Implementada
008/2017 estabelecidas entre DAS-

PROGEP/PRAE/HU, conforme Art.

98 do Regimento Interno da Reitoria,

em prol da comunidade universitéria.
Relatorio 007 Formular e implementar uma Politica = Parcialmente
de Auditoria de Satide e Seguranca no Trabalho. Implementada
008/2017
Relatorio 008 Mapear os niveis de insalubridade e Parcialmente
de Auditoria periculosidade existentes em cada Implementada
008/2017 ambiente da Universidade
Relatorio 009 Estabelecer um Plano Anual de Parcialmente
de Auditoria Atividades que contemple os diversos Implementada
008/2017 treinamentos relativos a seguranca no

trabalho, além de riscos referentes a

incéndios, correta utilizacao dos EPI's

e outros, que definam as

periodicidades ou datas de realizagao

dessas atividades.
Relatério de 002 O atendimento a Resolugao 002/2012 Parcialmente
Auditoria que estabelece Diretrizes Curriculares Implementada
002/2018 Nacionais de Educacao Ambiental e a

continuidade da meta ambientalizacao

curricular definida em 2017.
Relatério de 003 Nao considerar Metas que ndo tenham Parcialmente
Auditoria sido efetivamente alcangadas como Implementada
002/2018 atendidas a fim de atender aos

objetivos do PDIL.
Relatério de 004 Elaborar uma Politica de ' Parcialmente
Auditoria enfrentamento a Evasao e Retencao Implementada
002/2018 escolar.
Relatério de 005 Estabelecer Indicadores efetivos a fim Parcialmente
Auditoria de avaliar o cumprimento das Metas Implementada
002/2018 estabelecidas no Plano de Acao - PDI,

segundo os critérios definidos pelos

6rgdos competentes do governo

federal.
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Relatério de 006 Publicar os resultados dos Indicadores = Parcialmente
Auditoria demonstrando o desempenho desta Implementada
002/2018 Instituicdo de Ensino no atingimento

de suas Metas, bem como o alcance

dos objetivos estabelecidos no PDI.
Relatério de 007 Realizar a revisdao e atualizacdo das Parcialmente
Auditoria normas académicas. Implementada
002/2018
Relatério de 008 Elaborar o Manual de Normas Parcialmente
Auditoria Académicas proposto no Plano de Implementada
002/2018 Acgdo 2017.
Relatério de 009 Orientar os discentes quanto aos Parcialmente
Auditoria procedimentos  necessdrios  para Implementada
002/2018 adquirirem os Planos de Ensino.
Relatério de 010 Disponibilizar aos discentes os Planos = Parcialmente
Auditoria de Ensino que nado se encontram Implementada
002/2018 publicados no Sistema Furg, mas

constam nos arquivos das Unidades

Académicas.
Relatério de 012 Institua Plano voltado ao tratamento Parcialmente
Auditoria da Evasdo que contemple o Implementada
002/2018 levantamento de dados de variaveis

que permitam identificar alunos com

maior propensdo de evasao.
Relatério de 013 Analise a viabilidade de criacdo de | Parcialmente
Auditoria linhas de assisténcia estudantil Implementada
002/2018 voltadas ao atendimento de alunos

com risco de evasdo.
Relatério de 014 Estabeleca Metas de Reducdo da Parcialmente
Auditoria Evasao. Implementada
002/2018
Relatério de 015 Institua Plano voltado ao tratamento Parcialmente
Auditoria da Retencao em disciplinas que Implementada
002/2018 contemple o levantamento de dados

de variaveis que permitam identificar

alunos com maior propensdo a

Retencao.
Relatério de 016 Analise a viabilidade de criacdo de | Parcialmente
Auditoria linhas de assisténcia pedagdgica Implementada
002/2018 estudantil voltadas ao atendimento de

alunos com Retencao em disciplinas.
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017

DESCRICAO

Estabeleca Metas de Reducdo da
Retengao em disciplinas.

Parcialmente
Implementada

Relatorio de
Auditoria
002/2018

019

Solicitar ao NTI a adequacdo do
Sistema Académico para inclusdo de
rotina a fim de que seja possivel emitir
Listagem de Formandos via sistema,
que necessitam  prioridade de
matricula.

Parcialmente
Implementada

Relatério de
Auditoria
002/2019

001

Criar procedimentos de controle para
verificagcao dos documentos
necessarios para a etapa "pré-licitagao"
de acordo com as legislacdes e
instrugoes normativas vigentes,
avaliando de forma critica a pesquisa
de preco obtida junto ao mercado, em
especial quando houver grande
variagdo entre os valores apresentados
(entendimento proferido pelo TCU no
Acoérdao 403/2013 - Primeira Camara).
Ainda que ndo ocorra a licitagdo
propriamente dita (dispensas de
licitagdo/compras direta) é necessario
que também haja o controle da
verificacdo da documentacdo inicial,
comprovando a busca da
economicidade na escolha de um
fornecedor, conforme determina o
Acordao TCU n° 7821/2010-P e IN
05/2014-MPOG, e ndo aceitando
justificativas genéricas, tais como: "o
fornecedor possui qualidade", "ndo
existem outras empresas na cidade
que prestem o servigo necessario",
consultando as necessidades das
unidades demandantes.

Parcialmente
Implementada

Relatério de
Auditoria
002/2019

003

Realize processos licitatérios
observando as diretrizes da IN
05/2017-MPOG para elaboracao do
Projeto Basico ou Termo de Referéncia
(Anexo V), orientando inclusive as
unidades demandantes sobre os

Parcialmente
Implementada
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intuito de definigdo compativel com os
valores de auxilios/beneficios

Relatério de 009 Manter atualizado os documentos do | Parcialmente
Auditoria Sistema de Controle de Contratos, Implementada
002/2019 inserindo  todas as legislacGes

pertinentes atualizadas (normativos

internos, legislacdes federais e etc.)

para orientar os fiscais titulares e

suplentes. Além disso, também

atualizar no Sistema FURG - Perfil

"Contratos", designando fiscais

titulares e suplentes.
Relatorio de 014 Abstenha-se de realizar a sobreposicao = Parcialmente
Auditoria de objetos ja contratados, como por Implementada
002/2019 exemplo, realizar dispensas para

objetos ja licitados em outras

modalidades. O Planejamento do

6rgao deve ser observado como forma

de garantir o Principio da Eficiéncia

(Art. 37 da Constituicdo Federal) nas

contratagdes publicas.
Relatorio de 015 Na hipétese de aquisicdes por Parcialmente
Auditoria dispensa de licitagao, fundamentadas Implementada
002/2019 no inciso II do art. 24 da Lei n°® 8.666,

de 21 de junho de 1993, adotar,

preferencialmente, o sistema de

cotacdo eletronica, conforme Portaria-

TCU n.° 215/2005 Art. 6°.
Relatério de 001 Informar nos relatérios de metas da | Parcialmente
Auditoria unidade  uma  previsao  para Implementada
003/2018 atendimento das metas quando

consideradas "ndo atendidas".
Relatério de 002 Aprimorar o planejamento da PRAE  Parcialmente
Auditoria na utilizacao de recursos = Implementada
003/2018 orcamentarios para que haja clareza na

demonstracdo da utilizacdo dos

recursos previstos x executados.
Relatério de 003 Aprimorar o planejamento da PRAE | Parcialmente
Auditoria na utilizacao de recursos = Implementada
003/2018 orcamentarios disponiveis, com o
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QUADRO 5 - RECOMENDACOES DA AUDITORIA INTERNA
DOCUMEN RECOMENDA

DESCRICAO SITUACAO

ofertados nos editais e a quantidade de
alunos que serdo contemplados.

Relatério de 004 Definir nos normativos internos o Parcialmente

Auditoria conceito das nomenclaturas utilizada Implementada

003/2018 em editais "vulnerabilidade
socioecondmica" e "extrema

vulnerabilidade socioecondmica" além
de evidenciar os critérios objetivos de
selecdo dos estudantes (através de
pontuacdes, e/ou indicadores) para

enquandramento nessas

nomenclaturas.
Relatorio de 005 Definir metodologia padronizada por | Parcialmente
Auditoria toda a equipe da PRAE com critérios Implementada
003/2018 objetivos que sejam capazes de

estabelecer uma pontuacgao

individualizada para os estudantes
selecionados nas condi¢cdes de
"vulnerabilidade" e "extrema
vulnerabilidade", efetuando a devida
publicidade dos critérios utilizados no
processo de selecao.

Relatoério de 007 Aprimorar os mecanismos de controle = Parcialmente
Auditoria utilizados pela PRAE (atas de Implementada
003/2018 frequéncia) para que contemplem

todos os auxilios pagos, de modo
quendo ocorra o pagamento de
auxilios a alunos que nao estejam
frequentando as aulas regularmente.
Portanto, é necessaria agdo conjunta
com PRAE/PROGRAD, para criacado e
inclusdo no sistema FURG de notas e
freqtiéncia dos estudantes, através de
um caderno de chamada eletronica
(software) para acompanhamento dos
procedimentos de forma tempestiva.

Relatério de 009 Criar normativos internos (instrucées | Parcialmente
Auditoria normativas e etc.) que definam os Implementada
003/2018 critérios de selecdo de estudantes que

recebem auxilios pecuniarios, tais
como: a) Transporte - Pecunidrio, b)
Moradia - Pecuniario, c) Alimentagao -
Pecuniario, d) Rancho - Pecuniério, e)
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DOCUMEN RECOMENDA

DESCRICAO

SITUACAO

Auxilio Instalacao, f) Kit Pedagégico,
g) Bolsa de Insercao Académica.

Relatério de 010 Cumprir os critérios dispostos nos | Parcialmente
Auditoria Editais da PRAE, para que ndo Implementada
003/2018 ocorram deferimento de auxilios a

alunos com reprovacao de frequéncia

no ano anterior.
Relatério de 011 Definir em normativos internos o Parcialmente
Auditoria periodo maximo para um aluno Implementada
003/2018 permanecer em acompanhamento

pedagogico.
Relatoério de 012 Estabelecer controles internos para Parcialmente
Auditoria que haja o cumprimento do periodo Implementada
003/2018 maximo determinado pela PRAE em

seus normativos internos.
Relatorio de 013 Definir politicas para evitar a retencdo Parcialmente
Auditoria de estudantes beneficidrios de Implementada
003/2018 auxilios, definindo limite de troca de

cursos e reingresso.
Relatério de 015 Absterte-se de emitir recibos fora do Parcialmente
Auditoria sistema SAE (manualmente), devendo Implementada
003/2018 ser solicitada a alteracdo devida ao

Ntcleo de Tecnologia da Informacao

(NTI), informatizando os casos

peculiares existentes.
Relatoério de 016 Acdo conjunta entre a PRAE e a Parcialmente
Auditoria PROGRAD, através do sistema FURG, Implementada
003/2018 e/ou através de emissdo periddica de

relatério onde constem informacoes de

alteracoes do nome/nome social e CPF

solicitada por alunos através da

PROGRAD. Assim, essas informacoes

devem ser enviadas pela PRAE para a

PROPLAD/DAFC junto com os

recibos emitidos.
Relatorio de 017 A PRAE/CODAFE dever utilizar o Parcialmente
Auditoria sistema SIAFI, para inclusao de novas Implementada
003/2018 contas de estudantes, ou alteracoes

bancarias.
Relatério de 018 a) O Estabelecimento pela Pr6-Reitoria | Parcialmente
Auditoria de Assuntos Estudantis - PRAE da Implementada
003/2018 Segregacdo de Fungdes, através de

pelo menos 3 niveis de Autorizacao e
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QUADRO 5 - RECOMENDACOES DA AUDITORIA INTERNA

DOCUMEN RECOMENDA X X
TO CAO N° DESCRICAO SITUACAO

Aprovacao da Execucdo da emissdo e
pagamento de auxilios/beneficios
estabelecendo ainda que todo o
processo seja submetido a Supervisao,
conforme determinado pelo Art. 11,
item III, letras b e h, da Instrucao
Normativa conjunta 001/2016 -
CGU/MPOG. b) Abstenha-se de
permitir acesso a alunos, estagidrios e
bolsistas em atos que envolvam

emissao de recibos/pagamentos.

Relatério de 019 Solicitar correcao do sistema FURG - | Parcialmente
Auditoria SAE, para que o mesmo permita Implementada
003/2018 somente pagamentos a alunos

contemplados em edital, limitando-se

também aos valores estipulados nos

respectivos editais.
Relatorio de 020 Reformular o controle realizado pela Parcialmente
Auditoria PRAE no sentido de que os alunos ndo  Implementada
003/2018 se afastem por mais de 15 dias

(periodo permitido pela IN 003/2012)
e que as medidas cabiveis sejam
aplicadas = quando  houver o
descumprimento da IN 003/2012
pelos estudantes.

2) RECOMENDACOES DA CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO - CGU

QUADRO 6 - RECOMENDACOES EMITIDAS PELA CGU (Sistema e-AUD)
SITUACAO: IMPLEMENTADAS NO EXERCICIO

ULTIMA PROVIDENCIA DO
GESTOR

DOCUMEN
TO

RECOMENDACAO

N° DESCRICAO

Realizar um | Em resposta a recomendacdo 182419 foi
mapeamento de | encaminhado a CGU o Oficio 290/2019
interesses e | PROPLAD, conforme a seguir:
Relatério Recomendagdo 182419 | necessidades da | "Para tratar dessa recomendagdo a
201702646 (ID e-AUD 791091) comunidade Universidade elaborou a Instrucéo

universitaria em
relacdo & ocupacao dos
espacos fisicos por

Normativa n° 02/2019 (Anexo 1) que
dispde sobre a permisséo de uso de espago
fisico para oferta de servicos por terceiros,
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QUADRO 6 - RECOMENDACOES EMITIDAS PELA CGU (Sistema e-AUD)
SITUACAO: IMPLEMENTADAS NO EXERCICIO

DOCUMEN

TO

RECOMENDACAO

NO

DESCRICAO

terceiros,

estabelecendo estudo
especifico sobre a
demanda de servicos
(cessbes), visando a
auxiliar no

planejamento referente
a futuras contratacdes.

ULTIMA PROVIDENCIA DO
GESTOR

fazendo constar 5 (cinco) anexos. O Anexo
| da IN (Formulério para Contratacdo de
Prestacdo de Servigos com Permissdo de
uso de Espago Fisico) prevé o
preenchimento pela Unidade demandante,
entre outras informagdes, dos itens
descritos a seguir: 4 — Justificativa para a
contratacdo dos servicos por meio dos
processos avaliativos; por meio das
demandas recebidas da comunidade
universitéaria através da Ouvidoria e de
outros meios de comunicagéo.
5— Identificar o Eixo, Objetivo e Estratégia
do PDI a qual esta vinculado o servigo a ser
ofertado pela permissionaria.
6 — Justificar a impossibilidade da FURG
de ofertar o servico."

Relatério
201702646

Recomendacéo 182420
(ID e-AUD 791123)

Promover pesquisa de
opinido  sobre  0s
espagos  atualmente
ocupados em fungéo do
tipo de Servigo
prestado, qualidade,
preco e demais
aspectos considerados
importantes na
prestacdo dos servigos
dentro dos campi, com
0 intuito de obter um
diagnéstico  preciso
acerca da ocupacao dos
espacos fisicos pelos
estabelecimentos que
prestam Servicos
atualmente.

Em resposta & recomendagdo foi
encaminhado a CGU o Oficio 290/2019
PROPLAD, conforme a seguir:

"A  Universidade para tratar da
recomendacdo elaborou a Instrucéo
Normativa n°® 02/2019 (Anexo 1) que
dispde sobre a permisséo de uso de espago
fisico para oferta de servicos por terceiros,
fazendo constar 5 (cinco) anexos. O Anexo
Il da IN (Formulario para Prorrogagdo de
Contratos de Prestacdo de Servicos com
Permissdo de Uso e de Espaco Fisico)
prevé o preenchimento pela Unidade
demandante, entre outras informacdes, dos
itens descritos a seguir:

6 — Manifestar, na prorrogacéao do contrato,
0s aspectos que justificam o interesse na
renovagdo e da impossibilidade de
prestacdo do servico pela FURG.

7 — Motivagdo para a prorrogacdo do
contrato através da identificacdo de
aspectos  avaliativos  positivos  que
referendam a prorrogacao.

Convém também salientar que a Instrugdo
Normativa publicada prevé um capitulo
exclusivo que trata da “Da Publicizagdo e
Avaliacao”.

Relat6rio
201702646

Recomendagdo 182421
(1D e-AUD 791093)

Instruir os processos de
outorgas de uso dos
espacos fisicos com
demonstrativo de
pesquisa de precos

Em resposta a recomendacdo 182421 foi
encaminhado a CGU o Oficio 290/2019
PROPLAD, conforme a seguir:
"A  Universidade para

recomendacdo elaborou a

tratar da
Instrucédo
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TO
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NO

DESCRICAO

praticados para
iméveis similares no
mercado local.

RAINT 2019

QUADRO 6 - RECOMENDACOES EMITIDAS PELA CGU (Sistema e-AUD)
SITUACAO: IMPLEMENTADAS NO EXERCICIO

ULTIMA PROVIDENCIA DO
GESTOR

Normativa n® 02/2019 (Anexo 1) que
dispde sobre a permisséo de uso de espaco
fisico para oferta de servicos por terceiros,
fazendo constar 5 (cinco) anexos. O Anexo
| da IN (Formulério para Contratacdo de
Prestacdo de Servigos com Permissdo de
uso de Espago Fisico) prevé o
preenchimento pela Unidade demandante,
entre outras informages, do item descrito
a sequir:

7 — Valor mensal estimado a ser pago pela
permissionaria pelo uso do espago fisico,
fazendo constar comprovantes que balizam
e justificam o valor proposto, ap6s o
processo de negociacao."

Em resposta a recomendacdo 182430 foi
encaminhado a CGU o Oficio 290/2019
PROPLAD, conforme a seguir:

"A Universidade, para atendimento a

quando as mesmas se
baseiam na aplicacdo
do Inciso X, Art. 24 da
Lei n° 8.666/93.

Implementar rotina dacio. ad %0 d
administrativa  para recomendagao, adotou, na prorrogagao do
I, Contrato n° 021/2013 mantido com
verificagdo da Valdoci Borges de Borges (referido na
Relatério Recomendagéo 182430 | adequabilidade dos constatagio) 9 08 roc% dimentos  aue
201702646 (IDe-AUD 791102) | valores de alugugis, | 00> 2600 B B RES
uando da renovagio visaram aferir a adequabilidade do valor
g . pago pelo aluguel do imodvel. Para
0s respectivos « :
comprovagdo dos encaminhamentos,
contratos. : -
enviamos em anexo a ata de negociagdo do
valor do aluguel, os documentos de
formalizagéo da demanda e o despacho de
apostilamento (Anexo VII)."
Em resposta a Recomendagdo 182433 foi
encaminhado a CGU o Oficio 290/2019
Instituir rotina | PROPLAD, conforme a seguir:
administrativa para | "A Universidade, desde a auditoria
obtencdo de avaliacdo | realizada em outubro de 2018, ndo efetivou
dos precos de aluguéis | nenhuma locacdo de imdvel. No entanto,
Relatorio Recomendagdo 182433 | antes das contratagbes | para comprovar 0 atendimento a
201702646 (1D e-AUD 791105) de locacdo de imdveis, | recomendacdo encaminhamos em anexo

(Anexo IX) os procedimentos adotados
pela Universidade na renovagdo do
Contrato n° 02/2015 mantido com a
imobiliaria Alcindo Imoveis, objeto do
apontamento.”

2019
RS/NAC2

Nota Técnica 6

/

Recomendacédo 181684
(ID e-AUD 791090)

Notificar a servidora
para apresentar opgao,
no prazo improrrogavel
de dez dias, contados
da data da ciéncia, por

Em resposta & recomendagdo foi
encaminhado a CGU, conforme Memo.
84/2019-PROGEP, de 22/05/2019, e
Despacho Progep 187/2019, conforme a
seguir:
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SITUACAO: IMPLEMENTADAS NO EXERCICIO

DOCUMEN
TO

RECOMENDACAO

NO

DESCRICAO

um dos
publicos.

cargos

ULTIMA PROVIDENCIA DO
GESTOR

Vimos através do presente prestar
informacdes quanto ao cumprimento da
recomendacdo da Nota Técnica n°
06/2019/NAC2/RS/REGIONAL. Dessa
forma, conforme ja informado através do
Memorando 41/2019 PROGEP, foi aberto
0 processo administrativo n°
23116.000518/2019-60 e foi encaminhada
notificacdo a servidora Maria da Penha da
Rosa Silveira, nos termos em que
determina o item 13 da referida nota, bem
como a servidora apresentou defesa
administrativa, ja encaminhada a Auditoria
e a CGU. Por fim, informamos que foi
proferida a decisdo do  processo
administrativo, acolhendo a defesa
administrativa apresentada, diante da
reducdo da jornada de trabalho da
servidora nas instituicbes em que
desempenha suas fun¢es. Em anexo segue
a decisdo na integra e os documentos
usados como embasamento.

Nota de
Auditoria 47
2019 / NAC2-
R

Recomendacéo 183228
(ID e-AUD 791109)

Apresentar 0S
comprovantes de
recolhimento do valor
de R$ 273.823,43,
sendo R$ 88.236,69
relativos ao contrato n°
08/2017 (Empresa
ONDREPSB, processo
nO
23116.008812/2016-
77) e R$ 185.586,74
(Empresa  SELTEC,
processo ne
23116.006979/2014-
31

Em resposta a recomendacgdo 183228 foi
encaminhado a CGU o Mem. 125/2019
PROPLAD e Oficio 116/2019 PROPLAD,
conforme a seguir:

Oficio 116/2019 - PROPLAD item 1.2:
“RESPOSTA ITEM 1.2 - Em referéncia
ao Processo n° 23116.006979/2014-3
informamos que, conforme Oficio n°
94/2019-PROPLAD/DAM notificamos a
empresa SELTEC da decisdo de manter o
valor apurado de R$ 185.576,74,
encaminhando GRU com vencimento em
31/05/2019. Quanto ao Processo n°
23116.008812/2016-77 informamos que
através do Oficio 84/2019-
PROPLAD/DAM notificamos a empresa
ONDREPSB RS Sistemas de Seguranga
Lida da necessidade de devolucéo do valor
de R$ 88.236,69 relativo a repactuagéo do
ano de 2018 do Pregdo n° 134/2016,
encaminhando GRU com vencimento em
24/05/2019. Seguem em anexo as
documentacdes comprobatorias
devidamente escaneadas.”

Memorando 125/2019-PROPLAD,
conforme a seguir:
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ULTIMA PROVIDENCIA DO
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"Em complementagdo ao Oficio n°
116/2019, item 1.2 e atendendo a Nota de
Auditoria n° 201900302/01 -
Terceirizacdo, constatacdo 1, informamos
gue a Universidade apurou como devido os
valores descritos a seguir:
SELTEC - Vigilancia Especializada Ltda
R$ 185,586,74 (periodo de fevereiro a
dezembro de 2018) R$ 82.553,51 (periodo
de janeiro a abril de 2019) R$ 268.140,25
(valor total apurado) ONDREPSB RS —
Sistemas de Seguranca Ltda R$ 88.236,69
(periodo de fevereiro de 2018 a janeiro de
2019) R$ 16,76 (periodo de fevereiro a
abril de 2019)
R$ 88.253,45 (valor total apurado). Diante
do exposto, considerando solicitacdo das
empresas de cancelamento das GRUs
emitidas e a deducdo do valor devido na
fatura de prestacdo de servigos, a
Universidade procedeu a referida dedugao
na fatura do més de maio, conforme
documentos a seguir relacionados, que
seguem anexo:
SELTEC - Vigiléancia Especializada Ltda
Apropriacdo Nota Fiscal 5131 — Anular de
despesa no valor de R$ 268.140,25
ONDREPSB RS - Sistemas de Seguranga
Ltda Apropriagdo Nota Fiscal 767 -
Anular de despesa no valor de R$
22.600,69 Apropriacdo Nota Fiscal 766 —
Anular de despesa no valor de R$
22.983,90 Apropriacdo Nota Fiscal 765 —
Anular de despesa no valor de R$
29.395,02 Total apropriado no més de
maio com anular de despesa — R$
74.979,61. Considerando que o valor
apurado como devido pela empresa
ONDRESPSB RS de R$ 88.253,45,
excede ao faturamento liquido do més de
maio, informamos que o valor ainda em
débito de R$ 13.273,84 sera descontado na
fatura do més de junho de 2019.”

DOCUMEN RECOMENDACAO
TO I\

DESCRICAO

Pagina 55 de 192



RAINT 2019
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SITUACAO: PARCIALMENTE IMPLEMENTADAS NO EXERCICIO

DOCUMENTO

RECOMENDACAO
NO

DESCRICAO

ULTIMA PROVIDENCIA DO
GESTOR

Relatorio 243981

Recomendag&o 90050
(ID e-AUD 791081)

Contrate, mediante
licitacdo, servicos de
limpeza e manutengdo
prediais, vigilancia e

cozinha industrial para
0 Hospital Universitario
e deixe de adquirir os
respectivos servigos da
FAHERG.

Relatorio
201601496

Recomendacéo
162711 (1D e-AUD
791087)

Inibir a realizacdo de

convénios com a
FAHERG que tenham
como objeto a
contratacao e 0

fornecimento de méo de
obra  necessaria  ao
funcionamento cotidiano
do Hospital
Universitario, somente
permitindo a firmatura e
manutengdo  daqueles
com objetos compativeis
com 0S parametros
estabelecidos na Lei n°
8.958/94.

Relatorio
201601496

Recomendacéo
162705 (ID e-AUD
791085)

Adotar providéncias e
acompanhe 0s processos
seletivos para a
substituicdo da
totalidade  dos 470
terceirizados irregulares
lotados no  hospital
universitario, tendo em
vista que o0 prazo
estipulado para a
substituicdo encerrou-se
em 31 de dezembro de
2012, conforme os
termos do Acérddo TCU
n° 2.681/2011-Plenério.

Relat6rio
201601496

Recomendacéo
162708 (1D e-AUD
791086)

Firmar convénios com a
FAHERG com objetos
especificos compativeis
com 0s  parametros
dispostos na Lei n°
8.958/94, inibindo a
pratica  do  carater
continuo

Recomendacdo 90050 (ID e-AUD
791081), Recomendacdo 162711 (ID
e-AUD  791087), Recomendacdo
162705 (ID __e-AUD  791085),
Recomendacdo 162708 (ID e-AUD
791086) e Recomendacdo 160926 (1D
e-AUD 791084):

Em resposta a estas recomendagdes
foram encaminhados a CGU o Oficio
06/2019 - GA/HU-FURG-EBSERH e
0 Mem. 117/2019 - PROPLAD,
conforme a seguir:

Oficio 06/2019 - GA/HU-FURG-
EBSERH:

“Conforme demanda apresentada/
seguem subsidios para as respostas ao
Sistema Monitor da CGU.

- Recomendacdo 90050 (RH
contratado via FAHERG em servicos
terceirizaveis): Informamos que o0s
Termos de  Referéncia  para
contratacdo dos Servico de Cozinha
Industrial e Higienizacdoja estdo
finalizados. Por se tratarem dos
servicos que concentram/ juntos,
grande parte do quantitativo de
pessoal ainda mantidos via FAHERG
em atividade

no HU-FURG/EBSERH/ 0
langcamento destes processos
licitatorios estara condicionado a
liberacdo dos recursos

orcamentarias/ previstos na LOA
2019, para custeio das demissbes
destes trabalhadores.
-Recomendagdes 160927, 162708,
160926, 162705, 162711 (Convénios
FAHERG): Informamos que ainda
permanecem/ por forca do ndo
preenchimento do total de vagas do
dimensionamento do HU-
FURG/EBSERH/ 394 vagas em
aberto nesta filial. Os dois concursos
realizados pela EBSERH e
homologados para esta filial, até o
presente  momento, sendo estes o
Concurso 08/2015 (ja expirado) e o
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DOCUMENTO

Relatério
201505761

NO

Recomendagéo
160926 (1D e-AUD
791084)

RECOMENDACAO

DESCRICAO

Inibir a realizagdo de
convénios com a
FAHERG que tenham
como objeto a
contratacdo e 0
fornecimento de méo de
obra  necessdria  ao
funcionamento cotidiano
do Hospital
Universitario, somente
permitindo a firmatura e
manutengdo  daqueles
com objetos compativeis
com 0S parametros
estabelecidos na Lei n°
8.958/94.

RAINT 2019

QUADRO 7 — RECOMENDAGCOES EMITIDAS PELA CGU (Sistema e-AUD)
SITUACAO: PARCIALMENTE IMPLEMENTADAS NO EXERCICIO

ULTIMA PROVIDENCIA DO
GESTOR
Concurso 01/2018 (em vigéncia) ndo
foram efetivos na soiucdo da
totalidade das deficiéncias do quadro
de pessoal da instituig&o.
A quase totalidade das vagas ainda
ndo preenchidas sdo ligadas a éarea
assistencial do HU-FURG/EBSERH,
principalmente nas especialidades
médicas (151 vagas ndo preenchidas)
e de enfermagem (33 vagas de
enfermeiro e
130 vagas de técnico de enfermagem
nado preenchidas).
Logo, 0  desligamento  dos
profissionais mantidos via FAHERG
nestas especialidades, embora em
namero bem inferior ao total de vagas
ndo preenchidas, sem a entrada de
novos profissionais oriundos dos
concursos EBSERH,
acarretariam/ obrigatoriamente, um
impacto imediato na estrutura
assistencial/ gerando um efeito
cascata de fechamento de leitos e
servigos, 0 que impactaria ndo s6 a
assisténcia prestada na instituicdo,
mas tambeém as atividades de ensino e
pesquisa. Assim, permanece a
necessidade de manutencdo da
relacdo entre o HU e a FAHERG
visando a contratagio e o0
fornecimento de m&o-de-obra ao HU-
FURG/EBSERH.”
Também foram enviados anexos
como parte desse Oficio.

Mem. 117/2019-PROPLAD: "Em
atendimento as  recomendacdes
90050, 160926, 162705, 162708 e
162711, relativas ao PPP da CGU,
encaminhamos em anexo, Oficio -

SEI'  n° 6/2019/GA/HU-FURG-
EBSERH, fazendo constar as
respectivas atualizacGes de
informacGes."

Obs.: As informacgdes constantes no
Oficio - SEI n° 6/2019/GA/HU-
FURG-EBSERH, Anexos, I, I, 11l e
IV, Recomendacdes 1,2,3 e 4, sdo 0s
registros das recomendacdes
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SITUACAO: PARCIALMENTE IMPLEMENTADAS NO EXERCICIO

ULTIMA PROVIDENCIA DO
GESTOR
constantes no PPP dentro do sistema
SELI. realizadas por HU/EBSERH.

Relatorio
201702646

Recomendacéo
182429 (1D e-AUD
791124)

Apurar a
responsabilidade  pela
demora da administracéo
em iniciar  processo
administrativo pela
inexecu¢do do Contrato
n° 99/2011, visto que ha
mais de dois anos 0s
problemas tém sido
comunicados a empresa
contratada, mas nao
foram solucionados.

N

Em resposta a recomendagdo
182429 foram enviados: Oficio
22/2019 - PROINFRA e Mem.
99/2019 PROPLAD com anexos,
conforme a seguir:

Oficio 22/2019-PROINFRA:
“Reiteramos o disposto no
Memorando n° 99/2019 - ProPlad,
emitido em 22 de maio de 2019, e
seus  anexos. Quanto  ao
recebimento definitivo da obra,
informamos que foi realizada
vistoria para este fim, porém,
devido a constatacdo de vicios
ocultos, o termo ndo foi firmado.
Diante de tal fato, a Diretoria de
Obras notificou a empresa Ancora
para que solucione os vicios
observados pela equipe técnica no
prazo indicado  (Notificacdo
Administrativa em  anexo).
Posteriormente, sera procedida
nova  vistoria  visando ao
recebimento definitivo do objeto.
Com relacdo a execucao
financeira, informamos que apds o

recebimento  provisério da
totalidade dos Servigos
contratados, incluindo 0s

previstos no contrato original e os
termos aditivos, os valores
devidos foram quitados, logo, os
campos de execugdo fisica e
execucdo financeira do médulo de
monitoramento de obras do
SIMEC ja encontram-se
compativeis com o relatado.”

Mem. 99/2019 - PROPLAD:

“Acusamos o recebimento do
Oficio n° 9906/2019/NAC2-
RS/Rio Grande do Sul / CGU,
datado de 14/05/2019, que trata
das recomendacbes n°182428 e
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182429 da Constatacdo 1.1.18 do
Monitoramenio do Plano
Permanente de Providéncias - PPP
da FURG.
Para melhor entendimento de
nossas respostas optamos por
replicar cada um dos itens
demandados na referida SA e logo
a seguir incluir nossa
manifestacao.
1.1 -Acesso a equipe de auditoria
apresentada a VSa por meio do
Oficio n°
5316/2019/Regional /RS-CGU ao
prédio do instituto de Ciéncias
Humanas e da Informagao (ICHI),
para avaliar a conciusao da obra e
a utilizagdo dos espacos.
RESPOSTA: Em 22/05/2019 foi
oportunizado a equipe de
auditoria acesso ao prédio do
Instituto de Ciéncias Humanas e
da Informagao (ICHI).
1.2 - Copia digiializada dos
seguintes documentos:
121 - Processo n
23116.001115/2017-76 - Etapa 2 do
Prédio do instituto de Ciéncias
Humanas e da informacgdo - a
partir da folha 487 até o fim.
RESPOSTA: Encaminhamos, em
anexo, as paginas 487 a 549,
devidamente digifaiizadas, que
finalizam o  processo  n°
23116.001115/2017-76 - Etapa 2
do Prédio do Instituto de Ciéncias
Humanas e da Informacao.
122 - Notificacbes
Administrativas  efetuadas a
empresa ETTUN Engenharia e
Construgao para solucionar vicios
construtivos identificados na obra
associada ao Contrato n° 99/2011,
emitidas apds 05 de outubro de
2018.

RECOMENDACAO

DOCUMENTO \e

DESCRICAO

o
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RESPOSTA: Encaminhamos, em
anexo, troca de e-maiis datados de
19, 20 de dezembro de 2018 e
03/01/2019 nos  quais é
evidenciado o comprometimento
da empresa ETTUN Engenharia e
Construgao de solucionar os vicios
construtivos identificados na obra
associada ao Contrato n® 99/2011.
Diante do exposto, solicitamos
que seja devidamente atualizado o
Sistema  MONITOR fazendo
constar as informacdes

mencionadas acima.”

Relatério Recomendacéo
201702646 182435 (ID e-AUD
791107)

Formalizar o interesse
em prorrogar 0s
contratos de locacéo
mediante firmatura de
aditivo contratual ou
apostilamento, assinados
por autoridade
competente.

Em resposta a Recomendagéo 182435
informamos conforme Mem. 95/2019
PROPLAD (em anexo) e a seguir:
"Em resposta a recomendacdo 182435
foi encaminhado em anexo o Parecer
n°® 00003/2019/CHEFIA/PF/FURG/
AGU, o qual apresenta nos itens 8 a
11, a base legal que sustenta o
entendimento de ser desnecessario o
aditamento do Contrato. No entanto,
mesmo Oficio, asseguramos que no
interesse  de  aperfeicoar  0s
expedientes  que  tratam  da
prorrogacao dos contratos
passariamos a incluir no processo
documento de apostilamento,
contendo manifestacdo favoravel a
renovagdo do contrato tanto da
Unidade Demandante quanto do
Proprietario do Imdvel ou seu
representante legal.

Conforme ja assegurado passamos a
adotar na renovacao dos contratos 0s
procedimentos acima referidos. A
acdo pode ser comprovada na
renovacdo do contrato n° 02/2015,
mantido com Alcindo Imodveis de
aluguel para atendimento a demanda
de moradia estudantii em Sdo
Lourengo do Sul, cujo encerramento
estava previsto para 03/02/2019, para
0 qual encaminhamos em anexo as
documentacdes comprobatdrias:
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1) Memo 14/2019-PRAE
manifestando 0 interesse e a
justificativa para a renovagdo do
contrato;
2) Proposta de renovagédo do contrato
apresentada pela Contratada Alcindo
Imoveis;
3) Despacho de apostilamento
proferido  pelo  Pro-Reitor de
Planejamento e Administracéo.
Quanto ao contrato n°® 21/2013, a
Universidade esta nesse momento em
processo de negociacdo das bases para
a renovacgdo de contrato, onde estara
presente a mesma metodologia e
documentacdo acima referida.

Relatério
201702646

Recomendacéo
182434 (1D e-AUD
791106)

Encaminhar os atos de
prorrogagdo e de
modificacdo dos
contratos de locacdo de
imdveis para ratificagdo
por parte do Pro-Reitor
de Planejamento e
Administracao.

Em resposta & recomendacdo foi
encaminhado a CGU o Mem.
109/2019 PROPLAD, conforme a
seguir: "Acusamos 0 recebimento de
e-mail datado de 07/06/2019, que
trata da recomendacdo 182434
relativa a Constatacdo 1.1.1.13 do
Relatério de  Avaliagdo  dos
Resultados da Gestéo:
CONSTATACAO: Contrato  de
Locacdo n° 02/2015 prorrogado e
modificado por autoridades sem
capacidade delegada para tais atos.
RECOMENDAGCAOQ: Encaminhar os
atos de prorrogacédo e de modificacdo
dos contratos de locagdo de imoveis
para ratificacdo por parte do Pro-
Reitor de Planejamento e
Administracao.

Diante do exposto, visando o pleno
atendimento a recomendagdo da
CGU, informamos a inclusdo no
processo do despacho de
apostilamento, folha 139, data de
01/03/2019, em anexo, devidamente
assinado  pelo  Pré-Reitor  de
Planejamento e Administracdo, que
trata da prorrogacdo do contrato n°
02/2015 a partir de 03/02/2019.
Reiteramos que essa pratica passou a
ser adotada pela Universidade quando
da renovacdo de todos o0s seus
contratos de locacdo de imdveis."

Pagina 61 de 192




DOCUMENTO

Relatério
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Recomendagéo
182423 (1D e-AUD
791095)

RECOMENDACAO

DESCRICAO

Firmar termo aditivo aos
contratos de cessdo
vigentes, incluindo a
clausula relativa ao
ressarcimento das
despesas comuns (agua,
energia elétrica etc.),
quando  aplicavel e
cabivel.

RAINT 2019
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SITUACAO: PARCIALMENTE IMPLEMENTADAS NO EXERCICIO

ULTIMA PROVIDENCIA DO
GESTOR

Em resposta a recomendacgdo foi
encaminhado a CGU o Oficio
290/2019 PROPLAD, conforme a
seqguir:
"Conforme compromisso assumido, a
Universidade realizou levantamento
de todos os espagos fisicos em
permissdo de uso, identificando a
utilizagdo ou ndo de energia elétrica e
agua nos respectivos espacos e a
devida coeréncia com 0s registros
contratuais. A inspecdo técnica em
referéncia ao apontamento constatou:
* Contrato 116/2013 - Caixa
Econdmica Federal — CC — O contrato
prevé que a energia elétrica estd
incluida no valor do aluguel (Clausula
Sétima — Paragrafo 2°). Na inspecao
foi constatado nao haver
fornecimento de agua. Nesse sentido
ndo ha& nenhuma acdo a ser
providenciada pela Universidade.
* Contrato 53/2016 — Patricia Paula
Moreira — Lancheria — SAP — O
Contrato ndo prevé ressarcimento de
energia elétrica e 4gua. Na inspecao
foi constatado que essas despesas ndo
estdo sendo pagas pela Universidade,
razdo pela qual ndo ha o que ser
ressarcido. Importante destacar que o
Campus de Santo Antdnio da Patrulha
funciona em prédio cedido pela
Prefeitura Municipal, responsavel
pelo pagamento da energia elétrica e
agua.
* Contrato 01/2003 — AFURG -
Termo Aditivo n°® 016/2019 de
28/02/2019 — A Universidade firmou
em 01 de margo de 2019 Termo
Aditivo (Anexo Il) fazendo constar
que as despesas de energia elétrica e
agua ficardo por conta da
COMODATARIA. O pagamento
encontra-se  regular e realizado
através de medicdo do consumo,
conforme comprovantes em anexo
(Anexo I11).
* Contrato s/n APROFURG — Termo
Aditivo n° 017/2019 de 28/02/2019 —
A Universidade firmou em 01 de
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margo de 2019 Termo Aditivo
(Anexo 1V) fazendo constar que as
despesas de energia elétrica e agua
ficardo por conta da
COMODATARIA. O Pagamento
encontra-se  regular e realizado
através de medi¢do do consumo,
conforme comprovantes em anexo
(Anexo V)."

Relatorio
201702646

Recomendacéo
182427 (1D e-AUD
791099)

Caso a Furg discorde da
decisdo comunicada pela
Seguradora Tokio
Marine em seu Relatorio
Final de Regulacdo n°
18/2018, de 28 de junho

de 2018, efetue
contestacdo

administrativa ou
juridica da referida

decisdo e obtenha o
pagamento da apolice;
caso a Furg concorde
com a decisdo da
Seguradora, apure se
houve deficiéncia em
seus controles internos
ou se a conduta de algum
agente deu causa ao
prejuizo.

Em resposta & recomendacdo foi
encaminhado a CGU o Mem.
145/2019 — PROPLAD, conforme a
seqguir:

"Em atendimento a ID n°® 182427 da
CGU e atualizando as informac6es
prestadas através do Memo n°
74/2019-PROPLAD, descrevemos
cronologicamente a  seguir  as
providéncias adotadas pela
Universidade relativa ao Relatorio de
Avaliacdo dos Resultados da Gestéo,
processo n® 00222.100333/2018-61:
10-04-2019 — TG 08 — folha 332 -
Tokio Marine Seguradora manifesta a
manutencdo do posicionamento de
negativa  de pagamento  da
indenizagdo securitaria pelas razdes
aludidas nas correspondéncias CE
01/2019 e RFS 18/2018;

03-05-2019 - folha 333 - A Diretoria
de Administracdo de Material - DAM
encaminha os autos para a Diretoria
de Administragdo Financeira e
Contdbil - DAFC solicitando
informac@es acerca do pagamento da
GRU, folha 311 dos autos.
07-05-2019 - folha 334 e 335 —
DAFC informa que a GRU 127167
encontra-se vencida;

06-05-2019 - folhas 336 a 338 —
DAM encaminha processo para a
Procuradoria Federal visando a
inscricdo do débito em Divida Ativa
da Unido, sem prejuizo da promogao
das medidas judiciais cabiveis para
cobranca dos valores para a empresa
RVT Construtora Sul Ltda e a
seguradora Tokio Marine Seguradora,
conforme Parecer n°
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00159/2019/APOIO/PFFURG/PGF/

AGU:;

25-06-2019 - folhas 339 a 359 -
Procuradoria Federal através do
Despacho n®
00483/2019/APOIO/PFFURG/PGF/
AGU, anexa ao processo a Nota n°
00343/2019/DA-
ENTIDAD/ENAC/PGF/AGU,;
Checklist de Inscricio Em Divida
Ativa; Termo de Inscricdo em Divida
Ativa; Sentenca referente ao processo
67589-02.2014.4.01.3800; Sentenga
referente ao processo 0210789-
85.2011.8.26.0100; e  Sentenca
referente  ao  processo  51135-
46.2015.4.01.3400, informando estar
apto a inscricdo do crédito referente a
RVT, devendo no que tange ao
seguro, prosseguir no contraditério
em relagdo a seguradora, proferindo
decisdo administrativa fundamenta e
notificando-a para interposicdo de
recurso.

15-07-2019 — folhas 360 a 362 —
DAM encaminha a Procuradoria para
analise a minuta de decisdo
administrativa direcionada a TOKIO
MARINE SEGURADORA, visando
0 pagamento da Apdlice n°
061902015880507750004585;
18-07-2019 — folhas 363 e 364 —
Procuradoria Federal através do
despacho n°
00555/2019/APOIO/PFFFURG/PGF
/AGU manifesta estar adequada a
minuta de decisdo administrativa;
23-07-2019 — folhas 365 — 367 —
DAM, através do Oficio n° 163/2019
— DAM encaminha a TOKIO
MARINE SEGURADORA S/A a
Decisdo  Administrativa n® 52
cientificando da condenacdo ao
pagamento da  Apolice n°
00159/2019/APOIO/PFFURG/PGF/
AGU.”

Relatério
201702646

Recomendacéo
182426 (1D e-AUD
791098)

Em situacdes de
acionamento de garantia
contratual por
inexecucdo de contratos,

Em resposta foi encaminhado a CGU
o Oficio 290/2019 PROPLAD,
conforme a seguir:
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onde a Seguradora se
negue a efetuar o
pagamento do prémio,
recomenda-se que a Furg
conteste a referida
decisdo nas  esferas

administrativas e
judiciais, caso discorde
das razoes da

Seguradora; caso a Furg
concorde com as razdes
da Seguradora e a perda
da  garantia  tenha
ocorrido por culpa da
Universidade,
encaminhe 0 processo
para 0S 6rgdos
competentes (Auditoria
Interna e Corregedoria)
com o intuito de avaliar
se tal prejuizo decorreu
de falhas nos controles
internos da Universidade
ou de falhas na atuacéo
de agentes envolvidos na
gestdo do contrato ou da
obra.

ULTIMA PROVIDENCIA DO
GESTOR

"Os encaminhamentos adotados pela
Universidade em referéncia a presente
constatacdo foram descritos no Oficio
n° 50/2019 - Reitoria e podem ser
evidenciados na resposta emitida a ID
182427, na qual através do
Memorando  n®  145/2019 -
PROPLAD encaminhamos em anexo
0s documentos comprobatorios dos
procedimentos adotados quanto a
condenacdo da Tokio Marine
Seguradora SA ao pagamento da
Apdlice de Seguro
061902015880507750004585."

Iniciar o processo de
cobranca das despesas
comuns (&gua, energia
elétrica etc) de todos os
cessionarios, seja pela
instalagdo de medidores

- Recomendagéo S
Relatorio 182422 (1D e-AUD individualizados ou pela
201702646 definicdo de critérios
791094) ;
adequados para o rateio
das mesmas,
considerando as

caracteristicas e 0
potencial de consumo de
cada empreendimento.

Em resposta a recomendagdo foi
encaminhado a CGU o Oficio
290/2019 PROPLAD, conforme a
seguir:

"Conforme compromisso assumido, a
Universidade realizou levantamento
de todos o0s espagos fisicos em
permissdo de uso, identificando a
utilizagdo ou ndo de &gua e luz nos
respectivos espacos e a devida
coeréncia com  0s  registros
contratuais. A inspecdo técnica em
referéncia ao apontamento constatou:
* Contrato 38/2003 do Banco do
Brasil — Hospital Universitario - O
contrato prevé que a despesa com
energia elétrica é por conta da
Contratada. Na  inspecdo  foi
confirmado o fornecimento de energia
elétrica e a inexisténcia no local de
medidor. Também foi constatado a
ndo utilizacgdo de agua pela
permissiondria. A FURG esta
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providenciando através de laudo
técnico a definigdo do valor mensal de
energia elétrica a ser pago por
estimativa.
* Contrato 01/2003 de Michele Costa
Machado — Bar e Lancheria— HU - O
contrato prevé que a energia elétrica é
por conta da Contratada. O Termo
Aditivo 67/2007 de 05/01/2007 prevé
gque a agua sera de conta da
Contratada. Na  inspecdo  foi
confirmado o fornecimento de energia
elétrica  (atualmente pago por
estimativa), bem como a
impossibilidade de instalagdo de
medidor de &gua, razdo pela qual o
valor mensal a ser ressarcido sera por
estimativa.
* Contrato 16/2006 do Banco
Santander - O contrato prevé que a
energia elétrica e agua sdo por conta
da Contratada. Na inspecdo foi
confirmado ndo haver medidor de
energia elétrica e de dgua. A FURG
esta providenciando, através de laudo
técnico, a definicdo do valor mensal
de energia elétrica e 4gua a ser pago
por estimativa.
* Contrato 23/2016 — Rosimeri
Aguiar Figueiredo — O contrato prevé
que as despesas com energia elétrica e
agua é por conta da Contratada. Na
inspecdo  foi  confirmado o
fornecimento de energia elétrica e
agua, ndo havendo, no caso da agua,
condi¢bes técnicas de instalar
medidor. A energia elétrica esta sendo
paga regularmente, através de
medidor de consumo. A FURG esta
providenciando, atraveés de laudo
técnico, a definicdo do valor mensal
de agua a ser paga por estimativa."

OFICIO
2017/
Regional/RS

106016
CGU-

Recomendacéo
175351 (ID e-AUD
791089)

Retificar o Item 3 no que
se refere a vinculacdo da
Auditoria Interna.

Em resposta a recomendacdo foi
encaminhado a CGU o Of. 150/2019
GAB/FURG e Portaria 529/2019 (em
anexo ao sistema), conforme a seguir:
"Em resposta a Recomendagdo
175351, informamos que a Comissao
Especial para Elaboracdo de
Diagnostico e  Proposicdo  de
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Metodologia para aprimoramento do
Estatuto e Regimento Geral da FURG
teve o prazo para a conclusdo dos
trabalhos prorrogado por 06 meses,
através da Portaria 529/2019 (anexo),
conforme previsto no paréagrafo
Unico, artigo 3° da Resolugdo n°

17/2018.

Diante do exposto, a Comissao ainda
estd em processo de avaliagdo da
vinculagdo da Auditoria Interna ao
CONSUN, como forma de atender os
preceitos legais."

OFICIO 105597
2017 /| CGU-
Regional/RS

Recomendacéo
174488 (1D e-AUD
791088)

Instaurar processo
administrativo para
apuragéo de
responsabilidade  pela
realizacéo de
pagamentos no valor de
R$ 845.664,23,
efetuados sem a devida
entrega completa e

adequada dos projetos
executivos,  conforme
previstos no Contrato n°
05/2010 e seus aditivos,
contrariando 0s artigos
62 e 63 da Lei n°
4.320/64.

Em resposta a recomendagdo foi
encaminhado a CGU o Oficio
233/2019 Gab/FURG, conforme a
seqguir:

"Em atendimento a Recomendacao
174488, informamos gque a Comissao
de Processo Administrativo
Disciplinar, referente aos processos n°
23000.012497/2016-80 e
23000.044612/2017-66, designados
pela Portaria n°® 1193, de 14 de
novembro de 2018 no DOU N° 10,
prorrogada pela Portaria n® 97, de 14
de janeiro de 2019, desenvolveu
atividades na Universidade com
analise de documentos e oitivas,
sendo que até o momento nao
recebemos o Relatério sobre o0s
trabalhos realizados."

Nota de Auditoria
47 2019/ NAC2-RS

Recomendacéo
183230 (ID e-AUD
791111)

Inserir  clausulas nos
editais de licitacdo de
modo a exigir que as
empresas optantes pelo
regime tributario de
incidéncia nao
cumulativa apresentem
aliquotas efetivas para
PIS e Cofins desde o
inicio do contrato, nos
termos das Leis n°
10.637/2002 e n°
10.833/2003, e em
observdncia ao que
estabelece o Acérddo n°
2.647/2009-TCU -
Plenério

Em resposta & recomendacdo foi
encaminhado a CGU o Mem.
147/2019 — PROPLAD, conforme a
seguir: "Tendo em vista a falta de
regulamentacdo da matéria, a
Universidade, ja& no Pregdo n°
60/2019, adotou um texto genérico
resguardando os efeitos das Leis n°
10.637/2002 e n° 10.833/2003: 7
INFORMACOES RELEVANTES
PARA DIMENSIONAMENTO DA
PROPOSTA: 7.9 Sendo o licitante
tributado pelo Lucro Real e optante
pelo regime de cobranga néo-
cumulativa do PIS/Pasep e da
COFINS, considerar os efeitos das
Leis n° 10.637/2002 da cobranga néo-
cumulativa do PIS/Pasep e n°
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10.833/2003 da cobranga ndo-
cumulativa da COFINS. Segue em
anexo documento que comprova a
acdo acima descrita. A partir de
definicdo da forma de apuracdo dos
créditos do PIS e da Cofins, a
Universidade passara a incluir nos
editais  texto  explicativo  dos
mecanismos de apuracao dos créditos
de PIS e Cofins, bem como modelos
de planilhas com tributacédo pelo lucro
Real contendo a inclusdo de linhas de
deducéo dos créditos de PIS e Cofins.
O texto a ser produzido pela
Comissao responsavel pelo
planejamento da contratagéo, visando
inclusdo nos editais, tomara por
referéncia a metodologia de apuracdo
de créditos descrita a seguir:
- PIS/Pasep: Conforme previsto no
artigo 3° das Leis n° 10.637/2002 da
cobranca ndo-cumulativa do
PIS/Pasep
Aurt. 3° Do valor apurado na forma do
art. 20 a pessoa juridica podera
descontar créditos calculados em
relacéo a:
Il - bens e servigos, utilizados como
insumo na prestacdo de servicos e na
producdo ou fabricagdo de bens ou
produtos  destinados a venda,
inclusive combustiveis e
lubrificantes, exceto em relacdo ao
pagamento de que trata o art. 20 da
Lei no 10.485, de 3 de julho de 2002,
devido pelo fabricante ou importador,
ao concessionario, pela intermediagao
ou entrega dos veiculos classificados
nas posic¢des 87.03 e 87.04 da TIPI;
VI - maquinas, equipamentos e outros
bens  incorporados a0  ativo
imobilizado, adquiridos ou fabricados
para locacdo a terceiros ou para
utilizagdo na producdo de bens
destinados a venda ou na prestacao de
Servigos.
X - vale-transporte, vale-refeicdo ou
vale-alimentacdo, fardamento ou
uniforme fornecidos aos empregados
por pessoa juridica que explore as

RECOMENDACAO
NO

DOCUMENTO DESCRICAO
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QUADRO 7 — RECOMENDAGCOES EMITIDAS PELA CGU (Sistema e-AUD)
SITUACAO: PARCIALMENTE IMPLEMENTADAS NO EXERCICIO

ULTIMA PROVIDENCIA DO
GESTOR
atividades de prestacdo de servicos de
limpeza, conservagdo e manutencao.
Criagdo de uma linha de deducéo no
item  PIS/Pasep, aplicando o
percentual previsto no art. 2° da Lei n°
10.637/2002, 1,65% sobre o
somatorio dos itens “Vale
Transporte”, “Vale Alimentagdo”,
“Insumos” e “Uniformes”.
Tal acdo fara com que os efeitos da
Lei n® 10.367/2002 apareca de forma
clara e transparente na planilha de
formac&o de prego, e que seus efeitos
possam ser mensurados Unica e
exclusivamente no contrato em
questdo, ndo havendo desta forma
obscuridades e variabilidades na
formacdo do pre¢o proposto, trazendo
assim a previsibilidade para a
programacao orcamentéria e
financeira do 6rgao.
- COFINS: Conforme previsto no
artigo 3° das Leis n° 10.833/2003 da
cobrancga ndo-cumulativa da COFINS
Aurt. 3° Do valor apurado na forma do
art. 20 a pessoa juridica podera
descontar créditos calculados em
relacédo a:
Il - bens e servicos, utilizados como
insumo na prestacdo de servicos e na
producdo ou fabricagdo de bens ou
produtos  destinados a venda,
inclusive combustiveis e
lubrificantes, exceto em relagdo ao
pagamento de que trata o art. 20 da
Lei no 10.485, de 3 de julho de 2002,
devido pelo fabricante ou importador,
ao concessionario, pela intermediacdo
ou entrega dos veiculos classificados
nas posi¢des 87.03 e 87.04 da Tipi;
VI - maquinas, equipamentos e outros
bens  incorporados a0  ativo
imobilizado, adquiridos ou fabricados
para locacdo a terceiros, ou para
utilizagdo na producdo de bens
destinados & venda ou na prestacdo de
Servicos;
X - vale-transporte, vale-refeicdo ou
vale-alimentacdo, fardamento ou
uniforme fornecidos aos empregados
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QUADRO 7 — RECOMENDAGCOES EMITIDAS PELA CGU (Sistema e-AUD)
SITUACAO: PARCIALMENTE IMPLEMENTADAS NO EXERCICIO

ULTIMA PROVIDENCIA DO
GESTOR

por pessoa juridica que explore as
atividades de prestacdo de servigos de
limpeza, conservagdo e manutencao.
Criagdo de uma linha de deducéo no
item COFINS, aplicando o percentual
previsto no art. 2° da Lei n°
10.833/2003, 7,6% sobre o somatorio
dos itens “Vale Transporte”, “Vale
Alimentagdo”, “Insumos” e
“Uniformes”.
Tal acdo fara com que os efeitos da
Lei n° 10.833/2003 apareca de forma
clara e transparente na planilha de
formacdo de preco, e que seus efeitos
possam ser mensurados Unica e
exclusivamente no contrato em
questdo, ndo havendo desta forma
obscuridades e variabilidades na
formac&o do preco proposto, trazendo
assim a previsibilidade para a
programacao or¢amentaria e
financeira do érgéo.
Modelo a ser apresentado na planilha
de formagéo de prego:
Tributos
C.1 Tributos Federais (especificar)
a) Cofins (depende do regime de
tributacdo - utilizada a hipdtese de
Lucro Real) 7,60% 595,90
a-1) Crédito Cofins Efeito da Lei
10.833/2003 (crédito da Cofins para
optantes do regime ndo-cumulativo,

RECOMENDACAO

DOCUMENTO \e

DESCRICAO

conforme art. 3°da
Lei 10.833/2003)
-69,11

b) PIS (depende do regime de
tributacdo - utilizada a hipotese de
Lucro Real) 1,65%
129,37*
b-1) Crédito PIS
Efeito da Lei 10.637/2002 (crédito do
PIS/Pasep para optantes do regime
ndo-cumulativo, conforme art.3° da
Lei
10.637/2002) -15,00
c) IRPJ
Formula para apuragdo do crédito da
Cofins e do PIS/Pasep:
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QUADRO 7 — RECOMENDAGCOES EMITIDAS PELA CGU (Sistema e-AUD)
SITUACAO: PARCIALMENTE IMPLEMENTADAS NO EXERCICIO

DOCUMENTO

RECOMENDACAO

NO

DESCRICAO

ULTIMA PROVIDENCIA DO
GESTOR

Crédito PIS / Cofins = [Vale
Transporte + Vale Alimentagdo +
Vale Lanche + Insumos (Uniformes,
EPIS, materiais e Insumos)] X
Percentual da Cofins e do PIS/Pasep
(conforme art. 2° da Lei n°
10.637/2002 e Art. 22 da Lei n°
10.833/2003).

Na planilha apresentada, o céalculo do
crédito de PIS/Pasep e da COFINS,
conforme previstos nas legislacGes
especificas, considera exclusivamente
0s valores possiveis para base de
calculo do crédito gerados em nossa
relacéo contratual, atendendo
integralmente as Leis n° 10.637/2002
e n° 10.833/203, visto que ha uma
fixacdo dos percentuais de aliquotas
em 1,65 — PIS/Pasep e 7,6 — COFINS
no artigo 2° de cada legislacao.

Nota de Auditoria
47 2019/ NAC2-RS

Recomendacéo
183233 (ID e-AUD
791112)

Concedendo 0
contraditério e ampla
defesa, para os contratos
de terceirizagdo em
vigor, realizar andlise e

verificacdo da
adequabilidade de suas
planilhas de custos,
considerando a

existéncia valores total
ou parcialmente néo

renovaveis, em
conformidade com o
estabelecido na

Instrucdo Normativa n°
5/2017 e conforme

analise realizada no
Acérddon® 1.186/2017 —
TCU — Plenério.

Em resposta a recomendacgdo foi
encaminhado a CGU o Mem.
147/2019 — PROPLAD, conforme a
seguir:

"A Universidade identificou todos os
contratos que foram renovados a
partir da IN n° 5/2017 e notificou as
respectivas empresas quanto a
adequacdo dos itens ndo renovaveis.
Foram abertos processos individuais
que seguem em anexo, conforme
descrito a sequir:

Processo 23116.005911/2019-40 -
Sulclean — CA 41/18

Processo 23116.005919/2019-14 -
Seltec — CA 76/14

Processo 23116.005907/2019-81 -
Seltec — CA 48/14

Processo 23116.005912-2019-94 -
Securiserv — CA 69/17

Processo 23116.005905/2019-92 -
Pedro Reginaldo — CA 69/17
Processo 23116.005917/2019-17 -
Pedro Reginaldo — CA 67/16
Processo 23116.005906/2019-37 -
Pedro Reginaldo — CA 68/16
Processo 23116.005916/2019-72 -
Pedro Reginaldo — CA 54/18
Processo 23116.005904/2019-48 -
Pedro Reginaldo — CA 16/17
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QUADRO 7 — RECOMENDAGCOES EMITIDAS PELA CGU (Sistema e-AUD)
SITUACAO: PARCIALMENTE IMPLEMENTADAS NO EXERCICIO

DOCUMENTO

RECOMENDACAO

NO

DESCRICAO

ULTIMA PROVIDENCIA DO

GESTOR

Processo 23116.005913-39 - Obrepsb

- CA08/17

Processo 23116.005914/2019-83 -

Neide Ferreira— CA 20/17

Processo 23116.005908/2019-26 -

Nascimento — CA 14/17

Processo 23116.005909/2019-28 -

Nascimento — CA 65/14

Processo 23116.005915/2019-28 —

Lince - CA 64/16

Processo 23116.005918/2019-61 -

Beltis - CA 15/16”

Nota de Auditoria
47 2019/ NAC2-RS

Recomendacéo
183234 (ID e-AUD
791113)

Com base na
Recomendagéo n°
183233, apurar  ©0s
valores pagos
indevidamente e realizar
sua glosa nas faturas
vincendas.

Em resposta & recomendacdo foi
encaminhado a CGU o Mem.
147/2019 — PROPLAD, conforme a
seguir: "Os valores foram apurados,
conforme processos descritos na
recomendagdo 183233 e estamos em
fase de andlise, garantido o
contraditério e a ampla defesa."

Nota de Auditoria
47 2019/ NAC2-RS

Recomendacéo
183238 (ID e-AUD
791117)

Na  liquidacdo  da
despesa, observar as
exigéncias estabelecidas
na Instrucdo Normativa
n° 5/2017, do Ministério
do Planejamento,
principalmente quanto a
necessidade de
elaboragdo de relatdrios
relativos a atuacdo da
fiscalizacdo técnica e
administrativa, bem
como dos termos de
recebimento provisorio e
definitivo.

Em resposta a recomendagdo foi
encaminhado a CGU o Mem.
147/2019 — PROPLAD, conforme a
seguir: "Em caréater de implantacédo do
Relatério de Gestdo de Contratos, que
segue em anexo, 0 qual serd
preenchido mensalmente pelo Fiscal
de contratos contendo informac6es
detalhadas do andamento da execucao
dos servigos tais como: uso de
uniformes, uso de equipamentos,
assiduidade, pontualidade, reposicao
de postos, substituicao de
empregados, atendimento as
obrigacdes trabalhistas.

Nota de Auditoria
47 2019/ NAC2-RS

Recomendacéo
183239 (ID e-AUD
791118)

Com base nas
Recomendacg6es ne
183237 e 183238, apurar
0s valores pagos
indevidamente e realizar
sua glosa nas faturas
vincendas.

Em resposta a recomendagdo foi
encaminhado a CGU o Mem.
147/2019 — PROPLAD, conforme a
seguir: "A Universidade, para efeito
de atendimento a recomendag&o, com
base na apuragdo dos valores pagos
indevidamente, apés o atendimento
ao contraditério e & ampla defesa,
buscara o ressarcimento ao erario de
valores reconhecidos como pagos
indevidamente."

Nota de Auditoria
47 2019/ NAC2-RS

Recomendacéo
183232 (ID e-AUD
791122)

Encaminhar a este 6rgdo
de controle interno cdpia
da documentacdo que

Em resposta a recomendacdo foi
encaminhado a CGU o Mem.
147/2019 — PROPLAD, conforme a
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SITUACAO: PARCIALMENTE IMPLEMENTADAS NO EXERCICIO

RECOMENDACAO
NO

DOCUMENTO DESCRICAO

demonstre a adequacéo
dos valores contratuais e
0s respectivos beneficios
financeiros alcancados
com suas revisoes.

ULTIMA PROVIDENCIA DO
GESTOR

seguir: "Estamos em fase de analise
das respostas aos questionamentos
propostos, assim que tais ajustes,
quando cabiveis, forem efetivados
encaminharemos as devidas
comprovacoes."

Solicitar, a cada
renovagdo  contratual,
que as empresas
encaminhem cépias da
Escrituracéo Fiscal
Digital da Contribuigado
para o PIS/Pasep e para a
Recomendacéo Cofins referentes aos
183231 (ID e-AUD | (ltimos doze meses,
791121) ajustando, se for o caso,
o valor contratual para
baixo ou para cima em
conformidade com as
aliquotas efetivas
apresentadas, nos termos
das Leis n° 10.637/2002
e n®10.833/2003

Nota de Auditoria
47 2019/ NAC2-RS

Em resposta a recomendacgdo foi
encaminhado a CGU o Mem.
147/2019 — PROPLAD, conforme a
seguir: "A Instituicdo adotara, para
efeitos de calculos de credito de
PIS/Pasep e da Cofins, procedimento
gue resguardara o direito aos referidos
créditos, incluindo em planilha de
formacdo de preco duas novas linhas
de deducgdo, uma abaixo do valor
demonstrado como PIS/Pasep e outra
abaixo da demonstragdo da Cofins,
ambas observando os dispostos nas
Leis n°% 10.637/2002 e 10.833/2003,
aplicando as aliquotas previstas na
legislacdo, no somatorio de valores
que servem como base para apuracao
de créditos, e que fazem parte da
nossa relagdo contratual, desta forma,
sempre que houver uma alteragdo nos
valores, seja por repactuacdo ou
reajuste, 0S créditos serdo
atualizados."

Promover, em todos 0s
contratos de prestacéo de
servicos com dedicagéo
exclusiva de médo de
obra, o desconto na
fatura a ser paga pela
Administracéo dos
valores referentes ao

Em resposta foi encaminhado a CGU
0 Mem. 147/2019 - PROPLAD,
conforme a seguir: "Em notificacOes
emitidas as empresas contratadas,
conforme anexos incluidos na
recomendagdo 183236, informamos
0s nhovos  procedimentos  de

o Recomendacéo P ~_ | mensuracdo mensal das quantidades
2'70 tzaz)lc;e/ ,\'IA‘ :ggogg 183237 (ID e-AUD ?(I)err:(lelgi dzlslmentagao 222 de yales-alimentagéo e v_ales-lanche
791116) empregados, de modo dgwdos a ca}da més, considerando os
que a empr’esa somente dias efet_lyamgnte trabalhados,
seja remunerada pelos cgqfqrme ja disposto em novos
; - editais.

SrI:;alha dos eggtr:\éz:jlirgg Ainda estdo sendo aPurados outros
3 cont'rata da o contratos  para adocdo do mesmo
contraditério e ampla procecﬁmento, que - Serao

defesa. posteriormente comprovados.
Nota de Auditoria Recomendacéo Promover, em todqs 0s | Em resposta a recomendacgdo foi
472019 / NAC2-RS 183236 (ID e-AUD cont_ratos de prestagao de | encaminhado a CGU o Mem.
791115) servicos com dedicacdo | 147/2019 — PROPLAD, conforme a
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RECOMENDACAO
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exclusiva de méao de
obra, com base na
Orientacéo
Normativa/SLTI n° 03,
de 10 de setembro de
2014, o desconto na
fatura a ser paga pela
Administracdo dos
valores referentes ao
vale transporte  ndo
fornecidos aos
empregados que
expressamente optaram
por ndo receber o
beneficio previsto na Lei
n°® 7.418, de 16 de
dezembro de 1985, bem
como no caso de periodo
mensal trabalhado ser
inferior ao  periodo
previsto na planilha de
custos, de modo que a
empresa somente seja
remunerada pelos dias
efetivamente
trabalhados, concedendo
a contratada 0
contraditério e ampla
defesa.

ULTIMA PROVIDENCIA DO
GESTOR
seqguir: "Foram encaminhadas
notificacbes as empresas, em anexo,
informando os novos procedimentos a

partir de julho de 2019, onde
adotaremos o0 atendimento &
Orientacdo ~ Normativa/SLTI  n°

03/2014 com o desconto dos valores
ndo ofertados aos seus respectivos
empregados, bem como resguardado
a andlise dos valores pagos
preteritamente conforme segue:
Nascimento e Campos — Contrato
24/2017

Beltis — Contrato 15/2016

Lince — Contrato 64/2016

Orbenk — Contrato 60/2018 e 88/2018
Securiserv — Contrato 69/2017
Sulclean — Contrato 41/2018; 13/2019
e 45/2019

Ainda estdo sendo apurados outros
contratos para adocdo do mesmo
procedimento, que serdo
posteriormente comprovados.”
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QUADRO 8 - RECOMENDAGOES EMITIDAS PELA CGU (Sistema e-AUD)

SITUACAO: NAO IMPLEMENTADAS/ACOES INSUFICIENTES

RECOMENDACAO ULTIMA PROVIDENCIA DO
DOCUMENTO NO DESCRI(;AO GESTOR

Concedendo 0
contraditorio e ampla
defesa, providenciar a
adequacéo de todos 0s
contratos em vigor com
dedicagéo exclusiva de
mao de obra em que as
empresas contratadas
sejam tributadas pelo
regime de incidéncia
ndo-cumulativa de PIS
e Cofins e ndo tenham
consignado em suas

Em resposta a recomendacdo foi
encaminhado o Mem. 147/2019 -
PROPLAD, conforme a seguir:

"Foram encaminhadas solicitacbes de
esclarecimentos, para todos os contratos,
cujas propostas tenham sido baseadas no
lucro  real com 0Ss  seguintes
guestionamentos:

- A forma de tributacéo é pelo Lucro Real?
- Sendo pelo Lucro Real, é optante pelo
regime de tributacdo ndo-cumulativa para
o0 PIS/Pasep e a Cofins?

- Sua proposta, quando do certame

Nota de Recomendacsio roDOStas aliquotas licitatorio, levou em consideragdo 0s
Auditoria 47 ¢ Prop 1 efeitos das Leis n%s 10.637/2002 e
183229 (ID e-AUD | efetivas, solicitando, x
2019 / NAC2- 791110) ara tanto. copias da 10.833/2003, para apuragdo dos valores de
RS para ), copias PIS/Pasep e da Cofins?
Escrituracdo Fiscal As respostas estdo em fase de analise
Digital da Contribuicéo posta . ’
tendo em vista o resguardo do direito ao
para o PI1S/Pasep e para o
- contraditério e ampla defesa. Segue em
a Cofins referentes aos L .
- anexo as solicitagdes de esclarecimentos e
ultimos doze meses, de . ~
manifestacbes das empresas, conforme a
modo a contemplar na .
planilna de custos as seguir.
aliquotas efetivas para Planservice — Contrato 70/2018
as referidas Lince — Contrato 64/2016
contribuicies n0S Securiserv — Contrato 69/2017
{ermos glas ’Leis o Sulclean — Contrato 41/2018
Sulclean — Contrato 13/2019
10.637/2002 e n°
10.833/2003 Orbenk — Contrato 60/2018
' ' Orbenk — Contrato 88/2018"
Em resposta a recomendagdo foi
Implementar a | encaminhado o Mem. 147/2019 -
fiscalizagdo por | PROPLAD, conforme a seguir:
amostragem nas | "A Universidade possui em sua estrutura
contratacGes de mdo de | organizacional a  Coordenacdo de
Nota de x obra terceirizada com | Fiscalizagdo, que mensalmente solicita a
oo Recomendacéo s X
Auditoria 47 dedicacdo  exclusiva | todas as empresas contratadas as
183241 (ID e-AUD . ~
2019 / NAC2- em conformidade com | comprovagdes de pagamentos das
791120) L T . - o
RS as exigéncias | obrigacOes trabalhistas, previdenciarias e
estabelecidas na | FGTS, agdes essas que caracterizamos

Instrucdo Normativa n°
5/2017 do Ministério
do Planejamento.

como fiscalizagdo administrativa. A
Universidade estd revisando  seus
procedimentos visando adequa-los em sua
plenitude a IN 05/2017."
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Nota de
Auditoria 47
2019 / NAC2-
RS

Recomendacéo
183240 (ID e-AUD
791119)

Encaminhar a este
6rgdo de controle
interno  copia  da
documentacéo que
demonstre a adequacéo
dos valores pagos e 0s
respectivos beneficios
financeiros alcangados
com suas revisoes.

Em resposta a recomendacdo foi
encaminhado o Mem. 147/2019 -
PROPLAD, conforme a seguir:

"A partir dos encaminhamentos firmados
para atendimento as recomendages 1 a 4,
a Universidade encaminhara as devidas
comprovacgdes dos beneficios alcancados
com as revisoes."

Nota de
Auditoria 47
2019 / NAC2-
RS

Recomendacéo
183235 (ID e-AUD
791114)

Encaminhar a este
6rgdo de controle
interno copia  da
documentacéo que
demonstre a adequacéo
dos valores contratuais
e 0S  respectivos
beneficios financeiros
alcancados com suas
revisdes.

Em resposta a recomendacdo foi
encaminhado o Mem. 147/2019 -
PROPLAD, conforme a seguir:

"A  Universidade  encaminhard a
comprovacdo das acdes adotadas nas
recomendacdes 1 e 2 a partir da conclusdo
dos processos administrativos
encaminhados como anexo da
recomendacdo 183233."

Relatorio de
Auditoria
201206072

Recomendacéo 57539
(ID e-AUD 791082)

Recomenda-se que o0
Hospital Universitario
da FURG providencie
a obtencdo do Alvara
referente & legislacdo
de prevencédo e
protecao contra
incéndio.

Em resposta a recomendacdo foi
encaminhado o Oficio 30/2019 -
PROINFRA, Oficio SEI n°
9/2019/GA/HU-FURG-EBSERH, Projeto
Basico PPCI HU/EBSERH e Contrato
PPCI HU/EBSERH e FAHERG.

"Em atencdo & Recomendagdo 57539 do
Sistema Monitor CGU e, considerando o
Oficio - SEI n° 9/2019/GA/HU-FURG-
EBSERH (em anexo) encaminhado pelo
Sr. Tomas Dalcin, Gerente Administrativo
da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares.

Informamos que o Hospital Universitario
Dr. Miguel Riet Corréa Jr, através da
gestdo HU-FURG/EBSERH, esta
cumprindo, conforme estabelecido, o
cronograma para adequacfes, visando a
obtencdo final do Alvara (Certificado de
Conformidade do Corpo de Bombeiros).
Em anexo, encaminhamos copia do Projeto
Bésico para elaboracdo do Plano de
Prevencdo e Protecdo Contra Incéndio
(PPCI) e, copia do termo de contrato
firmado para a prestacdo de servigos de
desenvolvimento do PPCI e emisséo de
laudos para conformidade predial quanto
as instalagbes de protecdo exigidas pelo
CBMRS."
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Relatorio de
Auditoria
201216532

Recomendacéo 57531
(ID e-AUD 791083)

Recomendamos  aos
gestores efetuarem a
realizacdo de
Inventario Anual, com
a participagdo ativa e
efetiva da Comissdo
Inventariante, com a
correta localizacdo e
discriminacéo dos
bens, e com a apuragéo
de responsabilidades
nos casos de néo
localizagdo, com vistas
ao atendimento das
determinagdes do
Acérdao n° 367/2010
do Tribunal de Contas
da Unido, da
Deliberacéo n°
095/2009 do COEPEA,
da Lei n.° 4.320/64,
bem como da
IN/SEDAP n° 205/88.

Em resposta a recomendacdo foi
encaminhado o Mem. 43/2019 -
PROINFRA, conforme a seguir:

"Em 11 de fevereiro de 2019, através da
Portaria n°® 0379/2019, foi instituida a
Comissdo com a finalidade de analisar e
definir critérios para realizacdo de um
possivel processo de baixa administrativa
e, estudar e definir critérios para realizacdo
do plaguetamento e tombamento de bens
como valor, durabilidade e outros,
conforme avaliacdo diante das normas
legais.

Tendo em vista a relevancia do controle
patrimonial dos entes publicos, a comissdo
apresentou uma proposta de trabalho
dividida em 4 etapas, separando 0s grupos
de bens para analise em processos
administrativos por unidade e de carga, de
acordo com maiores e menores incidéncias
de ndo localizagdo nos Gltimos 5
levantamentos:

Etapa | - itens com incidéncia superiores a
3.000 e inferiores a 50 ocorréncias;

Etapa 2 - além dos grupos que foram
analisados na etapa anterior, acrescenta-se
0s itens com incidéncias superiores a 1.000
e inferiores a 100 ocorréncias;

Etapa 3 - além dos grupos analisados nas
etapas | e 2, acrescenta-se 0s itens com
incidéncias superiores a 500 e inferiores a
200 ocorréncias;

Etapa 4 - nesta etapa devem ser analisadas
todas as ocorréncias.

No primeiro momento, seguindo a etapa 1
acima mencionada, a Coordenagdo de
Gestdo Patrimonial (CGP) esta realizando
a abertura de processos por unidade e de
carga, contendo toda a relagdo de itens que
ndo foram localizados e que atendam aos
requisitos indicados na etapa.

Cada unidade ao receber seus respectivos
processos, terd um prazo de trinta dias para
levantamento e localizacdo dos itens
apontados, encaminhando um Memorando
a CGP com a relacdo de bens localizados,
bem como sua prova de localizagdo (foto
ou declaracdo de posse). Quanto aos bens
ndo localizados, em um prazo de mais
trinta dias, a unidade deverd justificar a sua
ndo localizacdo, juntando documentos
comprobatdrios, tais como boletim de
ocorréncia, anotacdo de ocorréncia,
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declaragdes de extravio, pedidos de baixa,
etc.

Ao receber os processos, a CGP tera um
prazo de trinta dias para emitir parecer a
gestdo da Instituicdo, dando subsidios para
tomada de decisdo de encaminhar a baixa
do bem ou abrir de processo administrativo
para apuragéo de fatos/responsabilizagéo.
Em anexo, encaminhamos o Relatorio
Final do Levantamento de Bens Moveis -
2018 e o Relatério da Comissdo acima
mencionada".

Apresentar os célculos
dos valores apurados
referente as despesas
previstas nos contratos

Em resposta & recomendacdo foi
encaminhado o  Oficio  290/2019
PROPLAD, conforme a seguir:

"Conforme ja mencionado, a Universidade

Relatorio de Recomendacéo citados no fato e ndo | concluiu o levantamento de todos os
Auditoria 182436 (ID e-AUD | ressarcidas pelos | espagos fisicos em permissdo de uso,
201702646 791108) cessionarios, identificando a utilizacdo ou ndo de
juntamente com os | energia elétrica e A4gua e estard
respectivos providenciando a cobranga mensal,
comprovantes de | momento em que disponibilizard a CGU os
pagamento. respectivos comprovantes."
Estabelecer rotina
administrativa que
avalie, observada a | Em resposta & recomendagdo 182432 foi
segregacdo de fungdes, | encaminhado o  Oficio  290/2019
0 imobvel objeto do | PROPLAD, conforme a seguir:
Relatorio de Recomendacio contrato, atestando_ que A U_niversidade reaf_irma 0 pro_pc')sif[o de
o 0 mesmo possui as | incluir no Relatério de Vistoria a
Auditoria 182432 (ID e-AUD L . « . .

201702646 791104) caracteristicas manlfest_a(_;a_o da Dlretqua} de Obras quanto
requisitadas pelo | as especificidades do imével a ser locado,
departamento no entanto, salientamos que nenhuma nova
demandante para | locacdo foi realizada desde a auditoria
atender as necessidades | realizada em outubro de 2019."
declaradas no
processo.
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Relatério de
Auditoria
201702646

Recomendacéo
182431 (ID e-AUD
791103)

Incluir, no
mapeamento dos riscos
associados com as
atividades realizadas
pela  Diretoria de
Administracdo e
Materiais, os prejuizos
decorrentes da demora
em despachar e
tramitar 0s processos
envolvendo
inexecucdo contratual,
bem como demonstrar
que a priorizacdo das
atividades da Diretoria
estd alinhada com o seu
mapa de riscos.

Em resposta a recomendag&o foi enviado o
Oficio 290/2019 PROPLAD, conforme a
sequir:

"Ainda que até 0 momento ndo tenha sido
desenvolvido o sistema requerido ao NTI,
em atendimento a recomendacdo foram
adotados pela Diretoria de Administragédo
de Material providéncias visando o melhor
acompanhamento dos processos de
inexecucdo contratual, trazendo maior
seguranca e controle do fluxo de processos.
Em referéncia a  constatacdo, a
Universidade continua gestionando junto a
seguradora 0 pagamento da apdlice de
seguro, visto a seguradora estar solicitando
documentos complementares ao processo
n° 23116.003235/2016-27 (Construcdo da
Casa do Estudante de Santo Antonio da
Patrulha).

Quanto ao processo n° 23116.00026/2017-
11 (Reforma e Ampliacdo do Prédio do
IMEF) a partir dos encaminhamentos que
tiveram por objetivo o pagamento da
apolice, sem sucesso, 0 processo foi
encaminhado & Procuradoria Federal
visando tomada de providéncia para
inscricdo em Divida Ativa pela Equipe
Nacional de Cobrangca — ENAC, conforme
documentos em anexo (Anexo VIII)."

Relatério de
Auditoria
201702646

Recomendacéo
182425 (ID e-AUD
791097)

Estabelecer, no
procedimento de
solicitacdo de

realizacdo de reformas
ou construcbes de
prédios, a necessidade
de realizacdo de estudo
de demanda para a
obra, que contenha:
previsdo de demanda;
fluxo  orgamentario-
financeiro capaz de
contemplar os projetos
do inicio ao fim;
aprovagdo superior do
estudo (Reitor,
Conselho Superior ou
autoridade delegada); e
justificativa quanto ao
ndo aproveitamento de
imdveis existentes e
subutilizados.

Em resposta a recomendag&o foi enviado o
Oficio 290/2019 PROPLAD, conforme a
seguir:  "A  Universidade elaborou
Formulério para Pedido de Construcdo e
Reformas (Anexo VI) a ser preenchido
pela  Unidade  Demandante, pela
PROINFRA e pela PROPLAD. O
formulario ser4 anexado ao processo de
licitacdo visando a contragdo da obra ou
reforma.
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Relatorio de
Auditoria
201702646

Recomendag&o
182424 (ID e-AUD
791096)

Evidenciar (producéo
de relatérios,
pareceress, etc.) a
atuacdo dos fiscais
designados para
acompanhamento  da
execucgdo dos contratos
de Cessao em
conformidade com o
que dispde o art. 67 da
Lei 8.666/93.

Em resposta a recomendag&o foi enviado o
Oficio 290/2019 PROPLAD, conforme a

sequir:
"A  Universidade para tratar da
recomendacdo elaborou a Instrucdo

Normativa n® 02/2019 (Anexo 1) que
dispde sobre a permisséo de uso de espaco
fisico para oferta de servicos por terceiros,
fazendo constar 5 (cinco) anexos. O Anexo
Il da IN (Formulério para Prorrogacédo de
Contratos de Prestagdo de Servicos com
Permissdo de Uso e de Espaco Fisico)
prevé o preenchimento pelo fiscal, entre
outras informacdes, dos itens descritos a
seqguir:

6 — Manifestar na prorrogacdo do contrato
0S aspectos que justificam o interesse na
renovagdo e da impossibilidade de
prestacdo do servigo pela FURG.

7 — Motivagdo para a prorrogagdo do
contrato através da identificacdo de
aspectos  avaliativos  positivos  que
referendam a prorrogacao.

8 — Valor mensal estimado a ser pago pela
permissionaria pelo uso do espago fisico,
fazendo constar comprovantes gque balizam
e justificam o valor proposto, apés o
processo de negociagao.

Também para fortalecer a atuagéo do fiscal
foram criados outros formularios (Anexos
da IN):

ANEXO Il - onde o fiscal devera deixar
registrado a data de inicio da ocupagdo do
espaco cedido e inicio da prestacdo do
servigo contratado.

ANEXO IV —onde o fiscal devera registrar
as vistorias técnicas e de fiscalizacao.
ANEXO V - para notificacdo pelo fiscal
guando os apontamentos identificados nas
visitas técnicas e de fiscalizacdo ndo forem
atendidos.

Convém salientar que na Instrucdo
Normativa foi reservado um Capitulo
exclusivo com a defini¢do das atribuicdes
e competéncia dos fiscais."
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Relatério de
Auditoria
201702646

Recomendacéo
182428 (ID e-AUD
791100)

Iniciar processo
administrativo para
apurar inexecucdo do
Contrato n°® 99/2011
pela empresa Altes &
Coradi, em virtude da
demora da mesma em
providenciar a solugéo
dos problemas
notificados pela
Diretoria de Obras.

Em resposta a recomendagdo 182428
foram enviados: Oficio 22/2019 -
PROINFRA e Mem. 99/2019 PROPLAD,
conforme a seguir:

Oficio 22/2019-PROINFRA:

“Reiteramos o disposto no Memorando n°
99/2019 - ProPlad, emitido em 22 de maio
de 2019, e seus anexos. Quanto ao
recebimento definitivo da obra,
informamos que foi realizada vistoria para
este fim, porém, devido & constatacéo de
vicios ocultos, o termo ndo foi firmado.
Diante de tal fato, a Diretoria de Obras
notificou a empresa Ancora para que
solucione os vicios observados pela equipe
técnica no prazo indicado (Notificacdo
Administrativa em anexo). Posteriormente,
serd procedida nova vistoria visando ao
recebimento definitivo do objeto.

Com relagdo & execucdo financeira,
informamos que ap6s 0 recebimento
provisorio da totalidade dos servigos
contratados, incluindo os previstos no
contrato original e os termos aditivos, 0S
valores devidos foram quitados, logo, 0s
campos de execucdo fisica e execucdo
financeira do modulo de monitoramento de
obras do SIMEC ja encontram-se
compativeis com o relatado.”

Mem. 99/2019 — PROPLAD:

“Acusamos o recebimento do Oficio n°
9906/2019/NAC2-RS/Rio Grande do Sul /
CGU, datado de 14/05/2019, que trata das
recomendacOes n°182428 e 182429 da
Constatagdo 1.1.18 do Monitoramenio do
Plano Permanente de Providéncias - PPP
da FURG.

Para melhor entendimento de nossas
respostas optamos por replicar cada um
dos itens demandados na referida SA e
logo a seguir incluir nossa manifestacéo.
1.1 -Acesso a equipe de auditoria
apresentada a VSa por meio do Oficio n°
5316/2019/Regional/RS-CGU ao prédio
do instituto de Ciéncias Humanas e da
Informagdo (ICHI), para avaliar a
conciusdo da obra e a utilizacdo dos
espacos.

RESPOSTA: Em  22/05/2019 foi
oportunizado a equipe de auditoria acesso
ao prédio do Instituto de Ciéncias
Humanas e da Informagéo (ICHI).

1.2 - Copia digiializada dos seguintes
documentos:
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1.2.1 - Processo n°® 23116.001115/2017-76
- Etapa 2 do Prédio do instituto de Ciéncias
Humanas e da informacgdo - a partir da
folha 487 até o fim.

RESPOSTA: Encaminhamos, em anexo,
as paginas 487 a 549, devidamente
digiiaiizadas, que finalizam o processo n°
23116.001115/2017-76 — Etapa 2 do
Prédio do Instituto de Ciéncias Humanas e
da Informacao.

122 - Notificagbes Administrativas
efetuadas a empresa ETTUN Engenharia e
Construcdo para  solucionar  vicios
construtivos  identificados na  obra
associada ao Contrato n° 99/2011, emitidas
apos 05 de outubro de 2018.

RESPOSTA: Encaminhamos, em anexo,
troca de e-maiis datados de 19, 20 de
dezembro de 2018 e 03/01/2019 nos quais
¢ evidenciado o comprometimento da
empresa ETTUN Engenharia e Construgéo
de solucionar o0s vicios construtivos
identificados na obra associada ao
Contrato n° 99/2011.

Diante do exposto, solicitamos que seja
devidamente atualizado o  Sistema
MONITOR fazendo constar  as
informagdes mencionadas acima.”
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QUADRO 9- RECOMENDAC;ENDES EMITIDAS PELA CGU (Sistema e-AUD)
SITUACAO: NAO INFORMADA

RECOMENDACAO = ULTIMA PROVIDENCIA DO
DOCUMENTO NO DESCRICAO GESTOR

Aperfeicoar seu sistema de
controle interno
relacionado a verificagdo
dos  seus  processos
licitatorios, de forma que
nos processos de servigos
terceirizados, esteja
demonstrada a sistematica
de planejamento,
Recomendacéo contendo de forma clara e
185893 (ID e-AUD | completa a especificacdo | N&o h4, pois é vincenda
814327) dos Servicos, Seus
guantitativos e a pesquisa
de precos, onde se
identifique a estratégia, o
pardmetro ou o critério
adotado, em
conformidade com as
exigéncias estabelecidas
na IN SegessMPDG n°
05/2017.
Obter das contratadas o
cumprimento da exigéncia
do edital de implantar
equipamentos para
controle automatico de
frequéncia,
preferencialmente
eletrénico, com a emissdo
de relatorios que possam
Recomendacéo ser analisados pela Furg
185894 (ID e-AUD | para a verificagdo do | N&o h4, pois é vincenda
814328) cumprimento da
frequéncia e jornada em
todos os postos, inclusive
no horério de almoco, e
em caso de negociacdo
frustrada, realizar novos
processos licitatérios para
substituicao das
contratacdes, ao invés de
prorroga-las

Relatorio
201900302

Relatorio
201900302
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Relatorio
201900302

Recomendacéo
185895 (ID e-AUD
814329)

Inserir no edital das
contratacBes de servigos
terceirizados, a exigéncia
da  instalacio  desse
controle pela empresa
contratada, cabendo a
Furg indicar os pontos
onde a verificacdo sera
realizada

N&o ha, pois é vincenda

Relatorio
201900302

Recomendacéo
185896 (ID e-AUD
814330)

Nas préximas
contratacOes de servigos
terceirizados, ao elaborar a
planilha orcamentéria, que
servird de base para a
contratacdo, definir e
utilizar os percentuais de
custos indiretos e lucros
recomendados nos estudos
sobre a composi¢do dos
custos dos valores limites
elaborados pela Seges.

N&o ha, pois é vincenda

Relatorio
201900302

Recomendacéo
185897 (ID e-AUD
814331)

Realizar levantamento dos
contratos  vigentes na
Universidade que
envolvam locacdo de mao
de obra terceirizada e
verificar se estdo sendo
considerados percentuais
de custo indireto e lucro
compativeis com  0s
critérios de aceitabilidade
definidos com base em
estudos técnicos realizado
pela Seges, inclusive os
casos apontados pela
CGU. Caso sejam

identificados valores
acima dos limites
estabelecidos, adotar
providéncias para

renegociagdo com  as
empresas contratadas e,
em caso de negociacdo
frustrada, realizar novos
processos licitatérios para
substituicao das
contratagdes, ao inves de
prorroga-las. Encaminhar
a CGU copia da execucédo
desse levantamento.

N&o ha, pois é vincenda
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Relatorio
201900302

Recomendacéo
185898 (ID e-AUD
814332)

Inserir, dentro das rotinas
do processo de renovacao
de contratos no &mbito da
Furg, procedimentos de
andlise (com a devida
instrucdo no processo),
para que seja cumprido os
limites maximos
estabelecidos na Portaria
MPOG n° 213/2017, nos
casos em que houver
reequilibrio financeiro.

N&o ha, pois é vincenda

Relatorio
201900302

Recomendag&o
185899 (ID e-AUD
814333)

Realizar levantamento dos
contratos  vigentes na
Universidade que
envolvam locacdo de mao
de obra terceirizada e
verificar se estdo sendo
respeitados o0s limites
maximos estabelecidos na
Portaria MPOG n°
213/2017, nos casos em
qgue houve reequilibrio
financeiro, inclusive os
processos apontados pela

CGU. Caso sejam
identificados valores
acima dos limites
estabelecidos, adotar
providéncias para

renegociacdo com  as
empresas contratadas e,
em caso de negociacdo
frustrada, realizar novos
processos licitatérios para
substituicao das
contratagdes, ao inves de
prorroga-las, conforme o
disposto no art. 5° da
Portaria MPOG n°
213/2017. Encaminhar a
CGU copia da execucdo
desse levantamento.

N&o ha, pois é vincenda

Relatorio
201900302

Recomendacéo
185900 (ID e-AUD
814334)

Realizar plano de trabalho
detalhado antes da
abertura de licitacdo para
contratacdo de servicos
terceirizados, como
determina o artigo 24 da
IN  SegessMPDG n°
05/2017.

Nao hé, pois é vincenda
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Relatorio
201900302

Recomendacéo
185901 (ID e-AUD
814335)

Adotar rotinas de controle
interno que obtenham o
registro de prévia pesquisa
de preco no processo de
compra para embasar a
contratacdo dos servicos a
serem  prestados pela
empresa contratada nos
contratos de prestacdo de
SEervicos.

N&o ha, pois é vincenda

Relatorio
201900302

Recomendag&o
185902 (ID e-AUD
814336)

Estabelecer mecanismos
de controle para que as
alteracdes contratuais
sejam motivadas,
mediante realizacdo prévia
de estudos técnicos que dé
suporte aos acréscimos, as
supressoes de
guantitativos e as
repactuagoes dos
contratos, comprovando
também que a
continuidade da
contratacdo &  mais
vantajosa que a realizacao
de uma nova licitacéo.

N&o ha, pois é vincenda

Relatorio
201900302

Recomendacéo
185903 (ID e-AUD
814337)

Realizar reunido referente
ao Contrato n° 041/2018,
devidamente  registrada
em Ata, conforme
estabelecido no art. 45 da
IN MPOG n° 05/2017,
para tratar das obrigagdes
contratuais, dos
mecanismos de
fiscalizag&o, das
estratégias para execugdo
do objeto, do plano
complementar de
execucdo da contratada,
guando houver, do método
de afericdo dos resultados
e das sangdes aplicaveis.
Encaminhar a CGU a ata
dessa reunido.

N&o ha, pois é vincenda
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Relatorio
201900302

Recomendag&o
185904 (ID e-AUD
814338)

Adotar  conjunto  de
indicadores  mecanismo
formalmente
documentados (formula de
calculo, dados primérios,
frequéncia de atualizacdo),
gue  monitorem  com
suficiéncia parametros de
desempenho  esperados,
em relacdo a natureza do
servigo, com a finalidade
de adequar o pagamento a
conformidade dos servicos
prestados e dos resultados
efetivamente obtidos,
devendo conter, dentre
outros  requisitos:  a)
indicadores e  metas
estipulados de forma
sistematica; b) indicadores
que reflitam fatores que
estdo sob controle do
prestador do servico; c)
metas realistas e definidas;
d) previsdo de nivel de
desconformidade dos
servicos que, além do
redimensionamento  dos
pagamentos, ensejara
penalidades a contratada
e/ou a rescisdo unilateral
do contrato; e) registros,
controles e informagoes
que deverdo ser prestados
pela contratada, se for o
caso; e f) previsdo de que
0s pagamentos deverdo ser
proporcionais ao
atendimento das metas
estabelecidas no  ato
convocatoério, conforme
orienta em seu item "d" do
Anexo V da IN
Seges/MPDG n° 05/
2017.

N&o ha, pois é vincenda
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Relatorio
201900302

Recomendacéo
185905 (ID e-AUD
814339)

Realizar levantamento dos
contratos  vigentes  na
Universidade que
envolvam locacdo de mao
de obra terceirizada e
verificar quais tem por
objeto a execucdo de
servigos  exclusivamente
no Hospital Universitario,
e negocie com a Ebserh,
um cronograma  de
transferéncia dessas
atividades para a gestdo da
Ebserh que néo ultrapasse
o Exercicio 2020 ou a
atual vigéncia dos
referidos contratos.

N&o ha, pois € vincenda

3) RECOMENDAGCOES/DETERMINACOES DO TRIBUNAL DE CONTAS DA

UNIAO

-TCU

TRATAMENTO DE DETERMINACOES E RECOMENDACOES DO TCU

Caracterizacao da determinagao/recomendagao do TCU

Processo Acérdao Item Comunicacao Expedida | Data da Ciéncia
TC - 020.374/2007-5 |367/2010 - 2° 1 Oficio 356/2010- Nao definida no
Camara TCU/SECEX-RS documento

C)rgﬁo/entidade/subunidade destinataria da determina¢ao/recomendacao

Universidade Federal do Rio Grande - FURG

Descri¢ao da determina¢ao/recomendacdo

1.5.1. determinar a Fundagdo Universidade Federal do Rio Grande - FURG que:

1.5.1.4. apure a responsabilidade pelo desaparecimento de bens patrimoniais relacionados no
item 3.1.1.1 do Relatério de Auditoria da Controladoria-Geral da Uniao (fls. 181/182 do Volume
Principal), assegurando o respectivo ressarcimento, conforme previsto no item 10.5 da IN
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Caracterizacio da determinacao/recomendac¢io do TCU

SEDAP n.° 205/88, informando ao TCU - SECEX/RS, na prestagao de contas do préximo
exercicio, as medidas adotadas e os resultados alcancados;

e Plano de providéncias da CGU: Recomendacao (57531) aos gestores efetuarem a realizagao
de Inventario Anual, com a participacao ativa e efetiva da Comissao Inventariante, com a
correta localizagao e discriminagado dos bens, e com a apuracdo de responsabilidades nos
casos de nao localizacdo, com vistas ao atendimento das determinac¢oes do Acérdao n°
367/2010 do Tribunal de Contas da Unido, da Deliberacdao n° 095/2009 do COEPEA, da Lei
n.° 4.320/64, bem como da IN/SEDAP n° 205/ 88.

Justificativa do nao cumprimento e medidas adotadas

N

Em resposta a recomendacao 57531 (identificada no sistema e-AUD sob o n° ID 791083), foi
encaminhado a CGU a informagao a seguir: Mem. 43/2019 - PROINFRA: "Em 11 de fevereiro de
2019, através da Portaria n° 0379/2019, foi instituida a Comissdo com a finalidade de analisar e
definir critérios para realizacdo de um possivel processo de baixa administrativa e, estudar e
definir critérios para realizagio do plaquetamento e tombamento de bens como valor,
durabilidade e outros, conforme avaliagdo diante das normas legais.

Tendo em vista a relevancia do controle patrimonial dos entes ptblicos, a comissao apresentou
uma proposta de trabalho dividida em 4 etapas, separando os grupos de bens para andlise em
processos administrativos por unidade e de carga, de acordo com maiores e menores incidéncias
de nao localizagao nos dltimos 5 levantamentos:

Etapa | - itens com incidéncia superiores a 3.000 e inferiores a 50 ocorréncias;
Etapa 2 - além dos grupos que foram analisados na etapa anterior, acrescenta-se os itens com
incidéncias superiores a 1.000 e inferiores a 100 ocorréncias;

Etapa 3 - além dos grupos analisados nas etapas 1 e 2, acrescenta-se os itens com incidéncias
superiores a 500 e inferiores a 200 ocorréncias;

Etapa 4 - nesta etapa devem ser analisadas todas as ocorréncias.

No primeiro momento, seguindo a etapa 1 acima mencionada, a Coordenagdo de Gestdo
Patrimonial (CGP) esta realizando a abertura de processos por unidade e de carga, contendo toda
a relacdo de itens que ndo foram localizados e que atendam aos requisitos indicados na etapa.

Cada unidade ao receber seus respectivos processos, terd um prazo de trinta dias para
levantamento e localizagdo dos itens apontados, encaminhando um Memorando a CGP com a
relagdo de bens localizados, bem como sua prova de localizagdo (foto ou declaracdo de posse).
Quanto aos bens ndo localizados, em um prazo de mais trinta dias, a unidade devera justificar a
sua nao localizagdo, juntando documentos comprobatérios, tais como boletim de ocorréncia,
anotagdo de ocorréncia, declaragdes de extravio, pedidos de baixa, etc.

Ao receber os processos, a CGP tera um prazo de trinta dias para emitir parecer a gestdo da
Institui¢do, dando subsidios para tomada de decisao de encaminhar a baixa do bem ou abrir de
processo administrativo para apuracdo de fatos/responsabilizagdo. Em anexo, encaminhamos o
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Caracterizacio da determinacao/recomendac¢io do TCU

Relatério Final do Levantamento de Bens Moéveis - 2018 e o Relatério da Comissdo acima
mencionada".

Caracteriza¢ao da determinagao/recomendagao do TCU

Processo Acérdao Item | Comunicac¢ao Expedida Data da Ciéncia

. Nao definida no
TC- 019.663/2011-0 | 5015/2013 - 1 Sistema Conecta TCU documento

22 CaAmara

()rgﬁo/entidade/subunidade destinataria da determina¢ao/recomendacao

Universidade Federal do Rio Grande - FURG

Descri¢ao da determinacao/recomendacdo

1.6. Determinacoes:

1.6.1. reiterar a Fundagdo Universidade Federal do Rio Grande - FURG a determinagao inserta no
subitem 9.3 do Ac6rdao 1.431/2006-TCU-1* Camara, no sentido de excluir a rubrica relativa a URP
dos proventos do servidor Carlos Henrique Silva de Mello (CPF 091.451.500-44), uma vez que na
Agao 5054323-38.2012.404.7100 (Juizado Especial Civel de Rio Grande) ele ndo obteve o direito de
receber essa vantagem remuneratoria, diferentemente dos outros servidores que também tiveram
seus atos julgados ilegais na mencionada delibera¢ao do TCU;

1.6.2. determinar a Fundagdao Universidade Federal do Rio Grande que:

1.6.2.1. emita e disponibilize no SISAC novos atos iniciais de concessao de aposentadoria em favor
de Fatima Silveira Franco (CPF 315.117.240-72) e Carlos Henrique Silva de Mello (CPF 091.451.500-
44), escoimado da irregularidade verificada no TC 019.677/2003-8;

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

A fim de verificar as medidas adotadas para o cumprimento do presente Acérdao, foi
encaminhada a Solicitacao de Auditoria n° 04/2020. Em resposta a PROGEP informou através do
Memorando 8/2020-PROGEP/DIGEP que:

e Quanto a determinacdo 1.6.1. reiterar a Fundacdo Universidade Federal do Rio Grande -
FURG a determinacio inserta no subitem 9.3 do Acérdao 1.431/2006-TCU-1* Camara, no sentido
de excluir a rubrica relativa 8 URP dos proventos do servidor Carlos Henrique Silva de Mello (CPF
091.451.500-44), uma vez que na Acdo 5054323-38.2012.404.7100 (Juizado Especial Civel de Rio
Grande) ele ndo obteve o direito de receber essa vantagem remuneratdria, diferentemente dos
outros servidores que também tiveram seus atos julgados ilegais na mencionada deliberacdo do
TCU - Atendido na folha de jan/2017.
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e Quanto a determinacdo 1.6.2.1. emita e disponibilize no SISAC novos atos iniciais de

concessdo de aposentadoria em favor de Fatima Silveira Franco (CPF 315.117.240-72) e Carlos

Henrique Silva de Mello (CPF 091.451.500-44), escoimado da irregularidade verificada no TC

019.677/2003-8 - Atendido

Caracteriza¢ao da determinagao/recomendagao do TCU

Processo Acérdao Item Comunicacao Expedida Data da Ciéncia
TC 045.139/2012-1 544/2014 |9 Pag. 86. Secao 1. Didrio 20/03/2014
- Plenario Oficial da Unido (DOU) de
20 de Marco de 2014

()rgﬁo/entidade/subunidade destinataria da determina¢ao/recomendacao

Universidade Federal do Rio Grande - FURG

Descri¢ao da determina¢ao/recomendacdo

- 9.1 - Recomendar a Universidade Federal do Rio Grande - FURG, ao Hospital Universitario e
a Fundagdo de Apoio do Hospital de Ensino de Rio Grande - FAHERG que coordenem as
aquisi¢des para o Hospital Universitario, buscando solucdes integradas, mediante a
centraliza¢do das demandas, compondo grupo de trabalho interprofissional, a fim de obter
subsidios para a melhor descrigdo dos itens a serem adquiridos.

- 9.2 - Recomendar a Universidade Federal de Rio Grande - FURG e ao Hospital Universitario
que realizem, tdo logo atingido o prazo contratual, limite dos contratos de comodato de
equipamentos [60 (sessenta) meses, conforme art. 57, II, da Lei 8.666/1993], certame licitatério
para a locacdo dos equipamentos com fornecimento de materiais.

- 9.3 - Recomendar a Universidade Federal do Rio Grande - FURG e ao Hospital Universitario
que realizem pesquisa de precos nos sitios de hospitais publicos, bem como consultem a
FAHERG acerca dos valores por ela pagos pelos mesmos produtos, caso adquiridos
recentemente.

- 941 - A inexigibilidade de licitagdo, observada nos processos 23116.005893/2011-49
(dispensa/inexigibilidade 840) e 23116.004557/2010-6 (dispensa 658), ndo esta adequadamente
caracterizada e justificada, em afronta ao disposto no artigo 25, I, da Lei n° 8.666/93.

-9.4.2 - A aquisigdo de medicamentos por preco superior ao preco de fabrica (PF) ou ao preco
maximo de venda ao Governo (PMVG), nos casos de incidéncia do coeficiente de adequagao de
precos (CAP), conforme verificado nos processos 23116.005185/2012-99 e 23116.005244 /2012-
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29 (respectivamente pregdes 128 e 134/2012, contraria o disposto na Lei n°® 10.742/2003, art. 7°
e as Resolugdes 3 e 4/2011, da Camara de Regulacao do Mercado de Medicamentos/ Anvisa.

-9.4.3 - A exigéncia de autorizagdo de representacdo e comercializacdo da industria produtora
dos medicamentos (dirigido a distribuidora), que serdo cotados pela empresa distribuidora,
conforme verificado no item 3.54, do edital 80/2011, Pregdao 70/2011, processo
23116.004213/2011-70/2011, para aquisicao de medicamentos, contraria a Constituicao Federal.

-9.4.4 - A dispensa de licitagdo ocorrida nos contratos de comodato de equipamentos, tendo
como contrapartida a aquisi¢do com exclusividade de materiais consumiveis dos fornecedores
dos equipamentos, contraria o disposto na Lei 8.666/1993, artigos 2° e 23, II.

-9.4.5 - A existéncia de contratos sem valor estimado e prazo limite final determinado, conforme
verificado nos contratos firmados pela FAHERG, por exemplo, de empréstimo gratuito de
bombas de infusdo parenteral/enteral de solugdes/medicamentos, e outros contratos
constantes em tabela deste relatdrio, contraria o disposto na Lei 8.666/1993, artigos 55, 111, e 57,
I, devendo a duragdo limitar-se a 60 (sessenta) meses, podendo, excepcionalmente, nos termos
do §4° do art. 57, ser prorrogado por até 12 (doze) meses.

- 9.5 - Dar ciéncia a Universidade Federal do Rio Grande, ao Hospital Universitario e a Fundacao
de Apoio do Hospital de Ensino de Rio Grande -FAHERG que a ndo divulgacdo das
informacdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas, no sitio das
unidades, como verificado nesta auditoria, afronta o disposto na Lei 12.527/2011, artigos 2° e
8°.

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

A fim de verificar as medidas adotadas para o cumprimento do presente Acérddo, foi
encaminhada a Solicitacdo de Auditoria n® 02/2020. Em resposta a PROPLAD informou através
do Memorando 24/2020-PROPLAD que: “Considerando o recebimento da Solicitagdo de
Auditoria n°® 002/2020, a qual solicita atualizagdo de informagao quanto aos Acérdao do TCU
n°® 389/2014; 544/2014; 2221/2017; 12371/2018. Diante do exposto encaminhamos a seguir as
devidas informacdes: ACORDAO N° 544/2014-TCU -PLENARIO e ACORDAO 12371/2018-
TCU-I° CAMARA - Encaminhamos em anexo, Oficio - SEI n° 5/2020/GA /HU-FURG-EBSERH
no qual consta a atualiza¢do das informagdes relativas aos itens 9.1, 9.2, 9.3, 9.4 ¢ 9.5 do Acérdao
544/2014, bem como as providéncias adotadas pelo HU/EBSERH relativa ao Acoérdao
12371/2018.”. O Oficio - SEI n° 5/2020/GA/HU-FURG-EBSERH de 27 de janeiro de 2020
infoma o que segue: “544/2014 - Plenario 9.1: Apés o cumprimento das condicionantes a
passagem a condicao de gestdo plena de filial EBSERH, em dezembro de 2019, a execucao
orcamentdria e financeira do Hospital Universitirio Dr. Miguel Riet Correa Jr (HU-
FURG/EBSERH) passou a ser realizada/operacionalizada pela propria equipe técnica da filial.
Assim, todos os contratos ora mantidos via Fundacdo e Universidade foram novamente
licitados, sub-rogados e/ou estdo em fase de sub-rogacao pela filial. Neste contexto, como fase
preparatoria, que foi iniciada ainda em 2017 e 2018, e intensificada ao longo do ano de 2019,
todos as aquisi¢des foram alvo de um criterioso estudo multi e inter disciplinar pela equipe
técnica do HU-FURG/EBSERH. Este estudo que avaliou individualmente cada cenario, com
base em boas préticas da Rede EBSERH e da prépria FURG, possibilitou a adogdo de solugdes
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que viessem ao encontro da necessidade da instituigdo, ndo s6 centralizando as demandas de
planejamento na propria estrutura organizacional da filial, como também permitindo um
acompanhamento de todas as fases do processo de aquisicdo. Assim, em resumo, a Fundacao
de Apoio ao Hospital de Ensino do Rio Grande (FAHERG) nao possui mais participagao no
planejamento e/ ou execucao de acdes para o HUFURG/EBSERH, e todas as etapas de aquisicao
de bens, insumos ou servicos sdo integralmente operacionalizadas pelas equipes técnicas da
propria filial.

9.2: Durante o ano de 2018, a totalidade dos equipamentos mantidos em regime de comodato,
principalmente no Laboratério de Andlises Clinicas, foram licitados e tiveram a formalizagdo
contratual realizada, em alinhamento com a Lei 8.666/93. Portanto, ndo existem mais
equipamentos em regime de comodato mantidos via Fundacdo de Apoio, conforme
identificados no Acérdao 544/2014-Plenario. 9.3: Com a implantacdo de todas as estruturas
organizacionais da Divisdo Administrativa Financeira, com seu Setor de Administracdo, e da
Divisdao de Logistica e Infraestrutura, com seu Setor de Suprimentos da filial HU-
FURG/EBSERH, possibilitada pelas contratacdes de empregados publicos advindos do
concurso nacional da EBSERH, e concorrente capacitagdo destas equipes, ao longo do ano de
2018 e 2019, toda a montagem e elaboracao dos Editais passou a ser realizada integralmente na
filial, sendo que o processo de aquisi¢do de bens, insumos e servigos passou a ser executado em
consonancia com as boas praticas da Rede EBSERH. 9.4 (subitens): Todos os processos
licitatérios conduzidos no HU-FURG/EBSERH passam por andlise do Setor Juridico da filial,
estando integralmente alinhados a legislacdo e normas as quais estdo sujeitas as empresas
publicas do pais. 9.5: Conforme resposta anterior, o sitio eletronico do HU-FURG/EBSERH foi
totalmente reformulado e padronizado, em alinhamento a Rede EBSERH e em consonancia com
as legislacdes correlatas, sendo que ha alimentagdo periédica e permanente das informacdes
obrigatoérias.”

Caracterizacao da determinagao/recomendagao do TCU

Processo Acérdao Item Comunicacao Data da Ciéncia
Expedida
TC-001.190/2014-8 389/2014 - 1 Pag. 94. Secao 1. Diério |07/03/2014
Plenario Oficial da Uniao
(DOU) de 07 de Margo
de 2014

Orgio/entidade/subunidade destinataria da determinagao/recomendacio

Universidade Federal do Rio Grande - FURG

Descri¢ao da determinagao/recomendagao
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1.7 - Dar ciéncia a Universidade Federal do Rio Grande no sentido de que se observe que o
segundo dia ttil anterior a abertura de sessdes publicas de pregdes eletronicos deve ser levado
em consideragdo como periodo abrangido pelo prazo disponibilizado as pessoas, fisicas e
juridicas, para que apresentem impugnagdes ao ato de convocagao, conforme o disposto no art.
18 do Decreto 5.450/2015.

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

A fim de verificar as medidas adotadas para o cumprimento do presente Acérddo, foi
encaminhada a Solicitacdo de Auditoria n® 02/2020. Em resposta a PROPLAD informou através
do Memorando 24/2020-PROPLAD que: “Considerando o recebimento da Solicitacao de
Auditoria n® 002/2020, a qual solicita atualizagao de informacdo quanto aos Acérdao do TCU n°
389/2014; 544/2014; 2221/2017; 12371/2018. Diante do exposto encaminhamos a seguir as
devidas informagdes: Com o advento do novo Decreto n° 10024/2019, que regulamenta os
pregdes na forma eletronica, mudou o prazo de impugnacdo. As licitagdes da FURG, realizadas
com base nesse Decreto tem a seguinte redagdo: "Até 03(trés) dias tteis antes da data designada
para a abertura da sessdo publica qualquer pessoa podera impugnar este Edital, ou seja, até as
17h00 do dia 27/01/2020". Segue anexo o Pregdo n° 01/2020 cuja abertura ocorreu no dia
30/01/2020, fazendo constar no item 20 a reda¢do acima referida.”

Caracterizacido da determinacao/recomendac¢io do TCU

Processo Acérdao Item Comunicacao Expedida Data da Ciéncia
TC 853.107/1997-1 681/2015 Consulta ao site do TCU Nao definida no
-1 documento
Camara

C)rgﬁo/entidade/subunidade destinataria da determina¢ao/recomendagao

Universidade Federal do Rio Grande - FURG

Descri¢do da determinagao/recomendacao

9.1. rejeitar as razdes de justificativa apresentadas por Jodo Carlos Brahm Cousin, Reitor da
FURG, em razdo da ndo apresentagdo de elementos que legitimem o descumprimento do
Acordao 474/2006-TCU-1* Camara;

9.2. aplicar ao Sr. Jodo Carlos Brahm Cousin a multa prevista no art. 58, inciso IV e § 1°, da Lei
8.443/1992, no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), fixando-lhe o prazo de 15 (quinze) dias, a
contar da notificagdo, para que seja comprovado perante o Tribunal, nos termos do art. 214,
inciso III, alinea “a”, do Regimento Interno do TCU, o recolhimento da divida ao Tesouro
Nacional, atualizada monetariamente desde a data do presente Acérdao até a do efetivo
recolhimento, se for paga ap6s o vencimento, na forma da legislacdo em vigor;

9.3. autorizar, desde logo, nos termos do art. 26 da Lei 8.443/1992 c/c o art. 217 do Regimento
Interno do TCU, o pagamento da divida em até 36 (trinta e seis) parcelas mensais e consecutivas,
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se solicitado, com a fixagdo do prazo de 15 (quinze) dias, a contar do recebimento da notificagao,
para que seja comprovado perante o Tribunal o recolhimento da primeira parcela, e de trinta
dias, a contar da parcela anterior, para comprovacao do recolhimento das demais parcelas,
devendo incidir sobre cada valor mensal, atualizado monetariamente, os juros de mora devidos,
na forma prevista na legislacdo em vigor, além de alertar que a falta de comprovacao do
recolhimento de qualquer parcela importard no vencimento antecipado do saldo devedor, nos
termos do art. 217, § 2°, do Regimento Interno do TCU;

9.4. autorizar, desde logo, nos termos do art. 28, inciso II, da Lei 8.443 /1992, a cobranca judicial
da divida, caso ndo atendida a notificacao;

9.5. determinar a Fundagdo Universidade Federal do Rio Grande que:

9.5.1. suspenda de imediato o pagamento decorrente dos atos impugnados, conforme
determinacao contida no Acérdao 474/2006-TCU-1* Camara;

9.5.2. emita e disponibilize no SISAC novos atos de concessdao de aposentadoria, escoimados
das irregularidades verificadas nos autos;

9.5.3. adote as providéncias necessdrias para a restituicdo dos valores pagos indevidamente a
partir de abril de 2006, més subsequente ao da ciéncia do Acérdao 474/2006-TCU-1* Camara,
observando a responsabilidade solidaria do Sr. Jodo Carlos Brahm Cousin;

9.5.4. caso ndo logre éxito no ressarcimento das quantias pagas indevidamente, instaure o
devido processo de tomada de contas especial, nos termos dos arts. 8° e 9° da Lei 8.443/1992,
c/c o arts. 197 e 262, § 1°, do Regimento Interno do TCU, seguindo o rito estabelecido na
Instrucao Normativa-TCU 71/2012;

9.5.5. informe ao TCU, no prazo de 15 (quinze), as medidas adotadas;

9.6. encaminhar coépia deste acérdao, bem como do relatério e voto que o fundamentam, a
Fundacao Universidade Federal do Rio Grande e ao Sr. Jodo Carlos Brahm Cousin.

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

A fim de verificar as medidas adotadas para o cumprimento do presente Acérddo, foi
encaminhada a Solicitagdo de Auditoria n° 01/2020. Em resposta a PROGEP informou através
dos Memorandos 06/2020-PROGEP /DIGEP e 48/2020 - PROGEP que:

e Quanto a determinacdo 9.5.1. suspenda de imediato o pagamento decorrente dos atos
impugnados, conforme determinacio contida no Acérdido 474/2006-TCU-1* Camara -
Atendido

e Quanto a determinacdo 9.5.2. emita e disponibilize no SISAC novos atos de concessio
de aposentadoria, escoimados das irregularidades verificadas nos autos- Atendido

e Quanto a determinacio 9.5.3. adote as providéncias necessarias para a restituicio dos
valores pagos indevidamente a partir de abril de 2006, més subsequente ao da ciéncia do
Acordao 474/2006-TCU-1? Camara, observando a responsabilidade solidaria do Sr. Jodo Carlos
Brahm Cousin - Foram adotadas as seguintes providéncias: DULCE HELENA CUNHA DA
SILVA: Efetuado corte da URP e DSJ na folha MAR2015 em atendimento ao Acérdao 681/2015.
Restabelecido o pagamento da URP e DSJ na folha MAI2015 Agao n° 5001.60386.2015.4.04.7101.
Efetuada exclusdo "28,86%" folha MAR2016 Acdo n° 5004.54006.2014.4.04.7101. Exclusdo da
URP folha DEZ2017 exclusao da DSJ folha MAR2018. Nao houve reposicao ao erario. -
ANTONIO DOS SANTOS GUILHERME (LINEY GUILHERME): Mantido pagamento da URP
e DSJ e ndo efetuado reposicao ao erario em atendimento a A¢ao n° 5001.59779.2015.4.04.7101.
Efetuado corte da URP e DSJ e incluida reposigdo ao erario folha OUT2016 em atendimento a
Acgdo n° 5001.66614.2015.4.04.7101. Suspensa reposi¢cdo ao erdrio folha MAR2017 Agdo n°
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5000.58559.2017.4.04.7101. - EVA FLORIANA OYARZABAL DALA RIVA: Mantido pagamento
da URP e DSJ e ndo efetuado reposicio ao erdrio em atendimento a Agdo n°
5001.60386.2015.4.04.7101. Efetuado corte da URP folha OUT2016 em atendimento a Ag¢ao n°
5001.60993.2015.4.04.7101. Nao houve reposicao ao erdrio. - VERA TERESA SPEROTTO
BENFICA: Efetuado corte da URP e incluida reposicao ao erdrio na folha MAI2015 em
atendimento ao Acérddo 681/2015. Restabelecido pagamento da URP e suspensa reposicao ao
erario folha JUN2015 em atendimento a Ac¢do n° 5001.60471.2015.4.04.7101. Efetuado corte da
URP folha MAR2016 em atendimento a Acdo n° 5002.04297.2015.4.04.7101.

e Quanto a determinacdo 9.5.4 caso ndo logre éxito no ressarcimento das quantias pagas
indevidamente, instaure o devido processo de tomada de contas especial, nos termos dos arts.
8°e9°da Lei8.443/1992, c/c o arts. 197 e 262, § 1°, do Regimento Interno do TCU, seguindo o
rito estabelecido na Instrucdo Normativa-TCU 71/2012 - Informou N/ A (ndo se aplica).

e Quanto a determinacdo 9.5.5 informe ao TCU, no prazo de 15 (quinze), as medidas

adotadas - Informou N/ A (ndo se aplica).

Caracterizacao da determinagao/recomendacao do TCU

Processo Acérdao Item Comunicacao Expedida Data da Ciéncia
TC 009.907/2012-2 4356/2016 |9 Consulta ao site do TCU Nao definida no
-22 documento
Camara

C)rgﬁo/entidade/subunidade destinataria da determina¢ao/recomendagao

Universidade Federal do Rio Grande - FURG

Descri¢ao da determina¢ao/recomendacdo

9. Acérdao:

VISTOS, relatados e discutidos estes autos de monitoramento do Acérdao 4.902/2013-TCU-22
Céamara, por meio do qual esta Corte de Contas apreciou pela ilegalidade atos de concessao de
aposentadoria cadastrados pela Universidade Federal do Rio Grande;

ACORDAM os Ministros do Tribunal de Contas da Unido, reunidos em sessdo da 2% Camara,
ante as razdes expostas pelo Relator em:

9.1. determinar a Sefip que promova audiéncia do Sr. Claudio Paz de Lima, Pr6-Reitor de
Gestao e Desenvolvimento de Pessoas da entidade a época da deliberagdo monitorada, para
que apresente as razdes de justificativa pelo ndo cumprimento do Acérdao 4.902/2013-TCU-2°
Camara, especificamente no que diz respeito ao seguinte:

a) em relacdo a aposentadoria de Cladudio Gabiatti (CPF 054.928.070-72), por nao ter excluido
dos seus proventos parcela alusiva a URP, no valor de R$ 881,54;

b) quanto a aposentadoria de Ernesto Brinckmann Lobo (CPF 054.942.810-00), por ndo ter
excluido dos seus proventos parcela alusiva a URP, no valor de R$ 752,30;
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c) quanto a aposentadoria de Jorge Alberto Gongalves, por ndo ter excluido dos seus proventos
parcela de provimento judicial relativa as horas extras, no valor de R$ 3,87;

d) em relacdo a concessao de Jovelina da Silva Santos, por nao ter excluido dos seus proventos
parcela alusiva a URP, no valor de R$ 676,29, e parcela proveniente do processo trabalhista
1624-212618, no valor R$ 124,91;

e) quanto a aposentadoria de Nubia Tourrucoo Jacques Hanciau (CPF 216.012.240- 87), por ndo
ter excluido dos seus proventos parcela residual relativa a URP, no valor de R$ 406,30;

f) em relacdo a aposentadoria de Rosemery Salayaran Branco Teixeira, por ndo ter excluido dos
seus proventos parcela relativa a URP, no valor de R$ 550,38, e parcela proveniente do processo
trabalhista 11324-212618, no valor de R$ 54,49;

g) por ndo ter enviado ao Sisac novos atos de aposentadoria dos interessados identificados nos
autos, livres das irregularidades apontadas pelo referido Acérdao; e

h) por néo ter enviado ao Sisac ato de alteracdo de aposentadoria para Luis Carlos Rodrigues
de Avila contemplando o pagamento da vantagem que trata o artigo 192, inciso II, da Lei
8.112/1990, conforme determinado no item 9.4.4 do Acérdao ora monitorado.

9.2. determinar a Fundagdo Universidade Federal do Rio Grande que:

9.2.1. adeque o valor das vantagens de quintos de FC’s, recebidas por Cladudio Gabiatti, Ernesto
Brickmann Lobo e por Nubia Tourrrucoo Jacques Hanciau, ao decidido no Acérdao 835/2012-
TCU-Plenario:

“9.1.1. para os servidores que ndo ajuizaram agdes judiciais ou para os que o fizeram mas nao
lograram éxito, em decisdo transitada em julgado, efetue o pagamento das parcelas de quintos
com amparo na Portaria MEC 474/87, desde que tenham iniciado o seu exercicio até
31/10/1991, sob a forma de VPNI, ajustando-se o valor da parcela ao que era devido em
1°/11/1991, data de eficacia da Lei 8.168/1991, devidamente atualizado, desde entdo,
exclusivamente pelos reajustes gerais concedidos ao funcionalismo, conforme preceitua o § 1°
do art. 15 da Lei 9.527/1997;

9.1.2. para os servidores que obtiveram decisdes judiciais favoraveis transitadas em julgado,
confirmadas em grau de recurso, recalcule os quintos de FCs adequando o valor nominal as
condicoes deferidas na sentenca, de modo que a quantia inicial seja apurada na data da
publicacdo do provimento jurisdicional de 1° grau e, a partir dai, transformada em VPNI,
atualizada exclusivamente pelos reajustes gerais concedidos ao funcionalismo, conforme
preceitua o § 1° do art. 15 da Lei 9.527/1997.”

9.2.2. adote providéncias, caso ainda ndo tenha feito, para a restituicdio dos valores
indevidamente recebidos por Luis Carlos Rodrigues de Avila, nos termos do subitem 9.4.5 do
Acérdao 4.902/2013-TCU-2? Camara, considerando que o MS 2004.71.01.000255-6 e o AI 821424
foram desfavoraveis, no mérito, ao interessado.

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

A fim de verificar as medidas adotadas para o cumprimento do presente Acérddo, foi
encaminhada a Solicitagdo de Auditoria n® 01/2020. Em resposta a PROGEP informou através
dos Memorandos 06/2020-PROGEP/DIGEP e 48/2020 - PROGEP que:

e Quanto as determinacdes 9.2.1 adeque o valor das vantagens de quintos de FC’s,
recebidas por Claudio Gabiatti, Ernesto Brickmann Lobo e por Nubia Tourrrucoo Jacques
Hanciau, ao decidido no Acérdio

835/2012-TCU-Plendario; “9.1.1. para os servidores que nido ajuizaram acdes judiciais ou
para os que o fizeram mas nio lograram éxito, em decisdo transitada em julgado, efetue o
pagamento das parcelas de quintos com amparo na Portaria MEC 474/87, desde que tenham
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iniciado o seu exercicio até 31/10/1991, sob a forma de VPNI, ajustando-se o valor da parcela
ao que era devido em 1°/11/1991, data de eficicia da Lei 8.168/1991, devidamente atualizado,
desde entdo, exclusivamente pelos reajustes gerais concedidos ao funcionalismo, conforme
preceitua o § 1° do art. 15 da Lei 9.527/1997;

9.1.2. para os servidores que obtiveram decisdes judiciais favordveis transitadas em
juleado, confirmadas em grau de recurso, recalcule os quintos de FCs adequando o valor
nominal as condicdes deferidas na sentenca, de modo que a quantia inicial seja apurada na data
da publicacdo do provimento jurisdicional de 1° grau e, a partir dai, transformada em VPNI,
atualizada exclusivamente pelos reajustes gerais concedidos ao funcionalismo, conforme
preceitua o § 1° do art. 15 da lLei 9.527/1997.” - Claudio Gabiatti: Acdo 5006674-
35.2016.4.04.7101 Permite continuidade do pagamento - Ernesto Brickmann Lobo: Acdo
5006765-28.2016.4.04.7101 Permite continuidade do pagamento - Nubia Tourrrucoo Jacques
Hanciau: Agao 5005184-12.2015.4.04.7101 Permite continuidade do pagamento.

e Quanto a determinacio 9.2.2 adote providéncias, caso ainda ndo tenha feito, para a
restituicio dos valores indevidamente recebidos por Luis Carlos Rodrigues de Avila, nos
termos do subitem 9.4.5 do Acérdio 4.902/2013-TCU-2* Camara, considerando que o MS
2004.71.01.000255-6 e o Al 821424 foram desfavordveis, no mérito, ao interessado. -
Atendido/Foi mantido pagamento até 2014 devido Acao 2004.71.01.000255-6, posteriormente
através do Despacho PGF/PRF-4/PF 037/2014 teve valor reduzido e fez reposicao ao erario de
jun2014 a mai2015.

Caracterizacao da determinagao/recomendagao do TCU

Processo Acérdao Item | Comunicacao Expedida Data da Ciéncia
TC-014.259/2010-9 7084/2016 - 1* |9 Consulta ao site do TCU Nao definida no
Camara documento

C)rgﬁo/entidade/subunidade destinataria da determina¢ao/recomendacao

Universidade Federal do Rio Grande - FURG

Descri¢ao da determina¢ao/recomendacdo

1.7. Determinag¢des/ Recomendagdes/Orientagdes:

1.7.1. determinar, com fulcro no artigo 250, inciso II, do RI-TCU, a Fundacao Universidade
Federal do Rio Grande que, no prazo de quinze dias:

1.7.1.1. instaure processos administrativos com vistas a exclusdo, nos proventos dos
interessados Maria Helena Pereira Goularte, Maria de Lourdes Fonseca Lose, Marileia de
Oliveira Sampaio Dutra, Marilia Bedenarski Azambuja, Mario Luiz de Oliveira Freitas, Marli
Gomes Silveira, Mogar Ruas Duarte, Neusa Daudete Alves Garcia, Nilsa Igna Gomes, Nilza
Aradjo Abreu, Odilon Vergara Gomes, Ondina Arona Santana, Paulo Francisco Carvalho
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Lopes, Regina Helena da Silva Bueno, Sergio Luiz Lema Garcia, Verissimo de Aratjo Chave,
Wilmar José Martinatto e Wilson de Souza Obelar, sob pena de responsabilidade solidaria da
autoridade administrativa omissa, a parcela referente a URP (26,05%), conforme determinado
no subitem 9.3. do Acérdao 301/2013-1*° Camara, salvo se existir decisdo judicial que
expressamente ampare a continuidade desses pagamentos apds a prolacao do citado acérdao,
situagdo que devera ser devidamente comprovada pela entidade de origem;

1.7.1.2. esclareca a forma de calculo e o embasamento legal adotados para se chegar ao valor de
R$ 6.642,13, pago ao inativo Paulo Francisco Carvalho Lopes, sob a designacao “10289
DECISAO JUDICIAL N TRAN JUG AP 6.642,13 FC/CD - ASSUNTO 21”7, sob pena de
responsabilidade solidaria da autoridade administrativa omissa, nos termos do subitem 9.4. do
Acérdao 301/2013-TCU-1* Camara;

1.7.2. esclarecer a Fundacao Universidade Federal do Rio Grande que poderdo ser editados
novos atos de aposentadoria em favor dos interessados, desde que escoimados das
irregularidades verificadas nos presentes autos, a serem submetidos a novo julgamento pelo
Tribunal, nos termos do art. 262, § 2°, do RI-TCU;

1.7.3. determinar a Secretaria de Fiscalizacdo de Pessoal que acompanhe o cumprimento das
determinacdes contidas nos subitens 1.7.1.

Justificativa do ndao cumprimento e medidas adotadas

A fim de verificar as medidas adotadas para o cumprimento do presente Acérddo, foi
encaminhada a Solicitagdo de Auditoria n® 01/2020. Em resposta a PROGEP informou através
dos Memorandos 06/2020-PROGEP/DIGEP e 48/2020 - PROGEP que:

e Quanto a determinacdo 1.7.1.1 instaure processos administrativos com vistas a exclusao,
nos proventos dos interessados Maria Helena Pereira Goularte, Maria de Lourdes Fonseca Lose,
Marileia de Oliveira Sampaio Dutra, Marilia Bedenarski Azambuja, Mario Luiz de Oliveira
Freitas, Marli Gomes Silveira, Mogar Ruas Duarte, Neusa Daudete Alves Garcia, Nilsa Igna
Gomes, Nilza Aratjo Abreu, Odilon Vergara Gomes, Ondina Arona Santana, Paulo Francisco
Carvalho Lopes, Regina Helena da Silva Bueno, Sergio Luiz Lema Garcia, Verissimo de Aratjo
Chave, Wilmar José Martinatto e Wilson de Souza Obelar, sob pena de responsabilidade
solidaria da autoridade administrativa omissa, a parcela referente 8 URP (26,05%), conforme
determinado no subitem 9.3. do Acdérdio 301/2013-1* Cadmara, salvo se existir decisdo judicial
que expressamente ampare a continuidade desses pagamentos apds a prolacdo do citado
acérdao, situacio que devera ser devidamente comprovada pela entidade de origem. - Quanto
a URP (26,05%) atendimento na integra

e Quanto a determinacdo 1.7.1.2 esclareca a forma de cédlculo e o embasamento legal
adotados para se chegar ao valor de R$6.642,13, pago ao inativo Paulo Francisco Carvalho
Lopes, sob a designacdo “10289 DECISAO JUDICIAL N TRAN JUG AP 6.642,13 FC/CD -
ASSUNTO 21”7, sob pena de responsabilidade solidédria da autoridade administrativa omissa,
nos termos do subitem 9.4. do Acérdao 301/2013-TCU-1? Cadmara - Existe fundamentagao Legal
que permite o recebimento: A¢ao 5005184-12.2015.4.04.7101

e Quanto a determinacdo 1.7.2 esclarecer a Fundacdo Universidade Federal do Rio Grande
gue poderdo ser editados novos atos de aposentadoria em favor dos interessados, desde que
escoimados das irregularidades verificadas nos presentes autos, a serem submetidos a novo
julgamento pelo Tribunal, nos termos do art. 262, § 2°, do RI-TCU - Atendido

Pagina 99 de 192



RAINT 2019

Caracterizacao da determina¢ao/recomendagao do TCU

Processo Acérdao Item Comunicacao Expedida Data da Ciéncia
TC 003.743/2014-4 1167/2016 |9 Consulta ao site do TCU Nao definida no
- Plenario documento

()rgﬁo/entidade/subunidade destinataria da determina¢ao/recomendaciao

Universidade Federal do Rio Grande - FURG

Descri¢ao da determinagao/recomendagao

9. Acérdao:

VISTOS, relatados e discutidos estes autos de auditoria de conformidade realizada no A&mbito
da Fundagdo Universidade Federal do Rio Grande (FURG) com o objetivo de verificar a
regularidade de rubricas relativas a perdas de planos econémicos, bem assim a regularidade da
forma de célculo de quintos de fung¢des incorporadas por servidores daquela entidade.
ACORDAM os Ministros do Tribunal de Contas da Unido, reunidos em sessdo Plenéria, diante
das razdes expostas pelo relator, em:

9.1. determinar, a FURG que, com fundamento no art. 43, inciso I, da Lei 8.443/1992, c/c o art.
250, inciso II, do Regimento Interno do TCU, no prazo de 60 (sessenta) dias:

9.1.1. adote providéncias com vistas a suspensao dos pagamentos irregulares referentes & URP
de fevereiro de 1989 (26,05%), a defasagem no calculo da URV (3,17%), a extensdo do indice de
reajuste de 28,86% e a outros planos econdmicos que também estejam sendo efetuados, por se
tratarem de parcelas que ja deveriam ter sido absorvidas por reestruturagdes remuneratérias
ocorridas nas carreiras dos servidores, assegurando o contraditério e a ampla defesa aos
interessados;

9.1.2. adote as medidas necessarias ao recalculo das parcelas de quintos de FC incorporadas
com base na Portaria-MEC 474 /1987, tendo em conta os parametros esclarecidos no Acérddo
835/2012-TCU-Plenario, assegurando o contraditério e a ampla defesa aos interessados;

9.2. determinar a FURG que acompanhe o desdobramento das A¢des 5000991-22.2013-404.7101,
5000999-96.2013-404.7101 e 5000996-44.2013-404.7101, todas em tramite na Justica Federal do
Rio Grande do Sul, e, no caso de decisdes de mérito desfavoraveis aos interessados, providencie
a suspensdo dos pagamentos das vantagens de planos econdmicos, sem prejuizo de adotar as
medidas previstas no art. 46 da Lei n° 8.112/1990;

9.3. determinar a Secretaria de Fiscalizacao de Pessoal que monitore o cumprimento das
diretrizes estabelecidas no item 9.1;

9.4. encaminhar ao Departamento de Assuntos Extrajudiciais da Advocacia-Geral da Unido,
para as providéncias cabiveis, as informagdes relativas as a¢des judiciais de que trata o item 9.2
supra, dando-se ciéncia a Conjur/TCU, nos termos da Questao de Ordem aprovada pelo TCU,
em sessao Plenaria de 8/6/2011;

9.5. dispensar a reposicao dos valores indevidamente recebidos de boa-fé até a ciéncia da
presente deliberagao pela FURG, consoante o Enunciado 249 da Stimula de Jurisprudéncia do
TCU;

9.6. recomendar a Casa Civil, ao Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo e a Comissao
de Trabalho, de Administragdo e Servigo Publico da Camara dos Deputados que verifiquem a
possibilidade de inserir, nas futuras leis que alterarem a estrutura remuneratéria de servidores
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publicos, dispositivo que imponha a absorcao de parcelas alusivas a planos econdémicos pelos
aumentos concedidos;

9.7. encaminhar copia desta deliberagdo, bem como do relatério e do voto que a fundamentam,
a FURG, a Casa Civil, ao Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo e a Comissdo de
Trabalho, de Administragdo e Servigo Pablico da Camara dos Deputados (CTASP).

Justificativa do nao cumprimento e medidas adotadas

A fim de verificar as medidas adotadas para o cumprimento do presente Acérddo, foram
encaminhadas as Solicitagdes de Auditoria n® 01/2020 e n° 04/2020. Em resposta a PROGEP
informou através dos Memorandos 06/2020-PROGEP/DIGEP, 08/2020-PROGEP/DIGEP e
48/2020 - PROGEP que:

e Quanto a determinacdo 9.1.1 adote providéncias com vistas & suspensdo dos
pagamentos irregulares referentes & URP de fevereiro de 1989 (26,05%), a defasagem no célculo
da URV (3,17%), a extensdo do indice de reajuste de 28,86% e a outros planos econémicos que
também estejam sendo efetuados, por se tratarem de parcelas que j4 deveriam ter sido
absorvidas por reestruturacbes remuneratdrias ocorridas nas carreiras dos servidores,
assegurando o contraditério e a ampla defesa aos interessados - Foi atendido na integra na
folha de janeiro2018.

o Quanto a determinacio 9.1.2 adote as medidas necessarias ao recalculo
das parcelas de quintos de FC incorporadas com base na Portaria-MEC 474/1987, tendo em
conta os pardmetros esclarecidos no Acérddo 835/2012-TCU-Plendrio, assegurando o
contraditério e a ampla defesa aos interessados. - Todos servidores/pensionistas que
continuam recebendo FC’s fora desses pardmetros mencionados tém decisdes judiciais que
mantém esses pagamentos

e Quanto a determinacdo 9.2 determinar a FURG que acompanhe o

desdobramento das Acdes 5000991-22.2013-404.7101, 5000999-96.2013-404.7101 e 5000996-
44.2013-404.7101 todas em trdmite na Justica Federal do Rio Grande do Sul, e, no caso de
decisoes de mérito desfavordveis aos interessados, providencie a suspensdo dos pagamentos
das vantagens de planos econdmicos, sem prejuizo de adotar as medidas previstas no art. 46 da
Lein®8.112/1990 - A acao 5000991-22.2013-404.7101, j4 existe sentenga que permitiu o corte, que
ja foi efetuado. Emitimos documento a Procuradoria Federal para que nos informe o
desdobramentos das demais ac¢des.

Caracterizacido da determinacao/recomendac¢io do TCU

Processo Acérdao Item | Comunicacao Expedida Data da Ciéncia
TC-015.357/2012-0 | 2190/2017 - 9 Sistema Conecta TCU Nao definida no
Plenério documento

Orgio/entidade/subunidade destinataria da determinacao/recomendacio
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Universidade Federal do Rio Grande - FURG

Descri¢ao da determinagao/recomendagao

9.3. com base no art. 250, inciso II, do Regimento Interno, determinar:

9.3.6. aos 6rgaos e entidades destinatarios das demais determinacdes objeto deste subitem 9.3
que adotem providéncias com vistas ao ressarcimento de valores indevidamente recebidos
acima do teto constitucional nas seguintes hipéteses:

9.3.6.1. se for constatada méa-fé do beneficiario dos pagamentos indevidos, a exemplo do que, a
principio, se caracteriza quando for omitida a existéncia de outro vinculo com qualquer esfera
de poder;

9.3.6.2. se tais recebimentos houverem ocorrido apés decisio de mérito, judicial ou
administrativa, que tenha apontado como irregular, mesmo em 1% instancia deciséria, a
extrapolagdo ao teto constitucional.

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

A fim de verificar as medidas adotadas para o cumprimento do presente Acérddo, foi
encaminhada a Solicitagdo de Auditoria n® 04/2020. Em resposta a PROGEP informou através
do Memorando 08/2020-PROGEP/DIGEP que:

e Quanto a determinacdo 9.3.6. aos Orgdos e entidades destinatidrios das demais
determinacdes objeto deste subitem 9.3 que adotem providéncias com vistas ao ressarcimento
de valores indevidamente recebidos acima do teto constitucional nas seguintes hipéteses:
9.3.6.1. se for constatada méa-fé do beneficidrio dos pagamentos indevidos, a exemplo do que, a
principio, se caracteriza quando for omitida a existéncia de outro vinculo com qualquer esfera
de poder; 9.3.6.2. se tais recebimentos houverem ocorrido apés decisdo de mérito, judicial ou
administrativa, que tenha apontado como irregular, mesmo em 1° instincia deciséria, a
extrapolacdo ao teto constitucional - Foi emitido Oficio n°1/2020 - PROGEP/DIGEP, de
13/03/2020, solicitando subsidios ao TCU para que possamos atender a demanda.
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Processo Acoérdao Item Comunicagao Data da Ciéncia
Expedida
TC- 024.762/2016-4 Acoérdao 1 Oficio 0190/2017 Nao definida no
2221/2017 - 22 documento
Camara

()rg;’io/entidade/subunidade destinataria da determina¢ao/recomendacao

Universidade Federal do Rio Grande - FURG

Descri¢ao da determinagao/recomendagao

Os ministros do Tribunal de Contas da Unido, reunidos em sessao de 22 Camara, ACORDAM,
por unanimidade, de acordo com os pareceres emitidos nos autos e com fundamento nos arts.
1°, inciso I, 16, inciso 11, 18 e 23, inciso I, da Lei 8.443/1992, c/c os arts. 1°, inciso I, 208 e 214,
inciso II, do Regimento Interno, em julgar regulares com ressalva as contas de Mozart Tavares
Martins Filho e dar-lhe quitacdao; com fundamento nos arts. 1°, inciso I, 16, inciso I, 17 e 23,
inciso I, da Lei 8.443/1992, c/c os arts. 1° inciso I, 207 e 214, inciso I, do Regimento Interno,
em julgar regulares as contas dos demais responsaveis abaixo relacionados e dar-lhes quitagao
plena; em dar ciéncia a FURG de que, embora tenha sido informado a Controladoria Regional
da Unido que em outubro de 2016 o sistema unificado de projetos, desenvolvido pelo
NIT/FURG, estaria disponivel no sitio da Universidade, verificacdo feita no dia 25/10/2016
ao Acesso a Informagdo, aba Convénios, identificou informacdes insuficientes para
atendimento dos requisitos do § 2° do artigo 12 do Decreto 7.423/2010, pois ndo foi
localizado link especifico para o prometido sistema, bem como para acessar os sistemas da
FURG ¢ exigido login e senha, ou seja, ndo ha um acesso publico; em dar ciéncia a FURG da
auséncia de registro centralizado e da publicacdo, em boletim interno e no sitio na Internet,
das informagdes relativas aos ajustes celebrados pela Universidade com suas fundagdes de
apoio, o que afronta o § 2° do artigo 12 do Decreto 7.423/2010; e encaminhar a FURG cépia
deste acérddo e da instrucdo a pega 13

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

A fim de verificar as medidas adotadas para o cumprimento do presente Acérddo, foi
encaminhada a Solicitacdo de Auditoria n® 02/2020. Em resposta a PROPLAD informou
através do Memorando 24 /2020-PROPLAD que: “Considerando o recebimento da Solicitagao
de Auditoria n° 002/2020, a qual solicita atualizacdo de informagao quanto aos Acérdao do
TCU n° 389/2014; 544/2014; 2221/2017; 12371/2018. Diante do exposto encaminhamos a
seguir as devidas informacdes: ACORDAO N° 2221/2017-TCU - 2* CAMARA Reiteramos os
dispostos nos Memorandos 01/2018 e 38 /2018 - PROPLAD, informando a FURG disponibiliza
no site www.furg.br, no menu "acesso a informagdo", as informacdes sobre os convénios
firmados entre a FURG e suas duas Fundagdes de Apoio. Tais informagdes também podem ser
acessadas diretamente no site do Acesso a Informacdo da FURG através do link
https:/ /acessoainformacao.furg.br/convenios.html.
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Ja em relacdo aos projetos, informamos que conforme o Plano de Dados Abertos da FURG,
disponivel em https:/ /acessoainformacao.furg.br/images/dadosabertos/PDA2019-
2021.pdf, a colecdo de dados dos projetos de ensino, pesquisa, extensdo e cultura, com
informacgdes cadastrais, financeiras e de atividades serd disponibilizada na forma de dados
abertos até o més de Abril/2020. Maiores detalhes podem ser consultados na pagina de acesso
a informacao, através do link https:/ /acessoainformacao.furg,br/dados-abertos.html.”

Caracterizacao da determina¢ao/recomendagao do TCU

Processo Acérdao Item | Comunicacao Expedida |Data da Ciéncia
TC-029.139/2018-0 12371/2018 |1 Consulta ao site do TCU  |Nao definida no
documento

()rgﬁo/entidade/subunidade destinataria da determina¢ao/recomendagao

Universidade Federal do Rio Grande - FURG

Descri¢ao da determinagao/recomendacdo

1.7. Recomendar a Fundacao Universidade Federal do Rio Grande, com fundamento no art.
250, III, do Regimento Interno do TCU, que avalie o contrato n. 54/2018, decorrente do
Pregao 53/2018, relativamente a correicao do enquadramento sindical dos trabalhadores e a
correspondente adequagdo das condigdes de trabalho (remuneragdo, beneficios, etc), com
vistas a minimizar riscos de futuras demandas trabalhistas.

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

A fim de verificar as medidas adotadas para o cumprimento do presente Acérdao, foi
encaminhada a Solicitacdo de Auditoria n°® 02/2020. Em resposta a PROPLAD informou
através do Memorando 24/2020-PROPLAD que:

“Considerando o recebimento da Solicitagdio de Auditoria n°® 002/2020, a qual solicita
atualizacao de informacdo quanto aos Acérdao do TCU n® 389/2014; 544/2014; 2221/2017;
12371/2018. Diante do exposto encaminhamos a seguir as devidas informagdes: ACORDAO
NP 544 /2014-TCU -PLENARIO e ACORDAO 12371/2018-TCU-I° CAMARA Encaminhamos
em anexo, Oficio - SEI n° 5/2020/ GA /HU-FURG-EBSERH no qual consta a atualizagdo das
informacoes relativas aos itens 9.1, 9.2, 9.3, 9.4 e 9.5 do Acérdao 544/2014, bem como as
providéncias adofadas pelo HU/EBSERH relativa ao Acérdao 12371/2018.”. O Oficio - SEI
n° 5/2020/GA/HU-FURG-EBSERH de 27 de janeiro de 2020 informa: “Considerando o
exposto do acérdao n®12.371/2018 - TCU, a fim de sanar o vicio apontado pelo mesmo, ap6s
apreciacdo por parte da administracdo e juridico, o HU-FURG/EBSERH optou pela
elaboragdo de novo Termo de Referéncia para correcao dos vicios existentes. A licitacdo tem
como objetivo a Contratagdo de servico continuado de motorista de veiculos oficiais de uso
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comum e de ambuléncia, sendo que o mesmo se encontra em fase de planejamento, conforme
Processo SEI n° 23764.015.495/2019-53.”

Caracterizacao da determina¢ao/recomendagao do TCU

Processo Acérdao Item | Comunicacao Expedida | Data da Ciéncia
TC 039.780/2018-0 1707/2019- |9 Consulta ao site do TCU  |Nao definida no
Plenario documento

()rgﬁo/entidade/subunidade destinataria da determina¢ao/recomendacao

Universidade Federal do Rio Grande - FURG

Descri¢ao da determinagao/recomendacdo

9.1. conhecer da presente representacdo para, no meérito, considerd-la parcialmente
procedente;

9.2. firmar o entendimento de que ndo incide a decadéncia quando se trata de acumulagao
inconstitucional, devendo as unidades jurisdicionadas regularizarem esse tipo de situacao
mesmo quando o ato de admissdo ou concessdo ja tenha sido registrado pelo TCU,
independentemente do tempo transcorrido;

9.3. encaminhar as unidades jurisdicionadas as listagens acostadas as pegas 2 a 6 dos autos
para que, a seu critério, adotem as medidas que entenderem necessarias a averiguagdo de
situagdes individuais em possivel descordo com a compatibilidade de horarios e em possivel
prejuizo as atribui¢des funcionais dos cargos;

9.4. dar ciéncia deste acérddo as unidades jurisdicionadas listadas nas pegas 2 a 6 dos autos.

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

A fim de verificar as medidas adotadas para o cumprimento do presente Acérdao, foi
encaminhada a Solicitagdo de Auditoria n° 01/2020. Em resposta a PROGEP informou
através dos Memorandos 06/2020-PROGEP/DIGEP e 48/2020 - PROGEP que:

° Quanto a determinacio 9.2. firmar o entendimento de que nio incide a decadéncia
guando se trata de acumulacdo inconstitucional, devendo as unidades jurisdicionadas
regularizarem esse tipo de situacdo mesmo quando o ato de admissdo ou concessio ja tenha
sido registrado pelo TCU, independentemente do tempo transcorrido - Esta ciente.
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Caracterizacao da determina¢ao/recomendagao do TCU

Processo Acérdao Item | Comunicacao Expedida | Data da Ciéncia
TC-007.442/2019-0 | 3183/2019 - 1.7 Consulta ao site do TCU | Nao definida no
2% Camara documento

C)rgﬁo/entidade/subunidade destinataria da determina¢ao/recomendacao

Universidade Federal do Rio Grande - FURG

Descri¢ao da determinagao/recomendagao

1.7. Determinar a Fundagdo Universidade Federal do Rio Grande para encaminhar a este
Tribunal, via e-Pessoal, o ato de alteracao da aposentadoria de Maria Noel Gioia Borca de
Coch, com os devidos esclarecimentos quanto ao tempo obtido por justificacao judicial, que
resultou na majoracdo dos proventos de 21/30 para 25/30 (vide ato 10498907-04-2008-
000075-1, bloqueado no Sisac).

Justificativa do nao cumprimento e medidas adotadas

A fim de verificar as medidas adotadas para o cumprimento do presente Acérdao, foi
encaminhada a Solicitagdo de Auditoria n° 01/2020. Em resposta a PROGEP informou
através dos Memorandos 06/2020-PROGEP/DIGEP e 48/2020 - PROGEP que:

e Quanto a 1.7. Determinar a Fundacdo Universidade Federal do Rio Grande para
encaminhar a este Tribunal, via e-Pessoal, o ato de alteracdo da aposentadoria de Maria Noel
Gioia Borca de Coch, com os devidos esclarecimentos quanto ao tempo obtido por
justificacdo judicial, gque resultou na majoracao dos proventos de 21/30 para 25/30 (vide ato
10498907-04-2008-000075-1, bloqueado no Sisac) - Como essa servidora aposentada, Maria
Noel Gioia Borca de Coch, consta na Diligéncia 1566/2019/RIO GRANDE DO SUL da
Controladoria Geral da Unido que estamos em fase de elaboragdo da resposta, e que, estamos
no aguardo de parecer juridico da Procuradoria Federal da Furg para instrumentalizar o
processo, estamos impossibilitados, de momento, a responder essa questao, pois esse tempo
mencionado no acérdao estd sob questionamento. Assim que recebermos os subsidios
necessarios informaremos a essa Audin.
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E. Fatos, premissas, restricoes e limitacoes interpostos a realizacao
das atividades do PAINT e o seu impacto na execucao e nas
conclusoes das auditorias ou no funcionamento da unidade de
auditoria interna;

Fatos que impactaram a execucao dos trabalhos de Auditoria Interna (Item IV
do Art.17 da IN 9/2018 - CGU)

As modificacOes decorrentes da legislacao, especificamente quanto a
necessidade de contabilizacdo dos beneficios/acdes da gestdao (IN 04/2018 -
CGU) relativas ao atendimento das RecomendacOes da Auditoria Interna, e
ainda a participacao de trés servidores em Reunides no Grupo de Gestdo de
Riscos, conforme Portaria 2250/2019, para a construcdo da Politica de Gestao
de Riscos da Universidade, tiveram impactos na carga horaria prevista para a
execucao do PAINT 2019. Contudo, entendemos que essas descontinuidades
sao transitorias e inerentes ao trabalho da Auditoria Interna.

F. Quadro demonstrativo do pessoal da Auditoria Interna com
indicacao das acoes de capacitacao, dos temas, carga horaria e
quantitativo de auditores capacitados.

1) Quadro de Servidores da Auditoria Interna- FURG em 2019

As atribuicOes da Auditoria Interna sao definidas nesta Universidade pela
Resolugao n°® 10/01 do CONSUN, de 01 de junho de 2001, em seu artigo 2°.

A Auditoria Interna da Universidade Federal do Rio Grande - FURG,
iniciou em 2016 um processo de ajuste de técnicas e procedimentos, que estao
sendo alinhados as normas nacionais e internacionais de auditoria, em
especial do IIA e do INTOSAI, bem como as Instrucdes Normativas da CGU n©
03/2017 e 09/2018, bem como da IN Conjunta MP/CGU n© 01/2016 CGU.
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Este C')rgéo de Auditoria conta com 4 servidores, conforme Quadro 23

a seguir:

Quadro 23 - Equipe da Auditoria Interna

REGISTRO MATRICULA CARG9/ FORMA(,‘AO
SERVIDOR NO CONSELHO SIAPE FUNCAO
Jacks_on Negalho | CRA/RS 408173 Auditor - Chefe Administrador
Medeiros 8.968
£4- . . CRC/RS .
Katia Arpino Rasia
P 069.246/0-2 1747303 Auditora Interna | Contadora
. . CRC/RS
Aline Arrieche 2651989 Contadora Contadora
Freitas 090.219/0-5
. . CRA/RS Assistente em .
Aline Rodrigues
Deta: g 033.466 2379223 Administracgo Administradora

2) Educacao continuada/Capacitacao da Equipe de Auditoria (Item V do

Art.17 da IN 9/2018 - CGU)

QUADRO 24 - DESCRIGCAO DAS ACOES DE CAPACITAGCAO

REALIZADAS EM 2019

= CARGA
CAPACITACAO  SERVIDORES | oo .
Jackson Negalho Capacitagao Técnica das
50° FONAj Tec I\K/I,e('ieiros . Auditorias Internas do Ministério
atia Arpino 30h da Educacdo. Tema: “Integrar e
Rasia fortalecer as Auditorias do poder
Alir}e Freitas Executivo Federal”.
Arrieche
Secretaria
Federal de Katia Arpino 16h Seminario de Auditoria Baseada
Controle Interno | Rasia em Riscos.
-CGU
Katia Arpino .
FORAI Rasia 08h VIII. FORAI/ RS. 2(?19 - Foérum
Aline Regional de Auditorias Internas
Rodrigues Peter
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QUADRO 24 - DESCRICAO DAS ACOES DE CAPACITACAO
REALIZADAS EM 2019

~ (07.Y:{c7.
CAPACITACAO SERVIDORES HORARIA
Rede de Controle 1 .,. .
da Gestao ﬁ::liz Arpino 05h Pais Integro: O caminho da
Pablica Sustentabilidade
Katia Arpino Inele Servid Dbl
- nglés para Servidores Publicos -
PROGEP/FURG Rasia h
OGEF/FURG Aline = Pré -Intermediéario I
Rodrigues Peter
PROGEP/FURG  Aline 60h Inglés para Servidores Publicos -
Rodrigues Peter Pré -Intermediario 11
Kéatia Arpino . s
PROGEP/FURG Rasia 55h Espanhol para Servidores Publicos
Aline - Béasico I
Rodrigues Peter
IFSUL ﬁi;r;scil'eeltas 30h Direito: no¢oes
IFSUL ﬁ:;;l;;eltas 40h Contabilidade Pablica
Aline Frei
IFSUL Arzr;schzeltas 30h Financas Publicas

G. Analise acerca do nivel de maturacao dos processos de governanca,
de gerenciamento de risco e de controles internos do orgao ou da
entidade, com base nos trabalhos realizados (Iltem VI do Art.17 da
IN 9/2018 - CGU)

A Instrucao Normativa Conjunta CGU/MP n° 01/2016 determinou que
os Orgdos e Entidades do Poder Executivo Federal deverdo implementar,
manter, monitorar e revisar os controles internos da gestao, tendo por base a
identificagao, a avaliacao e o gerenciamento de riscos que possam impactar a
consecucdo dos objetivos estabelecidos pelo Poder Publico. Os controles
internos da gestao se constituem na primeira linha (ou camada) de defesa das
organizacdes publicas para propiciar o alcance de seus objetivos. [...] A
definicdo e a operacionalizacao dos controles internos devem levar em conta
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0S riscos que se pretende mitigar, tendo em vista os objetivos das
organizacdes publicas. Assim, tendo em vista os objetivos estabelecidos pelos
orgaos e entidades da administracao publica, e os riscos decorrentes de
eventos internos ou externos que possam obstaculizar o alcance desses
objetivos, devem ser posicionados o0s controles internos mais adequados para
mitigar a probabilidade de ocorréncia dos riscos, ou o seu impacto sobre os
objetivos organizacionais (IN conjunta CGU/MPOG 01/2016, Art. 39).

Nessa linha o Decreto Federal 9.203/2017, determinou que compete a
a alta administracdo dos Orgdos e das entidades da Administracdo Publica
Federal direta, autarquica e fundacional implementar e mater mecanismos e
instancias de governancga.

Segundo o referido decreto, governanca publica é o conjunto de
mecanismos de liderancga, estratégia e controle postos em pratica para avaliar,
direcionar e monitorar a gestao, com vistas a condugao de politicas publicas e
prestacao de servigos de interesse da sociedade. Sao eles:

Liderangca refere-se ao conjunto Praticas:

de praticas de natureza humana ou e Pessoas e competéncias;
comportamental exercidas nos e Principios e
principais cargos das organizagoes comportamentos;

(integridade, competéncia,

- S e Lideranga organizacional;
responsabilidade e motivagao). ¢ g !

e Sistema de governanga.

o Estratégia compreende a Praticas:
definicdao e o monitoramento de
objetivos, indicadores e metas, e Relacionamento com Partes

bem como o alinhamento entre Interessadas;

planos e acdes de unidades e
organizacdes envolvidas na sua
execucao, além de critérios de
priorizacao, para que 0S Servicos
e produtos de responsabilidade
da organizacao alcancem o
resultado pretendido.

Controle abrange o processo de
gestao de riscos e controles
internos, além de aspectos como
transparéncia, prestacdao de
contas e responsabilizagao.

e Estratégia organizacional;
e Alinhamento
transorganizacional.

Praticas:

e Gestdo de Riscos e Controle
Interno;

e Auditoria Interna;

e Accountability e
transparéncia
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O Acordao 588/2018 - Plenario/TCU, através de um levantamento
realizado em 581 Orgdos e Entidades da Administracao Publica Federal avaliou
a Governancga e Gestao, considerando:

o Indice Integrado de Governanca e Gestao (IGG);

o Indice de Governanca Publica (IgovPub)

e Indice de Governanca e Gestao de Pessoas (IGovPessoas);

e Indice de Governanca em Tecnologia da Informacao (IgovTI);
o Indice de Governanca em Contratacdes (IgovContratacdes).

Este Acérdao apontou um baixo nivel de maturidade de Governanca
nos 6rgaos participantes do levantamento. Isto significa que boa parte das
organizacoes federais possui deficiéncia em lideranca, estratégia ou
accountability, bem como em gestao de operagdes - planejamento, execucao
e controle.

A Universidade Federal do Rio Grande — FURG esta compreendida entre
os 581 Orgdos e Entidades que serviram de base ao levantamento realizado
no Acorddo 588/2018 - Plenario/TCU. As Faixas dos indices obtidos neste
estudo foram classificados em: Inespressivo (0 a 14,9%), Inicial (15 a 39,9
%), Intermediario (40 a 69,9%), e Aprimorado (70 a 100 %). A FURG foi
classificada no Relatoério Individual da Auto Avaliacao deste Acérdao nas
seguintes faixas: Classificacdo intermediaria (IgovPub e IgovPessoas) e
Classificacao Inicial (IGG, IgovTI, IgovContratacgoes).

Quanto ao atendimento da IN Conjunta CGU/MPOG 01/2016, que
determina a instituicdo de um Comité de Governanca, Riscos e Controle,
conforme Art. 22, e a instituicao da Politica de Gestao de Riscos, Art.17, foi
iniciada, na Universidade, a construcao do processo de Gestao de Riscos.

Em 26 de agosto de 2019 foi instituida na FURG a Comissao para a
elaboracao da Politica de Gestao de Riscos, Plano de Integridade e
regulamentacao da Comissao Permanente de Processo Administrativo
Disciplinar, conforme Portaria 2250/2019 - Gabinete da Reitora. A partir das
Reunides do Grupo de Trabalho da Gestdo de Riscos foi elaborada a Politica
de Gestao de Riscos da FURG, conforme Resolugao 027/2019 - CONSUN, de
06 de dezembro de 2019.

H. Analise consolidada dos resultados do Programa de Gestao e
Melhoria da Qualidade - PGMQ (Item VIl do Art.17 da IN 9/2018 -
CGU)

O PGMQ deve ser implementado por meio de avaliagdes internas e
externas, as quais devem ser devidamente documentadas.
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Os resultados das avaliagdes realizadas devem ser periodicamente
consolidados com a finalidade de fornecer informacdes gerenciais e de
identificar necessidades de capacitacao e oportunidades para aprimoramento
da atividade de Auditoria Interna Governamental, as quais podem ser
registradas em um plano de acao.

No ano de 2019 foram identificadas as principais etapas que serao
percorridas para implementar as avaliacdes internas e externas a partir do
exercico de 2020, conforme segue:

ACOES PARA A IMPLEMENTACAO DO PGMQ

1. Objetivos da Auditoria Interna

Determinar os objetivos e valores a serem agregados pela Auditoria
Interna.

2. Definigdo, Propdsito e Missdao da Auditoria Interna

Estas definicdes devem estar alinhadas aos objetivos e propdsitos da
Instituicao.

3. Implementacao da Gestao de Riscos da Auditoria Interna

Como instancia que deve dar o exemplo a toda a organizacdo, a
Auditoria Interna deve identificar os riscos de seus processos e elaborar um
plano de acao para mitigar aqueles mais relevantes. Assim, para cada
auditoria deverao ser estabelecidos os riscos inerentes aquele trabalho, na
fase de planejamento.

4. Implementacao de relacionamento com as Liderancas da Universidade

A Auditoria Interna deve constantemente buscar o aprimoramento da
relagdo e articulagdo com as Unidades Académicas/Administrativas, Pro-
reitorias, Reitoria, Conselhos Superiores, Assessorias, Orgaos Vinculados e
Campus fora da Sede.

5. Elaboracao/Revisao do regimento Interno da Auditoria Interna

A Auditoria Interna ird elaborar uma Minuta do seu Regimento Interno/
Estatuto, nos padrdoes do normativo que estd sendo criado pela CGU
submetido a consulta publica, que trata do estatuto das Unidades de Auditoria
Interna Governamental - UAIG e esta sendo elaborada por Grupo de Trabalho
instituido pelas Portarias CGU 2.662, de 16 de Agosto de 2019, alterada pela
3.093, de 23 de setembro de 2019, a partir de requisitos constantes das
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normas nacionais e internacionais que regulam a atividade de auditoria interna
governamental.

6. Benchmarking

Trata da identificacao de possibilidades de benchmarking para
aprimorar os processos internos da Auditoria Interna, através da participacao
em Féruns, Congressos e cursos de atualizacao.

7. Instituicdo/Revisao das Politicas e Procedimentos (POPs)

Serdao mapeados os principais processos da Auditoria Interna, bem
como os Principais Procedimentos Operacionais (POP’s) e monitoramento das
recomendacoes (follow up).

Foram identificadas as seguintes necessidades de POPs:

e Elaboracao do PAINT;

Monitoramento das recomendacgoes da Auditoria Interna (e classificagao
das recomendacoes);

Monitoramento das Recomendagdes CGU;

Monitoramento Recomendagdes/Determinagdes TCU;

Planejamento da Auditoria Interna;

Elaboracao de questionarios de Auditoria Interna;

Execugao das atividades da Auditoria Interna;

Elaboracao de relatérios de Auditoria Interna;

Supervisao do trabalho de Auditoria Interna;

Elaboragcao de notificagdao de auditoria;

Elaboracao de nota técnica de auditoria (Consultoria);

Elaboracao de solicitagao de auditoria;

Elaboracao e organizacdo de Papéis de Trabalho;

Elaboracao do RAINT;

Elaboragdo do Parecer sobre o Relatério de Gestdo (Relatorio
Integrado);

Avaliagao dos controles internos;

e Técnicas de entrevistas;

8. Coordenacao com Auditoria Externa, CGU e TCU para articular questoes de
controle

E de fundamental importancia para a qualidade da Auditoria Interna a
articulacao com as instancias de Controle Interno (CGU) e Externo (TCU). Isso
propicia acesso a conhecimentos e técnicas, possibilidade de trabalhos
conjuntos e evita a duplicidades de esforcos.

Sera utilizado em 2020 o Sistema E-Aud de Monitoramento das

Recomendagdes da CGU em substituicaio ao Sistema Monitor de
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Recomendacgdes CGU que ja é utilizado pela Audin. Sao utilizados também os
Sistemas de Atos de Pessoal (e-Pessoal), Protocolo e vista de Processos (e-
TCU) e o Sistema Conecta TCU, implantado recentemente. Existe ainda a
possibilidade de disponibilizacao de um Sistema de Auditoria para as UAIG's
pela CGU.

9. Universo de Auditoria — Definicao e forma/periodicidade de revisao

Um pré-requisito basilar para o programa de qualidade da auditoria é
a definicdo do universo da Auditoria Interna, que representa o rol de
Macroprocessos, processos, operacoes e temas que serao objeto da matriz de
riscos da Auditoria Interna. Revisdo anual no momento de elaboragcao do
PAINT.

10. Definicao do orcamento da Auditoria Interna

O orcamento anual para a Auditoria Interna é um instrumento que
apoia a independéncia e visa garantir recursos para viabilizar a sua atuagao e
precisa considerar aspectos de qualificagcao dos profissionais. Este fundamento
é regulamentado nas normas internacionais de auditoria interna pelo The
Institute of Internal Auditors (Norma 1110 - Independéncia Organizacional)

11. Consultoria

Os mecanismos de consultoria utilizados pela Auditoria Interna sao os
seguintes:
e Consultoria do dia a dia, principalmente por meio de reunides,
computada a partir de um controle de horas utilizadas;
e Consultoria a partir de consulta formal, gerando-se uma Nota Técnica
onde é analisada a duvida apresentada.

12. Identificacao de Indicadores

A Auditoria Interna ird analisar ferramentas para avaliar os processos
internos de forma a combinar indicadores quantitativos e qualitativos:
NUmero de auditorias desempenhadas;

NUumero de recomendacdes expedidas e implementadas;

Qualidade dos achados em termos de materialidade;

Qualidade das recomendagdes em termos de impacto;

Amplitude dos riscos cobertos;

Alteragcdes na estrutura do controle e da gestdo resultantes das
atividades da Auditoria Interna.

DN NI N N NI

Desta forma o processo de implementacao do Programa de Gestdo e
Melhoria da Qualidade (PGMQ), exigida pela CGU, através da Portaria SFC n©°
896/2016 e IN n° 3 - SFC, de 9 de junho de 2017, e pelo Manual de
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Orientacoes Técnicas da CGU, bem como Portaria n® 777 - CGU, de 18 de
fevereiro de 2019 sera implementado a partir de 2020.

I. Consideracoes Finais

Esta Auditoria entende que em 2019, alcangou seu objetivo precipuo
de agregar valor a esta Universidade, por meio de avaliagdes focadas em
riscos e nos controles internos administrativos, bem como em seu papel de
consultoria. Também procurou estruturar a implementacao do Programa de
Qualidade, de formar a qualificar seus trabalhos.

Cabe, por oportuno, salientar o compromisso da Unidade de Auditoria
Interna da Universidade no acompanhamento e observancia das boas praticas
de Controles Internos e fortalecimento da Gestao de Riscos da Universidade.

Rio Grande, RS, 17 de margo de 2020.

Katia Arpino Rasia
Auditora Interna Governamental
Contadora - CRC/RS 069246/0-2
Chefe do Orgédo de Auditoria Interna
Universidade Federal do Rio Grande - FURG
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RAINT 2019

Atividades da Auditoria Interna realizadas em 2019

N°

Més

Unidade
Auditavel

Descrigao

Procedimento

Periodo de Execugdao

Inicio

Fim

Janeiro a
dezembro

AUDIN

Controle de Gestao

Acompanhamento do
Didrio Oficial da Unido
(DOU) quanto as
publicagbes da FURG -
legislagdo, acdrddos e
editais.

03/01/2019

31/12/2019

Janeiro a
margo

AUDIN

Controle de Gestao

Elaboragdo do Relatério
Anual de Atividades de
Auditoria Interna.
Levantamento das
atividades realizadas no
exercicio.

03/01/2019

20/12/2019

Janeiro

PROGEP

Gestdo de Recursos
Humanos

Solicitamos informar:
Quais as providéncias
adotadas para prestar
esclarecimentos  quanto
aos indicios constantes do
sistema e-pessoal do
Tribunal de Contas da
Unido (TCU).

> Aguardando
esclarecimento (9
indicios);

> Esclarecimento
Iniciado (14 indicios);

> Aguardando
encaminhamento para o
TCU (11).

Solicitagdo de Auditoria
001/2019

04/01/2019

04/01/2019

Janeiro

PROPLAD

Acompanhamento de
Gestéo

SOLICITAMOS
APRESENTAR RELA(;AO:
1) De Dividas da
Instituicdo;

2) De Restos a
Pagar 2012, 2013, 2014,
2015, 2016 e 2017;2018.
3) Posigdo _dos
Aluguéis bem como Agua
e Energia relativos a
estes;

4) Falta ou
irregularidade de
comprovagao;

5) Responsaveis
por perdas ou danos.
Solicitagdo de Auditoria
002/2019

04/01/2019

04/01/2019

Janeiro

PROGEP

Gestdo de Recursos
Humanos

SOLICITAMOS INFORMAR
QUAIS AS PROVIDENCIAS
ADOTADAS PARA
ATENDIMENTO AOS
ACORDAOS A SEGUIR, E/
OU JUSTIFICATIVAS PARA
O NAO CUMPRIMENTO.

. ACORDAO  N©
6/2014 - TCU - 2a
Camara i

. ACORDAO  No
690/2014 - TCU - 12
Camara i

. ACORDAO  No
819/2014 - TCU - 22
Camara

14/01/2019

14/01/2019
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. ACORDAO  N°©
1256/2014 - TCU - 22
Cémara o

. ACORDAO No
3114/2014 - TCU - 1a
Cémara L

. ACORDAO No
5025/2014 - TCU - 1a
Cémara i

. ACORDAO  N°©
5027/2014 - TCU - 2a
Cémara L

. ACORDAO No°
5652/2014 - TCU - 2a
Cémara L

. ACORDAO No°
5844/2014 - TCU - 12
Cémara i

. ACORDAO  N°©
5854/2014 - TCU - 1a
Cémara L

. ACORDAO No
5963/2014 - TCU - 1a
Cémara L

. ACORDAO No
6508/2014 - TCU - 22
Cémara

. ACORDAO  No
6897/2014 - TCU - 1a
Cémara L

. ACORDAO No
8085/2014 - TCU - 12
Cémara L

. ACORDAO No
8088/2014 - TCU - 12
Cémara

. ACORDAO  No

681/2015 - TCU - 1a
Cémara (ref. Acorddo

474/2006 - TCU 12
Cémara)
. ACORDAO N°©
1076/2015 - TCU - 22
Cémara
. ACORDAO  N°©
4343/2015 - TCU - 13
Camara
. ACORDAO  N°
9403/2015 - TCU - 22
Cémara
. ACORDAO  N°
7214/2015 - TCU - 12
Cémara
. ACORDAO  N°©
1167/2016 - TCU -
Plenario
. ACORDAO  N°
1250/2016 - TCU - 1a
Cémara
. ACORDAO  N°©
3693/2016 - TCU - 22
Cémara
. ACORDAO  N°©

4356/2016 - TCU - 22
Cémara (ref. Acorddo

4.902/2013 - 2a
Céamara)
. ACORDAO  N°
7084/2016 - TCU - 12
Camara
. ACORDAO  N©
7514/2016 - TCU - 22
Camara
. ACORDAO  N°©
8187/2016 - TCU - 22
Camara
. ACORDAO  N©
11585/2016 - TCU - 22
Camara
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. ACORDAO
3570/2017 - TCU -
Cémara o

. ACORDAO
4122/2017 - TCU -
Cémara L

. ACORDAO
4398/2017 - TCU -
Cémara i

. ACORDAO
4478/2017 - TCU -
Cémara L

. ACORDAO
5812/2017 - TCU -
Cémara L

. ACORDAO
6496/2017 - TCU -
Cémara i

. ACORDAO
8060/2017 - TCU -
Cémara L

. ACORDAO
8078/2017 - TCU -
Cémara L

. ACORDAO
8221/2017 - TCU -
Cémara

. ACORDAO
8557/2017 - TCU -
Cémara L

. ACORDAO
9298/2017 - TCU -
Cémara L

. ACORDAO
10838/2017 - TCU -
Cémara

. ACORDAO
10839/2017 - TCU -
Cémara L

. ACORDAO
50/2018 - TCU -
Cémara L

. ACORDAO
115/2018 - TCU -
Cémara

. ACORDAO
772/2018 - TCU -
Cémara .

. ACORDAO
1062/2018 - TCU -
Cémara .

. ACORDAO
1196/2018 - TCU -
Camara

. ACORDAO
2832/2018 - TCU -
Cémara .

. ACORDAO
3122/2018 - TCU -
Camara i

. ACORDAO
3379/2018 - TCU -
Camara

. ACORDAO
3419/2018 - TCU -
Cémara .

. ACORDAO
5482/2018 - TCU -
Camara i

. ACORDAO
6774/2018 - TCU -
Camara

. ACORDAO
7102/2018 - TCU -
Camara i

. ACORDAO
7381/2018 - TCU -
Camara

No
ia

No
ia

NOo
ia

No
ia

NOo
ia

NOo
ia

No
ia

NOo
ia

NOo
ia

No
ia

NOo
ia

NOo
ia

No
ia

NOo
ia

NOo
ia

No
ia

No
ia

No
ia

No
ia

No
ia

No
ia

No
ia

No
ia

No
ia

No
ia

No
ia
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. ACORDAO  No©
8253/2018 - TCU - 12
Cémara
. ACORDAO N°©
8474/2018 - TCU - 12
Cémara
. ACORDAO  N°©
8533/2018 - TCU - 12
Camara
. ACORDAO  N°©
8652/2018 - TCU - 12
Cémara
. ACORDAO  N°©
9200/2018 - TCU - 12
Cémara
. ACORDAO  N°©
9201/2018 - TCU - 12
Camara
. ACORDAO  N°©
9202/2018 - TCU - 12
Cémara
. ACORDAO  No
9498/2018 - TCU - 12
Cémara
. ACORDAO  N°©
9796/2018 - TCU - 12
Camara
. ACORDAO N°©
12371/2018 - TCU - 13
Cémara
. ACORDAO  N°©
14244/2018 - TCU - 12
Cémara

. ACORDAO  No
15174/2018 - TCU - 12
Cémara.
Solicitagdo de Auditoria
003/2019

Janeiro

PROPLAD

Acompanhamento de
Gestdo

SOLICITAMOS INFORMAR
QUAIS AS PROVIDENCIAS
ADOTADAS PARA
ATENDIMENTO AOS
ACORDAOS A SEGUIR, E/
OU JUSTIFICATIVAS PARA
O NAO CUMPRIMENTO.

1) ACORDAO  No
389/2014 - TCU -
Plenario, que em seu item
1.7 determina: “dar
ciéncia a Fundagéo
Universidade Federal do
Rio Grande no sentido de
que observe que o
segundo dia Util anterior a
abertura de  sessdes
publicas de Pregbes
Eletronicos deve  ser
levado em consideragdao
como periodo abrangido
pelo prazo disponibilizado
as pessoas, fisicas e
juridicas, para que
apresentem impugnagées
ao ato de convocagdo,
conforme o disposto no
art. 18 do Decreto
5.450/05;"

2) ACORDAO NO 544/2014
- TCU - Plenario, quanto
aos itens:

9.1 recomendar a
Universidade Federal de
Rio Grande FURG, ao
Hospital Universitario e a
Fundagdo de Apoio do
Hospital de Ensino de Rio
Grande - FAHERG que
coordenem as aquisicGes
para o Hospital

14/01/2019 14/01/2019
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Universitario, buscando
solugbes integradas,
mediante a centralizagdo
das demandas, compondo
grupo de trabalho
interprofissional, a fim de
obter subsidios para a
melhor descrigdo dos itens
a serem adquiridos;

9.2 recomendar a
Universidade Federal de
Rio Grande FURG E ao
Hospital Universitario que
realizem, tao logo atingido
0 prazo contratual limite

dos contratos de
comodato de
equipamentos [60
(sessenta) meses,

conforme art. 57, II, da
Lei 8.666/1993], certame
licitatorio para a locagdo
dos equipamentos com

fornecimento de
materiais;
9.3 recomendar a

Universidade Federal de
Rio Grande FURG e ao
Hospital Universitario que,
previamente a elaboragdo
de edital de Pregao,
realizem pesquisa de
precos nos sitios de
hospitais publicos, bem
como consultem a
FAHERG acerca dos
valores por ela pagos
pelos mesmos produtos,
caso adquiridos
recentemente, a fim de
tornar os pregos orgados o
mais préximo possivel
daqueles praticados no
mercado e evitar a
aquisicdo de itens com
sobrepreco; a ocorréncia
de itens desertos por
cancelamento na
habilitagdo decorrente de
pregos orgados abaixo do
mercado; e a realizagdo
sistematica de dispensas
de licitagdo para suprir as
necessidades do HU;

9.4 dar ciéncia a
Universidade Federal de
Rio Grande e ao Hospital
Universitario de que:
9.4.1 a inexigibilidade de
licitagdo, observada nos
processos
23116.005893/2011-49
(dispensa/inexigibilidade
840) e
23116.004557/2010-6
(dispensa 658), ndo esta
adequadamente
caracterizada e
justificada, em afronta ao
disposto no artigo 25, I,
da Lei 8.666/93;

9.4.2 a aquisicdo de
medicamentos por prego
superior ao Prego de
Fabrica (PF) ou ao Preco
Maximo de Venda ao
Governo (PMVG), nos
casos de incidéncia do
Coeficiente de Adequacgdo
de Pregos (CAP),
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conforme verificado nos
processos
23116.005185/2012-99 e
23116.005244/2012-29
(respectivamente pregdes
128 e 134/2012),
contraria o disposto na Lei
10.742/2003, art. 7° e as
Resolugdes 3 e 4/2011, da
Cémara de Regulacdo do
Mercado de
Medicamentos/Anvisa;
9.4.3 a exigéncia de

autorizagdo de
representagdo e
comercializagdo da

indUstria produtora dos
medicamentos (dirigido a
distribuidora), que serdo
cotados pela empresa
distribuidora, conforme
verificado no item 3.5.4,
do edital 80/2011, Pregdo
70/2011, processo
23116.004213/2011-
70/2011, para aquisicdo
de medicamentos,
contraria a Constituicdo
Federal, art. 37, inciso
XXI, a Lei 8666/1993, art.
27, ¢/c art. 30, § 59, e a
Portaria 1167/2012, MS-
GM, art. 19;

9.4.4 a dispensa de
licitagdo ocorrida nos
contratos de comodato de

equipamentos, tendo
como contrapartida a
aquisicdo com
exclusividade de materiais
consumiveis dos
fornecedores dos
equipamentos, contraria o
disposto na Lei
8.666/1993, artigos 2° e
23, 1I;

9.4.5 a existéncia de
contratos sem valor
estimado e prazo limite
final determinado,
conforme verificado nos
contratos firmados pela
FAHERG, por exemplo, de
empréstimo gratuito de
bombas de infusdo
parenteral/enteral de
solugées/medicamentos,
e outros contratos
constantes em tabela
deste relatério, contraria o
disposto na Lei
8.666/1993, artigos 55,
III, e 57, II, devendo a
duragdo limitar-se a 60
(sessenta) meses,
podendo,
excepcionalmente, nos
temos do § 4° do art. 57,
ser prorrogado por até 12
(doze) meses;

9.5 dar  ciéncia a
Universidade Federal do
Rio Grande, ao Hospital
Universitario e a Fundagdo
de Apoio do Hospital de
Ensino de Rio Grande -
FAHERG que a nédo
divulgagao das
informagdes de interesse
coletivo ou geral por eles
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produzidas ou
custodiadas, no sitio das
unidades, como verificado
nesta auditoria, afronta o
disposto na Lei
12.527/2011, artigos 2° e
80.

3) ACORDAO No
2221/2017 - TCU -
Plenario, o qual registra:
“em dar ciéncia a FURG de
que, embora tenha sido
informado a Controladoria
Regional da Unido que em
outubro de 2016 o
sistema unificado  de
projetos, desenvolvido
pelo NIT/FURG, estaria
disponivel no sitio da
Universidade, verificagdo
feita no dia 25/10/2016
ao Acesso a Informacdo,
aba Convénios, identificou
informagdes insuficientes
para atendimento dos
requisitos do § 2° do
artigo 12 do Decreto
7.423/2010, pois ndo foi
localizado link especifico
para o prometido sistema,
bem como para acessar os
sistemas da FURG ¢é
exigido login e senha, ou
seja, ndo ha um acesso
publico; em dar ciéncia a
FURG da auséncia de
registro centralizado e da
publicagdo, em boletim
interno e no sitio na
Internet, das informagGes
relativas aos ajustes
celebrados pela
Universidade com suas
fundagGes de apoio, o que
afronta o § 29 do artigo 12
do Decreto 7.423/2010; e
encaminhar a FURG copia
deste acdérddo e da
instrugdo a pega 13.”
Solicitagdo de Auditoria
004/2019

Janeiro PROPLAD Emissdo de Parecer Verificagdo do processo 25/01/2019 25/01/2019
relativo a Comisséo
estabelecida para
Levantamento e
Atualizagdo dos Registros
Patrimoniais dos Bens
Imoéveis da FURG do
exercicio de 2014,
conforme Portaria
2055/2014.
Parecer: 001/2019
Processo:
23116.011662/2018-41
Janeiro PROPLAD Emissdo de Parecer Verificagdo do processo 25/01/2019 25/01/2019

relativo a Comisséo
estabelecida com a
finalidade de proceder a
verificagdo de valores
existentes na Tesouraria
da FURG, relativos ao
exercicio de 2018.
Parecer: 002/2019
Processo:
23116.011757/2018-64
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Janeiro

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Andlise do despacho da
Proplad de 28/01/2019,
(fl.240), referente a
prestagdo de contas FINAL
do CONVENIO 029/2010,
Ponto de Cultura Outro
Sul - AMIZ - Unidade de
Formagdo e Capacitagdo
Humana e Profissional -
Pontos de Cultura no Sul
do Rio Grande do Sul -
Rede de Pontos de Cultura
da FURG, referente ao
periodo de 17/07/2014 a
14/12/2015, firmado
entre a FURG
(Concedente), e AMIZ -
Unidade de Formagdo e
Capacitagdo Humana e
Profissional (Convenente)
e a FAURG
(Interveniente), com total
de despesas no valor de
R$ 46.274,00.

Parecer: 003/2019
Processo:
23116.009358/2016-71

29/01/2019

29/01/2019

10

Janeiro

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Analise do processo
relativo a Comissédo de
Levantamento de Bens
Existentes no
Almoxarifado da FURG -
Campus Carreiros.
Parecer: 004/2019
Processo:
23116000005/2019-59

29/01/2019

29/01/2019

11

Janeiro

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo do processo
relativo a Comissdo de
Levantamento de Bens
Existentes no
Almoxarifado do HU.
Parecer: 005/2019
Processo:
23116.011783/2018-92

30/01/2019

30/01/2019

12

Fevereiro

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Andlise do processo da
Comissao de
Levantamento de Bens
Méveis da FURG relativo
ao ano de 2018.

Parecer: 006/2019
Processo:
23116.011668/2018-18

01/02/2019

01/02/2019

13

Fevereiro

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Andlise do despacho da
Proplad (f1.489) da
prestacdo de contas FINAL
do CONVENIO 041/2010,
Projeto Ponto de Cultura
Butia, referente ao
periodo de 22/07/2015 a
11/12/2015, com vigéncia
de execugdo do convénio
de 15/12/2010 a
14/12/2015, firmado
entre FURG (Concedente)
e FAURG (Interveniente) e
a Instituicdo Convenente
SOCIEDADE ESPORTIVA,
RECREATIVA,
BENEFICIENTE E
CARNAVALESCA
CORUJAO  (Convenente)
Rede de Pontos de Cultura
da FURG.

Parecer: 007/2019
Processo:
23116.007979/2016-11

01/02/2019

01/02/2019
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14

Fevereiro

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Andlise do despacho da
PROEXC (fl.492) da
prestagdo de contas FINAL
do CONVENIO 041/2010,
Projeto Ponto de Cultura
Butia, referente ao
periodo de 22/07/2015 a
11/12/2015, com vigéncia
de execugdo do convénio
de 15/12/2010 a
14/12/2015, firmado
entre FURG (Concedente)
e FAURG (Interveniente) e
a Instituicdo Convenente
SOCIEDADE ESPORTIVA,
RECREATIVA,
BENEFICIENTE E
CARNAVALESCA
CORUJAO  (Convenente)
Rede de Pontos de Cultura
da FURG.

Parecer: 008/2019
Processo:
23116.007979/2016-11

07/02/2019

07/02/2019

15

Fevereiro

PROPLAD

Controle de Gestao

SOLICITAMOS INFORMAR
QUAIS AS PROVIDENCIAS
ADOTADAS PARA
ATENDIMENTO AO
ACORDAO A SEGUIR, E/
OU JUSTIFICATIVAS PARA
O NAO CUMPRIMENTO.
ACORDAO No
12371/2018-TCU - 12
CAMARA, que avalie o
contrato n. 54/2018,
decorrente do Pregdo
53/2018, relativamente a
correigao do
enquadramento  sindical
dos trabalhadores e a
correspondente
adequagdo das condigGes
de trabalho
(remuneragdo, beneficios,
etc), «com vistas a
minimizar riscos de
futuras demandas
trabalhistas.

Solicitagdo de Auditoria
005/2019

22/02/2019

22/02/2019

16

Margo

PROPLAD

Emissdo de parecer

Verificagdo do processo
relativo a Restos a Pagar
de 2018.

Parecer: 009/2019
Processo:
23116.011727/2018-58

06/03/2019

06/03/2019

17

Margo

PROPLAD

Emissdo de parecer

Verificagdo do processo
relativo a Comissdao de
Levantamento de Bens
Méveis da FURG relativo
ao ano de 2018.

Parecer: 010/2019
Processo:
23116.011668/2018-18

06/03/2019

06/03/2019

18

Margo

PROPLAD

Emissdo de parecer

Verificagdo do processo
relativo a Restos a Pagar
de 2018.

Parecer: 011/2019 - Em
duplicidade - CANCELADO
Processo:
23116.011727/2018-58

06/03/2019

06/03/2019

19

Margo

PRAE

Controle de Gestdo

NOTIFICAMOS:

1) A necessidade
imediata de cumprimento
do Art. 16 - IN 003/2012
- PRAE Moradia
Estudantil, conforme a
Constatagao 013 do
Relatério de  Auditoria

11/03/2019

11/03/2019
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003/2018(Versao
Preliminar), fl.35.

» Constatou-se
que a Instrugdo
Normativa 003/2012, que
“Dispde sobre normas
para o acesso a Agdo
Moradia Estudantil do
Subprograma de
Assisténcia Baésica,
vinculado ao Programa
Institucional de
Desenvolvimento do
Estudante - PDE/FURG”
define em seu Artigo 16.
“duragdo do beneficio de
moradia podera estender-
se em até 25% (vinte e
cinco por cento) da
duragdo do curso original
do estudante. Ocorrendo
troca de curso, sera
considerada a carga
horaria do novo curso,
descontado o periodo de
utilizacdo do beneficio no
curso anterior.”

> Constatou-se
ainda, em consulta ao
sistema SAE, a existéncia

de estudante que
ultrapassou o limite
maximo de tempo

estipulado na Instrugdo
Normativa da PRAE
(conforme demonstrado
no quadro abaixo), sendo
deferida a renovagdo de
seu beneficio/auxilio
moradia no Edital
031/2017 (alvo do
relatério), bem como no
Edital 035/2018 (ultimo
homologado pela PRAE).
Notificagdo de Auditoria
01/2019

20

Abril

PROGEP

Gestdo de Recursos
Humanos

1) Apds analise no
sistema e-pessoal do TCU,
nesta data, constatamos a
existéncia da  situagdo
“aguardando
esclarecimento”, (grifo
nosso), relativos aos
indicios de redutor de
pensdo, acumulo irregular
de vinculos na
administracdo publica, e
aposentadoria por
invalidez exercendo outra
atividade, dos
servidores/pensionistas
listados no quadro do item
2 e demonstrativo do TCU
em anexo, razdo pela qual
solicitamos:

2) Efetuar no
sistema e-contas do TCU
0s procedimentos
necessarios ao
andamento do processo,
informando a esta
Auditoria Interna
Governamental sobre os
procedimentos realizados
e/ou justificativa
fundamentada para a sua
ndo realizagdo.
Solicitagdo de Auditoria
006/2019

04/04/2019

04/04/2019
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21

Abril

PROPLAD

Gestdo de Recursos
Humanos

SOLICITAMOS:

1) Processo no
23116.002377/2014-13 -
UNIMED / Pregdo
023/2014

2) Relatérios  de
Fiscalizagao do Contrato ©
030/2014 - Pregdo
023/2014 - UNIMED dos
anos de 2014, 2015,
2016, 2017, 2018 e 2019.
3) Portaria de
nomeagdo dos atuais
Fiscais do Contrato
030/2014 - UNIMED
Solicitagdo de Auditoria
007/2019

17/04/2019

17/04/2019

22

Abril

PROPLAD

Controle de Gestao

SOLICITAMOS oS
PROCESSOS A SEGUIR:
1) 23116.001771/
2017-79 - Pregdo
14/2017

2) 23116.002012/
2018-12 - Pregdo
21/2018

3) 23116.005127/
2018-51 - Pregdo
77/2018

4) 23116.007136/
2018-86 - Pregdo
117/2018

5) 23116.009964/
2018-59 - Pregdo
156/2018

6) 23116.003035/
2019-17 - Pregdo
33/2019

7) 23116.000631/
2019-45 - Registro de
Pregos 7/2019

8) 23116.010471/
2018-61 - Compra Direta
984/2018

9) 23116.010490/
2018-98 - Compra Direta
987/2018

10) 23116.000379/
2019-74 - Compra Direta
40/2019

11) 23116.002369/
2019-73 - Compra Direta
196/2019

Solicitagdo de Auditoria
008/2019

26/04/2019

26/04/2019

23

Abril

PROGEP

Gestdo de Recursos
Humanos

Solicitamos: Informar o
nimero de servidores por
Faixa Etaria que aderiram
ao Plano de Salde
UNIMED - Contrato n°
030/2014 - Pregdo
023/2014.

Solicitagdo de Auditoria
009/2019

29/04/2019

29/04/2019

24

Maio

PROPLAD

Controle de Gestao

SOLICITAMOS oS
PROCESSOS A SEGUIR:
1) 23116.009290/
2017-10

2) 23116.002443/
2012-85

3) 23116.009875/
2017-21

4) 23116.007475/
2018-62

Solicitagdo de Auditoria
010/2019

10/05/2019

10/05/2019

25

Maio

PROGEP

Gestdo de Recursos
Humanos

SOLICITAMOS:

1) Copia dos
extratos pormenorizados
contendo 0s itens

10/05/2019

10/05/2019

Pagina 126 de 192



RAINT 2019

considerados para o
calculo dos reajustes
anuais do Plano de Salde
UNIMED Litoral Sul que

devem ser
disponibilizados a
contratante, RN

389/2015-ANS, relativos
aos anos de 2015, 2016,
2017, 2018.

2) Informar se foi
disponibilizado pela
operadora do Plano de
Salde o acesso ao Portal
de Informacdes do
Beneficidrio da Saude
Suplementar - PIN-SS,
contendo o componente
de informagbes cadastrais
e o0 componente de
informagdes de utilizagdo
de servigos para cada
usuario, determinado pela
RN 389/2015-ANS.
Solicitagdo de Auditoria
011/2019

26

Maio

PROGEP

Gestdo de Recursos
Humanos

SOLICITAMOS:

Informar onde sao
divulgadas pela UNIMED
LITORAL SUL as
informagdes relativas aos
atributos de qualificagdo
dos prestadores de
servicos da saude,
conforme Art. 34 da RN
405/2016, considerando
que é obrigatéria a
inclusdo por parte das
Operadoras de Planos de
Salde, dos atributos de
qualificacgdo de cada
prestador de servigos em
seu material de
divulgacgéo de rede
assistencial, seja em meio
eletrénico, impresso ou
audiovisual, sempre
destacando as razdes,
definidas pela ANS, de sua
importancia para a
qualidade do
atendimento.

Solicitagdo de Auditoria
012/2019

30/05/2019

30/05/2019

27

Maio

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Reavaliagdo da prestacdo
de contas FINAL do
Contrato n© 003/2016
SV0201EB - Projeto 724-
PNO-16 - "“INVENTARIO
SAO JOSE DO NORTE”,
referente ao periodo de
01/05/2016 a
31/10/2017, firmado
entre Estaleiros do Brasil
Ltda; a FURG e a FAURG.
Parecer: 012/2019
Processo:
23116.010432/2017-83

31/05/2019

31/05/2019

28

Junho

PROPLAD

Controle de Gestdo

SOLICITAMOS:

1) Disponibilizar
copia, preferencialmente
escaneada, das notas
fiscais referente aos
servigos prestados nos
meses de
Dezembro/2018,

06/06/2019

06/06/2019
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Janeiro/2019,

Fevereiro/2019 e
Margo/2019 -  Pregdo
77/2018 (Contrato

69/2018) - Prestagdo de
servigos continuados de
transporte de alunos em
Santo Antdnio da Patrulha
- FAVORECIDO:
06894840/0001-21 -
ELOS TRAVEL LTDA

2) Disponibilizar
copia, preferencialmente
escaneada, das notas
fiscais pagas nos meses
de Abril e Maio de 2019,
independetemente da
competéncia das notas
fiscais - Pregdo 117/2018
(Contrato 085/2018) -
Aquisicdo de Géneros
Alimenticios -
FAVORECIDO:
29523159000172 - M. E.
Saragol Fernandes da
Rosa

3) Disponibilizar
copia, preferencialmente
escaneada, das notas
fiscais pagas no ano 2019
(Janeiro a Maio/2019)
independentemente da
competéncia das notas
fiscais - Pregdo 14/2017
(Contrato 091/2017 e
termos aditivos) -
Contratacgdo de servigo de
fornecimento de cdpias,
impressoes e
escaneamentos
documentais -
FAVORECIDO:
92225739000110 -
COMPUCOM  SOLUGOES
DIGITAIS.

Solicitagdo de Auditoria
013/2019

29

Junho

PROPESP

Controle de Gestao

SOLICITAMOS
INFORMAR:

1) Quais os
procedimentos utilizados
para dar cumprimento ao
Art.1° § 20 da Deliberagdo
048/2017, do COEPEA,
referente ao vinculo de
pesquisadores por meio
de cadastro; anexando a
respectiva documentacgdo
comprobatéria (tendo por
base o0s procedimentos
realizados nos exercicios
de 2018 e 2019, até a
presente data),
informando ainda o
responsavel (eis) pela sua
realizagdo;

2) Quais os pontos
positivos e/ou negativos
que impactam a
realizagao destes
procedimentos, referentes
ao vinculo de
pesquisadores por meio
realizacdo de cadastro;

3) Quais os riscos
que poderiam ser
mitigados em fungdo de
dar respaldo a FURG e a
Fundagdo de Apoio,
referente a pesquisadores

11/06/2019

11/06/2019
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que ndo sdo servidores
(docentes, discentes e
técnicos administrativos),
mas mantém um vinculo

ao projeto;

4) Qual o
entendimento da
PROPESP de que os
normativos internos

(Deliberagdes 105/2016 e
048/2017) estdo de
acordo com o Decreto
7.423/2010, que
regulamentou a Lei
8958/94; explicitando
motivos de atendimento
ou de contrariedade a
legislagdo.

Solicitagdo de Auditoria
014/2019

30

Junho

PROGEP

Gestdo de Recursos
Humanos

SOLICITAMOS:

Verificar as
inconsisténcias dos
célculos das Vantagens do
art. 192 I e II da Lei n°
8.112, de 12 de dezembro
de 1990, nas
aposentadorias dos
Professores do Magistério
Superior e nas pensées
decorrentes, conforme
OFicio No
12246/2019/CGPESAUD/
CGPES/DG/SFC/CGU, em
anexo e quadro a seguir:
Solicitagdo de Auditoria
015/2019

12/06/2019

12/06/2019

31

Junho

PROPLAD

Controle de Gestao

SOLICITAMOS (0]
PROCESSO A SEGUIR:
23116.010135/2017-38
Solicitagdo de Auditoria
016/2019

18/06/2019

18/06/2019

32

Junho

PROPLAD

Controle de Gestdo

Para que o cumprimento
dos servigos contratados
pela administragdo
publica seja aferido, a
Instrugdo Normativa n°
05/2017 - MPOG,
classifica os tipos de
fiscalizagBes existentes e
define quais as fungGes
relativas a cada tipo de
fiscalizagao, inclusive,
qual o papel dos gestores
dos contratos na
coordenagdo das
atividades dos fiscais.
Esta norma estabelece
ainda que o Gestor, os
Fiscais e seus substitutos
devem ser indicados pelos
setores requisitantes.

Desta forma, a norma
define a existéncia de:

1) Gestor da
Execugdo de Contrato;(IN
002/2008 e IN 005/2017-
MPOG)

2) Fiscalizagao
Técnica; (IN 002/2008 e
IN 005/2017-MPOG)

3) Fiscalizagao
Administrativa; (IN
002/2008 e IN 005/2017-
MPOG)

4) Fiscalizagao
Setorial, quando a

Prestacdo de servigos

19/06/2019

19/06/2019
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ocorrer em setores
distintos; (IN 005/2017-
MPOG)

5) Fiscalizagao
pelo Publico Usuario, que
trata do acompanhamento
da execugdo contratual
por pesquisa de satisfagdo
junto ao wusudario. (IN
005/2017-MPOG)
ASSIM, SOLICITAMOS
INFORMAR quantos
servidores foram
nomeados por Portaria ou
outro instrumento nos
contratos administrativos
vigentes desta Pro-
Reitoria até 31/05/2019

para:
. Gestor de
Contrato (Item I);

o Fiscal ~Técnico
(Item II);

. Fiscal Setorial
(Item 1V);

. Fiscalizagao

pelo publico usuario (Item
v);

Solicitagdo de Auditoria
017/2019

33

Junho

PROGEP

Controle de Gestao

Para que o cumprimento
dos servigos contratados
pela administragdo
publica seja aferido, a
Instrugdo Normativa n°
05/2017 - MPOG,
classifica os tipos de
fiscalizagGes existentes e
define quais as fungles
relativas a cada tipo de
fiscalizagdo, inclusive,
qual o papel dos gestores
dos contratos na
coordenagdo das
atividades dos fiscais.
Esta norma estabelece
ainda que o Gestor, os
Fiscais e seus substitutos
devem ser indicados pelos
setores requisitantes.
Desta forma, a norma
define a existéncia de:

1) Gestor da
Execugdo de Contrato;(IN
002/2008 e IN 005/2017-
MPOG)

2) Fiscalizagao
Técnica; (IN 002/2008 e
IN 005/2017-MPOG)

3) Fiscalizagdo
Administrativa; (IN
002/2008 e IN 005/2017-
MPOG)

4) Fiscalizagdo
Setorial, quando a

Prestacdo de servigos
ocorrer em setores
distintos; (IN 005/2017-
MPOG)

Fiscalizagdo pelo Publico
Usuario, que trata do
acompanhamento da
execugdo contratual por
pesquisa de satisfagdo
junto ao wusuario. (IN
005/2017-MPOG).

19/06/2019 19/06/2019
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ASSIM, SOLICITAMOS
INFORMAR quantos
servidores foram
nomeados por Portaria ou
outro instrumento nos
contratos administrativos
vigentes desta Proé-
Reitoria até 31/05/2019

para:
. Gestor de
Contrato (Item I);

o Fiscal ~Técnico
(Item II);

. Fiscal Setorial
(Item 1V);

. Fiscalizagao

pelo publico usuario (Item
v);

Solicitagdo de Auditoria
018/2019

34 Julho PROPLAD Emissdo de Parecer Verificagdo do processo 16/07/2019 16/07/2019
relativo a Comissdo de
Levantamento de Bens
Existentes no
Almoxarifado do HU.
Parecer: 13/2019
Processo:
23116.011783/2018-92
35 Julho PROINFRA Controle de Gestao SOLICITAMOS 24/07/2019 24/07/2019
INFORMAR: Sobre o
atendimento a

recomendagdo constante
do Relatério de Auditoria
003/2016, (em anexo), e
conforme a seguir:

Recomendamos que
quando da elaboragdo dos
editais de licitagdo inclua-
se entre os itens de
obrigagdes da contratada
o cumprimento do Art. 33
da Lei 12.305/2010 de
forma a estruturar e
implementar sistemas de
logistica reversa,
mediante retorno dos
produtos apds o uso pelo
consumidor (Furg): I -
agrotdxicos, seus residuos
e embalagens, assim
como outros produtos
cuja embalagem, apds o
uso, constitua residuo
perigoso, observadas as
regras de gerenciamento
de residuos perigosos
previstas em lei ou
regulamento, em normas
estabelecidas pelos
o6rgdos do Sisnama, do
SNVS e do Suasa, ou em
normas técnicas; II -
pilhas e baterias; III -
pneus; IV - dleos
lubrificantes, seus
residuos e embalagens; V
- lampadas fluorescentes,
de vapor de sodio e
mercurio e de luz mista;

VI - produtos
eletroeletronicos e seus
componentes.

Solicitagdo de Auditoria
019/2019
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36 Julho PROGEP Gestdo de Recursos PLANO DE SAUDE 24/07/2019 24/07/2019
Humanos UNIMED - CONTRATO N°
030/2014 - PREGAO
023/2014.
SOLICITAMOS:
Informar o numero de
Titulares/Beneficiarios por
tipo de Plano, por Faixa
Etaria e por Faixa salarial
conforme quadros 1 a 8.
Solicitagdo de Auditoria
020/2019
37 Julho PROGEP Gestdo de Recursos PLANO DE SAUDE 24/07/2019 24/07/2019
Humanos UNIMED - CONTRATO N©°
030/2014 - PREGAO
023/2014. Solicitamos:
Informar o numero de
Agregados por tipo de
Plano e por Faixa Etaria
conforme quadros a
seqguir:
Solicitagdo de Auditoria
021/2019
38 Julho PROGEP Gestdo de Recursos PLANO DE SAUDE 24/07/2019 24/07/2019
Humanos UNIMED - CONTRATO N©°
030/2014 - PREGAO
023/2014. Solicitamos:
Informar o numero de
adesdes PAI/MAE por tipo
de Plano e por Faixa Etéria
conforme quadro a seguir:
Solicitagdo de Auditoria
022/2019
39 Julho PROPLAD Controle de Gestdo SOLICITAMOS 25/07/2019 25/07/2019

INFORMAR: O motivo de
ndo haver registro de
ocorréncias, conforme
previsto na IN. 001/2012
- PROPLAD, que dispGe
sobre a regulamentagdo
da fiscalizagéo dos
contratos administrativos,
firmados no ambito da
FURG, pois apoés
verificagdo junto El
unidade PRAE, referente a
fornecimentos de Géneros
Alimenticios da empresa
ME SARACOL FERNANDES
DA ROSA, constatamos as
situagdes a seguir:
Embalagens de 5 kg de
farinha de trigo sendo que
o] pedido era de
embalagens de 1 Kkg;
resultando em
dificuldades de separagdo
para as casas de
estudantes;

Entregas com itens
faltantes;
> Entregas de

produtos de marcas
diferentes dos que estdo
descritos nas notas;

> Produtos de
baixa qualidade;

> Produtos
entregues avariados

(latas amassadas, sacos
furados, macarrdo com
caruncho) e/ou com data
de validade vencida;

> Notas fiscais
com informacgGes
diferentes dos itens
entregues (acabamos

reenviando varias vezes
até que a empresa faga a
correcdo de tais notas);

Pagina 132 de 192



RAINT 2019

> Produtos
entregues com veiculo
sem condigbes adequadas
(havendo variagdo de
temperatura que interfira
na qualidade), casos
ocorridos com sorvetes e
carnes (recebimento na
lancha);

> Divergéncia de
peso a menor, entre os
itens constante do Edital;
exemplo: pacotes de
bolachas/biscoitos.
Solicitagdo de Auditoria
023/2019

40

Julho

PROGEP

Gestdo de Recursos
Humanos

Solicitamos:

1) Disponibilizar
copia dos documentos
ficais (Notas Fiscais de
Servico) emitidas pela
Unimed Litoral Sul
relativas aos periodos de
Out. a Dez/2017, Jan a
Dez/2018 e Jan. a
Jul/2019;

2) Disponibilizar
as Relagbes Mensais de
Servidores com os valores
individuais e totais pagos
mensalmente a Unimed
Litoral Sul, no Periodo Jan.
a Dez/2017, Jan a
Dez/2018 e Jan. a
Jul/2019;

3) Disponibilizar
os controles (Planilhas)
para a apuragdo, controle
e conferéncia dos valores
mensais devidos a Unimed
Litoral Sul, da parte retida
dos servidores em folha e
da parte subsidiada pelo
governo, conforme a faixa
salarial e faixa etaria,
segundo cada uma das
Modalidade de Plano de
Saude (8).

4) Informar quais
os valores vigentes por
Faixa etaria das
Modalidades (8) do Plano
de Saude Contratado.
Solicitagdo de Auditoria
024/2019

25/07/2019

25/07/2019

41

Julho

PROGEP

Gestdo de Recursos
Humanos

Solicitamos:

1) Informar sobre
a existéncia de Agbes cujo
planejamento e execugdo
teriam sido norteados
pelos resultados da
Pesquisa de Satisfagdo do
Plano de Saude Unimed
Litoral Sul apresentada a
esta Auditoria Interna no
ano de 2017;

2) Disponibilizar
outras  pesquisas  de
opinido realizadas

relativas ao Plano de
Saude contratado durante
a vigéncia do Contrato
030/2014, além da
pesquisa ja enviada no
ano de 2017, informando
também sobre as acgbes
que teriam sido norteadas
pelas mesmas.

Solicitagdo de Auditoria
025/2019

30/07/2019

30/07/2019
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42

Agosto

PROGEP

Gestdo de Recursos
Humanos

Como o valor do subsidio
do Governo é superior ao
valor cobrado pela
UNIMED em todas as
faixas salariais em relagdo
a algumas faixas etarias,
considerando
determinadas
Modalidades (do total de
8) do Plano de Salde
contratado,
SOLICITAMOS:

1) Informar como
sao calculadas e tratadas
essas diferengas a maior,
de modo que seja
repassado a UNIMED tdo
somente o valor por ela
cobrado e ndo o valor
integral do subsidio.

2) Disponibilizar
as Planilhas de calculo e
os controles internos
estabelecidos no calculo
da apuragao das
diferengas entre os
subsidios e os valores
cobrados nas Modalidades
(8) do Plano de Saude
Unimed referentes ao
periodo de Janeiro a
Junho/2019.

Solicitagdo de Auditoria
026/2019

02/08/2019

02/08/2019

43

Agosto

ESANTAR

Controle de Gestao

Referente ao fornecimento de
géneros  alimenticios em
embarcagdes da frota da
FURG.

SOLICITAMOS INFORMAR:

1) Quais os

procedimentos realizados para
fornecimento de  géneros
alimenticios nas embarcacBes
da FURG, desde a solicitagdo,
recebimento, conferéncia,
ateste e controle existente no
consumo (sobras e/ou faltas
de mercadorias); 2) Qual a
metodologia utilizada para que
as compras de géneros
alimenticios possam trazer
beneficios a alimentacdo da
tripulagdo, e sejam adquiridas,
de conformidade com
condigdes ideais para
consumo, com racionalidade,
e informando a existéncia ou
ndo de profissional da area

alimentar para
acompanhamento deste
processo;

3) Informar como é realizado
o contato da unidade com os
fiscais nomeados, referente a
possiveis itens em desacordo
com o contratado e as
providéncias adotadas para
regularizacdo;

4) Quais os procedimentos
realizados na execugdo do
fornecimento de  géneros
alimenticios que necessitam
corregdes e/ou alteragdes,

visando um melhor
desenvolvimento destas
atividades.

Solicitagdo de Auditoria
027/2019

08/08/2019

08/08/2019
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44

Agosto

PROGEP

Controle de Gestao

NOTIFICAMOS:
1) A necessidade
de DEVOLUCAO

IMEDIATA DOS VALORES
MENSAIS PAGOS A
MAIOR A UNIMED
LITORAL SUL durante a
execugdo do Contrato
030/2014 - 01/07/2014 a
01/08/2019:

. Disponibilizar
as Planilhas de calculo
mensal que demonstre a
adequagdo dos valores
contratuais na apuragao
das diferencas entre o
subsidio do governo e os

valores contratados
(menores que o subsidio)
do periodo de
01/07/2014 a
01/08/2019;

. Disponibilizar a
Relagéo Mensal de

Servidores/Beneficidrios/
Agregados do Plano de
Saude Unimed Litoral Sul
por: Faixa etdria x Faixa
Salarial x Modalidade do
Plano de Salude do
periodo de 01/07/2014 a
01/08/2019;

. Disponibilizar
as Notas Fiscais de
Servigo mensais da
Unimed Litoral Sul do
periodo 01/07/2014 a
01/08/2019;
Disponibilizar o]
Comprovante de
Devolugéo ao Governo
Federal de todas as
diferengas apuradas
mensalmente pagas a
maior a Unimed Litoral Sul
no periodo de vigéncia do
Contrato  Administrativo
030/2014 e seus Aditivos.
Notificagdo de Auditoria
02/2019

08/08/2019

08/08/2019

45

Agosto

PROGEP

Gestdo de Recursos
Humanos

Solicitamos: Adogdo de
providéncias por parte da
Pro-Reitoria de Gestdo e
Desenvolvimento de
Pessoas - PROGEP, para
avaliagdo e eventual

regularizagao das
ocorréncias identificadas,
conforme Oficio

15300/2019/CGPES/DG/S
FC/CGU DE 09/08/2019
(em anexo), Processo da
CGU no
00190.106762/2019-47.
Solicitagdo de Auditoria
028/2019

12/08/2019

12/08/2019

46

Agosto

FAURG

Controle de Gestao

SOLICITAMOS  INFORMAR:
sobre o atendimento das
exigéncias relacionadas a
divulgagao de informagdes em
seus sitios na internet (com
link), ou justificativas para o
seu ndo atendimento e
previsdo de sua realizagdo,
conforme a seguir:

1) Obrigagdo  de
ofertar 0s seguintes
recursos:

a) Secdo de respostas a
perguntas mais

14/08/2019

14/08/2019

Pagina 135 de 192



RAINT 2019

frequentes da sociedade
(Lei 15.527/11, art. 8°, §
19, VI);

b) acessibilidade a todos
interessados e facilidade
de uso, independente de
exigéncia de senha,
cadastramento prévio, ou
requerimento (Lei
12.965/14, art. 25, II e
1V; Decreto 7.724/12, art.
7°);

c) gravacdo de relatorios,
em diversos formatos
eletrdnicos, inclusive
abertos e ndo
proprietarios, tais como
planilhas e texto, de modo
a facilitar a analise das

informacdes (Lei
12.527/11, art. 8°, §3°,
III);

d) ferramenta de pesquisa
de contelido que permita
0 acesso a informacdo de
forma objetiva,
transparente, clara e em
linguagem de facil

compreensio (Lei
12.527/11, art. 8°, §3°,
0;

e) adocdo de medidas
necessarias para garantir
a acessibilidade de
conteldo para pessoas
com  deficiéncia (Lei
12.527/11, art.8°, §3°,
VII);

2) Divulgagao  dos
projetos executados, dos
agentes que  participam
nesses, dos  convénios,
contratos e demais ajustes
celebrados, dos registros das
despesas e das selegbes
publicas e contratagGes diretas
(licitagdes e contratos), a
adogdo dos seguintes
parametros: a)
disponibilizagdo dessas
informagbes na forma de
relagbes, listas ou planilhas
que contemplem a totalidade
dos projetos, agentes, ajustes,
despesas e selegdes publicas,
atendendo aos principios da
completude, da granularidade
e da interoperabilidade (Lei
12.527, art. 40, VI, art. 79, 1V,
art. 89, §30, II, Il e IV:
Decreto 8777/15, art. 39, V);
b) a possibilidade de filtrar,
inclusive mediante pesquisa
textual, de ordenar e de
totalizar as relagbes por
diversos  parametros  (Lei
12.527/11 art. 89, 89, I; Lei
12.965/14, art. 25, IV) como,
por exemplo por instituicdo
apoiada, por origem do
recurso, por projeto, por
finalidade, por  unidade
académica/administrativa, por
coordenador, por agente, por
fornecedor, por periodo;

c) possibilitar a gravacdo de
relatorios a partir da lista ou
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relagdo em diversos formatos
eletronicos, inclusive abertos e
ndo proprietarios, tais como
planilhas e texto, de modo a
facllitar a andlise das
informagdes (Lei 12.527/11,
art.80, §3°, III; d) atualizagao
tempestiva das informagdes
disponibilizadas em seus sites
(Lei 12.527/11, art. 8, §, VI);
3) Divulgagao de
todos os projetos de todas as
instituigdes apoiadas e de
forma a permitir o
acompanhamento
concomitante da execugdo
fisico-financeira de cada um
(Decreto 7.423/2010, art. 11,
§19; Lei 12.527 art.79, VII “a”
e art.8, §19, V; Lei 8.958/94,
art. 49A, 11);

4) Disponibilizagdo
dos registros das despesas
realizadas com  recursos
publicos, abrangendo ndo
apenas os recursos financeiros
aplicados nos projetos
executados, mas também
toda e qualquer receita
auferida com a utilizacdo de
recursos humanos e materiais
das IFES/IF (Acorddo
2.731/2008-TCU  Plendrio),
contemplando  todos  os
projetos de todas as
instituigdes apoiadas,
detalhando as informagGes de
forma suficiente a caracterizar
cada pagamento, seu
beneficiario, o projeto a que se
refere, a natureza das
despesas e a identificacdo da
selegdo publica que respaldou
(Lei 12.527/11, art.8°, § 1° e
§ 29, Lei 8.958/94, art. 4°-A,
Il elV),;

5) Divulgagao de
informag0es sobre os agentes
participantes dos projetos
executados pela fundacdo de
apoio, atendendo os seguintes
requisitos (Lei 8.958/94, art.
40 - A, 11, T1I, 1V): identificacio
do agente (nome, CPF,
matricula, tipo de vinculo),
especificagdo  por  projeto
(projeto, fundacdo de apoio,
unidade
académica/administrativa,
forma de selegdo realizada,
ato que autorizou a
participacdo, carga hordria

semanal no projeto),
detalhamento de pagamentos
recebidos (més de

competéncia referente  ao
pagamento, valores pagos,
natureza do pagamento);

6) Publicagdo das
principais informagdes sobre
as selegdes publicas e
contratagbes  diretas para
aquisicdio de bens e a
contratacgio de obras e
servigos (Lei 12.527/11, art.
80, 8§19, IV) contemplando
dados sobre o certame
(modalidade, descrigdo do
objeto, projeto a que se refere,
valor méximo aceitdvel, data
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de abertura) e sobre o
contrato (objeto, razdo social
do contratado, CNPJ, valor
contratado, datas de
vigéncia);

7) Acesso a integra
dos processos de selecdo
plblica e contratacdo direta
para aquisicdo de bens e a
contratacio de obras e
servigos (Decreto 8.241/2014,
art. 3°), bem como os
respectivos ~ contratos e
aditivos (Lei 8.958/94, art.
20);

8) Acesso a integra
das prestagbes de contas dos
instrumentos contratuais
firmados com respaldo na lei
8.958/94 (art. 4°-A, V),
contemplando demonstrativos
de receitas e despesas, copia
dos documentos fiscais da
fundagdo de apoio, relagdo de
pagamentos  discriminando,
no caso de pagamentos, as
respectivas cargas horarias de
seus beneficidrios, copias de
guias de recolhimento e atas
de licitaggo:

9) Divulgagao de
informagdes  institucionais e
organizacionais que explicitem
as regras e condigdes sobre o
seu relacionamento com as
instituigdbes ~ apoiadas, em
especial: ata de deliberagdo do
colegiado da instituicdo
apoiada, concordando com o
registro e credenciamento
(Decreto 7.423/2010, art. 4°,
IV); norma aprovada pelo
colegiado da instituicdo
apoiada que disciplina o
relacionamento com a
fundagdo (Decreto
7.423/2010; art. 49, V)
portaria de credenciamento
(Lei 8.958/94, art. 2°, III);
atas dos 6rgdos da fundacdo
de apoio, comprovando a
composicio  dos  6rgdos
dirigentes da entidade
(Decreto 7.423/2010, art. 49,
II); demais atas, resolugdes
ou deliberagdes dos drgdos
colegiados da fundacdo (Lei
8.958/94, art. 29, |Lei
12527/11; art. 79, VV); normas
intemas editadas pela
fundagdo (Lei 8.958/94, art.
20); regras instituidas pela
fundagdo  aplicaveis  as
contratagGes que ndo
envolvam recursos publicos
(Lei 8.9585/94, art. 39, § 3°)
estatuto social atualizado e
aprovado pelo  Ministério
PlUblico (Decreto 7.724/12,
art. 63, [ e §19);

10) Publicagdo de metas
propostas e indicadores de
resultado e impacto (Lei
12.527, art. 79, VII, “a”,
Decreto 7.724/12, art. 79, 83,
II), que permitem avaliar a
gestdo do conjunto de
projetos e ndo de cada um
individualmente (Decreto
7.423/10, art. 59, § 10, II);
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11) Divulgagao dos
relatorios de gestdo anuais
(Decreto 7.423/10, art. 59,
8§19, I);

12) Disponibilizagdo dos
relatérios das avaliages de
desempenho, exigidas para
instrugdo  do pedido de
renovagdo de registro e
credenciamento, baseada em
indicadores e parédmetros
objetivos, demonstrando os
ganhos de eficiéncia obtidos
na gestdo de projetos
realizados com a colaboragdo
da fundagao (Decreto
7.423/10, art. 50, §19, II; e
art. 20 da Lei 8.958/94);

13) Acesso a integra das
demonstragdes contabeis (Lei
8.958/94, art. 29);

14) Adogdo em seus
registros  contdbeis  dos
seguintes critérios (Resolugdo
CFC 1.409/12 ITG 2002, itens
12, 17, 26 e 27; Decreto
7.423/10, art. 9°, §§ 10 e 29;
a) os registros contabeis
devem ser segregados de
forma que permitam a
apuragdo das informagGes
para prestacido de contas
exigidas por  entidades
governamentais, aportadores,
reguladores e usuarios em
geral;

b) os ingressos de recursos
publicos, inclusive aqueles
obtidos de entes privados cuja
aplicagdo envolva a utilizagdo
de recursos humanos,
materiais e intangiveis das
IFES/IFS, e as respectivas

despesas devem ser
registradas em contas
proprias, inclusive as

patrimoniais, segregadas das
demais contas da entidade;

) o uso de recursos humanos,
bens e servicos proprios da
instituicdo apoiada, bem como
seu patriménio intangivel,
devem ser considerados como
recurso publico na
contabilizacdo da contribuicdo
de cada uma das partes na
execugdo do contrato ou
convénio, para fins de registro
e ressarcimento;

15) Publicagdo dos
relatorios das fiscalizages,
auditorias, inspegdes e
avaliagdes de desempenho a
que se tenha submetido e das
avaliagdes de desempenho a
que se submetam (Lei
12.527/10, art. 79, VII, "b”;
Decreto 7.423/10, art. 12, §1°
Iell);

16) Criagdo de
sistematica de classificacdo da
informagdo quanto ao grau e
aos prazos de sigilo (Lei
12.527, art. 23);

17) Criacdo de servigos
de informagdes ao cidaddo
(Lei 12.527/11, art. 9°) e de
ouvidoria;

18) Designagdo de
responsavel por assegurar
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o] cumprimento das
normas relativas ao
acesso a informagdo (Lei
12.527, art. 40).
Solicitagdo de Auditoria
029/2019

47

Agosto

FAHERG

Controle de Gestao

SOLICITAMOS  INFORMAR:
sobre o atendimento das
exigéncias relacionadas a
divulgagdo de informagdes em
seus sitios na intemet (com
link), ou justificativas para o
seu ndo atendimento e
previsdo de sua realizagdo,
conforme a seguir:

1) Obrigagdo  de
ofertar os  seguintes
recursos:

a) Secdo de respostas a
perguntas mais
frequentes da sociedade
(Lei 15.527/11, art. 8°, §
19, VI);

b) acessibilidade a todos
interessados e facilidade
de uso, independente de
exigéncia de  senha,
cadastramento prévio, ou
requerimento (Lei
12.965/14, art. 25, II e
1V; Decreto 7.724/12, art.
7°);

c) gravagdo de relatorios,
em diversos formatos
eletrénicos, inclusive
abertos e ndo
proprietarios, tais como
planilhas e texto, de modo
a facilitar a andlise das

informacdes (Lei
12.527/11, art. 8°, §3°,
111);

d) ferramenta de pesquisa
de contelido que permita
0 acesso a informagdo de
forma objetiva,
transparente, clara e em
linguagem de facil
compreensao (Lei
12.527/11, art. 8°, §3°,
I);

e) adogdo de medidas
necessarias para garantir
a acessibilidade de
contelido para pessoas
com deficiéncia (Lei
12.527/11, art.8°, §3°,
VII);

2) Divulgagdo  dos
projetos executados, dos
agentes que  participam
nesses, dos  convénios,
contratos e demais ajustes
celebrados, dos registros das
despesas e das selegbes
publicas e contratagGes diretas
(licitagdes e contratos), a
adogao dos seguintes
parametros: a)
disponibilizagdo dessas
infformagdes na forma de
relagdes, listas ou planilhas
que contemplem a totalidade
dos projetos, agentes, ajustes,
despesas e selegdes publicas,
atendendo aos principios da
completude, da granularidade

14/08/2019 14/08/2019
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e da interoperabilidade (Lei
12.527, art. 49, VI, art. 7°, 1V,
art. 89, §30, II, IIl e IV:
Decreto 8777/15, art. 39, V);
b) a possibilidade de filtrar,
inclusive mediante pesquisa
textual, de ordenar e de
totalizar as relagbes por
diversos  parametros  (Lei
12.527/11 art. 89, §9, I; Lei
12.965/14, art. 25, IV) como,
por exemplo por instituicio
apoiada, por origem do
recurso, por projeto, por
finalidade, por  unidade
académica/administrativa, por
coordenador, por agente, por
fornecedor, por periodo;

c) possibilitar a gravacdo de
relatdrios a partir da lista ou
relagdo em diversos formatos
eletrénicos, inclusive abertos e
ndo proprietarios, tais como
planilhas e texto, de modo a
faclitar a andlise das
informagdes (Lei 12.527/11,
art.890, §39, III; d) atualizagao
tempestiva das informagdes
disponibilizadas em seus sites
(Lei 12.527/11, art. 89, §, VI);
3) Divulgagao de
todos os projetos de todas as
instituigdes apoiadas e de
forma a permitir o
acompanhamento
concomitante da execugdo
fisico-financeira de cada um
(Decreto 7.423/2010, art. 11,
§19; Lei 12.527 art.7°, VII “a”
e art.8, §19, V; Lei 8.958/94,
art. 49A, II);

4) Disponibilizagdo
dos registros das despesas
realizadas com  recursos
publicos, abrangendo ndo
apenas os recursos financeiros
aplicados nos projetos
executados, mas também
toda e qualquer receita
auferida com a utilizagdo de
recursos humanos e materiais
das IFES/IF (Acordéo
2.731/2008-TCU  Plendrio),
contemplando  todos  os
projetos de todas as
instituigdes apoiadas,
detalhando as informacGes de
forma suficiente a caracterizar
cada pagamento, seu
beneficiario, o projeto a que se
refere, a natureza das
despesas e a identificacdo da
selegdo publica que respaldou
(Lei 12.527/11, art.8°, § 1° e
§ 29, Lei 8.958/94, art. 40-A,
Il elV),;

5) Divulgagao de
informag0es sobre os agentes
participantes dos projetos
executados pela fundagdo de
apoio, atendendo os seguintes
requisitos (Lei 8.958/94, art.
40 - A, 11, 111, 1V): identificacio
do agente (nome, CPF,
matricula, tipo de vinculo),
especificagdo  por  projeto
(projeto, fundagdo de apoio,
unidade
académica/administrativa,
forma de selecdo realizada,
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ato que autorizou a
participagdo, carga hordria

semanal no projeto),
detalhamento de pagamentos
recebidos (més de

competéncia referente  ao
pagamento, valores pagos,
natureza do pagamento);

6) Publicagdo das
principais informagdes sobre
as selegbes publicas e
contratagbes  diretas  para
aquisicdio de bens e a
contratagdo de obras e
servigos (Lei 12.527/11, art.
80, §190, IV) contemplando
dados sobre o certame
(modalidade, descrigdo do
objeto, projeto a que se refere,
valor méximo aceitavel, data
de abertura) e sobre o
contrato (objeto, razdo social
do contratado, CNPJ, valor
contratado, datas de
vigéncia);

7) Acesso a integra
dos processos de selegdo
publica e contratacdo direta
para aquisicdo de bens e a
contratacio de obras e
servigos (Decreto 8.241/2014,
art. 3°), bem como os
respectivos  contratos e
aditivos (Lei 8.958/94, art.
20);

8) Acesso a integra
das prestacbes de contas dos
instrumentos contratuais
firmados com respaldo na lei
8.958/94 (art. 4°-A, V),
contemplando demonstrativos
de receitas e despesas, copia
dos documentos fiscais da
fundagdo de apoio, relagdo de
pagamentos  discriminando,
no caso de pagamentos, as
respectivas cargas horarias de
seus beneficidrios, copias de
guias de recolhimento e atas
de licitaggo:

9) Divulgagao de
informagdes  institucionais e
organizacionais que explicitem
as regras e condigdes sobre o
seu relacionamento com as
instituigdbes ~ apoiadas, em
especial: ata de deliberagdo do
colegiado da instituicdo
apoiada, concordando com o
registro e credenciamento
(Decreto 7.423/2010, art. 49,
IV); norma aprovada pelo
colegiado da instituicdo
apoiada que disciplina o
relacionamento com a
fundacdo (Decreto
7.423/2010; art. 4°, V)
portaria de credenciamento
(Lei 8.958/94, art. 20, III);
atas dos 6rgdos da fundagdo
de apoio, comprovando a
composicdo  dos  Grgdos
dirigentes da entidade
(Decreto 7.423/2010, art. 49,
II); demais atas, resolugdes
ou deliberagbes dos drgdos
colegiados da fundacdo (Lei
8.958/94, art. 2° Lei
12527/11; art. 79, VV); normas
intemas editadas pela
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fundagdo (Lei 8.958/94, art.
29); regras instituidas pela
fundagdo  aplicaveis  as
contratagGes que ndo
envolvam recursos publicos
(Lei 8.9585/94, art. 39, § 3°)
estatuto social atualizado e
aprovado pelo  Ministério
Publico (Decreto 7.724/12,
art. 63,1 e §19);

10) Publicagdo de metas
propostas e indicadores de
resultado e impacto (Lei
12,527, art. 79, VII, “a&",
Decreto 7.724/12, art. 79, §3,
II), que permitem avaliar a
gestdo do conjunto de
projetos e ndo de cada um
individualmente (Decreto
7.423/10, art. 59, § 10, II);
11) Divulgagao dos
relatérios de gestdo anuais
(Decreto 7.423/10, art. 59,
8§19, I);

12) Disponibilizagdo dos
relatorios das avaliagdes de
desempenho, exigidas para
instrugdo do pedido de
renovagdo de registro e
credenciamento, baseada em
indicadores e parametros
objetivos, demonstrando os
ganhos de eficiéncia obtidos
na gestdo de projetos
realizados com a colaboragdo
da fundagao (Decreto
7.423/10, art. 59, §19, II; e
art. 20 da Lei 8.958/94);

13) Acesso a integra das
demonstrages contabeis (Lei
8.958/94, art. 29);

14) Adogdo em seus
registros  contdbeis  dos
seguintes critérios (Resolugdo
CFC 1.409/12 ITG 2002, itens
12, 17, 26 e 27; Decreto
7.423/10, art. 9°, §§ 10 e 20;
a) os registros contabeis
devem ser segregados de
forma que permitam a
apuracdo das informacgGes
para prestagdo de contas
exigidas por  entidades
governamentais, a
portadores, reguladores e
usuarios em geral;

b) os ingressos de recursos
publicos, inclusive aqueles
obtidos de entes privados cuja
aplicagdo envolva a utilizagdo
de recursos humanos,
materiais e intangiveis das
IFES/IFS, e as respectivas

despesas devem ser
registradas em contas
proprias, inclusive as

patrimoniais, segregadas das
demais contas da entidade;

) o uso de recursos humanos,
bens e servigos proprios da
instituicdo apoiada, bem como
seu patriménio intangivel,
devem ser considerados como
recurso publico na
contabilizagdo da contribuicdo
de cada uma das partes na
execucdo do contrato ou
convénio, para fins de registro
e ressarcimento;
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15) Publicagdo dos
relatorios das fiscalizagoes,
auditorias, inspegdes e
avaliagbes de desempenho a
que se tenha submetido e das
avaliagbes de desempenho a
que se submetam (Lei
12.527/10, art. 79, VII, "b”;
Decreto 7.423/10, art. 12, §1°
Iell);

16) Criagdo de
sistematica de classificagdo da
informagdo quanto ao grau e
aos prazos de sigilo (Lei
12.527, art. 23);

17) Criagdo de servigos
de informagbes ao cidaddo
(Lei 12.527/11, art. 9°) e de
ouvidoria;

18) Designagao de
responsavel por assegurar
o cumprimento das
normas relativas ao
acesso a informagdo (Lei
12.527, art. 40).
Solicitagdo de Auditoria

030/2019

48 Agosto PROINFRA Controle de Gestdo NOTIFICAMOS: 21/08/2019 21/08/2019
1) Localizar de forma
urgente o Bem de
tombamento 114.569,
ambuléncia placas IUC
4072, na carga do HU -
Sublocal 38-Setor de
transporte, tendo em vista
que sua ultima localizagéo
ocorreu em 2016,
conforme consta no
documento em anexo
extraido do sistema de
patrimonio da FURG.
2) Apresentar
documentos que
comprovem sua
localizagdo, bem como
atualizagdo no sistema de
patrimonio da FURG, e/ou
abertura de processo
administrativo de
responsabilizagdo de
quem deu causa do
prejuizo ao erario.
Notificagdo  de  Auditoria
03/2019

49 Agosto PROGEP Gestdo de Recursos Solicitamos: 1) Adogédo de 26/08/2019 26/08/2019

Humanos

providéncias por parte da
Pro-Reitoria de Gestdo e
Desenvolvimento de
Pessoas - PROGEP, para
avaliagdo e eventual

regularizagao das
ocorréncias identificadas,
conforme Oficio

113/2019/CGPES/DG/SFC
/CGU DE 22/08/2019 (em
anexo), Processo da CGU
n® 00190.108128/2019-
49, dos servidores
constantes do quadro a
seqguir:

2) Enviar Oficio
em resposta a CGU,
indicando expressamente
o] Processo no
00190.108128/2019-49,
com cépia para a Auditoria
Interna.

3) Estas
informagdes devem ser
preenchidas na propria
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planilha enviada em
anexo, no campo
especifico destacado em
amarelo, conforme Oficio
113/2019/CGPES/DG/SFC
/CGU.

Solicitagdo de Auditoria
031/2019

50

Agosto

FAURG

Controle de Gestao

SOLICITAMOS INFORMAR:

1) O tipo de vinculo da FAURG
(funcionaria, prestadora de
servicos (pessoa fisica ou
juridica), terceirizada
mediante contrato, estagiaria,
assessora, bolsista, cedida por
sindicato ou qualquer outro
tipo de entidade) ou qualquer
outro vinculo;

2) Os
Projetos/Convénios/Contratos
ou quaisquer outros tipos de
avengas com sua respectiva
identificagdo (nome e no),
plano de trabalho e/ou
prestagdes de Contas, se
houver, em que tenha algum
tipo de envolvimento;

3) Se ocorreu algum
pagamento da FAURG, tais
como: servigos  prestados
(pessoa fisica/Juridica),
bolsas,
Projetos/Convénios/Contratos
ou quaisquer outros tipos de
avengas, nos exercicios de
2015 a 2019;

4) Quais as atividades
realizadas na FAURG, em que
exerca trabalho, contato,
assessoria, consultoria,
controle de gastos e contas
bancarias dos  projetos,
realizacgdo de  trabalhos
administrativos e contdbeis,
ateste, assinatura de
documentos, pedidos,
autorizagdes de  viagens
didrias, etc; e/outros que
envolvam algum
projeto/convénio,  avengas,
apresentando 0s respectivos
documentos que deram

autorizagdo a estes
procedimentos;

5) Outros
esclarecimentos que

julgar  necessario ao
envolvimento na FAURG,
que  envolva alguma
atividade, com
projetos/convénios e/ou
quaisquer outros tipos de
avengas, em outras
atividades ndo citadas nos
itens anteriores.
Solicitagdo de Auditoria
032/2019

28/08/2019

28/08/2019
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51

NOTIFICAMOS:

1) Efetuar a
apuragdo de indicios de
irregularidades
enquadrados nas
situagdes tratadas pelos
itens. 9.2 e 9.3 do
Acorddo 1707/2019-TCU
Plenario, conforme
relagdo, em anexo, que
trata da ndo incidéncia da
decadéncia nos casos de
acumulagao
inconstitucional e da
averiguagao da
compatibilidade de
horérios;

2) Os indices de
irregularidades
enquadrados nas
situagdes tratadas pelos
itens 9.2 e 9.3 do Acdrdéo
1707/2019-TCU Plenério,
estdo disponibilizados
para apuragao de
prestagdo de contas de
esclarecimentos no
madulo Indicios do
sistema e-pessoal;

3) Os resultados
decorrentes de indicios de
irregularidades
enquadrados nas
situagdes tratadas pelos
itens. 9.2 e 9.3 do
Acérddo 1707/2019-TCU
Plenario a serem
apurados constardo da
Prestacdo de Contas do
Exercicio de 2019 da
FURG, razdo pela qual a
PROGE/DIGEP, devera
prestar informagdes
sobre o andamento do
mesmo, para Auditoria
Interna  Governamental
da FURG, quando for
solicitada.

Notificagdo de Auditoria
04/2019.

52

Agosto

PROGEP

Controle de Gestao

Objetivo: Avaliar a
execugdo do contrato e a
ocorréncia de falhas
decorrentes das relagGes
assimétricas  verificadas
no mercado de planos e
seguros de saude.

Os objetivos especificos
sdo avaliar:

1) A Gestdo do Contrato
Administrativo no
030/2014 e os controles
internos estabelecidos
para a sua execugdo;

2) A conformidade com a
lei e com as normas
editadas pela ANS;

3) As principais falhas
ocorridas decorrentes das
relacionamento entre
operadora do Plano de
Salde e Consumidor e o
tratamento dispensado
pela Universidade.
Relatério de Auditoria n°
001/2019 (Preliminar)

30/08/2019 30/08/2019

53

Agosto

PROPLAD

Controle de Gestdo

SOLICITAMOS INFORMAR:

1) A posigdo atual dos valores
pendentes de repasse da
FAURG, oriundos dos

06/09/2019 06/09/2019
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ressarcimentos a FURG, e a(s)
Unidade(s) diretamente
envolvida(s) retidos pela
Fundacdo de Apoio; de acordo
com a Deliberagdo 105/2016-
COEPEA;

Favor apresentar informagoes
por avengas conforme a
seguir: Nome n° da Avenga/
Valor Retido/R$/ Data
Retengdo;

2) Como ¢é realizado o
controle, e qual a unidade
responsavel por estes
procedimentos oriundos de
ressarcimento retidos pela
FAURG; (Deliberagao
105/2016), disponibilizando
0s seus respectivos controles,
desde a data em que a
mesma entrou em vigor.
(16/12/2016).

3) O Valor e data do ultimo
recolhimento por parte da
FAURG, oriundos dos
ressarcimentos a FURG, e a(s)
Unidade(s) diretamente
envolvida(s) retidos pela
Fundag&o de Apoio; de acordo
com a Deliberagdo 105/2016-
COEPEA;

4) Em caso de ndo ocorrer
repasse e/ou atraso dos
valores retidos pela Fundagao
de Apoio, de acordo com o
previsto na  Deliberagdo
105/2016-COEPEA, em seu o
art. 9° § 10, quais as
providéncias adotadas pela
FURG, para cumprimento
desta medida por parte da
FAURG.

Solicitagdo de Auditoria
033/2019

54

Agosto

FAURG

Controle de Gestao

SOLICITAMOS INFORMAR:

1) A posigdo atual dos valores
pendentes de repasse a FURG,
oriundos dos ressarcimentos a
FURG, e a(s) Unidade(s)
diretamente envolvida(s)
retidos pela Fundagdo de
Apoio; em conta especifica e
depositados, inclusive seus
rendimentos, que devem ser
realizados por Guia de
Recolhimento da Unido (GRU),
a Conta Unica do Tesouro
Nacional.

Tais informagdes devem
conter dados da avencga
tais como n°® e nome,
periodo de retencdo por
parte da FAURG, e a data
do recolhimento; etc; que
conforme Deliberagao
105/2016 COEPEA deve
ser apdés o periodo
maximo de 30 (trinta)
dias, contados a partir da
data do seu registro
contabil, conforme
determinar a clausula
especifica da avenca; de
acordo com o previsto na
Deliberacao 105/2016-
COEPEA, em seu o art. 9°
§ 1°. Nome e n° do
Convénio/ Valor
retido/R$/ Data da

05/09/2019

05/09/2019
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retengdo/ Data
recolhimento;

2) Disponibilizar os
respectivos registros
contébeis que comprovem
a data dos valores retidos;
3) Em caso de ndo ocorrer
repasse dos valores
retidos, pela FAURG, de
acordo com o previsto na
Deliberagao 105/2016-
COEPEA, em seu o “art.
90, § 10 Os valores
oriundos dos
ressarcimentos a FURG, e
a(s) Unidade(s)
diretamente envolvida(s)
serao retidos pela
Fundagdo de Apoio em
conta especifica e
depositados, inclusive
seus rendimentos, por
Guia de Recolhimento da
Unido (GRU), a Conta
Unica do Tesouro
Nacional, apds o periodo
maximo de 30 (trinta)
dias, contados a partir da
data do seu registro
contabil, conforme
determinar a clausula
especifica da avenga.”
(grifamos).

Solicitamos informar,
quais as medidas sdo
adotadas pela FAURG,
para regularizagdo dos
valores em atraso, bem
como o pagamento dos
ressarcimentos que
devem ser realizados, em
cumprimento ao contido
na Deliberagdo COEPEA
105/2016, em seu art.9°
§ 10,

Solicitagdo de Auditoria
034/2019

55

Agosto

PROINFRA

Controle de Gestdo

Referente ao contrato
069/2018 - ELOS TRAVEL

LTDA - Pregdo eletrnico
77/2018 SOLICITAMOS
INFORMAR:

1) A respeito dos dias
efetivamente trabalhados, ou
seja, os dias em que houve
transporte a disposicdo dos
usuarios (item 4.3.1 do Termo
de Referéncia e Clausula
Quinta do contrato):

a)

Qual a unidade designada no
Campus Santo Antbnio da
Patrulha como responsavel
pela supervisdo do contrato e
dos controles dos dias
trabalhados e dos trechos
percorridos?

b) Quais os controles internos
utilizados pela fiscalizagdo
(supervisor do campus SAP)
do contrato para determinar o
valor a ser pago mensalmente
a empresa ELOS TRAVEL
LTDA?

c) Quantos dias, em cada
més, o transporte esteve
a disposicdo dos usuarios,
desde a assinatura do
contrato 28/08/2018 até o
presente _ més? Informar

06/09/2019 06/09/2019
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conforme exemplo do
quadro a seguir.

Més/ Quantidade de dias
no més em que houve
transporte a disposigdo
dos usuarios/ Valor total
pago a empresa
contratada

d)

Houve a necessidade de
disponibilizar o transporte aos
usuarios em finais de semana
ou feriados? Se sim, justificar.
e)

Considerando a  Portaria
4022/2018 do Gabinete da
Reitora que determinou o
recesso no periodo de
24/12/2018 a 02/01/2019,
suspendendo as atividades
académicas e administrativas
da FURG, houve a
necessidade de prestacdo do
servigo de transporte estar a
disposicdo  dos  usudrios
durante o periodo de recesso
da FURG? Se sim, justificar.

2) Existem controles para
garantir que somente alunos,
servidores e funcionarios
terceirizados (constantes no
objeto do Edital/Contrato)
utilizem o servigo contratado?
Solicitagdo de Auditoria
035/2019

56

Agosto

PROGEP

Gestdo de Recursos
Humanos

Solicitamos:

1) Adogéo de providéncias
por parte da Pro-Reitoria
de Gestdo e
Desenvolvimento de
Pessoas - PROGEP, para
avaliagdo e  eventual
regularizagao das
ocorréncias identificadas,
conforme Oficio
116/2019/CGPES/DG/SFC
-CGU de 02/09/2019 (em
anexo) de pensionista por
invalidez apresentando
vinculo com a iniciativa
privada.

2) Enviar Oficio em
resposta a CGU, com
copia para a Auditoria
Interna.

3) Estas informagGes
devem ser preenchidas na
prépria planilha enviada
em anexo, no campo
especifico destacado em
amarelo, conforme Oficio
116/2019/CGPES/DG/SFC
/CGU.

Solicitagdo de Auditoria
036/2019

06/09/2019

06/09/2019

57

Agosto

PROGEP

Gestdo de Recursos
Humanos

SOLICITAMOS: Que
sejam  solicitadas aos
servidores e arquivadas
na pasta junto a PROGEP
copia das Declaracoes de
Bens e/ou autorizagdes de
acesso exclusivamente
aos dados de Bens e
Rendas, conforme
previsto da IN. 01/2018,
dos servidores.
Solicitagdo de Auditoria
037/2019

12/09/2019

12/09/2019
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58

Agosto

PROINFRA

Controle de Gestao

SOLICITAMOS:

1) Solicitamos
informar a quantidade
total em cada més (desde
o inicio do contrato até
atualmente) de feriados,
paralisagdes e recessos
em que ndo houve o
transporte a disposigdo
dos usuérios, através do
preenchimento do quadro
a seguir:

Més (considerar o ano-
calendario) / Total no més
de segundas a sextas-
feiras existente no ano-
calendario/ Informar a
quantidade total no més
de feriados, paralisagdes e
recessos em que nao
houve o transporte a
disposigdo dos usuarios.
2)

Conforme o] Mem.
53/2019 - PROINFRA: “os
meses em que existem
feriados e/ou recessos, os
translados sdo
compensados em
atividades académicas na
drea urbana de Santo
Antonio da  Patrulha”.
Assim, informar a
quantidade de dias dentro
de cada més (desde o
inicio do contrato até
31/08/2019) em que
foram utilizados os
translados da empresa
ELOS TRAVEL LTDA para

outras atividades
diferente do objeto
contratado. Informar,
também, 0s

trechos/itinerarios
realizados durante as
atividades e a
justificativa, conforme
exemplo do quadro a
seguir. Més (considerar o
ano-calendario) /
Quantidades de dias em
que houve transporte
realizando “outras
atividades”/
Trechos/Itinerarios
realizados pela empresa
durante as “outras
atividades”/ Descrigdo das
atividades e justificativa
pela utilizagao.

3)

Considerando o] Mem.
53/2019 - PROINFRA que
infforma a  existéncia de
controles por meio de
planilhas, que observam
cumprimento dos horarios
constantes no objeto do
contrato e das atividades
externas ao contrato).
Solicitamos  disponibilizar as
planilhas com os controles
efetuados.

Solicitagdo de Auditoria
038/2019

17/09/2019

17/09/2019

59

Outubro

PROPLAD

Controle de Gestdo

O objetivo geral deste
trabalho de auditoria é
verificar _os  controles

09/10/2019

09/10/2019

Pagina 150 de 192



RAINT 2019

internos  existentes, a
respeito da gestdo e
fiscalizagdo dos contratos,
formalizagBes processuais
e regularidade dos
processos.

Os objetivos especificos
sdo:

1) Verificar se o

planejamento das
contratagdes e a
realizagdo de pesquisas de
pregos estd em

conformidade com a
legislagdo vigente;

2) Verificar se existem
controles internos a
respeito da gestdo e
fiscalizagdo dos contratos;
3) Verificar se estdo sendo
observadas as orientagdes
da Procuradoria Federal;

4) Avaliar se os contratos
estdo sendo executados
de acordo com o previsto
no Edital e no Termos de
Referéncia;

5) Verificar se os termos
aditivos estdo de acordo
com a legislagdo vigente;
6) Verificar se existem
dispensas de licitagdo de
acordo com a legislagdo
vigente, bem como

analisar o possivel
fracionamento de
despesa.

Relatério de Auditoria n°
002/2019 (Preliminar)

60

Novembro

PROGEP

Controle de Gestao

Avaliar a execugdo do
contrato e a ocorréncia de
falhas decorrentes das
relagdes assimétricas
verificadas no mercado de
planos e seguros de
saude.

Os objetivos especificos
sdo avaliar:

1) A Gestdo do Contrato
Administrativo no
030/2014 e os controles
internos estabelecidos
para a sua execugdo;

2) A conformidade com a
lei e com as normas
editadas pela ANS;

3) As principais falhas
ocorridas decorrentes das
relacionamento entre
operadora do Plano de
Salde e Consumidor e o
tratamento dispensado
pela Universidade.
Relatério de Auditoria n®
001/2019

06/11/2019

06/11/2019

61

Novembro

PROPLAD

Controle de Gestdo

Solicitamos:

1 Quanto ao Contrato
044/2016 - Centro de
Convivéncia:

1.1 Comprovagédo
do Pagamento da Energia
Elétrica dos meses de
julho, agosto, setembro e
outubro de 2017 no valor
de R$1.691,88;

1.2 Comprovagao
do pagamento da divida
de Energia Elétrica

referente a 11 meses
(Ago/2016 a Jun/2017),

06/11/2019

06/11/2019
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com vencimento para
10/Mar/2018.

2 Quanto ao
Contrato 046/2016 — Area
Académica:

2.1 Comprovagdo
do Pagamento da Divida
de Energia Elétrica

referente a 17 meses
(Ago/2016 a Dez/2017)
para ser paga em parcela
Unica em 10/Jul/2018;

3 Quanto ao
Contrato  048/2016 -
Sistema de Bibliotecas:
3.1 Comprovagao
do Pagamento da Divida
de Energia Elétrica
referente a 13 meses
(Ago/2016 a Ago/2017),
com vencimento para
10/Abr/2018 em parcela
Unica.

Solicitagdo de Auditoria
039/2019

62

Dezembro

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Analise e parecer,
conforme folha de
despacho n® 296 da
Proplad, a prestacdo de
contas FINAL do
CONVENIO 029/2010,
Ponto de Cultura Outro
Sul - AMIZ - Unidade de
Formagdo e Capacitagdo
Humana e Profissional -
Pontos de Cultura no Sul
do Rio Grande do Sul -
Rede de Pontos de Cultura
da FURG, referente ao
periodo de 17/07/2014 a
14/12/2015, firmado
entre a FURG
(Concedente), e AMIZ -
Unidade de Formacdo e
Capacitagdo Humana e
Profissional (Convenente)
e a FAURG.

Parecer: 014/2019
Processo:
23116.009358/2016-71

01/12/2019 01/12/2019

63

Dezembro

PROPLAD

Controle de Gestdo

O objetivo geral deste
trabalho de auditoria é
verificar os  controles
internos  existentes, a
respeito da gestdo e
fiscalizagdo dos contratos,
formalizagdes processuais
e regularidade dos
processos.

Os objetivos especificos
sdo:

1) Verificar se [}

planejamento das
contratagGes e a
realizagdo de pesquisas de
pregos estd em

conformidade com a
legislagdo vigente;

2) Verificar se existem
controles internos a
respeito da gestdo e
fiscalizagdo dos contratos;
3) Verificar se estdo sendo
observadas as orientagGes
da Procuradoria Federal;
4) Avaliar se os contratos
estdo sendo executados
de acordo com o previsto
no Edital e no Termos de
Referéncia;

18/12/2019 18/12/2019
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5) Verificar se os termos
aditivos estdo de acordo
com a legislagdo vigente;
6) Verificar se existem
dispensas de licitagdo de
acordo com a legislagdo

vigente, bem como
analisar o possivel
fracionamento de
despesa.
Relatério de Auditoria n°
002/2019

ITEM 1 — Trata do acompanhamento do Didrio Oficial da Unido (DOU) quanto as publicacdes da
FURG — legislacdo, acordéaos e editais.

ITEM 2 — Trata do levantamento das atividades realizadas no exercicio para elaboracdo do RAINT.

ITEM 3 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 001/2019 cuja resposta foi encaminhada através do
Memorando 18/2019 — PROGEP e do Memorando 3/2019 — PROGEP/DIGEP, conforme seguem:

Mem. 18/2019 - PROGEP Em 18 de fevereiro de 2019
Para: Gab/Auditoria
Assunto: Solicitagdo de Auditoria 01/2019

Prezado Auditor,
Conforme solicitado, seguem as informacdes do Diretor de Gestdo de Pessoas, atual gestor do sistema e-pessoal, que
pontualmente esclarece sobre os encaminhamentos dos 25 indicios com status "Aguardando Esclarecimento”.

Mem. 3/2019 - ProGeP/DiGeP Em 15 de fevereiro de 2019.
A

ProGeP

N/U

Assunto: SOLICITA(;AO DE AUDITORIA 001/2019

Prezados(as),

Em atendimento a Solicitagdo de Auditoria 003/2019, informamos o que segue:

Considerando solicitacdo de Auditoria 001/2019, informamos que hoje temos 25 indicios com status
"Aguardando Esclarecimento”.

Esses indicios foram distribuidos para os setores competentes e estdo em tratamento.

Estado do indicio : AGUARDANDO ESCLARECIMENTO

TIPO DE INDICIO QUANTIDADE UNIDADE RESPONSAVEL

1. ACUMULACAO ILEGAL DE PENSAO MILITAR 02 CCR
COM MAIS DE UM

BENEFICIO OU VENCIMENTO (PERMITIDA A
ACUMULACAO COM

APENAS UM OUTRO BENEFICIO OU
VENCIMENTO)

2. ACUMULAGAO IRREGULAR DE CARGOS 02 CCR

3. APOSENTADORIA POR INVALIDEZ PARA 03 CCR
BENEFICIARIO EM

CONDICAO DE RETORNAR A ATIVIDADE

4. AUXILIO ALIMENTAGCAO PAGO EM 15 CFP
DUPLICIDADE
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5. DESCUMPRIMENTO DE JORNADA DE 02 DIGEP
TRABALHO

6. REDUTOR DE PENSAO DA EC 41/2003 01 CCR
INSUFICIENTE

TOTAL 25 -

"Qual é o prazo para a presta¢do dos esclarecimentos?

O TCU esta modificando a forma de atuacao frente aos indicios de irregularidades em folhas de pagamento. A ideia
é dar ao procedimento uma natureza continua. O 6rgéo ira receber um conjunto de indicios que devem ser analisados.
O TCU pode, a qualquer momento, executar novas trilhas de auditoria e encaminhar novos indicios. E sabido também
que alguns indicios levam um tempo consideravel para serem esclarecidos. Em alguns casos, é necessario se instaurar
um Processo Administrativo, dar ao sevidor/pensionista o direito constitucional do contraditério e da ampla defesa,
formar comisséo, entre outros procedimentos. Além disso, a capacidade de resposta dos 6rgéos varia muito em funcao
do tamanho da equipe disponivel para apuracéo dos indicios, dos tipos de indicios envolvidos e de outras demandas
existentes.

Assim, esta unidade de fiscalizacdo entendeu mais adequado o ndo estabelecimento de um prazo geral. Em
substituicdo a definicdo de prazo, estamos monitorando o uso do sistema pelos diversos 6rgdos. Dessa forma, se
detectarmos casos de desidia em relacdo ao atendimento do disposto no Oficio, atuaremos de forma mais incisiva,
com o estabelecimento de prazo, audiéncia dos responsaveis e outros meios a disposi¢do do Controle Externo. Entéo,
embora ndo haja prazo, é importante que os 6rgaos demonstrem que estdo dando andamento a demanda do TCU,
isto é, que os indicios estdo sendo analisados e os esclarecimentos estdo sendo prestados."

Fonte: https://portal.tcu.gov.br/fiscalizacao-de-pessoal/fag/modulo-indicios.htm

ITEM 4 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 002/2019 cuja resposta foi encaminhada através do
Memorando 27/2019 — PROPLAD, conforme segue:

Mem. 27/2019 - PROPLAD Em 13 de fevereiro de 2019.
Ao Senhor

Jackson Negalho Medeiros

Auditor Interno

Assunto: Resposta a Solicitacao de Auditoria n°® 002/2019

Acusamos o recebimento da Solicitagao de Auditoria n° 002/2019, que trata de acompanhamento da
Gestao.

Em resposta informamos:

1)De Divida da Instituicado - Nao ha dividas;

2)De Restos a Pagar 2012,2013,2014,2015,2016; 2017 e 2018 - Segue anexo 0 processo n°
23116.011727/2018-58, que apos analise devera ser restituido a DAFC;

3)Posicao dos Alugueis bem como Agua e Energia Elétrica relativa a estes - Segue anexo planilhas
representativas dos Alugueis da FURG e de Agua e Energia Elétrica;

4)Falta de irregularidade de comprovacao - Segue anexo comprovacao de que a conta apresenta saldo
zero;

5)Responsaveis por perdas e danos - Foi pedido a Inscricao em Divida Ativa desses responsaveis, e por
isso encontra-se zerado os saldos das contas representativas desse assunto no SIAFI.

ITEM 5 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 003/2019 cuja resposta foi encaminhada através dos
Memorandos 19/2019 - PROGEP, 22/2019 - PROGEP e do Memorando 4/2019 - ProGeP/DiGeP conforme

sequem:

Mem. 19/2019 - PROGEP Em 18 de fevereiro de
2019

Para: Gab/Auditoria

Assunto: Solicitacao de Auditoria 03/2019

Prezado Auditor,
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Conforme solicitado, seguem as informagoes das Diretorias de Gestao de Pessoas e de Desenvolvimento
de Pessoas, pontualmente sobre os acérdaos indicados na AS 03/2019 que dizem respeito as atividades
da PROGEP.

De acordo com as informacgdes prestadas pelas Diretorias, ndao ha pendéncias de cumprimento ou
justificativas a serem apresentadas, pois todos as providéncias dos acérdaos indicados ja foram tomadas,
ou, em outros casos de acérdaos indicados, nao ha determinagdo para cumprimento ou orientagao para
atendimento.

A Diretoria de Desenvolvimento de Pessoas as fls. 27/28 informou que ndo possuem determinacdes ou
recomendagdes a serem atendidas nos seguintes os acordaos:

5025/2014; 5027/2014; 5963/2014; 6897/2014; 4398/2017; 5812/2017; 8221/2017; 10838/2017;
10839/2017; 50/2018; 115/2018; 772/2018; 1196/2018; 2832/2018; 3379/2018; 5482/2018; 7381/2018;
8474/2018; 9200/2018; 9201/2018; 9201/2018; 9202/2018; 9796/2018.

E quanto ao Acérdao 3114/2014 a DDP informou que ja foi providenciado o cumprimento em 14/10/2014,
conforme anexo.

Por sua vez, a Diretoria de Gestao de Pessoas informou as fls 20/21 que nao possuem determinacoes ou
recomendacdes a serem atendidas nos seguintes acoérdaos: 5844/2014; 3693/2016; 7514/2016;
11585/2016; 3570/2017; 4122/2017; 4478/2017; 6496/2017; 8060/2017; 8078/2017; 1062/2018;
3122/2018; 3419/2018, 6774/2018; 8253/2018, 8533/2018; 8652/2018; 9498/2018; 14244/2018 e
15174/2018.

Quanto aos acérdaos, 8557/2017; 9298/2017; 1076/2015; 819/2014 a DIGEP informou que foram
atendidas as determinagoes em tempo habil.

Mem. 22/2019 - PROGEP Em 22 de fevereiro de
2019

Para: Jackson Negalho Medeiros

Auditor Interno

Assunto: RESPOSTA A SOLICITACAO DE AUDITORIA 003/2019 e ao DESPACHO 002/2019 -
PROCESSO 23116.000266/2019-79

Prezado Auditor,
Ao cumprimenta-lo cordialmente, informamos que segue:

Com relagao ao Acérdao 1167/2016, em Janeiro de 2018 foram desativadas, do sistema de agoes judiciais
do SIGEPE, todas as a¢des coletivas referentes a URP/89, para supressao definitiva dessa rubrica da folha
de pagamento dos servidores desta IFES. Em Marco de 2018 foram desativadas, também através do
sistema de acoes judiciais do SIGEPE, as demais rubricas referentes a planos economicos: DSJ, 28,86%
e 3,17%. Portanto, o item 9.1.1 do Acérdao 1167/2016 do TCU encontra-se atendido.

No que tange ao item 9.1.2, referente ao recalculo dos quintos de FCs, informamos que foi providenciado
0 cumprimento através de processos administrativos e notificacdo dos servidores, entretanto, houveram
diversas ag¢oes judiciais que determinaram a manutencao do pagamento integral dos valores referentes as
FCs.

Quanto as outras informacoes citadas no Despacho 002/2019, segue em anexo Mem. 04/2019 -
PROGEP/DIGEP, com informagdes sobre as providéncias adotadas e o status para cada Acordao.

Mem. 4/2019 - ProGeP/DiGeP Em 25 de fevereiro de
2019.

A

ProGeP

N/U

Assunto: SOLICITACAO DE AUDITORIA 003/2019

Prezados(as),

Em complementag¢io ao atendimento a Solicitagdo de Auditoria 003/2019, "Quais providéncias adotadas
para atendimento aos Acérdaos a seguir, e/ou justificativas para o nao cumprimento”, destacamos abaixo
o0 status de cada Acérdao citado no Despacho 002/2019 - AUDIN:
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ACORDAO TCU

INTERESSADOS

STATUS

6/2014 - 2* Camara

Alice Teresinha Pacheco Russomanno
(214.906.430-87); Antonio de Pinho Macada
(010.194.810-72); Cleber Mendes
(091.253.290-49); Creni de Lima Costa
(481.598.400-04); Dorvalina Solano de
Medeiros (215.979.600-04); lone Franco
Nunes (133.040.620-68); lvandenilda Souza
Martins (190.751.890-87); Jodo Medeiros
Peres (091.838.500-82); Marcilio de Oliveira
Bastos Filho (176.659.810-20); Maria Noel
Gioila Borca de Coch (259.541.480-15);
Oscar Dario de Mello Terra (004.776.300-06);
Pedro Votto (091.594.600-91); Sergio Dias
Massaro (066.778.430-68); Tania Mara
Pinheiro Garcia (133.024.930-53); Volnei
Costa Damasceno (004.783.690-34)

ATENDIDO NA INTEGRA

690/2014 - 1* Camara

Alzira Martins Miranda (118.205.000-04);
Audrey Silva dos Santos (726.009.180-00);
Celcia Mann (176.473.120-49); Dorvalina
Herchmann Gongcalves (666.031.880-15);
Eduardo Alady Mendes (091.422.310-00);
Elenize Poester dos Santos (428.782.920-
49); Eloy Magalhaes (140.377.260-68);
Enriqueta Graciela Dorfman de Cuartas
(314.996.430-04); Filomena da Silva Ribeiro
(256.332.280-49); Idaly Caniela Martins
(280.497.480-49); Inilda Borges Duarte
(315.159.080-20); Irene Sassone Edom
(497.206.270-34); Lea Rocha de Campos
Moraes (252.558.940-87); Maria Antonieta da
Silva Oliveira (914.314.500-06); Maria Isabel
Moreira Borsato (666.828.510-49); Maria
Marques Ripoll (005.342.340-20); Regina
Nunes da Silva (006.162.160-92); Regina de
Fatima Simoes e Silva (350.289.710-72);
Thais Dias Massaro (832.264.780-87)

ATENDIDO NA INTEGRA

1256/2014 - 2*

CAMARA

Abel Carlos Avancini (CPF 054.909.100-97),
Ana Neli Mendonca Pinheiro (CPF
379.939.250-53), Clélia Maria Paixao Pereira
(CPF 215.938.920-04), Eliane Terezinha do
Amaral Campello (CPF 360.829.530-53),
Fausto Wittee Neetzow (CPF 290.172.207-
59), Fernando Paulo Cunha (CPF
057.059.910-53), Francisco Guaraci Gomes
Silveira (CPF 083.668.880-53), Gilca Martins
Gatti (CPF 118.270.330-53), Giovanni
Baruffa (CPF 005.335.300-59), Marco Aurélio
de Magalhdes Fonseca (CPF 010.204.630-
15), Maria de Lourdes da Rocha Piragine
(CPF 252.567.340-91), Maria Mercedes Solis
Rivero (CPF 190.736.310-68), Neuza Maria
Cofia de Mello Nunes da Silva (CPF
066.844.320-00), Otacilio Luiz de Mello (CPF
144.218.870-72), Ricardo Claudio Saldana
Oliveri (CPF 091.598.510-15), Ruda Kalikoski
de Carvalho (CPF 005.266.140-72) e Vera
Maria Cousen (CPF 118.237.980-04).

ATENDIDO NA INTEGRA

5652/2014 - 22

CAMARA

Antonio Martins Ferreira (054.965.940-49).

ATENDIDO NA INTEGRA

5854/2014 - 1?

CAMARA

Ivone Nunes dos Santos (310.955.850-53)

NAO HA RECOMENDACOES
POR PARTE DO TCU
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6508/2014 - 2°

CAMARA

Ary Luiz Neves de Queiroz (118.550.700-06);
Cesar Augusto Chiaffitelli (091.247.720-20);
Dorilda Grolli (073.727.360-72); Eleine Souto
Perez (066.885.600-97); Eliane Bastos
Moraes Simas (170.060.230-68); Elmo
Swoboda (057.235.740-00); lone Simoes
Touguinha (406.887.710-68); lork Pires
Ferreira (118.340.130-20); Isabel Cristina
Tapada Belmonte (210.360.470-91); Jose
Nestor Cardoso (248.160.860-72); Juan
Alberto Coch Frugoni (224.069.130-15); Leda
Maria Boeira Campelo (146.446.570-34);
Maria Amalia Sassi Peirano de Mendoza
(283.421.780-72); Neusa Maria Araujo

de Abreu (248.015.930-20); Silvia Fresteiro
Barbosa (152.991.800-63); Vera Maria
Hasnmann Medeiros (367.180.921-34)

ATENDIDO NA INTEGRA

8085/2014 - 1°

CAMARA PENSAO

Edi Goulart Acosta (704.277.550-34);
Gilberto Lima Russomanno (066.728.920-
87); Marcia Teresinha Godoy Koch
(827.226.330-00); Maria Honoria Souza
D'avila (310.797.330-00); Roberto Elias
Godoy Koch (827.226.090- 53); Teresinha
Godoy Koch (365.946.600-04).

ATENDIDO NA INTEGRA

8088/2014 - 1*

CAMARA

Andressa de Oliveira Medeiros (828.574.230-
04); Bianca de Moraes Moreira (813.473.080-
91); Cleusa Alves da Rocha (440.171.620-
53); Eufrasia Terroso Cruz (596.945.130-49);
Gabriela Luvielmo Medeiros (828.598.170-
34); Gabriela Terroso de  Souza
(803.102.140-68); Irene Maiato Albuquerque
Lucyk (204.577.900-91); Laci Edelveis
Pereira Berneira (291.105.130-00); Luciane
Fernandes de Souza (703.016.110-68); Luiz
Alberto da Costa Marchiori (684.664.630-20);
Maikel Pereira Berneira (895.777.870-53);
Mara  Rubia da  Costa  Marchiori
(583.938.460-72); Marcelo Terroso de Souza
(803.102.730-72); Maria Isabel Vianna
Lechaud de Souza Soares (517.923.890-00);
Maria de Fatima Rodrigues Luvielmo
(208.616.300-25); Mateus da Rocha
Medeiros (001.585.920-77); Nanci Medeiros
Laquiman (440.894.060-72); Natalia da
Costa Marchiori (684.664.980-87); Neida
Ginar de Araujo (216.013.480-53); Paula
Laquiman Moreira (813.406.640-20).

ATENDIDO NA INTEGRA A
POSTERIORI ATRAVES DO

ATENDIMENTO AO
ACORDAO 1250/2016 - 1°
CAMARA.

681/2015 - 1* CAMARA

Dulce Helena Cunha da Silva (CPF:
146.421.740-87), Eva Floriana Oyarzabal
Dala Riva (CPF: 380.159.600-10), Ivo Pereira
Terra (CPF:  133.057.600-44),  Liney
Guilherme (CPF: 169.377.830-00) e Vera
Teresa Sperotto Bemfica (CPF: 138.701.490-
00).

3.1. Responsave [|: Joao Carlos Brahm
Cousin, Reitor da Fundacao Universidade
Federal do Rio Grande.

ATENDIMENTO  PARCIAL.
VALORES  FINANCEIROS
EXCLUIDOS, FALTANDO
ATUALIZACAO DOS ATOS, A
EPOCA NO SISAC.

EFETUAREMOS o]
LANCAMENTO NO
EPESSOAL PARA
ATENDIMENTO INTEGRAL
AO ACORDAO.

4343/2015 - 1> CAMARA

Ruth Maria Carneiro Pereira (224.945.880-
49); Tania Maria Machado Pereira
(118.220.070-20)

ATENDIDO NA INTEGRA
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9403/2015 - 2°

CAMARA

Alice Teresinha Pacheco Russomanno
(214.906.430-87); Antonio de Pinho Macada
(010.194.810-72); Cleber Mendes
(091.253.290-49); Creni de Lima Costa
(481.598.400-04); Dorvalina Solano de
Medeiros (215.979.600-04); lone Franco
Nunes (133.040.620-68); lvandenilda Souza
Martins (190.751.890-87); Joao Medeiros
Peres (091.838.500-82); Marcilio de Oliveira
Bastos Filho (176.659.810-20); Maria Noel
Gioia Borca de Coch (259.541.480-15);
Oscar Dario de Mello Terra (004.776.300-06);
Pedro Votto (091.594.600-91); Sergio Dias
Massaro (066.778.430-68); Tania Mara
Pinheiro Garcia (133.024.930-53); Volnei
Costa Damasceno (004.783.690-34)

ATENDIDO NA INTEGRA

7214/2015 - 1*

Demar Crespo Madruga (214.666.450-91);
lvanir Maria Verdi (399.656.600-00); Nilo

ATENDIDO NA INTEGRA

CAMARA Cardoso Dora (118.087.050-68); Sergio
Pacheco Souto (208.684.480-87)
1167/2016 AUDITORIA DE CONFORMIDADE ATENDIDO NO CORTE DE:

URP de fevereiro de 1989
(26,05%), a defasagem no
céalculo da URV (3,17%) e a
extensao do indice de reajuste
de 28,86% e DSJ.

Quanto a FC (Funcoes
Comissionadas), existem
servidores que detém decisoes
judiciais que permitem a
continuidade de pagamento.

1250/2016 - 1*

CAMARA

Joao Carlos Brahm Cousin (212.082.630-72)

COMPLEMENTACAO AO
8088/2014 - 1* CAMARA.
ATENDIMENTO NA INTEGRA

4356/2016 - 2°

CAMARA

Claudio Gabiatti (054.928.070-72); Ernesto
Brinckmann Lobo (054.942.810-00); Estela
Andrada Correa (458.377.240-87); Fernando
Lopes Pedone (004.784.900-20); Jorge
Alberto Gongalves (118.074.400-44);
Jovelina da Silva Santos (363.098.180-15);
Luis Carlos Rodrigues de Avila (248.199.990-
87); Nubia Tourrucoo Jacques Hanciau
(216.012.240-87); Roberto Solue das Neves
(176.506.740- 53); Rosemery Salayaran
Branco Teixeira (253.975.830-49); Solange
Machado dos Santos (220.640.280-72)

A FC (Fungao Comissionada),
ainda existem servidores que
detém decisoes judiciais que
permitem a continuidade de
pagamento.

Todos demais pontos citados
no acordao foram atendidos.

ACORDAO 7084/2016 -

1* CAMARA

Maria Helena Pereira Goularte (163.259.740-
34); Maria de Lourdes Fonseca Lose
(163.224.280-04); Marileia de Oliveira
Sampaio Dutra (190.624.860-53); Marilia
Bedenarski Azambuja (213.700.870-04);
Mario Luiz de Oliveira Freitas(154.257.700-
49); Marli Gomes Silveira (208.615.400-34);
Mogar Ruas Duarte (118.114.550-34);
(169.174.990-72); Nilsa Igna Gomes
(146.506.490-72); Nilza Aradajo Abreu
(146.544.740-72); Odilon Vergara Gomes
(224.857.910-15); Ondina Arona Santana
(315.245.910-68); Paulo Francisco Carvalho
Lopes (057.279.950-00); Regina Helena da
Silva Bueno (195.556.100-10); Sérgio Luiz
Lema Garcia (118.048.820-20); Verissimo de
Araagjo Chaves (133.059.800- 87); Wilmar
José Martinatto (018.260.000-97); Wilson de
Souza Obelar (261.170.450-34)

Quanto a URP (26,05%)
atendimento na integra.

A FC (Fungao Comissionada),
recebida pelo servidor Paulo
Francisco Carvalho Lopes tem
uma Decisao Judicial que
permite o recebimento.
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ACORDAO 8187/2016 - 2°
CAMARA

Antonio Martins Ferreira (054.965.940-49).

ATENDIDO NA INTEGRA

ACORDAO 12371/2018 - 1°
CAMARA

REFERENTE A CONTRATO PRESTACAO
SERVICO

NAO CABE A PROGEP

ACORDAO TCU

INTERESSADOS

STATUS

6/2014 - 2* Camara

Alice Teresinha Pacheco Russomanno
(214.906.430-87); Antonio de Pinho Macada
(010.194.810-72); Cleber Mendes
(091.253.290-49); Creni de Lima Costa
(481.598.400-04); Dorvalina Solano de
Medeiros (215.979.600-04); lone Franco
Nunes (133.040.620-68); lvandenilda Souza
Martins (190.751.890-87); Jodo Medeiros
Peres (091.838.500-82); Marcilio de Oliveira
Bastos Filho (176.659.810-20); Maria Noel
Gioila Borca de Coch (259.541.480-15);
Oscar Dario de

Mello Terra (004.776.300-06); Pedro Votto
(091.594.600-91); Sergio Dias Massaro
(066.778.430-68); Tania Mara Pinheiro
Garcia (133.024.930-53); Volnei Costa
Damasceno (004.783.690-34) ;

ATENDIDO NA INTEGRA

690/2014 - 1* Camara

Alzira Martins Miranda (118.205.000-04);
Audrey Silva dos Santos (726.009.180-00);
Celcia Mann (176.473.120-49); Dorvalina
Herchmann Gongalves (666.031.880-15);
EduardoAlady Mendes (091.422.310-00);
Elenize Poester dos Santos (428.782.920-
49); Eloy Magalhdes (140.377.260-68);
Enriqueta Graciela Dorfman de Cuartas
(314.996.430-04); Filomena da Silva Ribeiro
(256.332.280-49); Idaly Caniela Martins
(280.497.480-49); Inilda Borges Duarte
(315.159.080-20); Irene Sassone Edom
(497.206.270-34); Lea Rocha de Campos
Moraes (252.558.940-87); Maria Antonieta da
Silva Oliveira (914.314.500-06); Maria Isabel
Moreira Borsato (666.828.510-49); Maria
Marques Ripoll (005.342.340-20); Regina
Nunes da Silva (006.162.160-92); Regina de
Fatima Simoes e Silva (350.289.710-72);
Thais Dias Massaro (832.264.780-87)

ATENDIDO NA INTEGRA

1256/2014 - 2°

CAMARA

Abel Carlos Avancini (CPF 054.909.100-97),
Ana Neli Mendonga Pinheiro (CPF
379.939.250-53), Clélia Maria Paixdo Pereira
(CPF 215.938.920-04), Eliane Terezinha do
Amaral Campello (CPF 360.829.530-53),
Fausto Wittee Neetzow (CPF 290.172.207-
59), Fernando Paulo Cunha (CPF
057.059.910-53), Francisco Guaraci Gomes
Silveira (CPF 083.668.880-53), Gilca Martins
Gatti (CPF 118.270.330- 53), Giovanni
Baruffa (CPF 005.335.300-59), Marco Aurélio
de Magalhdaes Fonseca (CPF 010.204.630-
15), Maria de Lourdes da Rocha Piragine
(CPF 252.567.340-91), Maria Mercedes Solis
Rivero (CPF 190.736.310-68), Neuza Maria
Cofia de Mello Nunes da Silva (CPF
066.844.320-00), Otacilio Luiz de Mello (CPF
144.218.870-72), Ricardo Claudio Saldana
Oliveri (CPF 091.598.510-15), Ruda Kalikoski
de Carvalho (CPF 005.266.140-72) e Vera
Maria Cousen (CPF 118.237.980-04).

ATENDIDO NA INTEGRA

5652/2014 - 2?

Antonio Martins Ferreira (054.965.940-49).

ATENDIDO NA INTEGRA
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CAMARA

5854/2014 - 1*

CAMARA

Ivone Nunes dos Santos (310.955.850-53)

NAO HA RECOMENDACOES
POR PARTE DO TCU

6508/2014 - 2°

CAMARA

Ary Luiz Neves de Queiroz (118.550.700-06);
Cesar Augusto Chiaffitelli (091.247.720-20);
Dorilda Grolli (073.727.360-72); Eleine Souto
Perez (066.885.600-97); Eliane Bastos
Moraes Simas (170.060.230-68); Elmo
Swoboda (057.235.740-00); lone Simoes
Touguinha (406.887.710-68); lork Pires
Ferreira (118.340.130-20); Isabel Cristina
Tapada Belmonte (210.360.470-91); Jose
Nestor Cardoso (248.160.860-72); Juan
Alberto Coch Frugoni (224.069.130-15); Leda
Maria Boeira Campelo (146.446.570-34);
Maria Amalia Sassi Peirano de Mendoza
(283.421.780-72); Neusa Maria Araujo de
Abreu (248.015.930-20); Silvia Fresteiro
Barbosa (152.991.800-63); Vera Maria
Hasnmann Medeiros (367.180.921-34)

ATENDIDO NA INTEGRA

8085/2014 - 12
CAMARA

PENSAO

Edi Goulart Acosta (704.277.550-34);
Gilberto Lima Russomanno (066.728.920-
87); Marcia Teresinha Godoy Koch
(827.226.330-00); Maria Honoria Souza
D'avila (310.797.330-00); Roberto Elias
Godoy Koch (827.226.090- 53); Teresinha
Godoy Koch (365.946.600-04).

ATENDIDO NA INTEGRA

8088/2014 - 1*

CAMARA

Andressa de Oliveira Medeiros (828.574.230-
04); Bianca de Moraes Moreira (813.473.080-
91); Cleusa Alves da Rocha (440.171.620-
53); Eufrasia Terroso Cruz (596.945.130-49);
Gabriela Luvielmo Medeiros (828.598.170-
34); Gabriela AOTerroso de Souza
(803.102.140-68); Irene Maiato Albuguerque
Lucyk (204.577.900-91); Laci Edelveis
Pereira Berneira (291.105.130-00); Luciane
Fernandes de Souza (703.016.110-68); Luiz
Alberto da Costa Marchiori (684.664.630-20);
Maikel Pereira Berneira (895.777.870-53);
Mara  Rubia da  Costa  Marchiori
(583.938.460-72); Marcelo Terroso de Souza
(803.102.730-72); Maria Isabel Vianna
Lechaud de Souza Soares (517.923.890-00);
Maria de Fatima Rodrigues Luvielmo
(208.616.300-25); Mateus da Rocha
Medeiros (001.585.920-77); Nanci Medeiros
Laquiman (440.894.060-72); Natalia da
Costa Marchiori (684.664.980- 87); Neida
Ginar de Araujo (216.013.480-53); Paula
Laquiman Moreira (813.406.640-20).

ATENDIDO NA INTEGRA A
POSTERIORI ATRAVES DO
ATENDIMENTO ACORDAO
1250/2016 - 1° CAMARA.

681/2015 - 1* CAMARA

Dulce Helena Cunha da Silva (CPF:
146.421.740-87), Eva Floriana Oyarzabal
Dala Riva (CPF: 380.159.600-10), Ivo Pereira
Terra (CPF:  133.057.600-44),  Liney
Guilherme (CPF: 169.377.830-00) e Vera
Teresa Sperotto Bemfica (CPF: 138.701.490-
00). 3.1. Responsével: Jodo Carlos Brahm
Cousin, Reitor da Fundacao Universidade
Federal do Rio Grande.

ATENDIMENTO  PARCIAL.
VALORES  FINANCEIROS
EXCLUIDOS, FALTANDO
ATUALIZACAO DOS ATOS, A
EPOCA NO SISAC.

EFETUAREMOS o]
LANCAMENTO NO
EPESSOAL PARA
ATENDIMENTO  INTEGRAL
AO ACORDAO.

4343/2015 - 17

CAMARA

Ruth Maria Carneiro Pereira (224.945.880-
49); Tania Maria Machado Pereira
(118.220.070-20)

ATENDIDO NA INTEGRA
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9403/2015 - 2°

CAMARA

Alice Teresinha Pacheco Russomanno
(214.906.430-87); Antonio de Pinho Macada
(010.194.810-72); Cleber Mendes
(091.253.290-49); Creni de Lima Costa
(481.598.400-04); Dorvalina Solano de
Medeiros (215.979.600-04); lone Franco
Nunes (133.040.620-68); lvandenilda Souza
Martins (190.751.890-87); Jodo Medeiros
Peres (091.838.500-82); Marcilio de Oliveira
Bastos Filho (176.659.810-20); Maria Noel
Gioia Borca de Coch (259.541.480-15);
Oscar Dario de Mello Terra (004.776.300-06);
Pedro Votto (091.594.600-91); Sergio Dias
Massaro (066.778.430-68); Tania Mara
Pinheiro Garcia (133.024.930-53); Volnei
Costa Damasceno (004.783.690-34)

ATENDIDO NA INTEGRA

7214/2015 - 1°

Demar Crespo Madruga (214.666.450-91);
Ilvanir Maria Verdi (399.656.600-00); Nilo

ATENDIDO NA INTEGRA

CAMARA Cardoso Dora (118.087.050-68); Sergio
Pacheco Souto (208.684.480-87)
1167/2016 AUDITORIA DE CONFORMIDADE ATENDIDO NO CORTE DE:

URP de fevereiro de 1989
(26,05%), a defasagem no
célculo da URV (3,17%) e a
extensao do indice de reajuste
de 28,86% e DSJ.

Quanto a FC (Funcoes
Comissionadas), existem
servidores que detém decisées
judiciais que permitem a
continuidade de pagamento.

1250/2016 - 17

CAMARA

Joao Carlos Brahm Cousin (212.082.630-72)

COMPLEMENTACAO AO
8088/2014 - 1° CAMARA.

ATENDIMENTO NA INTEGRA

4356/2016 - 2°

CAMARA

Claudio Gabiatti (054.928.070-72); Ernesto
Brinckmann Lobo (054.942.810-00); Estela
Andrada Correa (458.377.240-87); Fernando
Lopes Pedone (004.784.900-20); Jorge
Alberto Gongalves (118.074.400-44);
Jovelina da Silva Santos (363.098.180-15);
Luis Carlos Rodrigues de Avila (248.199.990-
87); Nubia Tourrucoo Jacques Hanciau
(216.012.240-87); Roberto Solue das Neves
(176.506.740- 53); Rosemery Salayaran
Branco Teixeira (253.975.830-49); Solange
Machado dos Santos (220.640.280-72).

A FC (Funcoes
Comissionadas), ainda

existem servidores que detém
decisoes judiciais que
permitem a continuidade de
pagamento.

Todos demais pontos citados
no acérdao foram atendidos.

ACORDAO 7084/2016 -

1* CAMARA

Maria Helena Pereira Goularte (163.259.740-
34); Maria de Lourdes Fonseca Lose
(163.224.280-04); Marileia de Oliveira
Sampaio Dutra (190.624.860-53); Marilia
Bedenarski Azambuja (213.700.870-04);
Mario Luiz de Oliveira Freitas (154.257.700-
49); Marli Gomes Silveira (208.615.400-34);
Mogar Ruas Duarte (118.114.550-34);
(169.174.990-72); Nilsa Igna Gomes
(146.506.490-72); Nilza Aradajo  Abreu
(146.544.740-72); Odilon Vergara Gomes
(224.857.910-15); Ondina Arona Santana
(315.245.910-68); Paulo Francisco Carvalho
Lopes (057.279.950-00); Regina Helena da
Silva Bueno (195.556.100-10); Sérgio Luiz
Lema Garcia (118.048.820-20); Verissimo de
Araujo Chaves (133.059.800-87); Wilmar

Quanto a URP (26,05%)
atendimento na integra.

A FC (Fun¢ao Comissionada),
recebida pelo servidor Paulo
Francisco Carvalho Lopes tem
uma Decisao Judicial que
permite o recebimento.
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José Martinatto (018.260.000-97); Wilson de
Souza Obelar (261.170.450-34)

ACORDAO 8187/2016 - Antonio Martins Ferreira (054.965.940-49). ATENDIDO NA INTEGRA
22 CAMARA

ACORDAO 12371/2018- 12 REFERENTE A CONTRATO PRESTACAO NAO CABE A PROGEP
CAMARA SERVICO

ITEM 6 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 004/2019 cuja resposta foi encaminhada através do
Memorando 28/2019 - PROPLAD, conforme seque:

Mem. 28/2019 — PROPLAD Em 15 de fevereiro de 2019.
Ao Senhor

Jackson Negalho Medeiros

Auditor Interno

Assunto: Resposta a Solicitacdo de Auditoria n® 004/2019

Acuso o recebimento da Solicitacdo de Auditoria n® 004/2019, que tem por assunto a Gestdo de Recursos Humanos,
requerendo seja prestado informagdes sobre as providéncias adotadas para atendimento aos Ac6rddos 389/2014;
544/2014 e 222/2018 do TCU — Plenério.

1. ACORDAO N° 389/2014 — TCU — PLENARIO, que em seu item 1.7 determina: “dar ciéncia a Fundagdo
Universidade Federal do Rio Grande no sentido de que observe que o segundo dia Util anterior a abertura de sesses
publicas de Pregdes Eletronicos deve ser levado em consideragdo como periodo abrangido pelo prazo disponibilizado
as pessoas, fisicas e juridicas, para que apresentem impugnagdes ao ato de convocacao, conforme o disposto no art.
18 do Decreto 5.450/05”

Resposta: Conforme manifestacdo contida no Memo 060/2015, informamos que se mantém atualmente em nossos
pregdes a redagéo descrita a seguir, conforme Art. 18 do Decreto 5450/2005.

- “até 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, ou seja, até o dia dd/mm/aa, qualquer
pessoa poderd solicitar a impugnacao do ato convocatorio deste pregdo”.

A manutencdo dessa redacdo permite que tenhamos 24 horas para analise e resposta, bem como a suspenséo do pregao
no caso de acatarmos a solicitacdo de impugnacao.

2. ACORDAO N° 544/2014 — TCU — PLENARIO quanto aos itens: 9.1 recomendar a Universidade Federal de Rio
Grande FURG, Ao Hospital Universitario e a Fundacdo de Apoio do Hospital de Ensino de Rio Grade — FAHERG
que coordenem as aquisi¢des para o Hospital Universitario, buscando solucdes integradas, mediante a centralizacéo
das demandas, compondo grupo de trabalho interprofissional, a fim de obter subsidios para a melhor descri¢cdo dos
itens a serem adquiridos;

Resposta 9.1 - A contar da criacdo e implementacdo das estruturas organizacionais da Divisdo Administrativa
Financeira, integrante da Geréncia Administrativa do HU, que se deu efetivamente no transcorrer do primeiro e
segundo semestres de 2017, apds a chegada dos primeiros profissionais oriundos do concurso regional realizado pela
EBSERH, a gestdo dos processos de compras passou a ser realizada, na integralidade, pelo Setor de Administracéo,
com sua Unidade de Compras.

Desta forma, todos os processos de aquisicdo de bens e insumos passaram a ser planejados nesta estrutura, em
alinhamento com o Setor de Suprimentos, de forma muiti e interdisciplinar. Ainda, esta centralizagdo possibilitou a
padronizacdo dos descritivos técnicos, tanto para insumos hospitalares, quanto para medicamentos e material
administrativo e de apoio. Atualmente, para aumentar a qualidade das aquisicGes realizadas pelo Hospital
Universitario Miguel Riet Corréa Janior, foram criados grupos de padronizacdo que vem estabelecendo indicadores
de qualidade e especificaces técnicas acerca dos objetos a serem licitados. Ainda, as compras ndo estdo apenas
atreladas, atualmente, ao menor precgo, mais também aos indicadores de qualidade adotados pelas referidas comissdes,
sendo que as equipes técnicas utilizam ferramentas de sistema que facilitam as nossas aquisicdes.

9.2 recomendar a Universidade Federal de Rio Grande FURG e ao Hospital Universitario que realizem, tdo logo
atingindo o prazo contratual limite dos contratos de comodato de equipamentos 60 (sessenta) meses, conforme art. 57,
I1, da Lei 8.666/1993, certame licitatério para a locagdo dos equipamentos com fornecimento de materiais;

Resposta 9.2 - Durante 0 ano de 2018, a totalidade dos equipamentos mantidos em regime de comodato,
principalmente no Laboratério de Andlises Clinicas, foram licitados e tiveram a formalizagdo contratual realizada, em
alinhamento com a Lei 8.666/93. Portanto, ndo existem mais equipamentos em regime de comodato mantidos via
Fundacéo de Apoio.

9.3 recomendar a Universidade Federal de Rio Grande FURG e ao Hospital Universitario que, previamente a

elaboracdo de edital de Pregdo, realizem pesquisa de pregos nos sitios de hospitais publicos, bem como consultem a
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FAHERG acerca dos valores por ela pagos pelos mesmos produtos, caso adquiridos recentemente, a fim de tornar os
pregos orgados 0 mais proximo possivel daqueles praticados no mercado e evitar a aquisicao de itens com sobrepreco;
a ocorréncia de itens desertos por cancelamento na habilitagdo decorrente de pre¢os or¢ados abaixo do mercado; e a
realizagdo sistematica de dispensas de licitagdo para suprir as necessidades do HU;

Resposta 9.3 - Informamaos, conforme apontado no item 9.1, que apés a constituicdo das unidades e setores da Divisdo
Administrativa Financeira, em especial o Setor de Administragdo, bem como das unidades e setores da Diviséo de
Logistica e Infraestrutura, em especial o Setor de Suprimentos, toda a montagem e elaboracdo dos editais passou a ser
realizada de forma centralizada no HU, com a troca de informacdes entre os dois setores ja citados, minimizando o
volume de itens desertos ou cancelados, e por consequéncia diminuindo o volume de dispensas de licitagcdo. Ainda
existem pontos de aperfeicoamento do processo, que vem sendo melhor estudados ao longo do ano de 2018 e serdo,
sistematicamente, implementados ao longo do ano de 2019.

Atualmente nossas equipes técnicas estdo realizando pesquisa de acordo com as instrucdes da IN n° 5, de 2014, para
obtencdo do resultado da pesquisa de prego, desprezando aqueles pregos inexequiveis ou excessivamente elevados,
levando-se ainda em consideracdo o histérico de preco registrado através do sistema de entrada de materiais da
Unidade de Almoxarifado. Também sdo repassadas, periodicamente, orientacdo as unidades demandantes para o
adequado levantamento dos pregos em

alinhamento ao material solicitado e o preco de mercado, a fim de evitar o fracasso de itens em licitagdes por equivoco
na realiza¢do do pedido.

9.4 dar ciéncia a Universidade Federal de Rio Grande e ao Hospital Universitario de que:

9.4.1 a inexigibilidade de licitacdo, observada nos processos 23116.005893/2011-49 (dispensa/inexigibilidade 840) e
23116.004557/2010-6 (dispensa 658), ndo estd adequadamente caracterizada e justificada, em afronta ao disposto no
artigo 25, 1, da Lei 8.666/93;

9.4.2 a aquisicdo de medicamentos por preco superior ao Preco de Fabrica (PF) ou ao Preco Ma&ximo de Venda ao
Governo (PMVG), nos casos de incidéncia do Coeficiente de Adequagéo de Pregos (CAP), conforme verificado nos
processos 23116.005185/2012-99 e 23116.005244/2012-29 (respectivamente pregbes 128 e 134/2012), contraria 0
disposto na Lei 10.742/2003, art. 7° e as Resolugdes 3 e 4/2011, da Cémara de Regulacdo do Mercado de
Medicamentos/Anvisa;

9.4.3 aexigéncia de autorizacdo de representacdo e comercializacéo da indUstria produtora dos medicamentos (dirigido
a distribuidora), que serdo cotados pela empresa distribuidora, conforme verificado no item 3.5.4, do edital 80/2011,
Pregdo 70/2011, processo 23116.004213/2011-70/2011, para aquisicdo de medicamentos, contraria a Constitui¢do
Federal, art. 37, inciso XXI, a Lei 8666/1993, art. 27, c/c art. 30, 8 5°, e a Portaria 1167/2012, MS-GM, art. 1°

9.4.4 a dispensa de licitagdo ocorrida nos contratos de comodato de equipamentos, tendo como contrapartida a
aquisicao com exclusividade de materiais consumiveis dos fornecedores dos equipamentos, contraria o disposto na
Lei 8.666/1993, artigos 2° e 23, I1;

9.4.5 a existéncia de contratos sem valor estimado e prazo limite final determinado, conforme verificado nos contratos
firmados pela FAHERG, por exemplo, de empréstimo gratuito de bombas de infusdo parenteral/enteral de
solugdes/medicamentos, e outros contratos constantes em tabela deste relatdrio, contraria o disposto na Lei
8.666/1993, artigos 55, 111, e 57, 11, devendo a duragdo limitar-se a 60 (sessenta) meses, podendo, excepcionalmente,
nos temos do § 4° do art. 57, ser prorrogado por até 12 (doze) meses;

Resposta 9.4 e seus subitens - Todos os subitens apontados veem sendo sistematicamente abordados e combatidos,
fazendo com que 0s processos licitatérios estejam construidos e caracterizados dentro do que preconiza a legislacao,
em especial a Lei 8.666/93.

9.5 dar ciéncia a Universidade Federal do Rio Grande, ao Hospital Universitario e a Fundacéo de Apoio do Hospital
de Ensino de Rio Grande — FAHERG que a néo divulgacdo das informac8es de interesse coletivo ou geral por eles
produzidas ou custodiadas, no sitio das unidades, como verificado nesta auditoria, afronta o disposto na Lei
12.527/2011, artigos 2° e 8°.

9.5 - O HU-FURG/EBSERH vem se adequando também ao que preconiza a Lei de Acesso a Informacdo, e seu sitio
eletronico foi integralmente reformulado, em consonéancia com o preconizado pela EBSERH Sede, como também
pelas legislagdes correlatas.

3. ACORDAO NP 2221/2017 — TCU — Plenério, o qual registra: “em dar ciéncia 8 FURG de que, embora tenha sido
informado a Controladoria Regional da Unido que em outubro de 2016 o sistema unificado de projetos, desenvolvido
pelo NIT/FURG, estaria disponivel no sitio da Universidade, verificacdo feita no dia 25/10/2016 ao Acesso a
Informac&o, aba Convénios, identificou informacdes

insuficientes para atendimento dos requisitos do § 2° do artigo 12 do Decreto 7.423/2010, pois ndo foi localizado link
especifico para o prometido sistema, bem como para acessar os sistemas da FURG ¢ exigido login e senha, ou seja,
ndo ha um acesso publico; em dar ciéncia a FURG da auséncia de registro centralizado e da publicacdo, em boletim
interno e no sitio na Internet, das informagdes relativas aos ajustes celebrados pela Universidade com suas fundagdes
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de apoio, o que afronta o § 2° do artigo 12 do Decreto 7.423/2010; e encaminhar a FURG cdpia deste acdrdao e da
instrucéo a pega 13”.

As informagdes sobre as avencas firmadas entre a FURG e suas duas FundagGes de Apoio estdo disponiveis no site
www.furg.br > acesso a informagao > convénios, ou diretamente no site www.acessoainformacao.furg.br > convénios
(Figura 1). Neste espaco, € possivel verificar todas as avengas firmadas pela Universidade. Ha, na parte superior
esquerda da pagina, um campo de pesquisa que permite ao usuario pesquisar e visualizar os convénios firmados com
a FAURG (Figura 2), bem como com a FAHERG.

Com relacdo ao sistema de cadastro de projetos da FURG, denominado de SISPRQJ, informamos que 0 mesmo se
encontra em pleno funcionamento. O sistema estd em constante avaliagdo e qualificacdo, considerando as
particularidades de cada uma das Prd-Reitorias, em especial da PROPESP.

Ainda ha de ser observado que em resposta a recomendacdo 160930, através do Memo n° 222 e 295, de 11 de agosto
e 08 de novembro de 2016, informamos a AUDIN que o SisProj foi desenvolvido e estava em fase inicial de testes e
cadastramento dos projetos institucionais. No Memo n° 1, de 03 de janeiro de 2018, em resposta as recomendag6es
160930 e 162710, que tratam da mesma demanda, atualizamos as informagcdes relativas ao apontamento.

ITEM 15 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 005/2019 cuja resposta foi encaminhada através do
Memorando 44/2019 - PROPLAD, conforme seque:

Mem. 44/2019 — PROPLAD Em 28 de fevereiro de 2019.
Ao Senhor

Jackson Negalho Medeiros

Auditor Interno

Assunto: Resposta a Solicitagdo de Auditoria n® 005/2019

Acusamos o recebimento da Solicitacdo de Auditoria n® 005/2019, que trata de controle de gestdo - atua¢do do TCU.
Conforme documento em anexo, informamos que a forma encontrada pelo HU/EBSERH para atender a recomendacao
contida no Acérdao n° 12371/2018-TCU foi a ndo prorrogacdo do Contrato Administrativo n°® 54/2018 e a elaboragédo
de novo Termo de Referéncia para as devidas corre¢oes.

ITEM 19 — Trata da Notificacdo de Auditoria 01/2019 cuja resposta foi encaminhada através do
Memorando 37/2019 - PRAE, conforme segue:

Memao. 37/2019 - PRAE Em 27 de marcgo de 2019
PARA: Jackson Negalho Medeiros

Auditor Chefe do Orgéo de Auditoria Interna Governamental

ASSUNTO: Resposta & Notificacdo de Auditoria 001/2019

Prezado senhor,

Em resposta & Notificacdo de Auditoria 001/2019 que trata do cumprimento do Art. 16 — IN 003/2012, no que tange
ao deferimento nos editais 31/2017 e 35/2018, da estudante, matricula 44831, informamos o que segue:

A referida estudante ingressou na instituicdo, no curso Engenharia Civil em 2009 e na moradia estudantil no mesmo
ano. Nos dois primeiros anos do curso ndo apresentou muita dificuldade nas disciplinas, mas quando entrou no 3° ano,
em 2011, reprovou em 07 das 10 disciplinas que estava cursando. Essa queda no desempenho académico é bastante
comum na Engenharia Civil, pois trata-se do periodo que os estudantes comegam a cursar disciplinas especificas do
curso.

Em 2012 a estudante voltou a reprovar em 04 das 07 disciplinas que cursava. Nesse periodo apresentou o coeficiente
de rendimento abaixo de 5,0 e entrou em Acompanhamento Pedagdgico, no edital de renovacéo de 2013. Voltou a
apresentar reprovagdo por frequéncia em 2013, mas o desempenho académico da estudante nas disciplinas e a sua
participacdo nas a¢cdes do Acompanhamento Pedagdgico, ndo justificavam uma situacao de indeferimento pedagégico.
O coeficiente de rendimento da estudante sempre esteve em crescimento, no periodo de Acompanhamento
Pedagdgico, mesmo que fosse uma discreta evolugao.

Ademais 0 acompanhamento do desempenho da estudante pelo setor pedagogico foi nos mostrando que ela fazia
algumas escolhas, até pelas dificuldades que enfrentava (de aprendizagem e problemas psicoldgicos), para aprovar
nas disciplinas que eram fundamentais para liberar a sua sequéncia no QSL. Registramos também que nunca houve
abandono ou trancamento de semestre, 0 que torna a estudante efetiva no curso

em todo o periodo de residéncia na casa do estudante.

No ano 2018, no qual a estudante foi mantida em Acompanhamento Pedagdgico, houve um acompanhamento
sistemético do seu desempenho, via sistema e agendamento de atendimentos com a pedagoga, o que viabilizou a sua
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aprovacdo em todas as disciplinas no 1° semestre. No 2° semestre, a estudante apresentou reprovacdo em duas
disciplinas, que esta cursando em 2019, para concluir o curso.

Salientamos, que a referida estudante, em 2018, concluiu o Projeto de Graduacdo, com nota 9,0; o Estagio
Supervisionado, com nota 9,3; fechou todas as disciplinas optativas e comprovou a participacdo em 278 horas
complementares.

Atinente, no ano de 2018 a estudante registrou junto ao setor pedagogico que se dedicaria integralmente as atividades
do curso, com o objetivo de conclui-lo. As dificuldades de aprendizagem, na compreensdo do setor pedagdgico da
PRAE, ndo podem ser penalizadas e, nesse sentido, renovamos os auxilios/beneficios para 0 ano de 2019, mantendo
a estudante em Acompanhamento Pedagdgico.

Cabe destacar que em nenhum momento encontramos dados que indicassem o abandono do semestre ou do curso por
parte da estudante, ndo evidenciando por todo esse periodo o uso indevido do recurso publico. Pelo contrério,
defendemos que nesse caso a Assisténcia Estudantil cumpriu o fim a que se destina, promover a permanéncia
qualificada dos estudantes, que comprovam situagdo de vulnerabilidade, nos cursos de graduacdo e a conclusdo do
Curso.

Contudo, apesar de defender que o Acompanhamento Pedagdgico foi realizado e contribuiu para que a estudante
permanecesse no curso e chegasse na fase de conclusdo do mesmo, reconhecemos que o periodo previsto na instrugéo
normativa 003/2012 foi flexibilizado. Assim, o setor pedagdgico se compromete a chamar a estudante e assinar um
termo, no qual a mesma devera responsabilizar-se a concluir o curso em 2019. Ademais, estamos analisando a situa¢éo
de todos estudantes que séo residentes da Moradia Estudantil da FURG e revendo nossas instrugdes normativas,
comecando pela IN do Acompanhamento Pedagdgico, de modo a dar clareza e parametros aos nossos processos de
concessdo e manutencao dos beneficios da Assisténcia Estudantil.

ITEM 20 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 006/2019 referente aos Indicios registrados no Sistema
E-pessoal do TCU.

Em consulta ao Sistema e-pessoal do Tribunal de Contas da Unido constatou-se que as informagdes requeridas
foram inseridas pela PROGEP, conforme relatdrios extraidos do sistema.

ITEM 21 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 007/2019 cuja resposta foi encaminhada através do
Memorando 85/2019 - PROPLAD, conforme segue:

Mem. 85/2019 - PROPLAD Em 30 de abril de 2019.
Ao Senhor

Jackson Negalho Medeiros

Auditor Interno

Assunto: Resposta a Solicitacdo de Auditoria n® 007/2019

Senhor Auditor,

Acusamos o recebimento da SA 07/2019 da Auditoria Interna, que trata de solicita¢éo do:

1 - Processo n° 23116.002377/2014-13 — UNIMED / Pregéo 023/2014;

2 — Relatorios de Fiscalizagdo do Contrato n® 030/2014 — Pregdo 023/2014 — UNIMED dos anos de 2014,
2015,2016,2017,2018 e 2019;

3 — Portaria de nomeacé&o dos atuais fiscais do Contrato n® 030/2014- UNIMED.

Em atendimento ao item 1 e 3, disponibilizamos o processo n® 3116.002377/2014-13, onde também poderdo ser
encontradas as Portarias dos atuais fiscais.

Quanto ao atendimento ao item 2, informamos que em contato com a PROGEP obtivemos a informacéo de que os
Pareceres emitidos pelo Fiscal desse contrato tiveram inicio em 2015 apés o primeiro ano de vigéncia e de que o
Parecer de 2019 seré finalizado em 30/06/2019.

Seguem em anexo, 0s pareceres do Fiscal relativos aos exercicios de 2015, 2016, 2017 e 2018.

ITEM 22 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 008/2019 cuja resposta foi encaminhada através do
Memorando 86/2019 - PROPLAD, conforme segue:

Mem. 86/2019 — PROPLAD Em 03 de maio de 2019.
Ao Senhor

Jackson Negalho Medeiros

Auditor Interno
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Assunto: Resposta a Solicitagdo de Auditoria n® 008/2019
Senhor Diretor,
Acusamos o recebimento da SA 08/2019 da Auditoria Interna, que trata de solicitagdo dos processos descritos a seguir:

1) 23116.001771/2017-79 — Pregdo 14/2017

2) 23116.002012/2018-12 — Pregéo 21/2018

3) 23116.005127/2018-51 — Pregéo 77/2018

4) 23116.007136/2018-86 — Pregao 117/2018

5) 23116.009964/2018-59 — Pregédo 156/2018

6) 23116.003035/2019-17 — Pregéo 33/2019

7) 23116.000631/2019-45 — Registro de Pregos 7/2019
8) 23116.010471/2018-61 — Compra Direta 984/2018
9) 23116.010490/2018-98 — Compra Direta 987/2018
10) 23116.000379/2019-74 — Compra Direta 40/2019

Em atendimento ao solicitado encaminhamos o0s processos acima descritos, exce¢do ao 23116.003035/2019-17
(Pregdo 33/2019) considerando que a abertura da licitagdo se dard em 06/05/2019 e ao processo 23116.000631/2019-
45 (pregdo 07/2019), visto estar na fase de andlise de propostas e ainda néo finalizado.

ITEM 23 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 009/2019 cuja resposta foi encaminhada através do
Memorando 8/2019 — PROGEP/DIGEP, conforme seque:

Mem. 8/2019 - ProGeP/DiGeP Em 03 de maio de 2019.

Para: Jackson Negalho Medeiros
Auditor Chefe do Orgéo de Auditoria Interna Governamental.

Assunto: Resposta & Solicitacdo de Auditoria nimero 009/2019.

Prezado Senhor Auditor,

Ao cumprimenta-lo, enviamos anexo a este memorando as informagdes requeridas na Solicitagdo de Auditoria nimero
009/2019:
- Adesoes ao plano de satide UNIMED por faixa etéria.

Anexo: _ -
ADESOES AO PLANO UNIMED POR FAIXA ETARIA

FAIXAS ETARIAS QUANTIDADES
FAIXA 01: 00-18 0
FAIXA 02: 19-23 2
FAIXA 03: 24-28 38
FAIXA 04: 29-33 178
FAIXA 05: 34-38 300
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FAIXA 06: 39-43 307
FAIXA 07: 44-48 233
FAIXA 08: 49-53 187
FAIXA 09: 54-58 204
FAIXA 10: 59 ou + 625

ITEM 24 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 010/2019 cuja resposta foi encaminhada através do
Memorando 92/2019 — PROPLAD, conforme seque:

Mem. 92/2019 — PROPLAD Em 14 de maio de 2019.

Ao Senhor

Jackson Negalho Medeiros

Auditor Interno

Assunto: Resposta a Solicitacdo de Auditoria n® 010/2019

Senhor Diretor,
Acusamos o recebimento da SA 10/2019 da Auditoria Interna, que trata de solicitacdo dos processos descritos a seguir:

1) 23116.009290/2017 — Convénio 868/2017 — SUPRG x FAURG x FURG
2) 23116.002443/2012-85 — Convénio 610012/2011-8 — FAURG x FURG
3) 23116.009875/2017-21 — Convénio 80/2017 — FAURG x FURG

4) 23116.007475/2018-62 — Convénio 07/2018 - FAURG X FURG

Em atendimento ao solicitado encaminhamos 0s processos acima descritos.

ITEM 25 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 011/2019 cuja resposta foi encaminhada através do
Memorando 14/2019 — PROGEP/DIGEP, conforme seque:

Mem. 14/2019 - ProGeP/DiGeP Em 28 de maio de 2019.
Para: Jackson Negalho Medeiros
Auditor Chefe do Orgdo de Auditoria Interna Governamental.

Assunto: Resposta a Solicitacdo de Auditoria nimero 011/2019.

Prezado Senhor Auditor,

Ao cumprimenta-lo, enviamos anexo a este memorando as informagdes requeridas na Solicitagdo de Auditoria nimero
011/2019:

- Copia dos extratos contendo os itens considerados para o calculo dos reajustes anuais do Plano de Saide UNIMED
Litoral Sul, relativos aos anos de 2015, 2016, 2017 e 2018;

- Informar se foi disponibilizado pela operadora do Plano de Sautde o acesso ao Portal de Informagdes do Beneficiario
da Saude Suplementar.

Informamos que este memorando, bem como os anexos, serdo encaminhados para o Orgdo de Auditoria Interna -
AuDIn.

ITEM 26 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 012/2019 cuja resposta foi encaminhada através do
Memorando 23/2019 —- PROGEP/DIGEP, conforme seque:

Mem. 23/2019 - ProGeP/DiGeP Em 29 de julho de 2019.
Para: Jackson Negalho Medeiros
Auditor Chefe do Orgao de Auditoria Interna Governamental

Assunto: Resposta a Solicitacdo de Auditoria nimero 012/2019
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Prezado Senhor Auditor,

Ao cumprimenta-lo, esclarecemos, a seguir, a demanda requerida na Solicitacdo de Auditoria nimero 012/2019:

No guia médico sdo detalhados todos os atributos de cada médico e demais prestadores de servigos. Para acessar este
guia, o interessado pode acessar o site da UNIMED, através do link abaixo na barra da internet:
https://www.unimed.coop.br/web/litoralsul

Ainda na pagina inicial da UNIMED, no campo "guia médico" digitar o nome da cidade e clicar em pesquisar, onde
aparecerdo todos os profissionais cadastrados. Para facilitar a pesquisa, ndo é necessario colocar o nimero da carteira.
O guia médico também pode ser solicitado diretamente a colaboradora da UNIMED, Sintia Lessa, que fica no posto
avancado no interior da ProGeP, através de e-mail - slessa@unilis.com.br - ou telefone (53) 3233-6894.

ITEM 28 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 013/2019 cuja resposta foi encaminhada através do
Memorando 106/2019 — PROPLAD, conforme seque:

Mem. 106/2019 — PROPLAD Em 07 de junho de 2019.
Ao Senhor

Jackson Negalho Medeiros

Auditor Interno

Assunto: Resposta a Solicitagdo de Auditoria n® 013/2019

Acusamos o recebimento da Solicitacdo de Auditoria n® 013/2019, que trata da gestdo de compras e aquisicéo.
Informamos que as copias das notas fiscais solicitadas das empresas ELOS TRAVEL LTDA, M. E. Saracol Fernandes
da Rosa e COMPUCOM SOLUGCOES DIGITAIS foram enviadas para o e-mail auditoria@furg.br na data de hoje.

ITEM 29 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 014/2019 cuja resposta foi encaminhada através do
Memorando 72/2019 — PROPESP, conforme seque:

Mem. 72/2019 - PROPESP Em 18 de junho de 2019
Para: Jackson Negalho Medeiros
Auditor Chefe do Orgéo de Auditoria Interna Governamental

Assunto: resposta a Solicitacdo de Auditoria n. 014/2019

Senhor Auditor Chefe,

Em resposta a Solicitagdo de Auditoria n. 014/2019, de 11 de junho p.p., a PROPESP tem a informar o que segue, pela
ordem em que os questionamentos foram apresentados:

1. Em janeiro de 2018 entrou em operacdo o Sistema de Controle de Projetos (SisProj), desenvolvido conjuntamente
pelo NTI, PROPESP, PROGRAD, PROEXC e PROPLAD, a fim de registrar e controlar todos os projetos de ensino,
pesquisa, extensdo e cultura da FURG. Desde entdo, foram aprovados pelas Unidades Académicas 336 projetos de
pesquisa em 2018 e 111 projetos de pesquisa em 2019, até a presente data. Uma das informagdes a serem
obrigatoriamente inseridas no SisProj sdo 0s homes dos membros da equipe do projeto (Anexo 1), em atendimento ao
Art. 1°, § 2° da Deliberacdo 048/2017 do COEPEA. Os coordenadores dos projetos sdo os responsaveis pelo
cadastramento da equipe de trabalho dos seus projetos, bem como, por manter atualizada essa informagéo, sempre que
houver alguma alteracéo.

2. Na avaliagdo da PROPESP, o cadastro de pesquisadores realizado através do SisProj sé apresenta aspectos positivos,
na medida em que atende o disposto nas legislacdes pertinentes (ao executar o controle interno da atuagdo dos
pesquisadores nos diversos projetos de pesquisa) e possibilita criar indicadores para auxiliar na gestdo da pesquisa na
Universidade.

3. O cadastro de pesquisadores do SisProj prevé a possibilidade de que os mesmos ndo tenham vinculo formal com a
FURG. Nesse caso, 0s dados pessoais necessarios para o cadastramento (Anexo 2) devem ser preenchidos pelo
coordenador do projeto, enquanto que, para os pesquisadores com vinculo com a FURG, esse preenchimento é
automatico, através da base de dados do NTI. A PROPESP emite uma Declaragdo de Pesquisador Vinculado (Anexo
3), mediante a qual a FAURG pode fazer o pagamento de bolsas para pesquisadores, que segue o procedimento abaixo:
a) o coordenador deve solicitar a declaragdo de pesquisador através do e-mail dipesq.projetos@furg.br;

b) a PROPESP certifica-se de que 0 projeto esta cadastrado no SisProj, com status aprovado e vigente, e que 0
pesquisador esta cadastrado como membro da equipe do projeto. No caso de projetos de Ensino, Extensdo ou Cultura,
0s pesquisadores precisam estar vinculados a uma agao de pesquisa;
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c) a declaracdo assinada pelo Pré-reitor € encaminhada a FAURG, que é responsavel pela guarda da mesma.
Entretanto, esse procedimento ndo verifica se dois tercos de membros da equipe tém vinculo formal com a
Universidade, em atendimento ao Art. 4° da Deliberacdo 105/2016 do COEPEA e ao Art. 6° 8 3° do Decreto
7.423/2010, o que, no nosso entendimento, deve ser responsabilidade da Unidade Académica que aprova o projeto,
enquanto que a verificagao da carga horaria e do teto remuneratdrio dos servidores que atuam em projetos de pesquisa
é responsabilidade do préprio beneficiario, conforme Art 3°, § 2° da Deliberacdo 048/2017 do COEPEA.

4. Pelo exposto, é de nosso entendimento que as normas internas da FURG atendem ao disposto no Decreto
7.423/2010, salvo melhor juizo.

ITEM 30 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 015/2019 cuja resposta foi encaminhada através do
Memorando 126/2019 — PROGEP, do DESPACHO 64/2019 — DIGEP/PROGEP, conforme sequem, e do
Processo: 23116004932/2019-48:

Mem. 126/2019 - PROGEP Em 22 de julho de 2019
Para: Jackson Negalho Medeiros - Auditor Interno

Assunto: Resposta a Solicitacdo de Auditoria 015/2019 - Vantagem Art 192

Senhor auditor,

Em atendimento a Solicitacdo de Auditoria 015/2019, encaminho em anexo o Despacho 64/2019 da DIGEP em
resposta ao solicitado.

Despacho N° 64/2019 — DIGEP Em 25 de junho de 2019
A PROGEP

PROCESSO N° 23116.004932/2019-48

ASSUNTO: OFICIO 12246/2019/CGPESAUD/CGPES/DG/SFC/CGU - ART. 192

INTERESSADOS: Zulma Guimaraes Netto, Vilmar Carvalho, Leda Maria Boeira Campelo, Volnei Costa
Damasceno, Vera Maria Franco Weber e Leyla Maria Gama Jaeger

Prezados(as),

Em atendimento ao solicitado no OFICIO 12246/2019/CGPESAUD/CGPES/DG/SFC/CGU, de 11/06/2019,
informamo o que segue:

A FURG adotou entendimento alinhado as interpretagfes expressas por meio do Ac6rddo n° 2638/2015 — TCU —
Plenéario, em relacdo ao pagamento da Vantagem do art. 192, inciso |, da Lei 8.112/1990, ou seja, incidéncia sobre
todas as parcelas remuneratdrias;

Conforme o oficio supracitado, o referido entendimento estd em desacordo com o estabelecido na Orientacéo
Normativa MPOG/SRH n° 11/2010, cujo teor foi ratificado pelo Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo
(MPOG), conforme o Oficio n® 30471/2017-MP, emitido em 26 de abril de 2017, enderecado & Secretaria de
Fiscalizacdo de Pessoal do Tribunal de Contas da Unido (TCU).

Para dirimir esse conflito de entendimento estamos encaminhando a nossa Procuradoria Federal consulta e solicitacdo
de orientagdo de execucdo, que sera atendida de imediato.

ITEM 31 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 016/2019 cuja resposta foi encaminhada através do
Memorando 119/2019 — PROPLAD, conforme seque:

Mem. 119/2019 — PROPLAD Em 19 de junho de 2019.
Ao Senhor

Jackson Negalho Medeiros

Auditor Interno

Assunto: Resposta a Solicitacdo de Auditoria n® 016/2019

Acusamos recebimento da Solicitagdo de Auditoria n®016/2019 que trata da Ac¢do do Plano Anual da Auditoria Interna
- PINT 2019 de analise do relacionamento entre IFES e Fundages de Apoio.

Em atendimento a SA disponibilizamos o processo n°® 23116.010135/2017-38 relativo ao contrato n® 919/2017 no
valor de R$ 625.000,00, que tem como partipes a SUPRG X FURG X FURG.

ITEM 32 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 017/2019 cuja resposta foi encaminhada através do
Memorando 158/2019 — PROPLAD, conforme seque:
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Mem. 158/2019 — PROPLAD Em 14 de agosto de 2019.
Ao Senhor

Jackson Negalho Medeiros

Auditor Interno

Assunto: Resposta a Solicitagdo de Auditoria n® 017/2019

Acusamos o recebimento da Solicitacdo de Auditoria n°® 017/2019 que trata do PAINT 2019, itens 7 e 8, de analise
dos controles internos estabelecidos para a gestdo e fiscalizacdo de contratos, verificacdo dos controles internos
existentes, avaliacdo da formalizacdo processual e regularidade dos processos.

Pelo exposto, em referéncia a Gestdo de Compras e Aquisi¢des foi mencionado que para o cumprimento dos servicos
contratados pela Administracdo publica seja aferido, a Instru¢do Normativa n° 05/2017 — MPOG, classifica os tipos
de fiscalizages existentes e define quais as fungdes relativas a cada tipo de fiscalizacdo, inclusive, qual o papel dos
gestores dos contratos na coordenacdo das atividades dos fiscais.

Essa norma estabelece ainda que o Gestor, os Fiscais e seus substitutos devem ser indicados pelos setores requisitantes.
Desta forma, a norma define a existéncia de:

| - Gestos da Execuc¢do de Contrato; (IN 002/2008 e IN 005/2017-MPOG)

Il - Fiscalizagéo Técnica; (IN 002/2008 e IN 005/2017 — MPOG)

Il - Fiscalizagdo Administrativa; (IN 002/2008 e IN 005/2017 — MPOG)

IV - Fiscalizag@o Setorial, quando a Prestagdo de servigos ocorrer em setores distintos; (IN 005/2017 — MPOG)

V - Fiscalizagdo pelo Publico Usuério, que trata do acompanhamento da execucao contratual por pesquisa de satisfacdo
junto ao usuario. (IN 005/2017-MPOG).

Em resposta a solicitacdo quanto aos servidores que foram nomeados por Portaria ou outro instrumento nos contratos
administrativos vigentes desta Pro-Reitoria até 31/05/2019 para Gestor de Contrato; Fiscal Técnico; Fiscal Setorial e
Fiscalizag&o pelo publico usuario, reiteramos e reproduzimos informag&o contida no Oficio 110/2019 encaminhado a
CGU:

“A execugdo dos contratos administrativos firmados pela Universidade é acompanhada e fiscalizada por representantes
da FURG, especialmente designados para esse fim através de Portaria emitida pela Pr6-Reitoria de Planejamento e
Administragdo. No entanto a Portaria ndo distingue as competéncias da fiscalizacdo Técnica e Administrativa. A
Universidade adota na elaboracéo de seus editais para contratagdo de servicos terceirizados a IN 05/2017, no entanto,
ainda esta em fase de andlise, revisdo e elaboracéo de novas normativas internas para atendimento integral a respectiva
IN no que diz respeito aos procedimentos de fiscalizagdo. Nessas normativas internas serdo propostas regulamentac¢des
distintas de espacos fisicos pela Universidade. Em referéncia ao Contrato 24/2017 os fiscais nomeados estdo atuando
em atividades técnicas enquanto o suporte administrativo esta sendo desenvolvido pela Coordenagdo de Contratos
Terceirizados que efetua a conferéncia e liberagdo das Notas Fiscais”.

A partir dessa manifestacdo foram realizadas reunifes com a Coordenacéo de Contratos Terceirizados da PROINFRA
visando que fosse adotado para todos os contratos vigentes o procedimento acima descrito, qual seja, de que a
Coordenacdo assuma a fiscalizacdo administrativa dos contratos, deixando a atribuicao de fiscalizagdo técnica para os
fiscais j& nomeados.

Conforme manifestado & CGU, informamos que a PROPLAD e a PROINFRA estdo promovendo encontros para
analise, mapeamento de processos € rotinas, que resultardo na construcao coletiva de uma nova Instru¢cdo Normativa
em substituicdo a de n° 01/2012 — PROPLAD, atualmente em vigor, que trata da regulamentacéo da fiscaliza¢éo dos
contratos administrativos, firmados no &mbito da FURG.

Nesse sentido, reafirmamos que a partir da conclusdo dessas atividades de diagndstico e de publicagcdo da nova
normativa pela FURG, a IN 05/2017 sera atendida em sua plenitude, em referéncia aos procedimentos de fiscalizagdo
dos contratos.

ITEM 33 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 018/2019 cuja resposta foi encaminhada através do
Memorando 108/2019 — PROGEP, conforme seque:

Mem. 108/2019 — PROGEP Em 03 de julho de 2019
Para: Gab/Auditoria
Assunto: Solicitacdo de Auditoria 018/2019

Prezado Auditor,

Conforme solicitado, esclarecemos que todas as solicitagdes de indicacdes de fiscais de contratos que sdo solicitadas
pela Pro-Reitoria de Planejamento e Administragdo a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, sdo prontamente atendidas e
encaminhadas & PROPLAD.
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ITEM 35— Trata da Solicitacdo de Auditoria 019/2019 cuja resposta foi encaminhada através do Mem.
45/2019 - PROINFRA, conforme segue:

Memao. 45/2019 - Prolnfra Em 13 de agosto de 2019.
Ao Senhor Jackson Negalho Medeiros
Chefe da Auditoria Interna

Assunto: Solicitacdo de auditoria n°® 019/2019 - gestdo de compras e aquisicBes — sustentabilidade ambiental na
aquisicdo de bens, materiais de TI e na contratacdo de servicos ou obras.

Em atendimento a solicitacdo de auditoria n® 019/2019, esclarecemos que a elaboracdo dos editais de licitacdo para
aquisicOes de itens de consumo, equipamentos e outros ndo é do escopo de atividades da Coordenacdo de Gestdo
Ambiental/Prolnfra. Esta atribuigdo esta na algada das atividades da Prd-Reitoria de Planejamento e Administracéo —
PROPLAD.

A CGA/Prolnfra vem buscando solugdes para qualificar a gestdo dos diversos tipos de residuos produzidos nas
atividades da Universidade, sendo estas agdes voltadas a destinagdo ambientalmente correta de residuos, contribuindo
para a melhoria da qualidade ambiental de todos os Campi da FURG com o atendimento a legislagdo ambiental em
vigor, a politica ambiental da FURG e atendendo as condicionantes das licengas ambientais da Institui¢&o.

Em relagdo ao gerenciamento dos residuos solidos passiveis de implementacéo a logistica reversa, conforme previsto
pelo Art. 33 Politica Nacional de Residuos Sélidos - Lei 12305/10, informamos as a¢des

realizadas pela FURG:

Considerando a Lei 12.305/2010, Art.33, Inciso | - agrotoxicos, seus residuos e embalagens, assim como outros
produtos cuja embalagem, apds o uso, constitua residuo perigoso, observadas as regras de gerenciamento de residuos
perigosos previstas em lei ou regulamento, em normas estabelecidas pelos érgéos do Sisnama, do SNVS e do Suasa,
ou em normas técnicas;

De acordo com informacBes da PROPLAD, ndo ha registros de aquisi¢cfes de agrotdxicos na Instituicdo. As
embalagens dos insumos e reagentes quimicos adquiridos, em sua maioria sdo utilizadas como recipientes de
armazenamento de residuos quimicos perigosos que sdo encaminhadas para a destinagdo final através da empresa
SANIPLAN ENGENHARIA E SERVICOS AMBIENTAIS LTDA, contratada através do CA n°® 032/2018.
Considerando a Lei 12.305/2010, Art.33, Inciso 11 - pilhas e baterias;

O Pregdo eletronico n° 10/2019 para as aquisicdes de pilhas e bateria contempla a logistica reversa na aquisigao destes
produtos, conforme previsto na Politica Nacional de Residuos Sélidos - PNRS. Em contrapartida, para o passivo de
residuos de pilhas e baterias, foram realizadas tratativas com a empresa GREEN Eletron, gestora do Programa
DESCARTE GREEN Pilhas, um programa de logistica reversa de pilhas no Brasil envolvendo as principais empresas
fabricantes e importadoras de pilhas e foi realizada a destinagdo de um quantitativo de pilhas através desse programa.
Aguardamos documentacdo de certificacdo de destinagdo final para o encaminhamento de nova remessa.
Considerando a Lei 12.305/2010, Art.33, Inciso 111 - pneus;

Os residuos constituidos de pneus usados sdo encaminhados através da Secretaria Municipal de Servigos Urbanos para
destinacdo final junto a RECICLANIP, uma entidade gestora do sistema de Logistica Reversa de pneus inservivel
desenvolvida e gerida pela indistria nacional de pneus. Até 0 momento, a destinagdo final de pneus inserviveis ndo
dispde de recursos por parte da FURG, portanto, a FURG néo possui a geréncia sobre esta destinagdo bem como a
garantia da manutencg&o nos recolhimentos.

Considerando a Lei 12.305/2010, Art.33, Inciso 1V - dleos lubrificantes, seus residuos e embalagens;

As demandas de destinagdo dos residuos de 6leos lubrificantes sdo encaminhadas através da Industria Petroquimica
do Sul - IPS, que faz o recolhimento e realiza o rerrefino do material, sem acarretar em custos para a Instituicdo. No
entanto, grande parte dos residuos de 6leo lubrificante oriundo da manutencéo da frota da FURG é€ realizada através
de oficinas externas contratadas, onde ocorre a substitui¢do de 6leo.

As embalagens de dleos lubrificantes sdo encaminhadas através do Instituto Jogue Limpo que operacionaliza um
sistema de logistica reversa de embalagens plésticas de dleo lubrificante sem custos para a Instituicdo. Semelhante ao
item anterior, a FURG ndo possui garantia em relagcdo a manutencdo dos recolhimentos e destinacdo final destes
residuos.

Considerando a Lei 12.305/2010, Art.33, Inciso V - lampadas fluorescentes, de vapor de sddio e mercurio e de luz
mista;

Os processos licitatorios para aquisicdo de lampadas estdo sendo realizados exclusivamente para as de LED, conforme
PE n° 18/2017, PE n° 20/2018 e PE n° 63/2019 (em andamento), que estdo gradativamente substituindo as lampadas
fluorescentes, além da exigéncia da instalacdo de lampadas de LED nas construcdes de vias e edificagdes.

Através do PE n° 139/2018, foi contratada a empresa Amby Service LTDA para o servico de coleta, transporte,
tratamento, reciclagem e destinagdo final de lampadas contendo merclrio, resultando no encaminhamento de
aproximadamente 30 mil unidades de ldmpadas fluorescentes no més de fevereiro/2019.
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Considerando a Lei 12.305/2010, Art.33, Inciso VI - produtos eletroeletrdnicos e seus componentes.

O processo de desfazimento dos bens de informatica considerados ociosos, recuperaveis, antiecondmicos ou
irrecuperaveis sdo regidos pelo Decreto 9.373 de 11 de maio de 2018, que “dispde sobre a alienagdo, a cessdo, a
transferéncia, a destinagdo e a disposicéo final ambientalmente adequadas de bens moéveis no ambito da administragao
publica federal direta, autarquica e fundacional”, ndo acarretando em custos para a Instituic&o.

Além dos residuos citados no paragrafo anterior, a Universidade aderiu ao Decreto 53.307 de 24 de novembro de
2016, que "institui o Programa SUSTENTARE, o qual trata da destinacdo e do descarte de ativos eletroeletrnicos de
6rgdos e de entidades do Estado do Rio Grande do Sul, em conformidade com a Politica Nacional de Residuos Sélidos
- PNRS, estabelecida pela Lei Federal n° 12.305, de 2 de agosto de 2010, e a Politica Estadual de Residuos Solidos".
Através deste Programa, a Instituicdo encaminha sem custos os residuos eletroeletrénicos para a destinacéo final.
Apesar das acles adotadas voltadas a destinacdo ambientalmente correta de residuos, é importante avaliar a
implementacdo da logistica reversa em editais de licitacdo, quando for o caso.

ITEM 36 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 020/2019 cuja resposta foi encaminhada através do
Memorando 138/2019 - PROGEP, conforme seque, e do Processo: 23116006708/2019-91:

Mem. 138/2019 - PROGEP Em 15 de agosto de 2019
Para: Jackson Negalho Medeiros - Auditor Interno
Assunto: Resposta a Solicitacdo de Auditoria 20/2019

Senhor auditor,

Em atendimento a Solicitagdo de Auditoria 020/2019, encaminho através do Despacho 99/2019/DIGEP e seus anexos,
resposta quanto aos questionamentos referente a titulares/beneficiarios, por tipo de plano, faixa etaria e por faixa
salarial.

ITEM 37 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 021/2019 cuja resposta foi encaminhada através do
Memorando 139/2019 - PROGEP, conforme seque, e do Processo: 23116006709/2019-35:

Mem. 139/2019 - PROGEP Em 15 de agosto de 2019
Para: Jackson Negalho Medeiros - Auditor Interno

Assunto: Resposta a Solicitacdo de Auditoria 21/2019

Senhor auditor,

Em atendimento a Solicitagdo de Auditoria 021/2019, encaminho através do Despacho 100/2019/DIGEP e seus
anexos, resposta quanto aos questionamentos referentes ao plano de salde dos servidores - Contrato n® 30/2014 -
Pregdo 023/2014.

ITEM 38 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 022/2019 cuja resposta foi encaminhada através do
Memorando 141/2019 - PROGEP, conforme seque, e do Processo: 23116006710/2019-60:

Mem. 141/2019 - PROGEP Em 15 de agosto de 2019

Para: Jackson Negalho Medeiros - Auditor Interno
Assunto: Resposta a Solicitacdo de Auditoria 22/2019
Senhor auditor,

Em atendimento a Solicitagdo de Auditoria 022/2019, encaminho através do Despacho 101/2019/DIGEP e seus
anexos, resposta quanto aos questionamentos referentes ao plano de salde dos servidores - Contrato n® 30/2014 -
Pregdo 023/2014.

ITEM 39 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 023/2019 cuja resposta foi encaminhada através do
Memorando 157/2019 - PROPLAD, conforme seque:

Mem. 157/2019 — PROPLAD Em 12 de agosto de 2019.

Ao Senhor
Jackson Negalho Medeiros
Auditor Interno
Assunto: Resposta a Solicitagdo de Auditoria n® 023/2019
Pagina 172 de 192



RAINT 2019

Acusamos o recebimento da Solicitagdo de Auditoria n® 023/2019 que trata do PAINT 2019, itens 7 e 8, de andlise
dos controles internos estabelecidos para a gestdo e fiscalizagdo de contratos, verificacdo dos controles internos
existentes, avaliacdo da formalizacdo processual e regularidade dos processos.

Pelo exposto foi solicitado informar o motivo de néo haver registro de ocorréncia, conforme previsto na IN 001/2012
— PROPLAD, que dispde sobre a regulamentacdo da fiscalizacéo dos contratos administrativos, firmados no &mbito
da FURG, pois apés verificacdo junto a unidade PRAE, referente a fornecimentos de Géneros Alimenticios da empresa
ME Saracol Fernandes da Rosa, constatamos as situacdes a seguir:

- Embalagens de 5kg de farinha de trigo sendo que o pedido era de embalagens de 1 kg, resultando em dificuldades
de separacdo para as casas de estudantes;

- Entregas com itens faltantes;

- Entregas de produtos de marcas diferentes dos que estdo descritos nas notas;

- Produtos de baixa qualidade; Produtos entregues avariados (latas amassadas, sacos furados, macarrdo com caruncho)
e/ou com data de validade vencida;

- Notas fiscais com informacdes diferentes dos itens entregues (acabamos reenviando vérias vezes até que a empresa
faca a correcéo de tais notas);

- Produtos entregues com veiculos sem condi¢es adequadas (havendo variagdo de temperatura que interfira na
qualidade), casos ocorridos com sorvetes e carnes (recebimento na lancha);

- Divergéncia de peso a menor, entre 0s itens constante do Edital, exemplo: pacotes de bolachas/biscoitos.

A Coordenagdo de Compras — DAM e fiscais, tomaram conhecimento das ocorréncias narradas nessa Solicitagdo de
Auditoria Interna através de manifestagdo por telefone da PRAE. A partir da ciéncia, a DAM e fiscais, promoveram
em 20/02/2019 reunido com o representante da empresa contratada, Sr Fabiano Maciel Soares. Na ocasido o
representante se comprometeu a corrigir todas as irregularidades apontadas.

Convém salientar que apds a mencionada reunido ndo acusamos nenhuma outra reclamacdo da PRAE quanto aos
servigos prestados pela empresa contratada.

Apesar de, a partir do recebimento das reclamaces, terem sido adotadas imediatas providéncias para solucdo do
problema, ndo foi efetivado o devido registro da ocorréncia em conformidade com a IN n® 001/2012.

Nesse sentido os fiscais foram novamente orientados para a necessidade de efetivacdo dos referidos registros, bem
como para que esse fato que deu origem a SA, ainda que ap6s as diligéncias, fosse incluido no Sistema de
acompanhamento do contrato.

Por fim, salientamos que por tratar-se de aquisicao de géneros pereciveis, a PROPLAD/DAM estard mais uma vez
gestionando junto a Procuradoria Federal a viabilidade de contratagdo de empresas dentro do municipio do Rio Grande,
visando proporcional maior eficacia e eficiéncia ao atendimento as necessidades da Universidade.

ITEM 40 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 024/2019 cuja resposta foi encaminhada através do
Memorando 140/2019 - PROGEP, conforme segue, e do Processo: 23116006707/2019-46:

Mem. 140/2019 - PROGEP Em 15 de agosto de 2019
Para: Jackson Negalho Medeiros - Auditor Interno
Assunto: Resposta a Solicitacdo de Auditoria 24/2019

Senhor auditor,

Em atendimento a Solicitacdo de Auditoria 024/2019, encaminho através do Despacho 98/2019/DIGEP e seus anexos,
resposta quanto aos questionamentos referentes ao plano de salde dos servidores - Contrato n°® 30/2014 - Pregéo
023/2014.

ITEM 41 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 025/2019 cuja resposta foi encaminhada através do
Memorando 25/2019 - ProGeP/DiGeP, conforme seque:

Mem. 25/2019 - ProGeP/DiGeP Em 06 de agosto de 2019.
Para: Jackson Negalho Medeiros

Auditor Chefe do Orgao de Auditoria Interna Governamental

Assunto: Resposta a Solicitagdo de Auditoria nimero 025/2019

Prezado Senhor Auditor,

Ao cumprimenta-lo, esclarecemos, a seguir, a demanda requerida na Solicitacdo de Auditoria nimero 025/2019:
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A UNIMED Litoral Sul realizou importantes melhorias de 2017 até hoje, sendo elas:

- Implantacéo de processo de pedido de autorizagdo de exames na sala administrativa da Unimed localizada no prédio
da ProGep, visando maior comodidade, celeridade e interagdo com 0s Usuarios;

- Implantacéo de processo de cadastramento de novos usudrios e/ou atualizagdo de dados cadastrais diretamente na
sala administrativa da Unimed junto a ProGeP;

- A Unimed passou a enviar os cartdes nas renovaces do plano diretamente via correio para os aposentados e
pensionistas que ndo residem em Rio Grande;

- Ampliacdo do numeros de leitos e readequacdo dos espacos do Pronto Atendimento da Unimed na Rua Aquidaban,
692, na cidade de Rio Grande;

- Implantacdo do Centro de Diagnésticos por Imagem, ampliando os servicos ofertados na prépria sede da Unimed
em Rio Grande, atualmente com os servicos de RX Digital, Ecografia, Mamografia e Tomografia;

- Implantacédo do Servico de Pré agendamento de consultas e exames para usuarios FURG que tenham dificuldades de
agendamento.

Informamos que ndo foram realizadas outras pesquisas de opinido, além da pesquisa de 2017, referentes ao Contrato
030/2014. Outrossim salientamos que, para o préximo contrato de Plano de Salde, focaremos nossos esforgos para
que mais pesquisas de opinido sejam realizadas.

ITEM 42 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 026/2019 cuja resposta foi encaminhada através do
Memorando 145/2019 - PROGEP, conforme seque, e do Processo: 23116007234/2019-02:

Mem. 145/2019 - PROGEP Em 22 de agosto de 2019
Para: Jackson Negalho Medeiros - Auditor Interno
Assunto: Resposta a Solicitacdo de Auditoria 26/2019

Senhor Auditor,

Em atendimento a Solicitagdo de Auditoria 026/2019, encaminho através do Despacho 107/2019/DIGEP e seus
anexos, resposta quanto aos questionamentos referentes ao plano de salde dos servidores - Contrato n® 30/2014 -
Pregdo 023/2014.

ITEM 43 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 027/2019 cuja resposta foi encaminhada através do
Memorando 23/2019 - ESANTAR, conforme segue:

Mem. 23/2019 - ESANTAR Em 28 de agosto de 2019.
AUDIN

Jackson Negalho Medeiros Auditor

Chefe do Orgdo de Auditoria Interna Governamental

Assunto: GESTAO DE COMPRAS E AQUISICOES

Senhor Auditor:

Em atendimento ao contido no Solicitacdo de Auditoria n°27/2019, consultada a Coordenagdo da Frota, temos a
informar:

1) O procedimento inicia-se com o envio dos alimentos e quantidade necessarios pelo cozinheiro da lancha (servidor)
ou dos navios (terceirizado) para a coordenacdo da frota, a qual realiza a solicitacdo no sistema dos produtos,
informando o local de entrega. O recebimento das mercadorias é feita por um servidor da lancha (servidor da FURG)
ou do comandante no navio (terceirizado), dependendo do local de entrega, os mesmos realizam a conferencia da
conformidade dos itens entregues. Contudo, nessa etapa ressaltamos que devido ao prazo de 48h de entrega por parte
do fornecedor, conforme contrato, a FURG tem dificuldade de pedir reposi¢do em caso de necessidade, pois os pedidos
sdo programados para serem entregues com um dia de antecedéncia a saida do navio. Iremos solicitar a DAM, que no
préximo contrato seja revisto esse prazo. O ateste da nota, acontece por parte do coordenador da frota. Caso aconteca
alguma desconformidade o mesmo é repassado a DAM. Nao possuimos controle de estoque.

2) Atualmente ndo possuimos na Coordenacéo da Frota nenhum profissional habilitado na area de alimentos.

3) Conforme exposto no item 1, a coordenacdo da frota comunica a DAM, caso haja desconformidade

no pedido, contudo ndo ha tempo habil para mudancas no pedido.

4) Até o final do més, estaremos enviando a DAM, sugestdes de corregdes e/ou alteragfes, visando melhoria no
contrato de fornecimento de alimentos. Até o0 momento identificamos a necessidade da redugdo no tempo de entrega,
no tempo de reposi¢do em caso de divergéncias e local da entrega.
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ITEM 44 — Trata da Notificacdo de Auditoria 02/2019 cuja resposta foi encaminhada através do
DESPACHO 123/2019 — DIGEP, conforme segue, e do Processo 23116007622/2019-85:

Despacho N° 123/2019 — DIGEP Em 09 de setembro de 2019
A PROGEP

PROCESSO N° 23116.007622/2019-85

ASSUNTO: NOTIFICACAO DE AUDITORIA 002/2019 - PLANO DE SAUDE

INTERESSADO: AUDITORIA INTERNA

Prezados(as) Senhores(as),

Em atendimento a Notificacdo de Auditoria 002/2019, datada de 08/08/2019, informamos 0 que segue:

1) A necessidade de DEVOLUCAO IMEDIATA DOS VALORES MENSAIS PAGOS A MAIOR A UNIMED
LITORALSUL durante a execucdo do Contrato 030/2014 — 01/07/2014 a 01/08/2019:

O célculo para obtencédo dos valores a serem ressarcidos pela Unimed Litoral Sul serdo realizados com ferramenta
criada pelo Nucleo de Tecnologia da Informacdo da FURG. Essa ferramenta ainda estd em desenvolvimento. A
informac&o que temos, conforme conversa nessa data com Diogo Paludo, responsavel pela Coordenacdo de Sistemas
de Informacdo, é que o cronograma estabelecido para essa tarefa tem previsdo de publica¢do para uso a partir da
semana que comeca em 23/09/2019.

Foi disponibilizado, preliminarmente, mas ocorreram inconsisténcias.

Inclusive, os valores que foram repassados a essa AUDIN referentes aos meses de janeiro a julho de 2019, no Despacho
107/2019 - DiGeP, terdo que ser revistos, haja vista o sistema néo prever as alteragdes de modalidades do Plano de
Saude no decorrer do periodo avaliado, fato que teria reflexos nos resultados.

Disponibilizar as Planilhas de calculo mensal que demonstre a adequacéo dos valores contratuais na apuracéo
das diferencas entre o subsidio do governo e os valores contratados (menores gue o subsidio) do periodo de
01/07/2014 a 01/08/2019;

Respondido acima.

Disponibilizar a Relacdo Mensal de Servidores/Beneficidrios/Agregados do Plano de Saude Unimed Litoral Sul
por: Faixa etaria x Faixa Salarial x Modalidade do Plano de Salide do periodo de 01/07/2014 a 01/08/2019;
Encaminhadas eletronicamente para o email reiaudit@furg.br devido ao tamanho do documento

Disponibilizar as Notas Fiscais de Servico mensais da Unimed Litoral Sul do periodo 01/07/2014 a 01/08/2019;
Em anexo.

Disponibilizar o Comprovante de Devolucéo ao Governo Federal de todas as diferencas apuradas mensalmente
pagas a maior a Unimed Litoral Sul no periodo de vigéncia do Contrato Administrativo 030/2014 e seus
Aditivos.

Esses valores serdo disponibilizados pela Unimed assim que repassarmos os valores devidos.

Foi realizada reunido com o Prd-Reitor de Planejamento, Sr. Mozart Tavares, afim de encontrar a melhor forma de
recebermos esses valores de volta. A principio sera via GRU.

A Unimed Litoral Sul tem ciéncia dos valores a serem ressarcidos, inclusive temos ata de reunido realizada em
13/05/2019, onde h& o comprometimento do ressarcimento.

ITEM 45 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 028/2019 cuja resposta foi encaminhada através do
DESPACHO 318/2019 PROGEP, do OFICIO 485/2019 — PROGEP, conforme seguem, e do Processo
23116.00672/2019-40:

Despacho N° 318/2019 — ProGeP Em 20 de agosto de 2019
PROCESSO N° 23116.00672/2019-40

ASSUNTO: Solicitacdo de Auditoria 28/2019

Ao Auditor,

Encaminho resposta aos questionamentos da CGU, referente ao Of. 15300/2019/CGPES/DG/SFC, através do OF.
485/2019/PROGEP e anexos - pag. 4 a 27.

Oficio N° 485/2019 -PROGEP Rio Grande, 20 de agosto de 2019
Ao Senhor

Cristiano Paulo Soares Pinto

Coordenador-Geral de Auditoria de Gestao de Pessoal,

Controladoria Geral da Unido
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SAS QUADRA 01 Bloco A
Ed. Darcy Ribeiro - Bairro Asa Sul
70070-905 - Brasilia/DF

Assunto: Professores DE - Processo n® 00190.106762/2019-47
Prezado Coordenador,

Na oportunidade em que o cumprimento, encaminho respostas quanto aos questionamentos do OF.
15300/2019/CGPES/DG/SFC, encaminhados pela solicitacdo de auditoria 28/2019, cuja pauta é o controle dos
professores em regime de Dedicacdo Exclusiva, ocupando a posicdo de socio-administrativo.

Séo citados 3 (trés) docentes da Universidade, que foram notificados através de notificacdes administrativas (anexo 1)
e enviaram suas defesas conforme os anexos (anexo I, 111, IV), com as seguintes argumentacdes:

1) Luciene Cristina Imes Baptista - CPF 042.220.649-04 (ANEXO II)

A servidora Luciene Cristina Imes Baptista, informa que a empresa esta inativa desde o ano de 2011, conforme certidao
narrativa de baixa 1298423/2018 da Prefeitura de Londrina em 30/12/2011.

Além disso, a servidora encaminha as demais documentagGes comprobatorias através das declaragdes de inatividade
dos ultimos cinco anos e que apenas 0 CNPJ esté ativona Receita Federal.

2) Lauro Antonio Saint Pastous - CPF 248.200.830-15 (ANEXO I11)

Apos prévia andlise das situacdes de cada servidor antes de notifica-los, verificamos que o servidor Lauro Antonio
Saint Pastous, aposentou-se em 10 de janiero de 2019, Portaria 182/2019, de 10 de janeiro de 2019, cuja publicacdo
ocorreu em 25 de fevereiro de 2019.

3) José Ricardo Caetano Costa - CPF 348.572.140-91 (ANEXO 1V)

O servidor José Ricardo Caetano Costa, apresentou sua defesa esclarecendo que o CNPJ objeto da notificacdo, é um
escritorio do qual o servidor a partir de 26 de fevereiro de 2015 retirou-se da gestdo da sociedade simples, conforme
consta na alteragdo contratual n° 3, anexa a sua defesa.

Entendendo nédo haver irregularidades nas ocorréncias identificadas, acolhemos a manifestagdo dos servidores quanto
aos questionamentos e encaminhamos as documentagdes para avaliacdo desta Controladoria.

ITEM 46 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 029/2019 cuja resposta foi encaminhada através do Oficio
267/2019 — PC FAURG, conforme seque:

Of. 267/2019 - PC Rio Grande, 30 de setembro de 2019.
Assunto: Solicitagdo de Auditoria n® 029/2019
Prezado Senhor,

Vimos através deste, apresentar nossos esclarecimentos, referente a Solicitagdo de Auditoria 029/2019:

Estamos trabalhando junto ao desenvolvedor de sistema e com o programador de nosso site para que sejam
atendidas/melhoradas as exigéncias relacionadas a divulgacdo de informagBes em nosso site, com previsdo de
conclusédo para o primeiro trimestre do préximo ano.
1. a) Atualmente ndo possuimos um canal de respostas a perguntas mais frequentes em nosso site, porém estamos
sempre a disposi¢ao, em meio digital, telefénica ou fisica para sanar quais davidas, independentemente de ter vinculo
com projetos ou ser da comunidade em geral.
b) O Portal da Transparéncia de nosso site é acessivel a todos os interessados e pode ser acessado sem senhas ou
cadastro prévio.
Portal da Transparéncia http://200.132.227.91/solpagweb/hdadostransparencia.aspx
c¢) No momento utilizamos apenas o formato PDF, porém estamos verificando com o responsavel pelo sistema se ha
possibilidade de gerar em outros formatos.
d) Hoje o sistema de pesquisa € um pouco restrito, porém estamos trabalhando para que possa haver a busca por
palavra-chave, coordenador, unidade ou projeto.
e) O site esta acessivel em libras na maioria dos links. Estamos buscando ajustar nosso site para que atenda ao publicos
com as mais diferentes necessidades.
2. Os projetos sdo divulgados informando o nome do coordenador, nimero do instrumento contratual, valor total,
objeto, drgdo financiador e periodo de execuc¢do. Em todos os projetos é possivel acessar o instrumento contratual,
que por ser um documento digitalizado, é em formato PDF; as atas de licitagcBes; prestacBes de contas e suas
aprovagdes, quando for o caso; a relacdo de pessoas pagas, identificadas pelo CPF; relacdo de pessoas juridicas,
identificadas pelo CNPJ, razdo social e elemento de despesa; pagamentos de servidores identificados por CPF;
relatorio financeiro por rubricas; e relatério semestral e atividades.
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a) Nao ha uma relacéo de projetos unificada, porém, é possivel acessar todos 0s projetos sem restri¢des.

b) Estamos trabalhando junto a desenvolvedora do sistema para que exista uma lista de projetos e que seja possivel
fazer filtros nesta.

c) Para a gravacao dos relatdrios é preciso entrar no projeto especifico.

d) Algumas informacd@es séo atualizadas automaticamente pelo sistema e outras informages séo inseridas no momento
do recebimento destas.

3. Em todos os projetos, no Portal da Transparéncia, é possivel acessar o “Relatério Semestral Financeiro”, que traz
0s gastos por rubrica, do semestre e 0 acumulado dos semestres anteriores, comparando com o valor or¢ado do projeto
e apresentado o saldo real do projeto. Estes valores sdo atualizados automaticamente com o sistema interno da
Fundagcéo.

4. As despesas sdo apresentadas nos projetos divididas em pessoa fisica e pessoa juridica, sendo relacionada por
pagamento e por elemento de despesas.

5. Hoje a relagdo é por CPF, porém estamos trabalhando para que a relagéo seja apresentada de maneira mais completa.
6. No Portal da Transparéncia consta apenas as atas de licitagdes por projetos, porém em nosso site (pagina principal),
no campo Compras, ha uma relagcdo de Aquisicdes diretas que é atualizado periodicamente, selegdes publicas e
cotacOes eletrdnicas.

Aquisicdes Diretas http://www.faurg.furg.br/aquisicao.php

Selecbes Publicas http://www.faurg.furg.br/selecao.php

Cotacdes Eletronicas http://www.faurg.furg.br/cotacao.php

7. Os editais de processos de selecéo publica e contratagéo diretas sdo divulgados no site, no link Compras. O processo
néo é divulgado na integra.

Licitagdes http://www.faurg.furg.br/index.php?op=lic

8. No Portal da Transparéncia é possivel acessar as prestacdes de contas, incluindo a guia de recolhimento, quando for
o caso, e contemplando a relagdo de pagamentos. A carga hordria € apresentada na relagdo de pagamentos efetuados
no link “Pagamentos a pessoas fisicas” e Pagamentos a servidores”, separadamente, uma vez que esta informagéo néo
consta na relacdo e pagamentos da prestacdo de contas. As atas de licitacbes também podem ser acessadas em link
separado da prestacdo de contas.

9. Em nosso site, no link “Documentos”, sdo publicadas em Credenciamento, as portarias do MEC e as atas do
CONSUN referente a continuidade da FAURG enquanto Fundacdo de Apoio & FURG. Também sdo divulgadas as
atas do Conselho Deliberativo, Deliberag6es e outros documentos da Fundacéo.

Credenciamento http://www.faurg.furg.br/index.php?op=dcre

Atas Conselho Deliberativo http://www.faurg.furg.br/index.php?op=data

10. Ainda no link Documentos/Relatérios e Planos sdo apresentados o Plano de trabalho e a Proposta orgamentaria
para o exercicio.

Relatorios e Planos http://www.faurg.furg.br/index.php?op=drel

11. No link Documentos/ Relatérios e Planos, também sdo apresentados os Relatorio de Gestdo ao término do
exercicio.

12. Também no link Documentos/ Relatérios e Planos, sdo publicados dos relatérios de Avaliagdo de Desempenho,
que sdo elaborados conforme a periodicidade do recredenciamento junto aoc MEC.

13. Para evidenciacdo das informacBes contdbeis, divulgamos regularmente no site da Fundacdo, as informagdes
necessarias para dar ampla transparéncia das préaticas adotadas.

Balancetes http://www.faurg.furg.br/index.php?op=dbal

14. A publicacdo do Balancete Analitico se da, sempre ap6s a aprovagdo do mesmo pela Auditoria Externa, Conselho
Fiscal e Conselho Deliberativo.

Salientamos que h& ampla publicidade nos relatérios elencados abaixo que corroboram com as informagdes do
Balancete Analitico e demais demonstragfes contabeis:

- O Relatério de Gestdo: Um relatério amplo que traz um resumo de toda situagdo financeira e contabil da Fundacéo,
evidenciando as demonstraces como Balango Patrimonial e Demonstragdo do Resultado do Exercicio.
http://www.faurg.furg.br/index.php?op=drel

Fica evidenciado de forma clara e entendivel as receitas, despesas e resultados do Exercicio. Além de trazer
informacdes essenciais de controle como: Bens Incorporados e doados a FURG; Ressarcimento pela Utilizacdo da
estrutura da universidade; entre outros.

- Auditoria Externa: Este relatorio evidencia o resultado das praticas adotadas por esta Fundagdo em conformidade
com as praticas contabeis legais. http://www.faurg.furg.br/index.php?op=daud

15. Os relatorios de fiscalizacdo, auditorias e avaliagdo de desempenho séo publicados no link Documentos, separados
por suas categorias.

Documentos http://www.faurg.furg.br/index.php?op=doc
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16. Atualmente ndo possuimos informacgdes que possam causar risco a projetos de pesquisa e desenvolvimento
cientifico ou tecnoldgico. Porém estamos trabalhando para que nosso sistema possua tal controle, quando se fizer
necessario, para que possamos respeitar os prazos de sigilo, conforme sua classificacao.

17. Além das informagGes em nosso Portal da Transparéncia e em nosso site, estamos buscando nos ajustar a legislagédo
para que possamos atender a comunidade em geral.

18. Hoje o setor de Convénios e Projetos é responsavel por manter as informagdes atualizadas no site da Fundacao.

ITEM 47 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 030/2019 cuja resposta foi encaminhada através do Oficio
59/2019 — FAHERG, conforme seque:

OFICIO 59 Rio Grande, 27 de setembro de 2019.

Ao Sr. Jackson Negalho Medeiros
Auditor Chefe do Orgdo de Auditoria Interna - FURG

Solicita¢do de Auditoria 30/2019

Senhor auditor, a direcdo da FAHERG sofreu diversas perdas em seus trabalhadores no ano de 2019. Inicialmente
éramos em torno de 300 funcionérios e atualmente estamos com menos de 80 com previsdo de reducéo de 40, em
principio, para o dia 15/10/2019.

Nossa estimativa é de encerrar 0 ano com menos de 30 trabalhadores.

A reducéo afetou diretamente os trabalhadores que estdo ligadas a administracdo da Fundacdo, onde tinhamos 13
trabalhadores e hoje s&o 7, sendo que dos 13, apenas 1 continua atualmente, com isso, tivemos que selecionar 6 novos
trabalhadores para atuarem junto com a Direcdo da FAHERG. Inevitavelmente fez com que nosso site ficasse
desatualizado, ja que quando o trabalhador estava entendendo o funcionamento da instituicdo, havia uma troca por
outra pessoa ndo treinada. Em novembro de 2018
entramos em contato com a WD House para fazer a atualizagdo do site e recebemos como resposta que nosso site é
muito antigo e ndo comporta mais atualiza¢des e que deveriamos fazer um “up grade”.

Como a FAHERG ja havia feito outras modificacdes no site, mais precisamente em 2017, a empresa encaminhou a
proposta de 2017 informando que o valor minimo seria de R$ 6.000,00, mas que seria atualizado e que provavelmente
ficasse em torno de R$ 8.000,00.

Além disso o valor da hospedagem que era de R$ 84,90 ficaria em R$ 112,50 por més.

Recebida a proposta ficamos aguardando disponibilidade financeira, ja que os repasses da contratualizagdo chegaram
a atrasar por quase 3 meses.

Quando houve a regularizacdo dos repasses financeiros, o governo federal informou que enviaria 0s recursos para
demissdo, o que efetivamente se concretizou em 08/07/2019 com a entrada do financeiro na FAHERG.

Diante disso, a FAHERG ficou extremamente sobrecarregada de servigos, ja que TODOS os membros da direcdo
migraram para 0 RH para calcular e analisar as demissfes dos 250 trabalhadores, tendo concretizadas quase 50
demissbes em 05/08/2019.

Contextualizada a situacdo da FAHERG, informamos que atualmente a FAHERG néo recebe mais recursos da
contratualizacéo, ficando esta verba integralmente a disposi¢do do HU/EBSERH, sendo que o dltimo repasse feito a
Fundacéo data de 09/07/2019 que corresponde a producdo do més de junho/2019.

O recurso que a FAHERG possuiu em caixa é para cumprir suas Gltimas obrigacfes assumidas pela Fundagéo em
beneficio do HU, encerramento dos contratos, pagamentos dos Gltimos trabalhadores...

Entendemos que a melhor escolha ndo é utilizarmos 0 escasso recurso na criacdo do site, ja que em breve ele se
acabard, preferindo utilizar ele em apoio ao HU, mas aceitaremos a posicao da Auditoria.

Caso a auditoria deseje qualquer outra informacéo, estamos a inteira disposicdo para enviar 0S processos com a
comprovacdo dos gastos.

ITEM 48 — Trata da Notificacdo de Auditoria 03/2019 cuja resposta foi encaminhada através do
Memorando 49/2019 — PROINFRA, conforme seque:

Memao. 49/2019 — Prolnfra Em 30 de agosto de 2019.
Ao Senhor Jackson Negalho Medeiros

Chefe da Auditoria Interna

Assunto: Solicitacdo de auditoria n® 003/2019
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Em atendimento a solicitacdo de auditoria n® 003/2019 de 21/08/2019, referente aos bens ndo localizados, informamos
0 que segue.

O bem de tombamento 114.569 (ambul&ncia Sprinter novo furgdo 415LTA Mercedes-Benz Mot:651.955 branco
diesel, renavam: 346530, ano Mod:2012 ano Fab:2012, Chassi - 8AC906633CE066905, Renavam 00524885370,
Placa:lUC4072 Modelo Sprinter- 415CDI, Marca: Mercedes-Benz), pertencente a carga patrimonial do Hospital
Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr., foi localizado no HU-FURG, conforme registro fotogréafico realizado na data
de 23 de agosto de 2019, em anexo.

Encaminhamos, também, em anexo:

- Documento retirado do sistema de Patriménio da FURG, no qual consta a atualizacdo de localizacdo do referido
bem;

- Registro, no sistema Ticket Log, do Gltimo abastecimento da viatura ocorrido na data de 12/08/2019.

ITEM 49 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 031/2019 cuja resposta foi encaminhada através dos
Oficios 590/2019 e 596/2019 - PROGEP, conforme sequem:

Oficio N° 590/2019 -PROGEP Rio Grande, 05 de setembro de 2019
Ao Senhor

Cristiano Paulo Soares Pinto

Coordenador-Geral de Auditoria de Gestao de Pessoal,

Controladoria Geral da Unido

SAS QUADRA 01 Bloco A

Ed. Darcy Ribeiro - Bairro Asa Sul

70070-905 - Brasilia/DF

Assunto: Professores DE - Processo n® 00190.108128/2019-49
Prezado Coordenador,

Na oportunidade em que o cumprimento, encaminho respostas quanto aos questionamentos do OF.
113/2019/CGPES/DG/SFC/CGU, encaminhados pela solicitagdo de auditoria 31/2019, cuja pauta é o controle dos
professores em regime de Dedicacdo Exclusiva, com acumulacdo indevida de outras atividades remuneradas.
Através do presente, informo que o servidor CPF 042.220.649-04 foi notificado administrativamente e encaminhou
sua manifestacéo, analisadas pela diretoria competente conforme despacho 115/2019/DIGEP, em anexo.

Informamos que a manifestacdo do servidor foi acolhida e que entendemos que o mesmo apresenta situacéo regular,
pois ja ndo h& mais vinculos com outra Insituicdo desde julho de 2018.

Oficio N°596/2019 -PROGEP Rio Grande, 05 de setembro de 2019
Ao Senhor

Cristiano Paulo Soares Pinto

Coordenador-Geral de Auditoria de Gestao de Pessoal,

Controladoria Geral da Unido

SAS QUADRA 01 Bloco A

Ed. Darcy Ribeiro - Bairro Asa Sul

70070-905 - Brasilia/DF

Assunto: Professores DE - Processo n® 00190.108128/2019-49
Prezado Coordenador,

Na oportunidade em que o cumprimento, encaminho respostas quanto aos questionamentos do OF.
113/2019/CGPES/DG/SFC/CGU, encaminhados pela solicitagdo de auditoria 31/2019, cuja pauta é o controle dos
professores em regime de Dedicacéo Exclusiva, com acumulacgéo indevida de outras atividades remuneradas.
Através do presente, informo que o servidor CPF 217.78.728-10 foi notificado administrativamente e encaminhou sua
manifestacdo, analisadas pela diretoria competente conforme despacho 119/2019/DIGEP, em anexo.

Informamos que a manifestacdo do servidor foi acolhida e que entendemos que 0 mesmo atualmente apresenta situacéo
regular e que ndo houve ma-fé na ocasido em que se configurou mais de um vinculo institucional.

ITEM 50 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 032/2019 cuja resposta foi encaminhada através do Oficio
237/2019 PC — FAURG, conforme seque:
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Of. 237/2019 - PC Rio Grande, 03 de setembro de 2019.

Assunto: Solicitacdo de Auditoria n° 032/2019
Prezado Senhor,

Vimos através deste, apresentar nossos esclarecimentos, referente a Solicitagdo de Auditoria 032/2019:
1)  Informamos que n&o possui vinculo com a Fundagéo.
2) Informamos que foi autorizada pela professora Margareth da Silva Copertino a realizar solicitagfes junto a
Fundacédo no convénio FURG 05/2014, projeto 693. Ela também foi autorizada a realizar solicitagdes no Contrato
Multirio 002/2017 (projeto 767), Contrato FURG 080/2017 (projeto 778), e Convénio SUPRG 868/2017 (projeto 788),
estes coordenados pelo professor Carlos Garcia. E no Acordo de Cooperacdo FEST 01/2018 (projeto 798), e Convénio
Renova s/n (projeto 809), ambos coordenado pelo professor Adalto Bianchini.
3) Em janeiro de 2015 ocorreu um pagamento de RPA, pelo projeto 652, convénio 020/2013, coordenado pelo
professor Carlos Garcia, pelo servico de apoio logistico, planejamento e execucdo de atividades de trabalho de Rede
de Marégrafos, no valor de R$ 6.581,90. E em outubro de 2015 houve o pagamento de um RPA, pelo projeto 694,
convénio 07/2014, coordenado pela professora Margareth da Silva Copertino, referente ao servi¢co de apoio a
instalacéo de boias oceanogréaficas para eventos testes dos jogos olimpicos de 2016, no valor de R$ 5.117,63.
4) As atividades realizadas nos projetos citados no item 2, sdo de solicitacfes de despesas junto a Fundacdo e
acompanhamento das movimentacGes financeiras em nosso site. Segue anexo as autorizacdes dos coordenadores
Carlos Garcia e Margareth da Silva Copertino.

ITEM 51 — Trata da Notificacdo de Auditoria 04/2019 cuja resposta foi encaminhada do, conforme
seque:

Em consulta ao Sistema e-pessoal do Tribunal de Contas da Uni&o constatou-se que as informagdes requeridas
foram inseridas pela PROGEP, conforme relatérios extraidos do sistema.

ITEM 53 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 033/2019 cuja resposta foi encaminhada através dos
Memorandos 189/2019 e 198/2019 — PROPLAD e do Oficio 244/2019 DE — FAURG, conforme seqguem:

Mem. 189/2019 - PROPLAD Em 19 de setembro de 2019.

Ao Senhor

Jackson Negalho Medeiros

Auditor Interno

Assunto: Resposta a SA n° 033/2019

Acusamos o recebimento da Solicitacdo de Auditoria n® 033/2019, que trata do relacionamento entre IFES e Fundagdes
de Apoio. Em resposta informamos:

1. O ressarcimento & Universidade (FGDAU), referente as avencas firmadas no ano de 2019, soma a quantia de R$
423.532,82. Desse montante, ja foram repassados a FURG R$ 258.086,83, o equivalente a 61% do ressarcimento total
do exercicio. Os R$ 165.445,99 restantes serdo repassados até o final do ano. Cabe ressaltar que ndo ha qualquer débito
do ressarcimento devido a FURG (FGDAU) de exercicios anteriores a 2019. Quanto ao ressarcimento as
Unidades diretamente envolvidas nas avencas, 0 mesmo encontra-se com repasses regulares em conformidade com a
Deliberagdo n° 105/2016, do COEPEA. O quadro a seguir apresentam 0s valores dos ressarcimentos a serem
repassados pela Fundacédo de Apoio a FURG (FGDAU).

FGDAU 2019

Avenca Titulo Retengdo | % | Valor Observacéo

Contrato Anélise do potencial de | fev-19 4% 1.713,31
5800012210 erosdo costeira no litoral do
Espirito Santo

Contrato Anélise do potencial de | mai-19 | 4% 1.713,31
5800012210 erosdo costeira no litoral do
Espirito Santo
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Termo Coop. | Aplicacdo da Técnica de | abr-19 4% 760,94
007/2016 Respirometria para
Predigdo do desempenho da
ETESIEL
Termo Coop. | Aplicacdo da Técnica de | fev-19 4% 265,20
007/2016 Respirometria para
Predigdo do desempenho da
ETESIEL
Termo Coop. | Aplicacdo da Técnica de | fev-19 -143,18 FGDAU retido a
007/2016 Respirometria para maior
Predi¢do do desempenho da
ETESIEL
Convénio Apoio a Agricultura e setor | abr-19 5% 5,25
014/2018 agroindustrial em SAP-RS
Convénio Apoio a Agricultura e setor | jun-19 5% 62,75
014/2018 agroindustrial em SAP-RS
Convénio Apoio a Agriculturae setor | mai-19 | 5% 1,75
014/2018 agroindustrial em SAP-RS
Convénio Apoio a Agricultura e setor | mar-19 5% 8,75
014/2018 agroindustrial em SAP-RS
Contrato Apresentacéo de | mar-19 | 4% 5.340,83
940/2018 alternativas locacionais de
areas para descarte de
sedimentos de dragagem
Contrato BOIAS ATMOSFERICAS | abr-19 4% 247,11
002/2017 SIMCOSTA
Contrato BOIAS ATMOSFERICAS fev-19 4% 247,11
002/2017 SIMCOSTA
Contrato BOIAS ATMOSFERICAS jul-19 4% 411,85
002/2017 SIMCOSTA
Contrato BOIAS jun-19 4% 164,74
002/2017 ATMOSFERICAS
SIMCOSTA
Contrato BOIAS ATMOSFERICAS | mai-19 | 4% 247,11
002/2017 SIMCOSTA
Contrato BOIAS ATMOSFERICAS | mar-19 | 4% 247,11
002/2017 SIMCOSTA
Termo Coop. | CleanBot- Solugbes em | fev-19 4% 1.000,00
CLEANBOT | tecnologias envolvendo
Industria 4.0
Convénio Curso de criagdo, manejoe | mar-19 | 4% 168,00
02/2019 procedimentos
experimentais de zebrafish
(Daniorerio)
Convénio Desenvolvimento de | abr-19 4% 1.705,20
003/2018 Tecnologias de Cultivos de

Camarfes marinhos em
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sistema de floco
Microbianos sem
renovagdo de agua para o
desenvolvimento
sustentavel da
Carcinocultura no Sul do
Brasil.

Convénio Desenvolvimento de fev-19 4% 1.036,02
003/2018 Tecnologias de Cultivos de

Camardes marinhos em

sistema de floco

Microbianos sem

renovacdo de agua para o

desenvolvimento

sustentavel da

Carcinocultura no Sul do

Brasil.
Convénio Desenvolvimento de jul-19 4% 888,80
003/2018 Tecnologias de Cultivos de

CamarbGes marinhos em

sistema de floco

Microbianos sem

renovagdo de agua para o

desenvolvimento

sustentavel da

Carcinocultura no Sul do

Brasil.
Convénio Desenvolvimento de | jun-19 4% 1.351,05
003/2018 Tecnologias de Cultivos de

Camardes marinhos em

sistema de floco

Microbianos sem

renovacdo de &gua para o

desenvolvimento

sustentavel da

Carcinocultura no Sul do

Brasil.
Convénio Desenvolvimento de | mai-19 4% 446,00
003/2018 Tecnologias de Cultivos de

CamarbGes marinhos em

sistema de floco

Microbianos sem

renovagdo de agua para o0

desenvolvimento

sustentavel da

Carcinocultura no Sul do

Brasil.
Convénio Desenvolvimento de | mar-19 4% 1.284,74
003/2018 Tecnologias de Cultivos de

Camardes marinhos em
sistema de floco
Microbianos sem
renovacdo de &gua para o
desenvolvimento

sustentavel da
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Carcinocultura no Sul do
Brasil.

Convénio EDUCACAOAMBIENTA abr-19 5% 8.000,00
05/2019 L NAS OBRAS DO

MUNICIPIO DO RG
Convénio Ensaios Mecénicos em | abr-19 4% 280,40
001/2017 Materiais  Metélicos e

Sintéticos
Convénio Ensaios Mecéanicos em | fev-19 4% 280,40
001/2017 Materiais  Metalicos e

Sintéticos
Convénio Ensaios Mecéanicos em | jun-19 4% 280,40
001/2017 Materiais  Metalicos e

Sintéticos
Convénio Ensaios Mecéanicos em | mar-19 | 4% 280,40
001/2017 Materiais  Metélicos e

Sintéticos
Termo Coop. Estudo do processo de | abr-19 4% 3.458,48
05/2017 obtencéo de coagulantes
Convénio Estudos  territoriais e | mai-19 4% 152,51
029/2017 regularizacdo fundiéria

plena, em areas urbanas e

rurais do municipio de S.J

.Norte
Convénio Gestdo  Estratégica e | abr-19 4% 416,66
02/2018 Avaliagdo em  Salde,

redesenho da gestao por

indicadores.
Convénio Gestéo Estratégica e | fev-19 4% 416,66
02/2018 Avaliagdo em  Salde,

redesenho da gestao por

indicadores.
Convénio Gestdo Estratégica e jul-19 4% 208,33
02/2018 Avaliagdo em  Salde,

redesenho da gestao por

indicadores.
Convénio Gestdo  Estratégica e | jun-19 4% 208,33
02/2018 Avaliagdo em  Salde,

redesenho da gestao por

indicadores.
Convénio Gestdo  Estratégica e | mai-19 | 4% 208,33
02/2018 Avaliagdo em  Salde,

redesenho da gestao por

indicadores.
Contrato 3036 | GT-RDP BRASIL | fev-19 4% 88,00

ACESSO ABERTO A
DADOS DE PESQUISA
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Contrato 3036 | GT-RDP BRASIL jul-19 4% 120,00
ACESSO ABERTO A
DADOS DE PESQUISA
Contrato 3036 | GT-RDP BRASIL | jun-19 4% 120,00
ACESSO ABERTO A
DADOS DE PESQUISA
Contrato 3036 | GT-RDP BRASIL | mai-19 4% 240,00
ACESSO ABERTO A
DADOS DE PESQUISA
Contrato 3036 | GT-RDP BRASIL | mar-19 4% 88,00
ACESSO ABERTO A
DADOS DE PESQUISA
Convénio Laboratdrio de Geotecniae | abr-19 5% 225,70
016/2014 Concreto- EE/FURG
Convénio Laboratdrio de Geotecnia e | fev-19 5% 124,15
016/2014 Concreto- EE/FURG
Convénio Laboratério de Geotecnia e | jul-19 5% 20,60
016/2014 concreto- EE/FURG
Convénio Laboratorio de Geotecniae | jun-19 5% 652,30
016/2014 Concreto- EE/FURG
Convénio Laboratorio de Geotecnia e | mai-19 5% 40,05
016/2014 Concreto- EE/FURG
Convénio Laboratdrio de Geotecnia e | mar-19 5% 203,75
016/2014 Concreto- EE/FURG
Contrato Levantamento geodésicos. abr-19 4% 2.439,36
949/2018 Topograficos e batimétricos
para monitoramento
ambiental
Contrato Manejo para o refugio da | fev-19 4% 1.866,66
078/2017 vida silvestre do molhe
leste da barra de Rio Grande
em SIN
Convénio Marinhas tropicais | jul-19 5% 33.559,50
011/2019 baseadas no clima do
Atlantico Tropical e do
Atlantico Sul previsdes
ecossistémicas para uma
gestéo sustentavel'-
TRIATLAS'
Termo Coop. Monitoramento de novos | fev-19 4% 204,80
006/2016 contaminantes-
Ecotoxicologia
Termo Coop. | Monitoramento de novos | jun-19 4% 159,60
006/2016 contaminantes-
Ecotoxicologia
Contrato Monitoramento do abr-19 4% 9.493,50
801/2016 Camarao Rosa

Farfantepenaeus Paulensis
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e das espécies invasoras no
Estuario da Lagoa dos patos

Contrato Monitoramento e| jul-19 4% 14.182,19
1010/2019 acompanhamento das
condicionantes exigidas na
terceira  renovacdo da
Licenca de  operacdo
003/1997
Convénio Novas espécies, processose | jul-19 4% 10.272,75
012/2019 produtos contribuindo para
0 aumento da producdo e
melhoria da
sustentabilidade nas cadeias
de valor da aquicultura de
espécies de baixo e alto
nivel tréfico do Atlantico
Convénio O bonito listado abr-19 4% 534,78
012/2018
Convénio O bonito listado fev-19 4% 1.069,56
012/2018
Convénio O bonito listado mar-19 | 4% 534,78
012/2018
Convénio PAC-DRENAGEM, PAC | mai-19 4% 340,81
040/2017 MACRODRENAGEM
SANEAMENTO PARA
TODOS
Cont. Padrbes Micro e Macro | jun-19 4% 109,84
Patrocinio evolutivo sem peixes anuais
Cynopoecilus e
Austrolebias
Termo Coop. | Pesquisa e| jul-19 4% 654,55
05/2018 desenvolvimento para
estudo de solucéo
tecnolégica para
inteligéncia de negocio
baseada em andlise de
dados
Contrato Programa de  Gestdo | mar-19 | 4% 4.980,00
919/2017 Ambiental Integrada do
Porto do Rio Grande
Contrato Programa de | abr-19 4% 10.051,29
816/2017 Monitoramento Ambiental
Continuado do Porto do Rio
Grande - PMAC
Contrato Programa de | mai-19 | 4% 1.828,80
816/2017 Monitoramento Ambiental
Continuado do Porto do Rio
Grande - PMAC
Contrato Programa de | mar-19 | 4% 5.100,06
816/2017 Monitoramento Ambiental
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Continuado do Porto do Rio
Grande - PMAC

Contrato Projeto de Compensagdo | abr-19 5% 320,00
007/2015 Ambiental
Contrato Projeto de Compensagdo | fev-19 5% 320,00
007/2015 Ambiental
Contrato Projeto de Compensacdo | jul-19 5% 320,00
007/2015 Ambiental
Contrato Projeto de Compensagdo | jun-19 5% 320,00
007/2015 Ambiental
Contrato Projeto de Compensacdo | mai-19 | 5% 320,00
007/2015 Ambiental
Contrato Projeto de Compensacdo | mar-19 | 5% 320,00
007/2015 Ambiental
Contrato Projeto Trabalho Técnico | mar-19 | 5% 535,62
156/2015 Social comas familias
realocadas do  Bairro
Getulio Vargas
Convénio Revisdo do Plano | jul-19 4% 12.902,00
049/2019 Ambiental Municipal
Convénio Robdtica 2019 abr-19 4% 2.000,00
04/2019
Convénio Robética 2019 jul-19 4% 400,00
04/2019
Convénio Robética 2019 jun-19 4% 1.000,00
04/2019
Convénio Robdética 2019 mai-19 | 4% 120,00
04/2019
Termo Coop. | SensorLess - Solucfes em | fev-19 4% 1.000,00
SENSOR tecnoldgicas
Convénio S/N | Sistemas de Inteligéncia | jun-19 4% 5.008,30
Territorial e suas aplicacbes
em cadastros
Multifinalitarios: Estudo de
caso no Municipio de Rio
Grande
Termo Coop. Uso e ocorréncia de | mai-19 4% 6.722,04
07/2018 agrotoxicos e novos
contaminantes em aguas
destinadas ao consumo
humano na regido sul,
litoral e serra
Total 165.445,99

2. Os repasses feitos pela FAURG a titulo de ressarcimento sdo registrados em processo especifico: um processo
exclusivo para o acompanhamento e registro do ressarcimento a Universidade e outro processo exclusivo para as
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Unidades diretamente envolvidas na avenca. Em 2019, os nUmeros desses processos sdo, respectivamente,
23116.002743/2019-31 e 23116.001217/2019-53.

A FURG possui um sistema especifico para o registro e acompanhamento de suas avencas, o Sistema de Convénios —
SCONV. Nele sao registrados todos os dados relativos a avenca (ano, nimero, processo, objeto, participe, fiscais,
prazo de vigéncia e valor). Como forma de qualificar o processo de acompanhamento dos valores a serem ressarcidos
a FURG pela FAURG, em 2019, foram implementados novos campos de registro no SCONV, séo eles: valor do
ressarcimento previsto, valor percentual do ressarcimento a FURG e valor do ressarcimento retido. Os dois primeiros
campos refletem, no momento em que a avenca é registrada, o percentual do ressarcimento a ser percebido pela FURG,
nos termos da Deliberacdo 105/2016 do COEPEA, bem o como o valor previsto sobre o qual esse percentual é
aplicado. O terceiro campo registra os valores retidos até aquele momento pela FAURG a titulo de ressarcimento.
Estamos em tratativas com a FAURG para obtermos um acesso de consulta aos seus sistemas internos para
acompanhamento dos repasses que sao feitos pelas instituicdes convenentes diretamente a FAURG.

3. O ultimo recolhimento feito por parte da FAURG foi no dia 09/09/2019, sendo R$ 59.378,58 referente ao
ressarcimento da Universidade e R$ 78.463,75 referente ao ressarcimento das Unidades diretamente envolvidas nas
avengas. Os repasses podem ser comprovados conforme documentagdo anexa a esta resposta.

4. Cabe ressaltar a estreita relacdo existente entre a Universidade e faurg, uma vez que a Reitora, o Vice-reitor, os Pro-
reitores e os Diretores das Unidades Académicas da FURG comp&em seu Conselho Deliberativo, conforme disposto
no artigo 6° do Estatuto da FAURG, e que seus objetivos sdo apoiar a Universidade na consecucdo de seus objetivos
e promover o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico, as atividades artisticas e culturais, a preservacao ambiental e
as relacdes entre a FURG e a sociedade. Ressalta-se também que o Plano de Desenvolvimento Institucional 2019/2002
da FURG prevé a utilizacéo das fundac6es de apoio como instrumento para o desenvolvimento institucional, conforme
disposto no Eixo XIII — Gestdo Institucional, Objetivo 8 — Aprimorar as Praticas de Gestdo Voltadas ao
Desenvolvimento Institucional, Estratégia - Utilizar as Fundag8es de Apoio como instrumento para o desenvolvimento
institucional. Diante desse contexto, eventuais problemas detectados no repasse dos recursos a titulo de ressarcimento,
seja para a Universidade ou para as Unidades diretamente envolvidas nas avencas, sdo tratados diretamente junto a
Diretoria Executiva da fundagdo de apoio, em reunides envolvendo, sobretudo, a Pro-Reitoria de Planejamento e
Administracdo e o Gabinete da Reitora, onde sdo debatidas as melhores formas para sanar, com maior brevidade
possivel, os problemas detectados.

Em complemento ao Mem. 189/2019 - PROPLAD informamos conforme o Mem. 198/2019 — PROPLAD de
27/09/20109.

Mem. 198/2019 — PROPLAD Em 27 de setembro de 2019.

Ao Senhor

Jackson Negalho Medeiros

Auditor Interno

Assunto: Resposta complementar a SA n° 033/2019

Em complemento a resposta apresentada no Memorando n° 189/2019 — PROPLAD ao item 3, informamos que o valor
de R$ 78.463,75 apresentado no documento como sendo o Ultimo recolhimento feito por parte da FAURG referente
ao ressarcimento das Unidades diretamente envolvidas nas avengas esté incorreto. O valor correto é de R$22.367,12,
como é possivel verificar no Oficio 218/2019 da FAURG.

Ainda com relagdo ao item 3, encaminhamos o Oficio 244/2019 da FAURG no qual é possivel comprovar 0s R$
59.378,58 repassados pela fundagdo referente ao ressarcimento da Universidade.

Of. 244/2019 DE Rio Grande, 09 de Setembro
de 2019.

Assunto: FGDAU 2018
Prezado Senhor,
Assunto: FGDAU 2018
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Conforme prevé a Deliberagdo 105/2016 do COEPEA, em seu Art. 8°, inciso II: “para manutencéo da
infraestrutura, expansao e desenvolvimento institucional deverd ser recolhido a Conta Unica do Tesouro Nacional”.
Vimos pelo presente encaminhar o demonstrativo referente ao recolhimento de recursos a titulo do FGDAU
conforme abaixo:
> Relativo ao ano de 2018 no valor de R$36.326,03 (Trinta e Seis Mil Trezentos e Vinte Seis Reais e Trés
Centavos).
> Relativo ao ano de 2019 (més de janeiro/2019) no valor de R$ 23.052,55 (Vinte e Trés Mil Cinquenta e
Dois Reais e Cinguenta e Cinco Centavos).
Segue em anexo o comprovante de transferéncia, detalhamento por projetos bem como a GRU de ambos 0s
repasses.

ITEM 54 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 034/2019 cuja resposta foi encaminhada através do Oficio
257/2019 — PC FAURG, conforme seque:

Of. 257/2019 - PC Rio Grande, 24 de setembro de 2019.
Assunto: Solicitacdo de Auditoria n° 034/2019
Prezado Senhor,

Vimos atraveés deste, apresentar nossos esclarecimentos, referente a Solicitagdo de Auditoria 034/2019:

5) Segue quadro com os valores pendentes de repasse para a FURG oriundos dos ressarcimentos a FURG
(anexo 1) pela Fundagéo de Apoio. Segue também, quadro com os rendimentos referente a conta do FGDAU
(anexo 2). Salientamos que os valores oriundos dos ressarcimentos do Fundo das Unidades ja foram
transferidos por meio de GRU até a competéncia 08/2019, estando em dia o repasse. Segue 0 demonstrativo
do repasse do Fundo das Unidades (anexo 3) efetuado em 13/09/2019 no valor total de R$ 22.367,12.

6) Encaminhamos os registros contabeis que comprovam a data dos valores retidos do FGDAU e do Fundo das
Unidades (anexo 1 e anexo 3).

7) A Fundacdo de Apoio tem expectativa de quitar suas pendéncias com o repasse do FGDAU até 12/2019.

ITEM 55 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 035/2019 cuja resposta foi encaminhada através do
Memorando 53/2019 - PROINFRA, conforme segue:

Memao. 53/2019 - Prolnfra Em 13 de setembro de 2019.
Ao Senhor Jackson Negalho Medeiros

Chefe da Auditoria Interna

Assunto: Solicitagdo de Auditoria n® 035/2019

Em atendimento a solicitacdo de Auditoria n® 035/2019 de 06/09/2019, referente ao Contrato n°® 069/2018 - ELOS
TRAVEL LTDA, informamos 0 que segue.

1) A respeito dos dias efetivamente trabalhados, ou seja, 0s dias em que houve transporte a disposi¢do dos usuarios
(item4.3.1 do Termo de Referéncia e Clausula Quinta do contrato):

a) Qual a unidade designada no Campus Santo Antdnio da Patrulha como responsavel pela supervisdo do contrato e
dos controles dos dias trabalhados e dos trechos percorridos?

O setor responsavel € a Secretaria Geral do Campus de Santo Antdnio da Patrulha, mais especificamente, a fiscal
suplente do referido contrato, Daiana Bastos da Silva Santos, com acompanhamento da Direc¢éo do local.

b) Quais os controles internos utilizados pela fiscaliza¢do (supervisor do Campus SAP) do contrato para determinar o
valor a ser pago mensalmente a empresa ELOS TRAVEL LTDA?

O controle se d& por meio de planilhas que observam o cumprimento dos horérios e dos dias acordados em contrato,
totalizando o periodo de 30 dias e, também, por meio do arquivo das notas fiscais de servicos eletrénicas (NFSe)
fornecidas pela empresa e atestadas pelo fiscal titular do contrato, Arlindo Vilar Fortes Goncalves, ou pela
administradora do Campus FURG-SAP, Andrea Edom Morales. Ainda, o valor a ser pago mensalmente ja esta pré-
definido. Nos casos de feriados e/ou recessos, os translados sdo compensados em atividades académicas na area urbana
de Santo Ant6nio da Patrulha.

c) Quantos dias, em cada més, o transporte esteve a disposi¢ao dos usudrios, desde a assinatura do contrato 28/08/2018
até o presente més? Informar conforme exemplo do quadro a seguir:
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Més Quantidade de dias no mésem | Valor total pago a empresa
que houve transporte & | contratada
disposicdo dos usuarios

Agosto/Setembro 2018 19 R$8.100,00 (Nota n° 2018117 de
(28/08/2018 a 26/09/2018) 01/10/2018)
Setembro/Outubro 2018 20 R$ 8.100,00 (Nota n° 2018129 de
(27/09/2018 a 26/10/2018) 01/11/2018)
Outubro/Novembro 2018 17 R$ 8.100,00 (Nota n° 2018147 de
(27/10/2018 a 25/11/2018) 03/12/2018)
Novembro/Dezembro 2018 20 R$ 8.100,00 (Nota n® 20198 de
(26/11/2018 a 25/12/2018)

03/01/2019)
Dezembro 2018/Janeiro 2019 16 R$ 8.100,00 (Nota n° 201922 de

01/02/2019)
(26/12/2018 a 24/01/2019)
Janeiro/Fevereiro 2019 21 R$ 8.100,00 (Nota n° 201937 de
(25/01/2019 a 23/02/2019) 01/03/2019)
Fevereiro/Marco 2019 19 R$ 8.100,00 (? Nota: 201955 de
(24/02/2019 a 25/03/2019) 01/04/2019)
Margo/Abril 2019 (26/03/2019 21 R$ 8.100,00 (Nota n°® 201969 de
a 24/04/219) 02/05/2019)
Abril/Maio 2019 (25/04/2019 21 R$ 8.100,00 (Nota n°® 201989 de
a 24/05/2019) 03/06/2019)
Maio/Junho 2019 (25/05/2019 18 R$ 8.100,00 (Nota n° 2019102 de
a 23/06/2019) 02/07/2019)
Junho/Julho 2019 (24/06/2019 22 R$ 8.100,00 (Nota n° 2019129 de
a 23/07/2019) 01/08/2019)
Julho/Agosto 2019 22 R$ 8.900,00 (Nota n° 2019147 de
(24/07/2019 a 23/08/2019) 03/09/2019)

d) Houve a necessidade de disponibilizar o transporte aos usuérios em finais de semana ou feriados? Se sim, justificar.
N&o houve esta necessidade.

e) Considerando a Portaria 4022/2018 do Gabinete da Reitora que determinou o recesso no periodo de 24/12/2018 a
02/01/2019, suspendendo as atividades académicas e administrativas da FURG, houve a necessidade de presta¢do do
servigo de transporte estar a disposi¢do dos usudrios durante o periodo de recesso da FURG? Se sim, justificar.

N&o houve a necessidade de disposicao do transporte no periodo de recesso. Sendo assim, os translados néo efetuados
pela empresa neste periodo, foram realizados de maneira compensatoria, dentro da area urbana, em deslocamentos
adicionais dos estudantes durante a Acolhida Cidada 2019.

2) Existem controles para garantir que somente alunos, servidores e funcionarios tercerizados (constantes no objeto
do Edital/Contrato) utilizem o servigo contratado?

O controle da utilizacdo do servico prestado pela empresa ELOS TRAVEL LTDA é realizado pelos servidores,
discentes e funcionarios terceirizados que utilizam o transporte, bem como pela prépria supervisora do Contrato no
Campus FURG-SAP, Daiana Bastos da Silva Santos, que também utiliza o transporte. Nesse sentido, caso seja
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observada a utilizacdo indevida por usuarios externos, o fato devera ser comunicado a Secretaria Geral, que tomara as
devidas providéncias e encaminhamentos.

ITEM 56 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 036/2019 cuja resposta foi encaminhada através do Oficio
686/2019 - PROGEP, conforme seque, e do Processo 23116007623/2019-20:

Oficio N° 686/2019 -PROGEP Rio Grande, 26 de setembro de 2019
Ao Senhor

Cristiano Paulo Soares Pinto

Coordenador-Geral de Auditoria de Gestdo de Pessoal,

Controladoria Geral da Unido

SAS QUADRA 01 Bloco A

Ed. Darcy Ribeiro - Bairro Asa Sul

70070-905 - Brasilia/DF

Assunto: OFICIO N° 116/2019/CGPES/DG/SFC-CGU - Trilhas de Auditoria
Prezado Coordenador,

Na oportunidade em que o cumprimento, encaminho respostas quanto aos questionamentos do OF.
116/2019/CGPES/DG/SFC/CGU, encaminhados a esta Prd-Reitoria, pela solicitagdo de auditoria 36/2019, cuja pauta
¢ o possivel vinculo com a iniciativa privada, de pensionista por invalidez CARLA BRAGAGNOLO DE CASTRO.
Através do presente, informamos que a pensionista ndo possui vinculo ativo com a Associagdo Franciscana de Ensino
Senhor Bom Jesus, bem como, nenhum recebimento de remuneracdo por aquela instituicdo (conforme anexos).

ITEM 57 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 037/2019 cuja resposta foi encaminhada através dos
Memorandos 178/2019 e 189/2019 - PROGEP, conforme seguem:

Mem. 178/2019 - PROGEP Em 11 de outubro de 2019
Para: Jackson Negalho Medeiros — Auditor
Assunto: Solicitagdo de Auditoria 37/2019 - Termos de Acesso aos Bens e Rendas

Senhor Auditor,

Em atendimento a solicitacdo de auditoria n® 37/2019, encaminho em anexo os termos de acesso aos dados de bens e
rendas dos servidores indicados na SA. Adotou-se como procedimento, a notificacdo administrativa aos servidores
que ndo tinham o documento disponiveis em suas pastas funcionais.

Alguns servidores ndo enviaram os termos, pois estavam em férias ou fora da cidade. Estamos acompanhando para
que apos retornarem, possamos finalizar o atendimento a S.A. As indica¢fes da situagdo de cada servidor, segue em
planilha em anexo.

Mem. 189/2019 - PROGEP Em 23 de outubro de 2019
Para: Jackson Negalho Medeiros — Auditor
Assunto: Solicitagdo de Auditoria 37/2019 - Termos de Acesso aos Bens e Rendas

Senhor Auditor,
Em complementagdo a solicitacdo de auditoria n® 37/2019, encaminhamos em anexo 0s termos de acesso aos dados
de bens e rendas dos servidores indicados na planilha, que ndo foram enviados anteriormente.

ITEM 58 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 038/2019 cuja resposta foi encaminhada através do
Memorando 62/2019 - PROINFRA, conforme segue:

Memo. 62/2019 — Prolnfra Em 07 de outubro de 2019.

Ao Senhor Jackson Negalho Medeiros
Chefe da Auditoria Interna

Assunto: Solicitagdo de Auditoria n° 038/2019
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Em atendimento a solicitacdo de Auditoria n° 038/2019 de 17/09/2019, referente ao Contrato n°
069/2018, Pregdo eletrénico 77/2018 - ELOS TRAVEL LTDA, informamos o que segue.

1) Solicitamos informar a quantidade total em cada més (desde o inicio do contrato até atualmente)
de feriados, paralisagdes e recessos em que ndo houve o transporte a disposi¢édo dos usuarios, através do preenchimento
do quadro a seguir:

Reafirmamos que de acordo com o Termo de Referéncia n® 008/2018 e o Contrato Administrativo
supracitado, a previséo de valor a ser pago mensalmente é R$ 8.100,00, referente ao transporte realizado de segunda
a sexta-feira, exceto em feriados.

Com isto, informamos que a prestacdo do servico esteve disponivel em todos os dias previstos, com
excecdo do periodo de recesso (24/12/2018 a 02/01/2019), o qual estava mencionado no Calendario Universitario
2018/2019 e na Portaria n® 4022/2018 emitida pela Reitoria em 10/12/2018.

2) Conforme o Mem. 53/2019 — PROINFRA: “os meses em que existem feriados e/ou recessos, os
traslados sdo compensados em atividades académicas na area urbana de Santo Antonio da Patrulha”. Assim, informar
a quantidade de dias dentro de cada més (desde o inicio do contrato até 31/08/2019) em que foram utilizados os
traslados da empresa ELOS TRAVEL LTDA para outras atividades diferente do objeto contratado. Informar, também,
os trechos/itinerarios realizados durante as atividades e a justificativa, conforme exemplo do quadro a seguir.

A informacéo contida no Memorando n° 53/2019 foi equivocada, pois o Contrato n® 069/2018 néo
prevé compensacéo de traslados em feriados e é omisso em relagéo ao recesso supracitado. Entretanto, mesmo néo
existindo a previsdo de deslocamentos adicionais no Termo de Referéncia e no Contrato ja mencionados, houve, de
maneira gentilmente colaborativa por parte da Empresa contratada, a compensagdo em alguns traslados, de acordo
com a tabela abaixo:

Més (considerar

Quantidades de dias

Trechos/ltinerarios realizad

Descrigdo das atividades e

principalmente
referente ao periodo
de recesso das
atividades no més de
dezembro de dois mil
e dezoito.

0 ano- | em que houve | os pela empresa durante as | justificativa pela utilizag&o
calendario) transporte Realizando | outras atividades
“outras atividades”
Fevereiro 03 (trés) | 1 —Trecho UBP/UCA Programagdo da Acolhida
01/02/2019  a | deslocamentos 25/02:  dois traslados | Cidada:
28/02/2019 adicionais que foram (tarde). 25/02 - Visita guiada e
compensados  pelo | 2 - Trecho UBP/UCA translado dos estudantes da
recesso do més de | 27/02: um traslado Engenharia da Producdo e
dezembro 2018. Licenciatura em Ciéncias
Exatas nas dependéncias da
UCA
27/02 — Visita guiada dos
estudantes da Engenharia da
Producgdo e Licenciatura em
Ciéncias Exatas nas
dependéncias da UCA
Junho -120 (vinte) | Trechos UCA — Qorpo | 1 - FENACAN 2019 - Feira
01/06/2019  a | deslocamentos Santo 14/06 a 18/06: dois | Nacional da Cana de Acucar,
30/06/2019 adicionais que foram | deslocamentos diarios | Rapadura, Sonho e Arroz (14
compensados  pelos | (manhd) e dois | a 18 de junho)
meses anteriores, nos | deslocamentos diarios
quais ndo foram | (tarde), durante cinco dias
efetuados algum | do evento.
transporte,

3) Considerando o Mem. 53/2019 — PROINFRA que informa a existéncia de controles por meio de planilhas, que
observam cumprimento dos horarios constantes no objeto do contrato e das atividades externas ao contrato).
Solicitamos disponibilizar as planilhas com os controles efetuados.
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Em anexo, segue a planilha com o controle diario da prestagio de servigo de transporte entre os Campi da FURG -
SAP, referente ao més de setembro/2019.

Considerando que o Contrato Administrativo firmado entre a Universidade Federal do Rio Grande e a Empresa Elos
Travel Ltda foi implantado pela auséncia de transporte urbano entre os Campi Bardo do Cai e Bom Principio,
informamos que caso esta situagdo perdure e haja a necessidade de um novo processo licitatorio, os itens contratuais
atuais imprecisos serdo revisados, analisados e corrigidos.

ITEM 61 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 039/2019 cuja resposta foi encaminhada através do
Memorando 236/2019 - PROPLAD, conforme seque:

Mem. 236/2019 - PROPLAD Em 13 de novembro de 2019.
Ao Senhor

Jackson Negalho Medeiros

Auditor Interno

Assunto: Resposta a SA n° 039/2019
Prezados,

Em atendimento a Solicitacdo de Auditoria Interna n® 39/2019 que trata do Relat6rio de Auditoria n°® 004/2017 quanto
a cobranga de Energia Elétrica dos ContratosO 44, 046, e 048/2016 da Permissionéria LICIANE BASTOS COELHOS
descrevemos a seguir resposta a cada um dos itens contidos na SA.

1 Quanto ao Contrato 044/2016 — Centro de Convivéncia

1.1 Comprovagdo do Pagamento da Energia Elétrica dos meses de julho, agosto, setembro e outubro de 2017 no valor
de R$ 1.691,88.

1.2 Comprovacdao do pagamento da divida de Energia Elétrica referente a 11 meses (Agosto/2016 a Junho/2017), com
vencimento em 10/Mar/2018

Segue em anexo comprovante extraido do Controle de Cobrangas relativo ao item 1, 1.1 e 1.2 que comprovam o
pagamento da parcela 01 de 02 no valor de R$ 1.972,14 (agosto de 2016 a junho/2017), da parcela 02 de 02 no valor
de R$ 1.972,13 (agosto de 2016 a junho de 2017), e de julho de 2017 a outubro de 2017 no valor de R$ 1.691,88.

2 Quanto ao Contrato 046/2016 — Area Académica

2.1 Comprovacao do Pagamento da Divida de Energia Elétrica referente a 17 meses (agosto/2016 a dez/2017)

Segue em anexo comprovante extraido do Controle de Cobrancas relativo ao item 2, 2.1 que comprovam o pagamento
de R$ 1.262,93 (agosto/2016 a fevereiro/2018)

3 Quanto ao Contrato 048/2016 — Sistema de Bibliotecas

3.1 Comprovacdo do Pagamento da Divida de Energia Elétrica referente a 13 meses (agosto/2016 a agosto/2017)
Segue em anexo comprovante extraido do Controle de Cobrangas relativo ao item 3 e 3.1 que comprovam o pagamento
da parcela 01 de 02 no valor de R$ 469,89 (agosto de 2016 a julho/2017), da parcela 02 de 02 no valor de R$ 469,89
(agosto de 2016 a julho de 2017), e do més de agosto de 2017 no valor de R$ 51,13.

ITEM 51 — Trata do Relatério de Auditoria n® 001/2019 (Preliminar).

ITEM 59 — Trata do Relatério de Auditoria n® 002/2019 (Preliminar).

ITEM 60 — Trata do Relatdrio de Auditoria n° 001/2019.

ITEM 63 — Trata do Relatério de Auditoria n® 002/2019.

OsITENS 7,8, 9, 10, 11, 12, 13 ,14, 16,17, 18, 27, 34 e 62 referem-se aos Pareceres de Auditoria n° 001 a
014 da Auditoria Interna.
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