SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG
CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUN) - REITORIA
AUDITORIA INTERNA GOVERNAMENTAL

B

Relatorio Anual de Atividades da
Auditoria Interna - RAINT 2018

Universidade Federal do Rio Grande - FURG



Relatério Anual de
Atividades da
Auditoria Interna -
RAINT 2018

Universidade Federal do Rio Grande -
FURG

A atuacdo da Auditoria Interna,
atualmente, vem sendo pautada de
acordo com as normas internacionais do
The Institute of Internal Auditors Global
(IIA) e da International Organization of
Supreme Audit Institutions (INTOSAI),
além da IN CGU n° 03/2017, focando-se
nos papéis de avaliacdo e consultoria.
Desta forma, tem buscado ampliar o
relacionamento com as principais
instancias de governanca da Furg, em
especial com o Conselho Universitario,
Reitoria, Pro-reitoras, Ouvidoria e
Procuradoria Federal, objetivando apurar
informacgoes relevantes, e de maior risco,
para o planejamento das suas atividades
e identificar temas que merecam a
atuacdao no papel de consultoria.

O papel da
Auditoria
Interna

A Auditoria Interna é
atividade independente
e objetiva de avaliacédo
e consultoria,
desenhada para
adicionar valor e
melhorar as operacdes
de uma organizacao.
Ela auxilia a
organizacéo a realizar
seus objetivos, a partir
da aplicagdo de uma
abordagem sistematica
e disciplinada para
avaliar e melhorar a
eficacia: a) dos
processos e
gerenciamento de
riscos; b) de controles
internos; ¢) de
integridade e de
governanca. (Inc. 11
do Art. 2°, IN Conjunta
MP/CGU n°1/2016)
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As auditorias internas no ambito da Administracdo Publica
se constituem na terceira linha ou camada de defesa das
organizagdes, uma vez que sS3ao responsaveis por proceder a
avaliacao da operacionalizagao dos controles internos da gestao
(primeira linha ou camada de defesa, executada por todos os niveis
de gestdo dentro da organizacdao) e da supervisdao dos controles
internos (segunda linha ou camada de defesa, executada por
instancias especificas, como comités de risco e controles internos).
Compete as auditorias internas oferecer avaliacdes e
assessoramento as organizagdes publicas, destinadas ao
aprimoramento dos controles internos, de forma que controles
mais eficientes e eficazes mitiguem os principais riscos de que os
orgaos e entidades nao alcancem seus objetivos.

Os controles internos correspondem ao conjunto de regras,
procedimentos, diretrizes, protocolos, rotinas de sistemas
informatizados, conferéncias e tramites de documentos e
informacdes destinados a enfrentar os riscos e fornecer segurancga
razoavel de que os objetivos da organizacao (PDI - Plano de
Desenvolvimentos institucional) serao alcancados. Os Riscos
referem-se a quaisquer eventos em potencial que possam impedir
ou desvirtuar o cumprimento dos objetivos. Ja os objetivos
correspondem ao que é estabelecido para ser alcancado pela
Universidade.

A realizacao do trabalho da Auditoria Interna pauta-se no
PAINT (que corresponde ao planejamento anual das
areas/processos que serao analisados pela Audin no ano seguinte)
e no RAINT que corresponde a analise dos resultados decorrentes
dos trabalhos de auditoria (executados conforme os objetivos
estabelecidos no PAINT).

Logo, o Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna
(RAINT) 2018 apresenta uma sintese dos trabalhos realizados pela
Auditoria Interna (AUDIN) no ano de 2018, e esta normatizado por
meio da Instrugcao Normativa n® 9, de 9 de outubro de 2018, da
Controladoria Geral da Unidao (CGU), que “Dispde sobre o Plano
Anual de Auditoria Interna (PAINT) e o Relatério Anual de
Atividades da Auditoria Interna (RAINT) das Unidades de Auditoria
Interna Governamental”.

Relatorio Anual de Atividades da Auditoria Interna — RAINT 2018




1) A Auditoria Interna- FURG

Segundo o artigo 15 do Decreto 3.591 de 06 de setembro de
2000, alterado pelo Decreto 4.304 de 16 de julho de 2002 a
Auditoria Interna se sujeita a orientacao normativa e a supervisao
técnica do Orgdo Central e dos o6rgdos setoriais do Sistema de
Controle Interno do Poder Executivo Federal — Controladoria Geral
da Unido/PR/RS - em suas respectivas areas de jurisdicdo. As
atribuigdes da Auditoria Interna sao definidas nesta Universidade
pela Resolugao n° 10/01 do CONSUN, de 01 de junho de 2001, em
seu artigo 20°.

A Auditoria Interna da Universidade Federal do Rio Grande
- FURG, iniciou em 2016 um processo de ajuste de técnicas e
procedimentos, que estao sendo alinhados as normas nacionais e
internacionais de auditoria, em especial do Instituto dos Auditores
Internos Global (IIA) e da Organizacao Internacional das
Instituicdes Superiores de Auditoria (International Organization of
Supreme Audit Institutions — INTOSAI), bem como a Instrucao
Normativa Conjunta MP/CGU n© 01/2016 e as Instrugoes
Normativas (IN) da CGU n© 03/2017 e 09/2018.

Este Orgdo de Auditoria conta com 4 servidores, conforme
Quadro 1 a seguir:

Quadro 1 - Equipe da Auditoria Interna

REG:‘%TRO MATRICULA CARGO/

= FORMACAO
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CRA/RS — -

Jackson Negalho Medeiros R 408173 Auditor - Chefe  Administrador
CRC/RS Auditora

Katia Arpino Rasia 069.246/0-2 747303 1nterna Contadora
CRC/RS

Aline Arrieche Freitas CEiegey | 2oEAEEE | e Contadora
CRA/RS Assistente em

2379223

Aline Rodrigues Peter 033.466 Administragao ARl




2) Quadro demonstrativo do quantitativo de trabalhos de
auditoria interna, conforme o PAINT, realizados.

QUADRO 2 - DEMONSTRATIVO DOS TRABALHOS DE AUDITORIA REALIZADOS

N2 ACAO
AREA RESPECTIVA

Acdo 1 - Controle

IDENTIFICACAO
DO PROCESSO

CONFORME O PAINT 2018

RISCO E
RELEVANCIA

Inobservancia dos
procedimentos legais e formais

OBIJETIVOS

Atender ao que estabelece e IN CGU

El a
de Gestao RAaItI)\lo'l'raZ?fs do vigentes; desconformidade com | n° 07/2006, a IN SFC n° 01/2007 e
os Arts. 32 a 82 da IN 01/2007- | demais normas pertinentes.
CGU.
Inobservancia das Assessorar a gestdao no atendimento
Acdo 2 - Controle | Acompanhamen das determinagdes, recomendagdes

de Gestao

to da atuagdo
TCU

recomendagdes do 6rgdo de
controle externo e reincidéncia
das ocorréncias.

e orientagdes do érgdo de controle
externo, de modo a atende-las. Dar
suporte as auditorias especiais.

Acao 3 —Controle
de Gestao

Acompanhamen
to da Atuagdo
CGU

Inobservancia das
recomendagdes do 6rgdo de
controle interno e reincidéncia
das ocorréncias.

Assessorar a gestdo no atendimento
das determinagdes, recomendagdes
e orientagdes do érgdo de controle
interno, de modo a atende-las. Dar
suporte as auditorias especiais.

Acdo 4 — Controle
de Gestao

Atuacao da
Audin -
Monitoramento

Nado atendimento das
recomendagdes da Auditoria
interna e reincidéncia das

ocorréncias

Observar o grau de aderéncia das
orientagdes e das recomendagdes,
buscando mitigar a fragilidade dos
controles internos.

Acdo 5 - Controle
de Gestao

Relatoério de
Gestao e
Prestagao de
Contas Anual

Risco de ndo observagao de
pratica de ato de gestdo ilegal,
ilegitimo, antiecondmico, ou
infracdo a norma legal ou
regulamentar de  natureza
contabil, financeira,
orcamentdria, operacional ou
patrimonial quando da emissdo
do Relatério e Parecer da
Auditoria Interna sobre a
Prestagdo de Contas Anual.

Exame e Parecer da Auditoria
Interna sobre a prestacdo de Contas
anual da entidade estdo previstos
no paragrafo 69, art. 15 do Decreto
3.591/2000, alterado pelo Decreto
4.304/2002.
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QUADRO 2 — DEMONSTRATIVO DOS TRABALHOS DE AUDITORIA REALIZADOS

Ne ACAO
AREA RESPECTIVA

Acdo 6—-Assuntos
Estudantis

IDENTIFICACAO
DO PROCESSO

Administracdo
de Beneficios -
PRAE

CONFORME O PAINT 2018

RISCO E
RELEVANCIA

1. Inexisténcia de normativos
Internos;

2. Falha na definicdo de
critérios e metodologia para
selecdo dos alunos;

3. Nao manutencao da
condicdo de vulnerabilidade
econdmica no recebimento
de beneficios.

4. Falta de transparéncia no
processo de selecdo;

OBIJETIVOS

Avaliar as normas, critérios e a
transparéncia na concessdo de
beneficios — Decreto 7.234/2010 na
Pro-reitoria de Assuntos Estudantis
— PRAE.

OBJETIVO 1 DO MACROPROCESSO
ASSUNTOS ESTUDANTIS (1IV)

Acado 7-
Ensino

Registro
Académico -
PROGRAD

1. N&o insercdo de Notas e
frequéncias dos alunos no
Sistema;

2. Falta de controle de vagas e
excedente de alunos;

3. Informacdes defasadas e
imprecisas decorrentes da
constante alteragdo de
horarios e turmas;

4. Nao padronizagdo de
procedimentos e prazos na
selegdo de vagas ociosas;

Verificar como ocorre a inser¢do de
dados no sistema de registro
académico;

Analisar o processo relativo a oferta
de disciplinas (distribuicdo de salas,
horarios e disciplinas)
Avaliar os controles
existentes e as
estabelecidas no
Académico.

OBIJETIVOS 1 E 2 DO
MACROPROCESSO GRADUAGAO (I).

internos
normas
Registro

Acao 8 — Gestdo de
suprimentos de
bens/servigos

CONTRATOS -
Despesas com
Manutencdo de
Veiculos.

1. Defini¢do genérica do objeto
do contrato;

2. Falta de definigdo de todos
0s servicos a  serem
efetivamente utilizados;

3. Falta de controles internos
efetivos no pagamento de
SEervigos;

4. Segregacao de fungbes

1. Anadlise do planejamento e dos
servicos contratados (objeto)
para manutengao dos veiculos;

2. Avaliagdo dos controles
internos/Sistema Furg
estabelecidos na manutencao
de veiculos;

3. Utilizacdo de Software para
controle e gestdo de veiculos;
OBJETIVO 2 DO
MACROPROCESSO
INFRAESTRUTURA (IX)

Acdo 10 - Controle
de Gestao

Assessoramento
e orientagdes

Risco de inobservancia da
legislagdo e dos principios de
controle interno pela instituicao.

Assessorar a Administracdo no
acompanhamento e alcance dos
objetivos estratégicos (PDI) e

orientar  subsidiariamente 0s
dirigentes quanto aos principios e as
normas de controle interno, com
foco na gestdo de risco.




QUADRO 2 - DEMONSTRATIVO DOS TRABALHOS DE AUDITORIA REALIZADOS

N2 ACAO
AREA RESPECTIVA

IDENTIFICACAO
DO PROCESSO

CONFORME O PAINT 2018

RISCO E
RELEVANCIA

Inobservancia dos
procedimentos legais e formais
vigentes; desconformidade com

OBIJETIVOS

Atender ao que estabelece a IN n2

Capacitacao

Capacitacao

capacitagcao para o]
fortalecimento das atividades de
auditoria interna.

P,%IGI\T'rO—Zl(:)li7 Efﬁ’\lc’Traz%afg Ao s arts. 20 a 82 da IN n°24/2015- 24/ 2015-CGU, de 17/11/2015, e
CGU, de 17/11/2015. demais normas pertinentes.
Descumprimento do art. 42, lll,  CAPACITACAO FURG/PROGEP,
~ da IN 24/2015 — CGU: AcBes de | FORAI (CGU) e FONAI-Tegc;
Acao 12- - . L .
Agles de | desenvolvimento institucional e | Promover o treinamento dos

auditores internos de todas as
instituicdes federais vinculadas ao
MEC.

3) Quadro demonstrativo do quantitativo de trabalhos de
auditoria interna, conforme o PAINT, nao realizados.

QUADRO 3 - ATIVIDADES DA AUDITORIA INTERNA PREVISTAS
NO PAINT 2018, NAO REALIZADAS EM 2018.

N° AGAO
AREA
| RESPECTIVA |

Acdo 9 - Gestao
de Recursos
Humanos

Concessao de
beneficios e
vantagens,

aposentadorias e
Plano de Saude-
PROGEP

9 de margo de 2017.

relativos
realizados.

aos

2.Inexisténcia de Controles internos
atendimentos

Falta de regras claras quanto aos
servigos de salde e
procedimentos contratados;

IDENTIFICAGCAO
DO PROCESSO RISCO E RELEVANCIA OBJETIVOS

1.Prestagdo de servigos de salde que
nao observem a legislacdao da ANS,
Portaria n® 8, de 13 de janeiro de
2016 e Portaria SRH/MPOG n°1 de

- 1.Andlise e
aperfeicoamento dos
controles internos
estabelecidos para

prestacdo de servigos
de saude.

2. Planejamento nas fases
licitagdo, execucdao e
fiscalizagao do contrato.
OBJETIVO 3 DO
MACROPROCESSO
GESTAO DE PESSOAS
(VIII)
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4) Execucao do PAINT 2018 (Item I do Art.17 da IN 9/2018
- CGU)

Principais Resultados dos Trabalhos da Auditoria Interna

QUADRO 4 - RELATORIOS DE AUDITORIA E PRINCIPAIS RESULTADOS

NUMERO
DO

RELATORIO | MACROPROCESSO/ PRINCIPAIS RESULTADOS
DE TEMA

AUDITORIA
Relatério Manutencgdo da | O Objetivo deste trabalho foi analisar o processo de
001/2018 Frota de Veiculos Manutencao de Veiculos da Frota da Universidade, desde a

fase de planejamento (descri¢do do objeto, Edital e Termo
de Referéncia), licitagdo, elaboragdo do Contrato
Administrativo, realizacdo dos servigos de manutengao
pela empresa contratada até o efetivo pagamento das
Notas Fiscais pela Furg. Neste processo foram constatadas
falhas e emitidas 15 recomendacgdes a Universidade, a fim
de que sejam fortalecidos os controles internos das Pré-
Reitorias/Unidades responsaveis. Foi solicitada ainda a
restituicdo ao erdrio de valores pagos a maior em
decorréncia da classificagdo indevida da despesa.

Relatério Graduagao Em fase de Pré-Relatério. O objetivo geral deste trabalho
002/2018 de auditoria foi avaliar: 1) O alcance dos objetivos relativos
a Graduacdo estabelecidos no PDI; 2) As Normas
Académicas; 3) A Retencao em disciplinas; 4) A Evasdo dos
alunos.
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Quanto ao Objetivo “Buscar Exceléncia nos Cursos de
Graduacao, constatou-se que das 12 metas estabelecidas,
apenas 4 foram atendidas. Dentre elas a Meta “Politica de
Evasio e Reten¢do” foi indevidamente considerada
atendida, em razdo de que a constru¢dao da Politica de
Evasio e Reten¢do nao foi concluida. Das 8 Metas
restantes,consideradas parcialmente atendidas, ndao houve
continuidade de 6. Entre elas a Meta “Ambientalizacdo
curricular”, que determina a adequacgao curricular de todos
os cursos da Universidade em razido da Resolugdo 002/2012




do MEC, que estabelece Diretrizes Curriculares Nacionais de
Educagdo Ambiental.

Pelo exposto verificamos a necessidade de criagao de
indicadores sélidos e eficientes, que possibilitem monitorar
o atingimento das Metas e verificar o alcance dos objetivos
estabelecidos pela Universidade no PDI.

Quanto as normas académicas verificamos que 66% dos
normativos internos sao anteriores ao ano de 2010. De
acordo com avaliagao do cumprimento da Meta “Normas
Internas” realizada pela PROGRAD verifica-se também que
nao foi criado o Manual de Normas Académicas, que seria
uma importante ferramenta na disseminagdo das normas
académicas daquela Pré-Reitoria entre os discentes,
técnicos administrativos, coordenadores de curso e
docentes do Campus Furg e dos Campus fora da sede.

Foi constatado ainda que no ano de 2017 o Custo
Corrente/Aluno Furg correspondeu a R$25.287,08 se forem
incluidos os custos do Hospital Universitario — HU, ou
R$22.416,52 se ndo forem considerados os custos relativos
ao HU. Estes custos devem ser considerados quando da
construcao de Politicas para combater os altos indices de
Evasdo (1.773 alunos abandonaram o curso no ano de 2017
— Evasdo = 19,13%) e Retengdo (13 cursos na Universidade
possuem indices de Retengao situados na faixa de 50% a
166% no ano de 2017). Como exemplo, para um curso de 8
Semestres um indice de 50% de retencao significa que o
aluno levou 12 semestres para se formar ao invés do tempo
regular (8 semestres). Em um curso de 6 Semestres um
indice de 166% de retengao significa que o aluno levou 16
semestres para se formar ao invés do tempo regular (6
semestres). Assim, a construgdo de politicas robustas no
tratamento da Evasdao e Retengdao escolar poderiam
representar uma economia dos recursos financeiros da
Universidade, tendo em vista o custo corrente/Aluno ano.

Com vistas a regularizacdo das constatagées elencadas
nesse Pré-Relatoério foi dado um prazo para a manifestacdo
da Pré-Reitoria, caso ndao haja manifestacao da mesma, o
Relatdrio de Auditoria sera concluido e apresentadas as
Recomendagoes.

Relatorio Anual de Atividades da Auditoria Interna — RAINT 2018




Relatorio Anual de Atividades da Auditoria Interna — RAINT 2018

Relatorio
003/2018

Gestao
Beneficios
Estudantis

dos

Em fase de Pré-Relatdrio. O objetivo geral deste trabalho
de auditoria foi avaliar os procedimentos e controles
estabelecidos na Pré-reitoria de Assuntos Estudantis —
PRAE, na concessao de auxilios financeiros e académicos,
referente ao Decreto 7.234/2010 - OBIJETIVO 1 DO
MACROPROCESSO ASSUNTOS ESTUDANTIS (IV). Assim,
dentre os objetivos especificos estabelecidos estdo: 1)

Avaliar se os critérios em Edital para sele¢iao dos
estudantes com vulnerabilidade s3ao satisfatorios; 2)

Avaliar se os critérios estabelecidos em Edital para
selegdo e concessio de auxilios/beneficios estdo em
conformidade com os normativos internos; 3) Avaliar se os
critérios na concessao para selecdo e concessio de
auxilios/beneficios estudantis estdo em conformidade com
a execuc¢do; 4) Avaliar a existéncia de normativos internos
para os auxilios concedidos; 5) Avaliar a transparéncia na
concessdo de auxilios/beneficios estudantis (desde a
sele¢do até publicagdo dos resultados finais); 6) Avaliar os
controles internos.

Foram realizadas 21 constatagdes, dentre as quais
verificamos: a falta de planejamento or¢camentadrio para a
quantidade de alunos que serdao contemplados em Edital; a
fragilidade dos controles internos; a falta de instrucoes
Normativas da PRAE que regulamentem auxilios
pecuniarios; a falta de controles para cumprimento da IN
003/2012; o descumprimento dos critérios 2.4 a)
constantes no Edital de Circulagdo Interna 31/2017 -
Campus Rio Grande; a falta de articulagdao entre PRAE X
PROGRAD em razao de funcionalidades dos Sistemas Furg.

Com vistas a regularizagdo das constatacdoes elencadas
nesse Pré-Relatorio foi dado um prazo para a manifestacao
da Pré-Reitoria, caso nao haja manifestacao da mesma, o
Relatério de Auditoria sera concluido e apresentadas as
Recomendagoes.




5) Trabalhos de auditoria interna realizados sem previsao
no PAINT/2018 (Item Il do Art.17 daIN 9/2018 - CGU)

QUADRO 5 - TRABALHOS DE AUDITORIA REALIZADOS SEM PREVISAO NO PAINT 2018

DOCUMENTO ASSUNTO/MOTIVACAO | RESULTADOS

Sistema e-pessoal -
TCU

Médulo Indicios de
Irregularidades

Macroprocesso/
Tema:
Gestdo de Pessoas

Oficio 5276/2017 — TCU

- Sefip
IN TCU ne 78 de
21/mar/2018

Anadlise de processos com status

“Aguardando Esclarecimentos”:

e 2 processos de Acumulagao Irregular
de cargos

e 2 processos de Acumulagao llegal de
Pensodes

e 3 processos de Aposentadoria por
invalidez com registro de outro
emprego

e 1 processo de Descumprimento de
jornada de trabalho;

e 1 processo de redutor de pensao da EC
41/2003 insuficiente

Sistema e-pessoal -
TCU

Maddulo Indicios de
Irregularidades
Macroprocesso/
Tema:

Gestdo de Pessoas

Oficio 5276/2017 — TCU

- Sefip
IN TCU n2 78 de
21/mar/2018

Andlise de processos com status

“Aguardando Encaminhamento ao TCU”:

e 2 processos de Descumprimento de
jornada de trabalho;

Sistema e-pessoal -
TCU

Médulo Indicios de
Irregularidades
Macroprocesso/
Tema:

Gestdo de Pessoas

Oficio 5276/2017 — TCU

- Sefip
IN TCU n2 78 de
21/mar/2018

Andlise de processos com status
“Esclarecimentos Iniciados”:
e 10 processos de descumprimento de

jornada de trabalho;

Sistema e-pessoal -

Oficio 5276/2017 — TCU

Andlise de processos com status

TCU - Sefip “Esclarecimentos Encaminhados ao TCU”:
Mddulo Indicios de | IN TCU n2 78 de e 15 processos de Descumprimento de
Irregularidades 21/mar/2018 jornada de trabalho;

Macroprocesso/ e 1 processo de Auxilio creche pago em
Tema: duplicidade;

Gestdo de Pessoas e 1 processo de servidor sécio-gerente.
Solicitagbes de 2018NC000018 Andlise de Provisdo realizada para
Auditoria 009 e pagamento de multas no HU. Constatou-
010/2018 se que estas ocorrem em razao dos

atrasos dos repasses
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QUADRO 5 - TRABALHOS DE AUDITORIA REALIZADOS SEM PREVISAO NO PAINT 2018 ‘

DOCUMENTO

ASSUNTO/MOTIVACAO

RESULTADOS

Macroprocesso/
Tema:
Gestdo Financeira

financeiros/vencimento das obrigacGes
previdenciarias.

Solicitacao de
Auditoria 015/2018
Macroprocesso/
Tema:
Acompanhamento de
Gestdo

Sistema e-contas/TCU

Foi constatada a regularidade da
Execugdo de Titulo Extrajudicial n¢
5003592-25.2018.4.04.7101 - Justica
Federal

Solicitacao de
Auditoria 019/2018
Macroprocesso/
Tema:
Acompanhamento de
Gestao

1) Processo
23116.005369/2012-59
— Tomada de Pregos n®
028/2012;

2) Processo
23116.005263/2012-55
— Tomada de Pregos n®
023/2012.

Analise dos documentos relativos as
obras do Biotério que serd alvo de
Relatério de Auditoria em 2019.

Solicitacao de
Auditoria 020/2018
Macroprocesso/
Tema:
Acompanhamento de
Gestao

Processo
23116010577/2018- 65

Andlise das despesas com brindes de
pequeno valor - sem representatividade/
materialidade.

Notificacdes de
Auditorian2l en?2
Macroprocesso/
Tema:
Acompanhamento de
Gestdo

Emissao de Notificagoes
para cumprimento das
recomendagcdes 010 e
011 do Relatério de
Auditoria 008/2017 -
DAS/PROGEP

Recomendagbes justificadas e/ou

atendidas.




6) Recomendag¢des emitidas e implementadas no exercicio e
as nao implementadas com prazo expirado na data de
elaboracdao do RAINT (Item IIl do Art.17 da IN 9/2018 -
CGU)

QUADRO 6 - RECOMENDACOES EMITIDAS EM 2018

RECOMENDAGAO = -
DOCUMENTO Ne ¢ DESCRICAO SITUACAO
Relatério de | 001 Avaliar a coeréncia das determinacdes Parcialmente
Auditoria contidas nos futuros contratos pela Pré- | atendida
001/2018 Reitoria de Planejamento e

Administracao, de forma que estas nao
sejam conflitantes entre si.

Relatério de 002 Definicao de parametros  Parcialmente
Auditoria individualizados para quantificacao e atendida
001/2018 mensuragdo de cada servico a ser

contratado  pela Pré-Reitoria  de
Administracao e Planejamento/FURG.

Relatério de 003 Abster-se de autorizar ou efetuar Parcialmente
Auditoria pagamentos sem cobertura contratual e | atendida
001/2018 estabelecer e implementar Controles

Internos para que somente sejam
Empenhados os Valores suportados
pelos Contratos Administrativos e
Termos Aditivos da FURG, conforme as
determinagdes expressas no Art.65 da
Lei 8.666/93; e do Art. 63 da Lei
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4.320/64.
Relatério de 004 Utilizar como base no Termo de | Parcialmente
Auditoria Referéncia planilhas com a composicao  atendida
001/2018 dos custos detalhados que demonstrem

os gastos efetivos e que estejam
atrelados ao quantitativo de quildometros
rodados dos servicos de guincho ou
autosocorro. Dessa forma a distancia
percorrida no trajeto solicitado
(ida/volta) ao destino é que definiria a
despesa total a ser cobrada pela
empresa.
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QUADRO 6 - RECOMENDAGCOES EMITIDAS EM 2018

RECOMENDAGAO

DOCUMENTO

Ne

DESCRIGAO

SITUAGAO

Auditoria
001/2018

as Recomendacdes da Procuradoria
Federal em decorréncia da submissao
dos Termos de Referéncia, Editais,

Relatério de 005 Abster-se de incorporar pardmetros | Parcialmente
Auditoria cujos critérios de mensuracdo e Atendida
001/2018 quantificagdo ndo estejam devidamente
claros e transparentes a compreensao
de todos os usuarios das informacgdes
inerentes ao processo licitatorio.
Relatério de 006 Abster-se de aplicar recursos em | Parcialmente
Auditoria despesas estranhas aos instrumentos Atendida
001/2018 contratuais.
Relatério de 007 Observar o principio da Segregacao de  Parcialmente
Auditoria Funcdes, através de pelo menos 3 niveis = Atendida
001/2018 de Autorizagdo e Aprovagdo da
Execucao dos servicos de Manutencao
de veiculos, estabelecendo ainda que
todo o processo seja submetido a
Supervisao, conforme determinado pelo
Art. 11, item III, letras b e h, da
Instrugao Normativa conjunta 001/2016
- CGU/MPOG.
Relatério de 008 Que sejam levantadas e apuradas pela | Atendida
Auditoria Pro-Reitoria de Infraestrutura todas as
001/2018 diferengas relativas as cobrangas de
servico de mecanica leve como servico
de mecanica pesada relativa aos anos de
2013, 2014, 2015, 2016, 2017 e 2018
do Contrato Administrativo 020/2013,
atualizados a valores atuais, deduzindo-
se os valores ja retidos.
Relatério de 009 Retencdo de valores pagos a maior em Atendida
Auditoria decorréncia da cobranca do servico de
001/2018 mecanica leve como servigo de
mecanica pesada pela empresa H.
Gongalves  ME; pago por esta
Universidade.
Relatério de 010 Que sejam observadas e acatadas todas | Atendida




QUADRO 6 - RECOMENDAGCOES EMITIDAS EM 2018

RECOMENDACAO

DOCUMENTO

Ne

DESCRICAO

Contratos e Termos Aditivos ao longo
dos processos licitatorios.

SITUACAO

Auditoria
001/2018

informagdes relativas as manutengdes
de veiculos, solicitando ao NTI a
adequacdo necessaria para insercao dos
documentos denominados Recibos de
Orcamentos e Encaminhamentos
(adequadamente numerados), que tem
por finalidade o registro de todas as
manutencdes e a alimentacdao de
Relatorios Gerenciais para os
Coordenadores, Prefeito Universitario,
Pré-Reitores e demais usuarios da
informacao relativa a frota de veiculos.

Relatério de 011 Estabelecimento de controles internos | Parcialmente
Auditoria para avaliacdo do custo/beneficio da Atendida
001/2018 manutengdo de veiculos, para que a

Furg ndo seja onerada por despesas

decorrentes do envelhecimento da frota.
Relatério de 012 Estabelecimento de controles internos | Parcialmente
Auditoria para avaliar as causas do numero Atendida
001/2018 elevado de encaminhamentos de

veiculos a oficina, de forma a mitigar os

custos elevados de manutengao.
Relatério de 013 Definicdo de procedimentos a serem @ Parcialmente
Auditoria adotados considerando o0s casos | Atendida
001/2018 relativos a pecgas danificadas que podem

ter um valor de mercado, pecgas

recuperadas e a sucata, estabelecendo

procedimentos adequados quanto ao

seu armazenamento e descarte no meio

ambiente.
Relatério de 014 Estudo e avaliacado de outras Parcialmente
Auditoria alternativas como forma de atender os | Atendida
001/2018 servigos de transporte nesta

Universidade, levando em consideragao

o custo/beneficio.
Relatério de | 015 Registrar no Sistema Viaturas todas as | Parcialmente

Atendida
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7) Fatos que impactaram a execucao dos trabalhos de

Auditoria Interna (Item IV do Art.17 daIN 9/2018 - CGU)

O fato de as auditorias realizadas estarem focadas nas areas
fins, implica em maior tempo de pesquisa e planejamento, reunides
com as areas auditadas, demandando maior tempo de realizagao.

Esta Auditoria identificou como principal fator que impactou
o trabalho em 2018, a falta de um melhor entendimento, de alguns
gestores, quanto ao papel da Auditoria Interna. Tal fato resultou
em dificuldade de aceitacdo do conteldo de relatérios, por parte de
algumas areas. Esse risco vai ser gerenciado em 2019, buscando-
se informar mais os gestores, quanto aos papéis da Auditoria frente
a governanca, riscos e controles internos.

8) Educacdao continuada/Capacitacdo da Equipe de
Auditoria (Item V do Art.17 daIN 9/2018 - CGU)

QUADRO 7 - DESCRICAO DAS AGOES DE CAPACITAGCAO
REALIZADAS EM 2018

-- CARGA
CAPACITACAO SERVIDORES HORARIA TEMA

Projeto Sinergia: IN 05 — Normas e
16h Planilhas, Aplicacdo e Pontos
Peter Polémicos.

Kdatia Arpino Rasia

ESCOLA DA AGU Aline Rodrigues

Auditorias Internas: Capacitacdao
Técnica das Auditorias Internas.

482 FONAITec | Jackson Negalh
ackson Negalho 32h Tema: “Gestdo da Qualidade e os

Medeiros
novos desafios para as Auditorias
Internas do MEC”.
. . 12 Encontro de Praticas
Aline Freitas . . St
UNIPAMPA . 16h Administrativas das IES publicas do
Arrieche
RS.
Secretaria . .
Federal de Curso de Gestdo de Riscos e
Katia Arpino Rasia 24h Controles Internos - Entidades
Controle

Federais de Ensino — Regido Sul.
Interno - CGU



QUADRO 7 - DESCRIGCAO DAS AGOES DE CAPACITAGCAO
REALIZADAS EM 2018

- CARGA
CAPACITACAO SERVIDORES HORARIA TEMA

Jackson Negalho
FORAI Medeiros 16h VII FORAI RS 2018 - Férum Regional
Katia Arpino Rasia de Auditorias Internas
Aline Rodrigues
Peter
Katia Arpino Rasia h Inglés para Servidores Publicos -
PROGEP Aline Rodrigues 36 Basico 1
Peter &
74 . . —
Katia Arpino Rasia Inglés para Servidores Publicos - =
PROGEP Aline Rodrigues 36h Basico 2 =
Peter <
Aline Rodrigues Atuagdo da Unidade de Auditoria '
FONAI-MEC & 40 h ¢ o
Peter Interna oy
1=
. Jackson Negalho h Atuagdo da Unidade de Auditoria %
492 FONAITeC  \1adeiros 40 Interna 2
Kétia Arpino Rasia 2
Katia Arpino Rasia Etica no Servigo Publico: uma reflexdo §
PROGEP Aline Rodrigues 20h g0 FUbHICo: S
oportuna e necessdria. ©
Peter 2
Tribunal de Participar do Il Férum Nacional do 2
Jackson Negalho R v
Contas da . 14 h Controle: Contribuigdes para os novos ©
. Medeiros =
Uniao TCU governos. =
<
O planejamento das Contratacdes :8
Jackson Negalho o . 2
Escola da AGU ] 04 h Publicas — Estudo Conjunto das IN i
Medeiros &
SEGES 05/2017 e 01/2018.

9) Analise acerca do nivel de maturacao dos processos de
governanca, de gerenciamento de risco e de controles
internos do 6rgao ou da entidade, com base nos trabalhos

realizados (Item VI do Art.17 daIN 9/2018 - CGU)

A Instrucao Normativa Conjunta CGU/MP n© 01/2016 definiu
gue o modelo de avaliagao de controles internos a ser implementa
do na Administracdao Publica Federal terd como base os principios
estabelecidos pelo COSO 2013. Nessa mesma linha é o Decreto
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Federal 9.203/2017, que estabelece a politica de governanca no
Poder Executivo Federal.

A origem do termo “governanca corporativa” remonta a
necessidade de superacdao do chamado “conflito de agéncia”, o qual
surge das divergéncias de interesses entre os proprietarios de uma
empresa € os agentes delegados para administra-la. As boas
praticas de governanca atuam para reduzir esse conflito e,
consequentemente, melhorar o desempenho da organizagao e
proporcionar seguranga para os proprietarios (Acordao TCU
1.273/2015 - Plenario).

Todas as organizacdes desempenham  atividades
administrativas para o0 cumprimento de seus objetivos
institucionais. Essas organizacdoes enfrentam fatores decorrentes
dos ambientes interno e externo que tornam incerto se irao atingir
esses objetivos e quando isso ird ocorrer. O efeito que essa
incerteza provoca nos objetivos estratégicos € chamado de “risco”.
Os controles internos sdao utilizados para mitigar os riscos
existentes.

Logo, a organizacao deve acompanhar o cumprimento dos
objetivos, dos indicadores, das metas e dos resultados alcangados,
com medidas de aperfeicoamento eventualmente estabelecidas
para a melhoria dos resultados.

Sobre o ultimo ponto, é importante que a entidade divulgue
os indicadores, metas e resultados esperados entre servidores,
usuarios do servico publico e sociedade em geral de modo a
propiciar o gerenciamento das acdes implementadas e estimular o
exercicio do saudavel e necessario controle social.

O Acérdao 1.233/2012-TCU-Plenario estabeleceu que:

“[...19.1.1 em atencao Decreto-Lei 200/1967, art. 69, inciso I,
e art. 79, normatize a obrigatoriedade de que todos os entes
sob sua jurisdicdo estabelecam processo de planejamento
estratégico institucional, observando as boas praticas sobre o
tema, a exemplo do critério de avaliacdo 2 do Gespublica,
contemplando, pelo menos:

9.1.1.1 Elaboracao, com participacao de representantes dos
diversos setores da organizacao, de um documento que
materialize o plano estratégico institucional de longo prazo,
contemplando, pelo menos, objetivos, indicadores e metas
para a organizacao;

9.1.1.2 Aprovacgao, pela mais alta autoridade da organizagao,
do plano estratégico institucional;

9.1.1.3 Desdobramento do plano estratégico pelas unidades
executoras;

9.1.1.4 Divulgacao do plano estratégico institucional para
conhecimento dos cidadaos brasileiros, exceto nos aspectos
formalmente declarados sigilosos ou restritos;



9.1.1.5 Acompanhamento periddico do alcance das
metas estabelecidas, para correcao de desvios;

9.1.1.6 Divulgacao interna e externa do alcance das metas, ou
dos motivos de nao as teralcancado (...). [Grifo nosso]

A responsabilidade por estabelecer, manter, monitorar e
aperfeicoar os controles internos para assegurar o alcance dos
objetivos estratégicos € da alta administracdao da organizacdo,
cabendo a auditoria interna ou ao 6rgao de controle interno da
entidade avaliar a qualidade desses processos (Art. 12, da IN
Conjunta CGU/MP n© 01/2016 e art. 17, do Decreto n©°
9.203/2017).

O processo de avaliagao de controles internos, com vistas a
verificar a presenca e efetivo funcionamento de todos os principios
e componentes de um sistema de controle interno, em termos de
existéncia, adequacdo e efetividade, constitui um trabalho
especifico de auditoria.

Ao analisar os controles internos em nivel de governanga, a
partir da metodologia The Committee of Sponsoring Organizations
(COS0O), entende-se que tem havido um significativo
aprimoramento, conforme segue:

Ambiente de Controle: foi reforcado a partir do Cdédigo de
Etica, do estabelecimento do Canal de Denuncias e da atuacao do
Comissao de Etica.

Gestao de Riscos e Atividades de Controle: A efetivacao do
processo de Gerenciamento de Riscos deve ter por base o
Mapeamento de Processos e a Instituicdo de uma Politica de Gestao
de Riscos através de um Comité de Governanca, Riscos e Controle,
0s quais nao foram criados ainda no ambito dessa Universidade.

Os componentes de Monitoramento/Informagao e
Comunicacao, carecem de atengao quanto ao estabelecimento e
acompanhamento de indicadores para avaliagcao do cumprimento
das metas do PDI - Plano de Desenvolvimento Institucional, pelas
principais instancias de governanca. Assim, ha necessidade de
aprimoramento para viabilizar uma adequada governanca.

Relatorio Anual de Atividades da Auditoria Interna — RAINT 2018




Os beneficios sao impactos positivos observados na gestao
publica a partir da implementacdo, por parte dos gestores publicos,
de orientacdes e/ou recomendacoes provenientes das atividades de
auditoria interna, sendo, portanto, resultantes do trabalho conjunto
da UAIG e da gestdo. Dessa forma a sistematica reforca o propdsito
de transparecer para a sociedade os impactos resultantes da
atuacao da auditoria interna governamental.

A finalidade da Instrugao Normativa n© 4 de 11 de junho de
2018 é mensurar o quanto a auditoria interna esta agregando

valor:
e Medindo a efetividade das recomendacdes da auditoria
= interna;
o e Avaliando o desempenho da atividade da auditoria interna ao
=
< longo dos anos; e
| e Demonstrando para as partes interessadas, inclusive para a
© . . .
= equipe de auditoria, o retorno do trabalho.
= Neste sentido a IN 4/2018 da CGU definiu os seguintes
= conceitos:
%’
=)
<
©
©
&
©
S
jg e dano ao eréario eimpactos positivos ebeneficio que ebeneficio que,
i que resulte em observados na possa ser embora ndo seja
% recomendacdo gest?o publica a represen.tado passivel de )
5 de reposicio de partir da i monetariamente, representacdo
= implementacgao, inclusive através da monetaria,
bens e valores ~
3] 20 erério por parte dos recuperagao de demonstre um
‘% id . gestores publicos, prejuizos impacto positivo na
< (sentido estrito). das gestdo de forma
e recomendagdes da estruturante, tal
AUDIN como melhoria

gerencial, melhoria
nos controles
internos

Contudo, a elaboracao do demonstrativo dos beneficios
financeiros e nao financeiros pelas Unidades de Auditoria Interna
Governamental, com a finalidade de avaliar o alcance de resultados
as suas recomendacoes/orientacdes, foi prorrogado para o final do
exercicio de 2019, pela Controladoria Geral da Unido.




11) Analise consolidada dos resultados do Programa de
Gestao e Melhoria da Qualidade - PGMQ (Item VII do
Art.17 daIN 9/2018 - CGU)

O PGMQ deve ser implementado por meio de avaliagOes
internas e externas, as quais devem ser devidamente
documentadas.

— Supervisao
Indicadores

Gerenciais

Feedback dos
Gestores

Avaliacao pelos

Auditores

I_I

Os resultados das avaliacdes realizadas devem ser
periodicamente consolidados com a finalidade de fornecer
informacdes gerenciais e de identificar necessidades de capacitagao
e oportunidades para aprimoramento da atividade de auditoria
interna governamental, as quais podem ser registradas em um
plano de acao.
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Este 6rgao de Auditoria interna esta em fase de identificagao
das principais etapas que terao de ser percorridas para
implementar as avaliagoes internas e externas, para que possamos
atingir niveis elevados de qualidade na prestacao de servicos de
Auditoria Interna. E importante destacar que sua implementacdo
nao depende somente da Auditoria Interna, mas de diversas
instancias de governanga e de gestao de forma a viabiliza-lo, para
o cumprimento das disposicoes legais.
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Esta Auditoria entende que em 2018, alcancou seu objetivo
precipuo de agregar valor a esta Universidade, por meio de
avaliacbes focadas em riscos e nos controles internos
administrativos. Em 2019 pretende-se concluir a sistematizacao da
rotina de monitoramento das recomendacdes da Auditoria Interna,
com o auxilio do Nucleo de Tecnologia da Informacdo - NTI, que
elaborou e disponibilizou a esta Auditoria um Médulo (dentro do
Sistema Furg) para a insercdao e monitoramento das
recomendacdes da AUDIN. Este sistema permitird uma atuacao
dindmica das unidades académicas/administrativas no sentido em
que permitira que as recomendacdes sejam respondidas
eletronicamente.

Entretanto, para que as recomendagdes sejam
implementadas e os controles internos aperfeicoados é necessario
0 apoio das Pré-Reitorias e da alta administragao.

Também é objetivo deste Orgao de Auditoria Interna
estabelecer indicadores para avaliar o desempenho dos trabalhos
de Auditoria, bem como atuar no papel de consultoria, de forma a
prestar apoio as diversas areas administrativas e académicas da
Furg.

Rio Grande, RS, 26 de margo de 2019.

Jackson Negalho Medeiros
Adm. CRA/RS. 8.968
Chefe da Auditoria Interna
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG



Anexo I - Execucao do PAINT 2018

Atividades da Auditoria Interna realizadas em 2018

NO

Més

Unidade
Auditavel

Descrigao

Procedimento

Periodo de Execugdao

Inicio Fim

Janeiro a
dezembro

AUDIN

Controle de Gestdo

Anadlise dos registros no
sistema SIAFI

03/01/2018 31/12/2018

Janeiro a
dezembro

AUDIN

Controle de Gestdo

Acompanhamento do
Diario Oficial da Unido
(DOU) quanto as
publicagbes da FURG -
legislagdo, acérddos e
editais.

03/01/2018 31/12/2018

Janeiro a
margo

AUDIN

Controle de Gestdo

Elaboragdo do Relatério
Anual de Atividades de
Auditoria Interna.
Levantamento das
atividades realizadas no
exercicio.

03/01/2018 26/03/2018

Janeiro

PROGEP

Gestdo de Recursos
Humanos

Solicitamos informar:
Quais as providéncias
adotadas para
atendimento aos
Acdrddos a seguir, e/ ou
justificativas para o ndo
cumprimento.
ACORDAO N©° 681/2015
- TCU - 12 Camara (ref.
Acdérddo 474/2006 -
TCU 12 Camara)
ACORDAO No
1076/2015 - TCU 22
Camara_

ACORDAO No
4343/2015 - TCU - 12
Cémara

ACORDAO No
9403/2015 - TCU - 22
Camara

ACORDAO No
7214/2015 - TCU - 1a
Cémara

ACORDAO No
1167/2016 - TCU -
Plenario

ACORDAO No

1250/2016 - TCU - 1a
Camara

ACORDAO No
1904/2016 - TCU - 22
Cémara (ref. Acérddo

4.901/2013 - 22
Camara)
ACORDAO No

4356/2016 - TCU - 2a
Cémara (ref. Acérddo

4.902/2013 - 22
Camara)
ACORDAO No

7084/2016 - TCU - 12
Camara

ACORDAO No
2343/2017 - TCU - 12
Camara

ACORDAO No
2678/2017 - TCU - 13
Cérpara

ACORDAO No
3552/2017 - TCU - 12

Camara

11/01/2018 11/01/2018
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ACORDAO No
3570/2017 - TCU - 1a
Camara
ACORDAO No
3973/2017 - TCU - 13
Camara
ACORDAO No
4122/2017 - TCU - 13
Camara
ACORDAO No
4357/2017 - TCU - 1a
Camara
ACORDAO No
4398/2017 - TCU - 13
Camara
ACORDAO No
4478/2017 - TCU - 13
Camara
ACORDAO No
5812/2017 - TCU - 1a
Camara
ACORDAO No
5835/2017 - TCU - 12
Cémara
ACORDAO No
5836/2017 - TCU - 12
Cémara
ACORDAO No
5925/2017 - TCU - 1a
Camara
ACORDAO No
6383/2017 - TCU - 12
Cémara
ACORDAO No
6496/2017 - TCU - 12
Cémara
ACORDAO No
7066/2017 - TCU - 1a
Camara
ACORDAO No
8060/2017 - TCU - 12
Cémara
ACORDAO No
8078/2017 - TCU - 12
Cémara
ACORDAO No
8221/2017 - TCU - 1a
Camara
ACORDAO No
8557/2017 - TCU - 12
Cémara

ACORDAO No
9298/2017 - TCU - 12
Camara_

ACORDAO No

10838/2017 - TCU - 12
Camara

ACORDAO No
10839/2017 - TCU - 12
Cémara.

S.A. 001/2018

Janeiro

PROPLAD

Controle de Gestdo

Solicitamos informar:
Quais as providéncias
adotadas para
atendimento aos
Acorddos N© 544/2014 -
TCU - Plenario e N°
2221/2017 - TCU - 22
Camara e/ ou
justificativas para o ndo
cumprimento.

S.A. 002/2018

11/01/2018

11/01/2018




Janeiro

PROPLAD

Emisséo de Parecer

Verificagdo do processo
relativo a Comissdo
estabelecida para
Levantamento e
Atualizagdo dos
Registros  Patrimoniais
dos Bens Imoéveis da
FURG do exercicio de
2014, conforme Portaria
2055/2014.

Parecer: 001/2018
Processo:
23116.006375/2014-95

17/01/2018

17/01/2018

Janeiro

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo do processo
relativo a Comissdo
estabelecida com a
finalidade de proceder a
verificagdo de valores
existentes na Tesouraria
da FURG, relativos ao
exercicio de 2017.
Parecer: 002/2018
Processo:
23116.010440/2017-20

17/01/2018

17/01/2018

Janeiro

PROPLAD

Acompanhamento de
Gestdo

Solicitamos apresentar
relagdo: 1) De Dividas
da Instituicdo; 2) De
Restos a Pagar 2012,
2013, 2014, 2015, 2016
e 2017; 3) Posigao dos
Aluguéis bem como
Agua e Energia relativos
a estes; 4) Falta ou
irregularidade de
comprovagao; 5)
Responsaveis por perdas
ou danos.

S.A. 003/2018

18/01/2018

18/01/2018

Janeiro

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigao do processo
de prestacdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatério.
Convénio no
01.12.0064.00, Projeto
588-P0O-12 - “REDE DE
ESTUDOS
HIDRODINAMICOS.”
Parecer: 003/2018
Processo:
23116.003552/2017-24

18/01/2018

18/01/2018

10

Janeiro

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo do processo
relativo a Restos a Pagar
de 2017.
Parecer: 004/2018
Processo:
23116.010476/2017-11

18/01/2018

18/01/2018

11

Janeiro

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigao do processo
de prestacdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatério.
Convénio n° 018/2016,
Projeto 729-PNO-16 -
“"SEMENGO”".

Parecer: 005/2018
Processo:
23116.009512/2017-96

18/01/2018

18/01/2018

12

Janeiro

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigdo do processo
de prestagdo de contas,
solicitacdo de respostas

18/01/2018

18/01/2018
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da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatério.
Convénio n° 006/2015 -
SICONV 819074/2015,
Projeto 712-PO-15 -
“PRONACAMPO II".
Parecer: 006/2018
Processo:
23116.009509/2017-72

13

Janeiro

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigdo do processo
de prestagdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatdrio.
Convénio n® 018/2013 -
Projeto 649-PO-13 -
“PRONACAMPO".
Parecer: 007/2018
Processo:
23116.009508/2017-28

18/01/2018

18/01/2018

14

Janeiro

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigao do processo
de prestagdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatorio.
Contrato S/N° - Projeto
622-PO-13 -
“Regularizacdo Fundiaria
Sé&o José do Norte”.
Parecer: 008/2018
Processo:
23116.000830/2017-91

19/01/2018

19/01/2018

15

Janeiro

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigdo do processo
de prestagdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatorio.
Convénio N° 077/2015 -
SMS , “SUS - Servigo de
Pronto Atendimento de
Urgéncia e Emergéncia e
no Centro de Aplicagdo e
Monitoragao de
Medicamentos
Injetaveis do HU”.
Parecer: 009/2018
Processo:
23116.009859/2017-39

29/01/2018

29/01/2018

16

Janeiro

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigao do processo
de prestacdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatério.
Contrato 010/2017.
Parecer: 010/2018
Processo:
23116.009856/2017-03

29/01/2018

29/01/2018

17

Janeiro

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigdo do processo
de prestagdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
analise conclusiva e
conclusdo do relatdrio.
Contrato 010/2017.

29/01/2018

29/01/2018




Parecer: 011/2018
Processo:
23116.009860/2017-63

18

Janeiro

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigdo do processo
de prestagdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatdrio.
Convénio 010/2010,
termos aditivos
001/2011, 001/2012,
003/2013, 088/2013,
065/2014, 046/2016 e
002/2017.

Parecer: 012/2018
Processo:
23116.009861/2017-16

30/01/2018

30/01/2018

19

Fevereiro

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigao do processo
de prestacdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatorio.
Contrato 676/2014 -
SUPRG, Projeto 673-PO-
14 - “AGENTES
AMBIENTAIS SUPRG".
Parecer: 013/2018
Processo:
23116.009328/2016-65

19/02/2018

19/02/2018

20

Fevereiro

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigao do processo
de prestagdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatorio.
Convénio 010/2010,
termos aditivos
001/2011, 001/2012,
003/2013, 088/2013,
065/2014, 046/2016 e
002/2017.

Parecer: 014/2018
Processo:
23116.009861/2017-16

23/02/2018

23/02/2018

21

Margo

PROGEP

Gestdo de Recursos
Humanos

Solicitamos informar:
1) Quais as providéncias
adotadas para
atendimento aos
Acérddos a seguir, e/ ou
justificativas para o ndo
cumprimento.

> ACORDAO No
5015/2013 - 2@ Camara
> ACORDAO No
2190/2017 - Plenario
S.A. 004/2018

07/03/2018

07/03/2018

22

Margo

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo do processo
relativo a Comissdo

estabelecida para
Levantamento e
Atualizagdo dos

Registros  Patrimoniais
dos Bens Imoéveis da
FURG, conforme Portaria
2949/2017, relativos ao
exercicio de 2017.
Parecer: 015/2018
Processo:
23116.010221/2017-41

13/03/2018

13/03/2018
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23

Margo

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo do processo
relativo a Comissdo de
Levantamento de Bens
Existentes no
Almoxarifado da FURG -
Campus Carreiros.
Parecer: 016/2018
Processo:
23116010417/2017-35

14/03/2018

14/03/2018

24

Margo

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo do processo
da Comissao de
Levantamento de Bens
Méveis da FURG relativo
ao ano de 2017.
Parecer: 017/2018
Processo:
23116.010409/2017-99

23/03/2018

23/03/2018

25

Margo

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigdo do processo
de prestagdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatorio.
Convénio n° 018/2013 -
Projeto 649-PO-13 -
“PRONACAMPO".
Parecer: 018/2018
Processo:
23116.009508/2017-28

15/03/2018

15/03/2018

26

Margo

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigao do processo
de prestacdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatorio.
Contrato S/N° - Projeto
622-PO-13 -
Regularizacdo Fundiaria
Sé&o José do Norte.
Parecer: 019/2018
Processo:
23116.000830/2017-91

15/03/2018

15/03/2018

27

Margo

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo do processo
da Comissdo de
Levantamento de Bens
Existentes no
Almoxarifado do HU.
Parecer: 020/2018
Processo:
23116.000015/2018-11

19/03/2018

19/03/2018

28

Margo

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigdo do processo
de prestagdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatério.
Convénio no
01.12.0064.00, Projeto
588-PO-12 - “REDE DE
ESTUDOS |
HIDRODINAMICOS”.
Parecer: 021/2018
Processo:
23116.003552/2017-24

22/03/2018

22/03/2018

29

Margo

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigdo do processo
de prestagdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
analise  conclusiva e
conclusdo do relatdrio.
Convénio n° 009/2015 -

29/03/2018

29/03/2018




Projeto 714-PO-15 -
“BAILIQUE".

Parecer: 022/2018
Processo:
23116.009511/2017-41

30

Margo

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigdo do processo
de prestacdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatério.
Convénio s/n°® - Projeto
728-PNO-16 - “PRH
QUEIROS GALVAO”
Parecer: 023/2018
Processo:
23116.009925/2017-71

28/03/2018

28/03/2018

31

Margo

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigdo do processo
de prestagao de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatorio.
Contrato n° 005/2016,
Projeto 748-PNO-16 -
“"CONTROLE
TECNOLOGICO
VANZIN”.

Parecer: 024/2018
Processo:
23116.009923/2017-81

29/03/2018

29/03/2018

32

Margo

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigao do processo
de prestagdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatorio.
Convénio n® 020/2016,
Projeto 744-PNO-16 -
“"WORKSHOP
NANOTOXICOLOGIA".
Parecer: 025/2018
Processo:
23116.009924/2017-26

29/03/2018

29/03/2018

33

Margo

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigdo do processo
de prestagdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragao,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatorio.
Contrato 010/2017
FAHERG.

Parecer: 026/2018
Processo:
23116.000824/2018-15

29/03/2018

29/03/2018

34

Margo

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigdo do processo
de prestagdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
analise conclusiva e
conclusdo do relatdrio.
Convénio N° 077/2015 -
SMS, “SUS - Servigo de
Pronto Atendimento de
Urgéncia e Emergéncia e
no Centro de Aplicagdo e
Monitoragdo de
Medicamentos
Injetaveis do HU”.

29/03/2018

29/03/2018
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Parecer: 027/2018
Processo:
23116.000822/2018-26

35

Abril

PROINFRA

Controle da Gestdo

Solicitamos: 1) Relagdo
Atualizada dos veiculos
da Frota desta
Universidade (Descrigdo
do veiculo, Ano e
Marca). 2) Cépia dos
Encaminhamentos e
orgamentos relativos as
despesas de Guincho e
Auto Socorro dos Anos
de 2015, 2016, 2017 e
2018.

S.A. 005/2018

03/04/2018

03/04/2018

36

Abril

PROINFRA

Controle da Gestdo

Solicitamos: 1) Coépia
dos Encaminhamentos e
orgamentos relativos as

despesas de
Manutengdo de Veiculos
correspondentes as

Notas Fiscais 191-1,
192-1,197-1 e 198-1 de
Servigo e respectivas NF
de pecas referentes ao
periodo de Dezembro de
2017 e Janeiro de 2018,
relacionados nos
Controles de Despesas
com Manutencdo de
veiculos de DEZ/2017 e
JAN/2018.

S.A. 006/2018

04/04/2018

04/04/2018

37

Abril

PROINFRA

Controle da Gestdo

Solicitamos: Copia dos
Encaminhamentos e
orcamentos relativos as
despesas de
Manutengéo de Veiculos
correspondentes as
Notas Fiscais 146-1,
147-1, 154-1, 155-1,
161-1, 162-1, 166-1,
167-1, 173-1, 174-1,
176-1, 177-1, 187-1 e
188-1 de Servicgo e
respectivas NF de pegas,
referentes ao ano 2017,
relacionados nos
Controles de Despesas
com Manutencdo de
veiculos.

S.A. 007/2018

09/04/2018

09/04/2018

38

Abril

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigao do processo
de prestacdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatorio.
Convénio no
01.12.0064.00, Projeto
588-PO-12 - “REDE DE
ESTUDOS
HIDRODINAMICOS".
Parecer: 028/2018
Processo:
23116.003552/2017-24

23/04/2018

23/04/2018

39

Abril

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigdo do processo
de prestagdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatério.
Convénio n° 009/2015 -

24/04/2018

24/04/2018




Projeto 714-PO-15 -
“BAILIQUE".

Parecer: 029/2018
Processo:
23116.009511/2017-41

40

Abril

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigdo do processo
de prestacdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatdrio.
Contrato S/N° - Projeto
622-PO-13 -
Regularizagdo Fundiaria
Sé&o José do Norte.
Parecer: 030/2018
Processo:
23116.000830/2017-91

24/04/2018

24/04/2018

41

Abril

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigao do processo
de prestacdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatorio.
Convénio n°® 017/2013 -
Projeto 647-PO-13 -
“ESTUDOS PETROLEO,
GAS E
BIOCOMBUSTIVEL".
Parecer: 031/2018
Processo:
23116.003623/2018-70

25/04/2018

25/04/2018

42

Abril

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigao do processo
de prestacdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatério.
Convénio n® 019/2016 -
Projeto  746-PO-16 -
“CATADOR EM ACAO".
Parecer: 032/2018
Processo:
23116.001021/2018-88

25/04/2018

25/04/2018

43

Abril

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigdo do processo
de prestagdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatorio.
Contrato 010/2017
FAHERG.

Parecer: 033/2018
Processo:
23116.002530/2018-28

26/04/2018

26/04/2018

a4

Abril

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigdo do processo
de prestagdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
analise conclusiva e
conclusdo do relatdrio.
Contrato de Prestagdo
de Servigos n® 001/2017
Projeto 764-PNO-17 -
“"ANALISE DE PODER
CALORIFICO”.

Parecer: 034/2018
Processo:
23116.000965/2018-38

26/04/2018

26/04/2018
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45

Abril

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigdo do processo
de prestacdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatorio.
Convénio N° 077/2015 -
SMS, “SUS - Servigo de
Pronto Atendimento de
Urgéncia e Emergéncia e
no Centro de Aplicagdo e
Monitoragéo de
Medicamentos
Injetaveis do HU”.
Parecer: 035/2018
Processo:
23116.000822/2018-26

26/04/2018

26/04/2018

46

Abril

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigdo do processo
de prestagdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatério.
Contrato 010/2017
FAHERG.

Parecer: 036/2018
Processo:
23116.000824/2018-15

26/04/2018

26/04/2018

47

Abril

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigdo do processo
de prestagdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatério.
Convénio n° 016/2014,
Projeto 699-PNO-15 -
“LABORATORIO DE
GEOTECNIA E
CONCRETO".

Parecer: 037/2018
Processo:
23116.003795/2018-43

27/04/2018

27/04/2018

48

Maio

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigdo do processo
de prestagdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatorio.
Contrato de Prestagdo
de Servigos n® 001/2017
Projeto 764-PNO-17 -
“ANALISE DE PODER
CALOR{FICO".

Parecer: 038/2018
Processo:
23116.000965/2018-38

22/05/2018

22/05/2018

49

Maio

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigao do processo
de prestagdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatorio.
Convénio n® 017/2013 -
Projeto 647-PO-13 -
“ESTUDOS PETROLEO,
GAS . E
BIOCOMBUSTIVEL".

Parecer: 039/2018

22/05/2018

22/05/2018




Processo:
23116.003623/2018-70

50

Maio

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigdo do processo
de prestagdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatorio.
Convénio n° 019/2016 -
Projeto 746-PO-16 -
“CATADORES EM ACAQ".
Parecer: 040/2018
Processo:
23116.001021/2018-88

22/05/2018

22/05/2018

51

Maio

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigdo do processo
de prestagdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatorio.
Contrato n° 001/2016,
Projeto 720-PNO-16 -
“ACERVO DOCUMENTAL
DO CARTORIO”.
Parecer: 041/2018
Processo:
23116.009513/2017-31

25/05/2018

25/05/2018

52

Junho

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigdo do processo
de prestagdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatorio.
Convénio n° 009/2015 -
Projeto 714-PO-15 -
“BAILIQUE".

Parecer: 042/2018
Processo:
23116.009511/2017-41

13/06/2018

13/06/2018

53

Junho

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigao do processo
de prestacdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatério.
Convénio n® 007/2016 -
Projeto 732-PO-16 -
“CENPRE-PROEXT".
Parecer: 043/2018
Processo:
23116.003890/2018-47

14/06/2018

14/06/2018

54

Junho

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigdo do processo
de prestagdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatério.
Convénio n° 025/2016 -
Projeto 752-PO-16 -
“VIDEOS EDUCATIVOS”.
Parecer: 044/2018
Processo:
23116.003916/2018-57

14/06/2018

14/06/2018

55

Junho

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigao do processo
de prestagdo de contas,
solicitacdo de respostas

14/06/2018

14/06/2018
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da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatorio.
Convénio n° 014/2016 -
Projeto 739-PO-16 -
“INTERFERENCIA
CULTURAL".

Parecer: 045/2018
Processo:
23116.003894/2018-25

56

Junho

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigdo do processo
de prestagdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatdrio.
Convénio n° 008/2016 -
Projeto 733-PO-16 -
“HISTORIA
AMBIENTAL".

Parecer: 046/2018
Processo:
23116.004890/2018-64

14/06/2018

14/06/2018

57

Junho

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigao do processo
de prestacdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatério.
Convénio n® 011/2016 -
Projeto  736-PO-16 -
“MEMORIA LGBT-
PROEXT".

Parecer: 047/2018
Processo:
23116.004608/2018-49

14/06/2018

14/06/2018

58

Junho

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigao do processo
de prestacdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatério.
Convénio n° 016/2016 -
Projeto 741-PO-16 -
“MEMORIA, EDUCAGAO
E PATRIMONIO
PROEXT".

Parecer: 048/2018
Processo:
23116.003892/2018-36

14/06/2018

14/06/2018

59

Junho

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigdo do processo
de prestacdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatério.
Convénio n® 005/2016 -
Projeto  730-PO-16 -
“ATELIE DA INFANCIA".
Parecer: 049/2018
Processo:
23116.004605/2018-13

14/06/2018

14/06/2018

60

Junho

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigdo do processo
de prestagdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
analise conclusiva e
conclusdo do relatdrio.
Convénio n° 024/2017

14/06/2018

14/06/2018




Projeto 750-PNO-16 -
“44a FEIRA DO LIVRO".
Parecer: 050/2018
Processo:
23116.000962/2018-02

61

Junho

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigdo do processo
de prestacdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatdrio.
Convénio n® 010/2016 -
Projeto 735-PO-16 -
“WIDA E CIDADANIA -
PROEXT".

Parecer: 051/2018
Processo:
23116.004708/2018-75

14/06/2018

14/06/2018

62

Junho

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigao do processo
de prestacdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatorio.
Convénio N° 077/2015 e
respectivos termos
aditivos - SMS, “SUS -
Servigo de Pronto
Atendimento de
Urgéncia e Emergéncia e
no Centro de Aplicagdo e
Monitoragao de
Medicamentos
Injetaveis do HU”.
Parecer: 052/2018
Processo:
23116.004139/2018-68

15/06/2018

15/06/2018

63

Junho

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigdo do processo
de prestagdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatério.
Contrato n° 003/2016 -
Projeto 724-PNO-16 -
“INVENTARIO SAO JOSE
DO NORTE".

Parecer: 053/2018
Processo:
23116.010432/2017-83

18/06/2018

18/06/2018

64

Junho

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigdo do processo
de prestacdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatério.
Contrato n° 002/2014 -
Projeto 669-PO-16 -
“LEVANTAMENTO DAS
CONDICOES
GEOMORFOLOGICAS-
SOMAR".

Parecer: 054/2018
Processo:
23116.003919/2018-91

15/06/2018

15/06/2018

65

Junho

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigdo do processo
de prestagdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administracdo,

18/06/2018

18/06/2018
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andlise conclusiva e
conclusdo do relatdrio.
Convénio n® 012/2016 -
Projeto 737-PO-16 -
“Cultura, Estética e
Formagé&o - Proext”.
Parecer: 055/2018
Processo:
23116.003891/2018-91

66

Junho

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigdo do processo
de prestagdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatorio.
Contrato 010/2017 -
FAHERG.

Parecer: 056/2018
Processo:
23116.002530/2018-28

25/06/2018

25/06/2018

67

Julho

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigao do processo
de prestacdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatério.
Convénio n° 011/2016 -
Projeto 736-PO-16 -
“MEMORIA LGBT-
PROEXT".

Parecer: 057/2018
Processo:
23116.004608/2018-49

03/07/2018

03/07/2018

68

Julho

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigdo do processo
de prestagao de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatorio.
Convénio n° 010/2016 -
Projeto 735-PO-16 -
“VIDA E CIDADANIA -
PROEXT".

Parecer: 058/2018
Processo:
23116.004708/2018-75

04/07/2018

04/07/2018

69

Julho

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigdo do processo
de prestagdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatério.
Contrato n° 002/2014 -
Projeto 669-PO-16 -
“LEVANTAMENTO DAS
CONDICOES
GEOMORFOLOGICAS-
SOMAR".

Parecer: 059/2018
Processo:
23116.003919/2018-91

04/07/2018

04/07/2018

70

Julho

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigdo do processo
de prestagdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatério.
Convénio n® 014/2016 -
Projeto  739-PO-16 -

06/07/2018

06/07/2018




“INTERFERENCIA
CULTURAL".

Parecer: 060/2018
Processo:
23116.003894/2018-25

71

Julho

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigdo do processo
de prestacdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatorio.
Convénio n°® 025/2016 -
Projeto 752-PO-16 -
“VIDEOS EDUCATIVOS”.
Parecer: 061/2018
Processo:
23116.003916/2018-57

06/07/2018

06/07/2018

72

Julho

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigdo do processo
de prestagao de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatorio.
Convénio n° 009/2015 -
Projeto 714-PO-15 -
“BAILIQUE".

Parecer: 062/2018
Processo:
23116.009511/2017-41

09/07/2018

09/07/2018

73

Julho

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigao do processo
de prestacdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatorio.
Contrato n° 001/2016,
Projeto 720-PNO-16 -
“ACERVO DOCUMENTAL
DO CARTORIO”.
Parecer: 063/2018
Processo:
23116.009513/2017-31

11/07/2018

11/07/2018

74

Julho

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigdo do processo
de prestagdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatorio.
Convénio n° 010/2016 -
Projeto 735-PO-16 -
“VIDA E CIDADANIA -
PROEXT".

Parecer: 064/2018
Processo:
23116.004708/2018-75

23/07/2018

23/07/2018

75

Julho

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigdo do processo
de prestagdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
analise conclusiva e
conclusdo do relatdrio.
Contrato n° 002/2014 -
Projeto 669-PO-16 -
“LEVANTAMENTO DAS
CONDICOES
GEOMORFOLOGICAS -
SOMAR”.

Parecer: 065/2018

24/07/2018

24/07/2018
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Processo:
23116.003919/2018-91

76

Julho

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigdo do processo
de prestagdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatorio.
Convénio n° 011/2016 -
Projeto 736-PO-16 -
“MEMORIA LGBT-
PROEXT".

Parecer: 066/2018
Processo:
23116.004608/2018-49

24/07/2018

24/07/2018

77

Julho

PROGEP

Acompanhamento de
Gestdo

Solicitamos: Notificar
cada servidor para que
apresentem no prazo
maximo de 30 dias a
contar da data do
recebimento da
notificagdo, provas
concretas e definitivas,
conforme evidenciadas
em despacho, que
possam evidenciar sua
devida regularizacao
junto aos respectivos
orgdos competentes,
dos processos a seguir:
23116.009346/2016-
47-SANDRO DA SILVA;
23116.009350/2016-
13-DANIEL BLAUTH;
23116.009342/2016-
69-0TAVIO PONTES
CORREA;
23116.009341/2016-
14-MARCIA MARIA
DALVIT EREIAS;
23116.002645/2017-
31-REJANE COSTA
MICHEL;
23116.009354/2016-
93-]JOSE VANDERLEN
VEIGAS MIRANDA;
23116009338/2016-09-
LUIS CARLOS MUNHOZ
RODRIGUES;
23116.009353/2016-
49-GRACE KELLY
PESTANA DOS SANTOS;
23116.002847/2017-
83-CELSO BERNARDINO
MIRANDA MARCOS.

2) Adotar as devidas
providéncias necessarias
a regularizacao
referente  a indicios
apresentados pelo TCU,
dos servidores conforme
consta nos respectivos
processos:
23116.009476/2016-
80-PEDRO LUCIO DE
SOUZA;
23116.009672/2016-
54-PEDRO LUCIO DE
SOUZA;
23116.009474/2016-
91-HUGO AFRANIO DE
VARGAS FIGUEIREDO.
S.A. 008/2018

24/07/2018

24/07/2018

78

Julho

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigdo do processo

25/07/2018

25/07/2018




de prestagdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatorio.
Contrato n° 001/2016,
Projeto 720-PNO-16 -
“ACERVO DOCUMENTAL
DO CARTORIO”.
Parecer: 067/2018
Processo:
23116.009513/2017-31

79

Agosto

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigdo do processo
de prestagdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatdrio.
Convénio n® 012/2016 -
Projeto 737-PO-16
“Cultura, Estética e
Formagdo - Proext”.
Parecer: 068/2018
Processo:
23116.003891/2018-91

01/08/2018

01/08/2018

80

Agosto

PROPLAD e
PROINFRA

Controle de Gestao

Avaliar os controles
internos  estabelecidos
para a gestdo da frota de
veiculos da FURG a luz
dos principios da
administracdo  publica
(Art. 37 da Constituicdo
Federal de 1988).
Objetivos especificos: 1)
A andlise do
planejamento e dos
servigos contratados
(objeto) para
manutengdo da frota de
veiculos; 2) Analise do
cumprimento da
legislagdo; 3) A
avaliagdo da execugao
do contrato e dos
controles internos
estabelecidos na
manutencdo da frota de
veiculos da FURG; 4)
Utilizagdo de software
para controle e gestdo
da frota de veiculos.
Relatério de Auditoria n®
001/2018

08/08/2018

08/08/2018

81

Agosto

PROPLAD

Emissdo de Parecer

Verificagdo das
formalidades legais na
composigdo do processo
de prestagdo de contas,
solicitagdo de respostas
da administragdo,
andlise conclusiva e
conclusdo do relatorio.
Contrato n° 003/2016
SV0201EB - Projeto
724-PNO-16 -
“INVENTARIO SAO JOSE
DO NORTE".

Parecer: 069/2018
Processo:
23116.010432/2017-83

15/08/2018

15/08/2018

82

Agosto

PROGRAD

Acompanhamento de
Gestdo

Com o objetivo de
instruir o relatério de
Auditoria PROGRAD
2018, solicitamos:

1) Dentre as 12 Agdes
relativas ao Objetivo 1 -
Buscar Exceléncia nos
Cursos de Graduagdo no

24/08/2018

24/08/2018
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Ano de 2017, 7 constam
como Atendidas
Parcialmente e 5 como
Atendidas (Quadro a

seguir). Assim
solicitamos informar:
1.1) Quais os

indicadores  numéricos
utilizados para avaliar o
alcance das respectivas
acles (no total de 12);

1.2) Relatar quais os
parametros utilizados
para que estas agdes

sejam consideradas
Atendidas, N&o
Atendidas e

Parcialmente Atendidas;
1.3) Apresentar a
andlise envolvida na
avaliagdo de cada uma
dessas acoes (em
namero de 12),
demonstrando também
o calculo e os resultados
alcangados.

S.A. 11/2018

83

Agosto

PROGRAD

Acompanhamento de
Gestéo

Com o objetivo de
instruir o relatério de
Auditoria PROGRAD
2018, solicitamos:

1) As 8 Acgles relativas
ao Objetivo 2 - Otimizar
a Ocupagao de Vagas
nos Cursos de
Graduagdo no Ano de
2017, constam como
Atendidas (Quadro a

seguir). Assim
solicitamos informar:
1.1) Quais os

indicadores  numéricos
utilizados para avaliar o
alcance das respectivas
agdes (no total de 8);

1.2) Relatar quais os
parametros utilizados
para que estas agdes

sejam consideradas
Atendidas, Nao
Atendidas e

Parcialmente Atendidas;
1.3) Apresentar a
andlise envolvida na
avaliagdo de cada uma
dessas acoes (em
namero de 8),
demonstrando também
o calculo e os resultados
alcangados.

S.A. 12/2018

24/08/2018

24/08/2018

84

Agosto

PROGEP

Controle de Gestdo

Solicitamos: 1) Em
razdéo do Sistema E-
pessoal — TCU, informar
a classificagdo relativa
ao indicio de
recebimento de auxilio
creche em duplicidade
da servidora Luciana
Soares da Luz de Freitas
Matricula 1604730, CPF
763.693.070-68, |
Lotagdo/Cargo Hu/Area
Médica.

S.A. 13/2018

27/08/2018

27/08/2018

85

Agosto

PRAE

Acompanhamento de
Gestdo

Com o objetivo de
instruir o Relatério de
Auditoria PRAE 2018, as
41 Acles relativas ao

29/08/2018

29/08/2018




Objetivo 1 - Qualificar o
desenvolvimento pleno
dos estudantes no Ano
de 2017, constam como
Atendidas, Parcialmente

Atendidas e N&o
Atendidas (Quadro a
seguir).

Assim solicitamos
informar:

1.1) Quais os
indicadores

numéricos/porcentagem
utilizados para avaliar o
alcance das respectivas
agdes (no total de 41);

1.2) Relatar quais os
parametros utilizados
para que estas agles

sejam consideradas
Atendidas, N&o
Atendidas e

Parcialmente Atendidas;
1.3) Apresentar a
andlise envolvida na
avaliagdo de cada uma
dessas acoes (em
namero de 41),
demonstrando também
o calculo e os resultados
alcangados.

S.A. 14/2018
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86

Agosto

PROGRAD

Acompanhamento de
Gestéo

Com o objetivo de
instruir o Relatério de
Auditoria PROGRAD
2018, solicitamos:

1) Disponibilizar arquivo
em meio eletrénico dos
Planos de Ensino das
Disciplinas vigentes no
20 semestre/2018 do:
a) IMEF - Instituto de
Matemadtica, Estatistica
e Fisica;

b) ICB - Instituto de
Ciéncias Bioldgicas.

2) Quanto as
fragilidades relacionadas
no Relatério de Auto
Avaliagdo Institucional
de 2017 - Parte II,
relativas a Prd-Reitoria
de Graduagéo,
relacionadas abaixo,
informar através de uma
andlise quais as suas
implicagdes, bem como
quais os fatores que as
originaram:

Pouca divulgagdo dos
dados de ingresso pelo
SiSU e do regime de
reserva de vagas;

a) Pouco
desenvolvimento de
Projetos de Ensino;

c) Falta de estudo
sistematico das
demandas por curso de
graduacdo.

3) Disponibilizar em
meio eletronico
normativo interno que
trate das Normas Gerais
da Graduagdo na FURG,
ou em sua falta, todos os
normativos internos e
ainda as leis, decretos e
normas federais
observadas por esta Pré-
Reitoria de Graduacao.
S.A. 16/2018

31/08/2018

31/08/2018

87

Setembro

PRAE

Acompanhamento de
Gestéo

Solicitamos:

1) Informar o orgamento
previsto x executado no
exercicio de 2017.

2) Informar o orgamento
previsto para o exercicio
de 2018, o executado no
10 semestre de 2018
(até 30/06/2018) e a
projegdo de gastos até o
final do exercicio.

3) Informar como é feita
a alocacdo dos recursos
para os
beneficios/auxilios
existentes.

4) Informar sobre a
abertura de Editais, tais
como quantidade de
editais anuais, e o
significado de sua
denominagdo (inclusdo e
renovagao) e quanto as
suas finalidades.

5) Informar como sdo
determinadas as
quantidades de alunos

14/09/2018

14/09/2018




que serdo contemplados
em cada edital.

6) Informar sobre a
existéncia de legislacdo
e/ou normativo interno
que defina o significado
de vulnerabilidade
socioecondmica e
extrema vulnerabilidade
socioeconémica; ou em
caso de sua ndo
existéncia justifique de
forma detalhada os

procedimentos que
estdo estdo sendo
realizados, critérios,

metodologia, etc.

7) Informar como sdo
divulgados, atualmente,
os editais desde o
langamento até a
publicagdo dos
resultados.

8) Existe controle a
respeito de alunos que
possam ter o beneficio
deferido e logo em
seguida ter evadido da
universidade, para que o
mesmo nao siga
recebendo o auxilio sem
que esteja frequentando
as aulas regularmente?
9) Como é feito o
acompanhamento das
denutincias  (ouvidoria,
fale conosco FURG e e-
mail PRAE); indicando a
unidade(s), e/ou
servidor(es)
responsavel(eis).

10) Relacionar os
sistemas de T.I. (FURG)
utilizados para o
controle dos auxilios,
beneficios, denulncias, e
etc, indicando 0s
respectivos
responsaveis
(unidade/servidor); e as
suas finalidades.

S.A. 17/2018
88 Setembro OUVIDORIA Acompanhamento de Solicitamos: 18/09/2018 18/09/2018
Gestdo Relatérios de denuncias
e reclamagbes sobre
beneficios e auxilios, as
quais tenham sido
encaminhadas a
Unidade PRAE, referente
ao periodo de janeiro de
2017 até junho de 2018.
S.A. 18/2018
89 Setembro PROPESP Controle de Gestao Solicitamos informar: 19/09/2018 19/09/2018

1) Qual a legislagdao

(leis, Decretos,
Resolugdes, etc) e
normativos internos

devem ser observados
pelo Biotério - Furg e/
ou para utilizagdo de
animais no ensino e
pesquisa; 2) Quais os
Projetos vigentes
relativos ao Biotério -
Furg (Central e demais
unidades);

3) Se os procedimentos
de ensino e pesquisa que
utilizam animais na Furg
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sdo compativeis com a
legislagdo aplicavel;

4) Sobre a existéncia de
um cadastro atualizado
de procedimentos de
ensino e pesquisa com
animais, bem como de
Pesquisadores que
realizam procedimentos
de ensino e pesquisa em
animais;

5) Se as instalagGes para
a manutengao dos
animais de
experimentagdo no
Biotério da FURG estdo
adequadas a legislagdo;
6) Se foram constatadas
irregularidades e/ou
procedimentos fora dos
limites da legislagdo no
periodo de 5 anos, no
ambito da FURG. Caso

tenham ocorrido
informar quais as
providéncias foram
adotadas pelos
responsaveis;

7) Se existem

orientagdes e demandas
expedidas por esta
Comissao.

S.A. 21/2018

90

Setembro

PROGEP

Controle de Gestao

Solicitamos quanto aos
servidores Abaixo
Listados:

1) Registrar os
esclarecimentos
solicitados no Sistema E-
pessoal — TCU, relativos
aos indicios de Jornada
de trabalho excessiva;
2) Informar a esta
Auditoria Interna
Governamental sobre os
procedimentos
realizados.

CPF 661.276.880-00
Aldila Batista Santos de
Mattos - Hu/Médica,
CPF

428.931.190-34 José
Antonio da Rocha
Freitas - Hu/Médico,
CPF

429.549.910-20
Fernando Leonardis
Loureiro - Hu/Médico,
CPF 208.664.880-49
Paulo Renato Rodrigues
Telles -

Hu/Médico, CPF
707.198.450-68

Janaina Amorin de Avila
- Hu/Enfermeiro, CPF
918.803.430-53 Daniel
Wenceslau Votto
Olmedo -
Hu/Médico/Professor,
CPF 614.782.290-04
Angelica Neto Pereira
Facio -

Auxiliar
Enfermagem/Hu, CPF
003.693.420-89
Eduardo Suanes Dutra -
Gabinete da
Reitora/Assistente em
Administragdo, CPF

25/09/2018

25/09/2018




562.285.970-00
Mariana Martinez
Rodrigues -

Hu/Médico, CPF
629.227.420-91

Raquel Fabiana Lopes
Sparemberger -
Fadir/Professora, CPF
562.190.830-91

Carla Cornetet -
Hu/Médico, CPF
714.920.700-68

Flavia Saracol Vignol -
Hu/Médica, CPF
703.905.090-00

Ricardo Pinho Mendes
Hu/Técnico de
Enfermagem, CPF
931.473.330-00

Felipe Furtado Gomes

Riet Varg -
Hu/Técnico de
Laboratorio, CPF

310.613.700-20

Claudio Moss Da Silva -
Hu/Médico/Professor,
CPF 428.930.380-34
Jair Rodrigues De Farias
- Proinfra/Vigilante, CPF
220.518.438-56

Lorena Almeida Figueira
Carvalho -
Hu/Fisioterapeuta, CPF
CPF 921.485.060-72
Sergio Roberto Dias
Costa - Progep-
Das/Assistente em
Administracdo, CPF
923.979.640-15

Cleber Monteiro De Avila
- Hu/Auxiliar
de Enfermagem, CPF
937.421.000-25

Maria Da Penha Da Rosa
Silveira Nunes -
Hu/Enfermeiro, CPF
620.534.770-91

Sandro Schreiber de
Oliveira -
Famed/Professor, CPF
749.469.600-82

Cristian Carvalho Da
Silva -
Proplad-Dam/Assistente
em Administragdo, CPF
402.559.800-00

Mara Regina De Oliveira
Campelo -

Hu/Médico, CPF
007.607.350-50
Gislaine Pinto Kramer -
ICHI/Professora, CPF
017.574.590-06
Anderson Souza Silva -
Famed/Professor, CPF
634-616.680-87
Alessandra Coelho
Dziekaniak -
Famed/Professora, CPF
207.074.440-04

Luis Eduardo Correa
Schein -
Famed/Progep/Médico/
Professor, CPF
591.420.570-00

Ricardo Pires Veleda -
Hu/Auxiliar de Farmacia,
CPF 592.112.020-00
Lino Strieder
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Hu/Auxiliar de
Enfermagem, CPF
882.068.580-91
Alessandra Monteiro
Brodt -
Famed/Professora.

S.A. 22/2018

91

Setembro

PROGEP

Controle de Gestdo

Solicitamos quanto ao
quadro de Servidores
abaixo listados:

1) Registrar os
esclarecimentos
solicitados no Sistema E-
pessoal - TCU, relativo a
aposentadoria por
invalidez com registro de
outro emprego;

2) Informar a esta
Auditoria Interna
Governamental sobre os
procedimentos
realizados.

CPF 291.065.750-72
Pedro Lucio de Souza
Progep/Inativo, CPF
379.823.890-15

Mari Vanzellotti Maia
Progep/Inativo, CPF
562.221.900-06

Hugo Afranio de Vargas
Figueiredo
Progep/Inativo, CPF
302.552.280-15

Nadir Borges Duarte
Progep/Inativo.

S.A. 23/2018

25/09/2018

25/09/2018

92

Outubro

OUVIDORIA

Acompanhamento de
Gestdo

Solicitamos:

Relatério de Denuncias
quanto aos Processos
relacionados a seguir de
forma a  evidenciar
quantas ocorréncias
houveram para cada
item, assim como a
descrigao detalhada do
teor das denlncias,
relativo ao periodo de
Janeiro/2017 até
Setembro/ 2018:

1) Gestdo de compras e
Aquisigdes; 2) Gestdo de
Contratos; 3) Diarias e
Passagens;
4)Supervisao de
Convénios; 5)
Relacionamento  entre
IFES e Fundagdes de
Apoio; 6) Gestdo de
Contratos Terceirizados;
7) Gestdo de
infraestrutura e
Fiscalizagdo; 8) Gestdo
da Frota de Veiculos; 9)
Gestdo Ambiental
(compras sustentaveis/
Residuos); 10) Gestdo
Patrimonial; 11)
Concessdo de Beneficios
Estudantis; 12) Gestdo
de Pessoas; 13)
Concessdo e Distribuigdo
de Bolsas; 14) Processo
de Matriculas; 15)
Gestdo do Acervo
Bibliografico; 16)
Politica de Infraestrutura
de Pesquisa; 17) Gestdo
da Gréfica/Editora e
Livraria; 18) Outros.

04/10/2018

04/10/2018




S.A. 24/2018

93

Outubro

PROGEP

Acompanhamento de
Gestdo

Solicitamos: Justificar a
informagdo dada por
esta Pro-Reitoria, em
resposta a Notificagdo
de Auditoria 001/2018
no item 1: “conforme
andlise da legislagdo
(Decreto 6833/2009)
que impede atuagdo dos
profissionais médicos
como  assistentes e
peritos, fomos obrigados
a proceder uma revisao
no planejamento e o
estabelecimento de
novas metas. (grifo
nosso), em face as
determinagdes contidas
no Decreto 6833/2009,
conforme segue:

“Art. 30 Para os fins
deste Decreto,
considera-se:

I - assisténcia a saude:
acbes que visem a
prevengdo, a detecgdo
precoce e o tratamento
de doengas e, ainda, a
reabilitagdo da saude do
servidor,
compreendendo as
diversas areas de
atuagdo relacionadas a
atengdo a saldde do
servidor publico civil
federal;

1I - pericia oficial: agdo
médica ou odontoldgica
com o objetivo de avaliar
o estado de salde do
servidor para o exercicio
de suas atividades
laborais; e

III - promogao,
prevengao e
acompanhamento da
saude: agbes com o
objetivo de intervir no
processo de
adoecimento do
servidor, tanto no
aspecto individual
quanto nas relagGes
coletivas no ambiente de
trabalho.”

2) Informar ainda quais
os servigos médicos e/ou
assistenciais foram
eliminados/reduzidos
em razéo do
entendimento
decorrente da analise da
legislagdo, realizada por
esta Pro-Reitoria.

S.A. 25/2018

11/10/2018

11/10/2018

94

Outubro

OUVIDORIA

Acompanhamento de
Gestao

Solicitamos:

1) Disponibilizar os
encaminhamentos
(cbpia da
dendncia/reclamacgdo/
solicitagdo e a resposta
da unidade), conforme a

seguir: NUP
23546010260201788

Tipo Solicitagdo Ano
2017, NUP

23546010047201776

22/10/2018

22/10/2018
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Tipo Solicitagdo Ano

2017 NUP
23546012250201787
Tipo Solicitagdo Ano
2017 NUP
23546014887201716
Tipo Solicitagdo Ano
2017 NUP
23546019029201750

Tipo Solicitagdo Ano
2017

NUP
23546023583201731
Tipo Solicitagdo Ano
2017 NUP
23546020767201740
Tipo Solicitagdo Ano
2017

NUP
23546009132201791
Tipo Reclamagdo Ano
2017 NUP
23546010916201762
Tipo Solicitagdo Ano
2017

NUP
23546011183201783
Tipo Reclamagdo Ano
2017 NUP
20546007907201875
Tipo Solicitagdo Ano
2018

NUP
23546009364201821
Tipo Solicitagdo Ano
2018 NUP
23546020945201813
Tipo Solicitagdo Ano
2018

S.A. 26/2018
95 Outubro PRAE Acompanhamento de Solicitamos: 1) 30/10/2018 30/10/2018
Gestdo Disponibilizar copia dos
instrumentos

normativos, nos quais
constem os critérios

para selegao e
pagamento dos
auxilios/beneficios a

seguir: a) Transporte -
Pecuniario; b) Moradia -
Pecuniario; c)
Alimentagdo -
Pecuniario; d) Rancho -
Pecuniario; e) Auxilio
Instalagdo; f) Kit
Pedagdgico; g) Bolsa de
Insergdo Académica. 2)
Caso ndo existam
instrumentos

normativos referente ao
item 1, justificar a
inexisténcia dos
mesmos. 3) Em consulta
ao Edital de Circulagdo
Interna 31/2017 -
CAMPUS RIO GRANDE o
qual “Dispde sobre o
processo de renovagdo
dos beneficios/auxilios
vinculados ao
Subprograma de
Assisténcia Basica-SAB,
para o ano de 2018,
exclusivo aos estudantes
de graduagao
presencial”, constatou-
se a existéncia do item
2. DOS CRITERIOS PARA
RENOVACAO 2.4 a) “Ter




participado das aulas,
mantendo a frequéncia
de no minimo 75%,
conforme legislagdo da
FURG, nao tendo
apresentado reprovagdo
por frequéncia (RF) no
ano de 2017.” No
entanto, em consulta ao
sistema SAE nota-se que
existem alunos que
tiveram o seu auxilio
permanéncia renovado
em 2018 ainda que
possuam reprovagao por
frequéncia (RF) em seu
histérico escolar no ano
de 2017, assim,
solicitamos: a) Informar
quantos alunos com
Reprovagéo por
Frequéncia no ano de
2017 tiveram seus
auxilios/beneficios

renovados; b) Informar
qual o setor/chefia
responsavel pelo
deferimento/ renovagdo
de auxilios/beneficios de
alunos com RF no ano
anterior; c) Informar o
motivo pelo qual
existem estudantes
ingressantes pelo ENEM
em 2018 (margo/2018),
que tiveram seus

auxilios renovados
através do Edital
31/2017

(novembro/2017); d)
Informar se o controle
das reprovagdes por

frequéncia é
considerada
individualmente por

estudante (CPF), ou por
vinculagéo de nimero de

matricula. Identificar
também os normativos
utilizados. 4)

Disponibilizar

normativos que definam
o periodo de tempo
maximo para que o
aluno permanega em

Acompanhamento
Pedagdgico. Existe a
possibilidade desse
Acompanhamento

Pedagdgico ser feito por
tempo indeterminado?
5) E possivel verificar
individualmente via
sistema héa quanto
tempo os alunos ocupam
a casa do estudante, e
ainda verificar a quanto
tempo recebem auxilio
moradia? 6) Informar se
existem normativos que
constem periodo de
tempo maximo para que
um aluno utilize a casa
de estudante
universitaria, ou receba
auxilio  moradia. 7)
Existem politicas com o
objetivo de ndo
favorecer a retengdo de
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alunos, além do periodo
estabelecido para a
conclusdo de curso? Se
sim, descrever as
politicas adotadas pela
PRAE. Se ndo, justificar
0s motivos pela
inexisténcia dessas
politicas. 8) Existem
normativos que definam
um limite maximo
permitido para
realizagdo de troca de
cursos por aluno,
mantendo o
recebimento dos
auxilios/beneficios?  9)
Existem normativos que
estabelegam um limite
maximo para que um
aluno que ingresse
sucessivas vezes via
ENEM, tenha o
deferimento/renovacgéo
de seus
beneficios/auxilios  via
Edital de Inclusdo e
Renovagao?

Considerando que
alguns alunos podem
utilizar esse recurso

para evitar o
jubilamento e
permanecer na

universidade. 10) Quais
as bases de dados
consultadas e/ou
controles utilizados pela
PRAE para minimizar o
risco de conceder
beneficios/auxilios aos
alunos que ja possuam
graduagdo concluida em
outras instituigdes.

S.A. 27/2018

96

Outubro

PRAE

Acompanhamento de
Gestéo

Solicitamos:

1) Referente a emissédo
de recibos pela CODAFE:
a) Informar quais os
principais problemas
ocorridos com relagdo ao
retorno de pagamento
de auxilios/beneficios. E
quais as medidas
adotadas quando existe
o retorno de um
pagamento? b) Informar
se existe conferéncia
acerca da conta bancaria
informada pelos alunos
de forma a identificar se
sdo agéncias e contas
correntes  validas e
ativas. c) Justificar se
existe a necessidade do
campo ‘“alteragdo de
conta bancaria” no SAE
permanecer

mensalmente  passivel
de modificagbes pelos
estudantes. Informar
ainda, se essa
possibilidade ativa pode
acarretar  erros de
digitagdo do préprio
estudante. d) Informar
se existem recibos de
pagamentos emitidos
fora do sistema SAE-

30/10/2018

30/10/2018




Auxilios (utilizando
Excel, por exemplo). Se
sim, informar quais os
impedimentos para que
sejam emitidos pelo
sistema SAE. e)
Informar como ¢é feita a
emissdo de recibos para
os alunos que utilizam-
se de nome social, tendo
em vista a divergéncia
entre o nome do titular
da conta bancéria e o
nome existente no
sistema SAE. Existe

articulagéo entre
PROGRAD/PRAE, para
comunicagdo dessa

modificagdo de nome
social?

2) Informar se existe a
utilizagdo do SIAFI pela
unidade CODAFE, se sim
descrever as fungdes
utilizadas. Se nao,
justificar os motivos pela
ndo utilizagdo.

3) Referente a insergdo
de solicitagdes internas
manuais no sistema
SAE-Auxilios: a)
Informar quais os
servidores e estagiarios
que possuem  acesso
para insergao de
solicitagdes no sistema.
b) Informar se existe a
possibilidade do sistema
permitir a insergdo um
aluno que ndo tenha sido
contemplado em Edital.
c) Informar se existe a
possibilidade de erro de
digitagdao manual,
inserindo um valor do
auxilio maior do que o
devido. Ou seja, o
sistema permitir a
insergdo  de  valores
ilimitadamente para os
auxilios sem qualquer
alerta de erro.

4) Referente aos
empenhos utilizados
para pagamento dos
auxilios de 2018: a)
Informar como é feito o
controle de saldos dos
empenhos utilizados; b)
Informar como é
solicitado o reforgo de
saldo dos empenhos
(base de célculo,
sistema utilizado, forma
de verificar se a
solicitagdo foi atendida).

S.A. 28/2018

97 Novembro PRAE Controle de Gestdo Solicitamos: 1) 19/11/2018 19/11/2018
Informar quais 0s
controles existentes

para garantir que os
estudantes pertencentes

a Agéo Moradia
Estudantil - CEU, néo
abandonem o

alojamento por mais de
15 (quinze) dias
consecutivos, conforme
determinagdo da IN
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003/2012 Art. 24 Inc.
XI. 2) Informar quais as
providéncias adotadas
em caso de constatagdo
do descumprimento da
IN 003/2012 Art. 24. O
morador perderd o
direito a vaga quando:
XI - abandonar o
alojamento por mais de
15 (quinze) dias

consecutivos. 3)
Informar se existem
estudantes que
permanececam na Agdo
Moradia Estudantil,
ainda que possuam
reprovagao por

frequéncia em alguma
disciplina. 4) Justificar a
necessidade de
concessdo de Auxilio
Transporte a estudantes
que pertencem a Agdo
Moradia Estudantil -
CEU.

S.A. 29/2018

98 Dezembro PROGRAD Controle de Gestdo Avaliar: 21/12/2018 21/12/2018
1) O alcance dos
objetivos relativos a

Graduagdo
estabelecidos no PDI;
1) As Normas
Académicas;

2) A Retengéo
em disciplinas;

3) A Evasao dos
alunos.

Relatério de Auditoria n®
002/2018 (Preliminar)

99 Dezembro PRAE Controle de Gestdo Avaliar os 21/12/2018 21/12/2018
procedimentos e
controles estabelecidos
na Pré-reitoria de
Assuntos Estudantis -
PRAE, na concessdo de
auxilios financeiros e
académicos, referente
ao Decreto 7.234/2010 -
OBIJETIVO 1 DO
MACROPROCESSO
ASSUNTOS
ESTUDANTIS (IV).
Relatério de Auditoria n®
003/2018 (Preliminar)
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ITEM 1 — Trata da conferéncia de documentos dos registros de Conformidades de Gestdo
da Universidade e do Hospital Universidade (HU), junto ao sistema SIAFI.

ITEM 2 — Trata do acompanhamento do Diario Oficial da Unido (DOU) quanto as
publica¢des da FURG - legislac&o, acdrdaos e editais.

ITEM 3 — Trata do levantamento das atividades realizadas no exercicio para elaboragdo do
RAINT.

ITEM 4 — Trata da Solicitagdo de Auditoria 001/2018 cuja resposta foi encaminhada através
do Memorando 13/2018 - PROGEP, conforme segue:

Mem. 13/2018 — PROGEP Em 30 de janeiro de 2018.

Assunto: Resposta a Solicitacdo de Auditoria Interna de n® 01/2018




Ao cumprimenta-lo cordialmente, acusamos o recebimento da SA acima citada, informamos o
acompanhamento da situagdo dos Acérdaos do TCU, conforme abaixo:

Quanto aos acordaos:

o 0681/2015
1076/2015
4343/2015
9403/2015
1250/2015
1904/2015
4356/2015
7084/2015

Informamos que seguem, até o presente momento, as mesmas situagoes

informadas no Memorando 19/2017 — Progep, que respondia a SA 02/2017, em anexo.

O 0O 0O 0 O O O

o Quanto ao Acorddo 7214/2015 — Informamos que seguem, até o presente momento, as
mesmas situagdes informadas no Memorando 21/2017 — Progep, em anexo.

. Quanto ao Acérdao 1167/2016 — Informamos que, além dos esclarecimentos prestados
através do memorando 209/2017 — Progep, em anexo, estamos procedendo o envio de notificacoes
administrativas referentes a supressdo dos valores das rubricas DSJ (Diferenca salarial decorrente de
reenquadramento na carreira), 3,17% (Defasagem no célculo da URV) e 28,86% (referente a reajuste
concedido aos servidores militares pelas Leis 8622/1993 e 8627/1993 e estendido aos servidores civis
do Poder Executivo, observadas eventuais compensacgdes), que serdo efetivados a partir da folha de
marco/2018.

Quanto aos acordaos
2343/2017
2678/2017
3552/2017
3570/2017
3973/2017
4122/2017
4357/2017
4398/2017
4478/2017
5812/2017
5835/2017
5836/2017
5925/2017
6383/2017
6496/2017
7066/2017
8060/2017
8078/2017
8221/2017
10838/2017
10839/2017
Informamaos que, segundo informacdo do sistema do Tribunal de Contas da Unido,
os referido Acorddo encontram-se sem pendéncias por parte da FURG, conforme telas do sistema em
anexo.
. Quanto ao Acorddo 9298/2017, informamos que os servidores IRAHY BRAUN FOSSATI
e UBYRAJARA VAZ SENNA ja foram notificados pela Progep, conforme informado ao Gabinete
da Reitora através do Memorando 252/2017, em anexo.
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o Quanto ao Acérddo 8557/2017, informamos que as servidoras ANA MARIA MEDEIROS
DE MEDEIROS e ELIANE MARIA NUNES FONTES ja foram notificadas pela Progep, conforme
informado ao Gabinete da Reitora através do Memorando 253/2017, em anexo.

ITEM 5 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 002/2018 cuja resposta foi encaminhada através
do Memorando 38/2018 - PROPLAD, conforme segue:

Mem. 38/2018 — PROPLAD Em 01 de fevereiro de 2018.
Assunto: Resposta a Solicitagcdo de Auditoria n° 002/2018

Acusamos o recebimento da Solicitagdo de Auditoria n® 002/2018 que solicita informagoes relativas
as providéncias adotadas para o atendimento ao Acérddo n® 544/2014 - TCU — Plenario e ao Acdrdao
2221/2017 — TCU — 22 Camara.

Acorddo n° 544/2014 - TCU — Plenario

Em referéncia aos itens 9.1 e 9.2 reafirmamos manifestacdo expressa no Memo 7/2018 - PROPLAD,
quando em resposta a Recomendagdo 90051, informamos que com a liberagdo parcial das vagas
referentes ao concurso da EBSERH, foi possivel estruturar a Unidade de Compras do HU-
FURG/EBSERH, a qual atualmente realiza a totalidade das compras do hospital (a Fundag&o de Apoio
ndo possui mais estrutura de compras desde de julho de 2017).

Além do repasse de recursos destinados ao pagamento de pessoal, a FURG em caréater excepcional e
de urgéncia repassa 8 FAHERG recursos destinados & aquisi¢do de bens e servicos, representados por
insumos ndo padronizados e contratos ainda em vigéncia na FAHERG.

Todos os esforcos estdo sendo adotados pela Universidade no sentido de que a EBSERH possa
assumir integralmente a aquisi¢ao dos bens e a contratacao dos servigos necessarios ao funcionamento
do Hospital Universitario, permitindo assim que a Fundagdo de Apoio atue somente na gestdo de
pessoas.

Neste sentido pregfes estdo sendo publicados pela FURG para gradualmente substituir os contratos
vincendos da FAHERG. A previsao € de que todas essas

avencas sejam substituidas até o final do primeiro semestre de 2018, tendo em vista que 0s novos
Processos, via FURG, encontram-se em construgdo junto a Unidade do Laboratério de Andlises
Clinicas. Unidade essa responsavel pela elaboracdo dos Termos de Referéncias para as referidas
aquisicoes.

9.3 - A pesquisa de precos utilizada pelo Setor de Compras do HU-FURG/EBSERH obedece a
Instrucdo Normativa n® 5/2014 — SLTI/MP, que dispde sobre os procedimentos administrativos
bésicos para a realizacéo de pesquisa de precos para a aquisi¢do de bens e contratagdo de servicos em
geral no &mbito do Poder Executivo, especifica que a pesquisa sera realizada mediante a utilizacéo de
um dos seguintes parametros:

I. Portal de Compras Governamentais - www.comprasgovernamentais.gov.br;

I1. Pesquisa publicada em midia especializada, sitios eletrénicos especializados ou de dominio amplo,
desde que contenha a data e hora de acesso;

I1l. ContratagBes similares de outros entes publicos, em execucdo ou concluidos nos 180 dias
anteriores a data da pesquisa de precos;

V. Pesquisa com os fornecedores.

9.4.1 — Em todos os Processos de compras sdo exigidos justificativa técnica, junto ao demandante
para maior transparéncia do interesse e necessidade da aquisi¢do do objeto a ser licitado.

9.4.2 — Conforme orientagdo do Tribunal de Contas da Unido o Setor de Compras do HU-
FURG/EBSERH vinha utilizando como base de pregos, desde 2014, a tabela CMED, entretanto apés
parecer do Procurador Geral desta IFES, reprovando a aplicagdo de base de pre¢os via tabela CMED,
retornamos a utilizacdo de trés orcamentos, 0 mesmo alegou ter desconformidade de valores com
alguns itens, orientando assim que utilizassemos a préatica de trés orcamentos ou a base de pregos,
hoje disponibilizada no Portal de Compras Governamentais (Painel de Precos).



9.4.3 — Em razdo da especificidade do apontamento reafirmamos resposta anterior informando que
em razdo do apontamento do Tribunal ndo esta sendo exigido na habilitagdo da empesa a “autorizagéo
de representacdo e comercializacdo da industria produtora dos medicamentos dirigido a distribuidora,
que sdo cotados pela distribuidora”.

9.4.4 — Em complementacdo as informacGes anteriormente prestadas pela

Universidade, informamos a emissdo do Contrato Administrativo n® 031/2017, Pregdo Eletrénico n®
156/2016, que teve por objeto a aquisicdo de Kits reagentes com comodato de equipamentos para
exames de bioquimica. Comparada aos contratos anteriores firmados pela FAHERG a iniciativa
resultou na redugdo em média de 40 (quarenta) % dos custos, proporcionando maior vantagem para a
Administracdo Publica. Quanto aos demais contratos da Unidade de Laboratério de Andlise Clinicas
em vigor na FAHERG, reiteramos manifestacdo contida no item 9.1 e 9.2 de que pregdes estéo sendo
publicados pela FURG no objetivo de substitui-los até o final do primeiro semestre de 2018.

9.4.5 — Considerando os apontamentos de Auditoria e a nova estrutura de Compras atualmente
existente no HU-FURG/EBSERH informamos que todos os Contratos que tem por objeto o
atendimento médico/hospitalar passaram desde julho de 2017 a serem firmados pela FURG atendendo
na plenitude ao disposto na Lei n° 8.666/1993, artigos 55, Il e 57, Il, ou seja, nenhum outro contrato
desde a referida data foi firmado pela FAHERG.

9.5 — Entendemos que o apontamento foi plenamente respondido anteriormente, razdo pela qual
reafirmamos as informac@es prestadas em referéncia aos itens a seguir:

a) No link DOCUMENTOS s&o publicados os documentos relativos a composicdo da Dire¢do da
Fundacédo, composicdo dos Conselhos e dos termos de Convénio pactuados. Publicamos também
todos os relatérios pertinentes as Prestacdes de Contas dos Convénios, Balango anual, Parecer Anual
da Auditoria Externa, além de outros relatdrios visando a transparéncia dos atos da Gestéo.

b) No link LicitacOes em Andamento
(http://www.faherg.org.br/index.php?n_sistema=3046&id_categorias=Mw==),  publicamos  0s
processos de aquisicdo, por modalidade, que encontram-se em tramitacéo;

c) No link Licitagdes Finalizadas (http://www.faherg.org.
br/index.php?n_sistma=3043&id_categoria=Mvw==&id_area=MTM=) ficam

armazenadas para consulta os processos de aquisi¢do, por modalidade, ja finalizados; e Consulta de
autenticidade em http://www.furg.br. Chave: 9995.6C4A.B9CD.B148

4/5.

d) No linck Contratos em Vigor (
http://www.faherg.org.br/index.php?n_sistama=3082&id_categoria=MQ==&id_area=NA==0 sdo
publicados os contratos de fornecimento e prestacdo de servicos que encontram-se em vigor,
contemplando as informagdes pertinentes.

Quanto ao item “e” esclarecemos que todas as licitagdes da FURG sdo publicadas no Portal de
Compras Governamentais e Jornais, sendo obedecida a ampla divulgacdo e transparéncia dos
processos licitatorios e seus referidos contratos administrativos.

Ainda conforme informacdo prestada no Memo 7/2018 — PROPLAD, quando em resposta a
recomendagdo 90051, reiteramos que a liberacdo parcial das vagas referentes ao concurso da
EBSERH, possibilitou estruturar a Unidade de Compras do HU-FURG/EBSERH o qual atualmente
realiza a totalidade das compras do Hospital.

Acbérddo 2221/2017 — TCU — 28 Camara

Em referéncia aos apontamentos do Acorddo 2221/2017 — TCU - 22 Camara reiteramos manifestagdo
contida no Memo 01/2018 - PROPLAD, quando em resposta as recomendacfes 160930 e 192710
informamos que a Universidade disponibiliza no site www.furg.br no menu “acesso a informagao” as
informacdes sobre os convénios firmados entre a FURG e suas duas Fundagdes de Apoio, entendendo,
s.m.j, estar atendido o apontamento.

ITEM 8 — Trata da Solicitagdo de Auditoria 003/2018 cuja resposta foi encaminhada através
do Memorando 33/2018 - PROPLAD, conforme segue:

Mem. 33/2018 — PROPLAD Em 31 de janeiro de 2018.
Assunto: Resposta a Solicitagcdo de Auditoria n® 003/2018

Acusamos o recebimento da Solicitacdo de Auditoria n® 003/2018, que trata de acompanhamento da
Gestéo.

Relatorio Anual de Atividades da Auditoria Interna — RAINT 2018



http://www.faherg.org.br/index.php?n_sistema=3046&id_categorias=Mw==
http://www.faherg.org.br/index.php?n_sistama=3082&id_categoria=MQ==&id_area=NA==0

Relatorio Anual de Atividades da Auditoria Interna — RAINT 2018

Em resposta informamos:

1) De Divida da Instituicdo — N&o ha dividas;

2) De Restos a Pagar 2012/2013/2014/2015/2016 e 2017 — Segue anexo 0 processo

n° 23116.010476/2017-11, que ap6s analise devera ser restituido a DAFC;

3) Posicdo dos Aluguéis bem como agua e Energia relativos a estes — Segue anexo planilhas
representativas dos Aluguéis da FURG e de Agua e Energia Elétrica;

4) Falta ou irregularidade de comprovacdo — Segue anexo com a comprovacdo de que a conta
apresenta saldo zero.

5) Responsaveis por perdas e danos — Foi pedido a Inscricdo em Divida Ativa desses responsaveis, e
por isso encontra-se zerado os saldos das contas representativas desse assunto no SIAFI.

ITEM 21 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 004/2018 cuja resposta foi encaminhada
através do Memorando 38/2018 - PROGEP, conforme segue:

Mem. 38/2018 - PROGEP Em 12 de margo de 2018

Assunto: resposta a solicitagdo de auditoria n® 04/2018 referente ao Acorddo 5015/2013 TCU 22
Céamara e Acordéo n® 2190/2017 — Plenério

Senhor Auditor,
Ao cumprimenté-lo cordialmente, reportamos o recebimento da solicitacdo de auditoria n° 004/2018.

Referente ao Ac6rddo 5015/2013 TCU 22 Camara informamos que a determinacdo inserta no subitem
9.3 do Actrddo 1431/2006- TCU - 12 Camara foi cumprida apds o transito em julgado da ag8o judicial
n° 5054323-38.2012.4.04.7100. O apontamento do TCU indicava o recebimento de valores
considerados indevidos, a titulo de URP/26,05%, auferidos pelo servidor CARLOS HENRIQUE
SILVA DE MELO. Nesse ponto, informamos que a exclusdo da rubrica foi efetivada na folha de
janeiro de 2017, conforme comprovagao em anexo.

No que tange ao Acdrddo n° 2190/2017 que aponta uma ocorréncia de extrapolacdo do teto
constitucional durante o periodo de Setembro de 2011 a Agosto de 2012, informamos que foram
analisadas as fichas financeiras dos servidores da FURG que a epoca possuiam desconto abate-teto
para averiguar eventual ndo incidéncia do desconto ou outras inconsisténcias. Ocorre que, ndo foi
identificado a qual servidor o apontamento se refere, visto que ndo localizamos irregularidades nos
pagamentos dos servidores com matriculas na FURG e incidéncia do desconto abate-teto.

Na hipétese do apontamento se referir a uma ocorréncia de recebimento de remuneragéo de servidor
gue acumula cargo da FURG com outro érgdo de esfera administrativa distinta, cujo pagamento nao
ocorra pelo SIAPE, a FURG necessita de maiores informacgBes para que possamos adotar as
providéncias determinadas no item 9.3.6 do Acordao n° 2190/2017, visto que ndo possuimos acesso
as fichas financeiras de outros érgédos. A identificacdo, pelo TCU, do servidor cujo apontamento se
refere permitiria a notificacdo do mesmo para trazer a documentagao necessaria para averiguacdo do
motivo da extrapolacdo do teto constitucional.

ITEM 35 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 005/2018 cujos documentos solicitados foram
enviados a Auditoria Interna, em tabela Excel, via e-mail.

ITEM 36 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 006/2018 cujos documentos solicitados foram
enviados a Auditoria Interna via e-mail.

ITEM 37 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 007/2018 cujos documentos solicitados foram
enviados a Auditoria Interna via e-mail.

ITEM 77 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 008/2018 cuja resposta foi encaminhada
através do Memorando 184/2018 - PROGEP, conforme segue:

Mem. 184/2018 - PROGEP Em 14 de setembro de 2018



Assunto: Resposta a Solicitagdo de Auditoria n°® 08/2018 de 24/07/2018.

Ao cumprimenta-lo cordialmente, em resposta a Solicitagdo de Auditoria n°® 08/2018 de 24/07/2018,
que trata acerca do item 16 do PAINT 2017, informamos que j& encaminhamos novamente notificagdo
aos servidores para apresentarem QSA atualizado e quanto as providéncias relacionadas aos indicios
apontados no Oficio 0761/2017 TCU/SEFIP, informamos que os servidores também ja foram
notificados para apresentar esclarecimentos.

Considerando que ainda aguardamos respostas as notificagbes encaminhadas e que os processos ainda
serdo analisados posteriormente, solicitamos a prorrogagéo do prazo concedido.

ITEM 80 refere-se ao Relatério Final de Auditoria n® 001/2018.

ITEM 82 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 011/2018 e o ITEM 83 trata da Solicitagdo de
Auditoria 012/2018 cujas respostas foram encaminhadas através do Memorando 138/2018 -
PROGRAD, conforme segue:

Mem. 138/2018 - ProGrad Em 06 de setembro de 2018
Assunto: Resposta as auditorias n® 11 e 12/2018

Cumprimentando-o, cordialmente, segue resposta as solicita¢cdes de auditorias n® 11/2018 e 12/2018,
conforme segue:

Todas as informagdes abaixo sdo as respostas solicitadas por esta Auditoria, onde os critérios de
avaliacdo sdo os mesmos para cada agdo e estratégia, sendo analisadas individualmente.

Quanto a resposta ao item 1.1, as avaliagOes sdo todas feitas de forma numérica, identificando cada
item (a¢d0) da descri¢do da meta como correspondente a um nimero. Toda a descri¢do da meta é feita
em forma de itens, ficando mais facil de saber quantos existem para colocar como indicador numérico,
possibilitando no final uma visdo geral da meta com suas respectivas a¢fes, com resultados: Atendida,
Parcialmente Atendida ou N&o Atendida.

Quanto a resposta ao item 1.2, os pardmetros utilizados para que as agdes sejam consideradas
atendidas, ndo atendidas ou parcialmente atendidas, sdo dos resultados obtidos ap6s o periodo de um
ano se aquela estratégia cumpriu tudo o que foi descrito nas a¢es ou ndo. Ao meio do ano (por volta
de agosto) é solicitado pela Pro-Reitoria de Planejamento e Administragdo (PROPLAD) que sejam
informadas as a¢des que ja foram atendidas até este periodo para servir de base e mostrar o andamento
das ac0es, se for o0 caso. As ac¢les sdo descritas de forma clara para o facil entendimento de todos
envolvidos e assim avaliar a sua completa ou parcial execucéo.

Quanto a resposta ao item 1.3, a andlise envolvida das a¢Oes sdo realizadas da mesma forma em todas
as agdes, pois verifica-se a descri¢do das agdes item por item, e serd descrito no campo "Resultado"
todas as atividades que foram realizadas para atingir aquelas acdes. Logo ap6s é verificado se esta
execucao finalizada atende o que foi planejado como agdo no comeco do ano, por exemplo, no item
(10) Férum e Editais Santander/ANDIFES (Anual), foi colocado como acéo realizar este edital com
bolsas para académicos dentro desse mesmo ano e foi realizado com sucesso o referido edital,
conforme estabelecido na acdo, portanto foi avaliado que esta a¢do conseguiu ser realizada por
completo, lembrando que esta é apenas uma das a¢des dentro de uma grande estratégia. Neste mesmo
exemplo em 2017 essa meta da Mobilidade académica ndo foi totalmente atendida porque foi
colocado como agdo o "Férum da Mobilidade Académica” e ndo se conseguiu realizar este Forum,
por isso esta parcialmente atendida por ndo atender a 100% das acOes planejadas.

Precisamos entender que por diversas circunstancias algumas metas ndo sao possiveis a sua completa
realizagdo, mas que serd incluida no proximo ano novamente para a continuidade do planejamento.
Certo de sua compreenséo, despedimo-nos.
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ITEM 84 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 013/2018 cuja resposta foi inserida no Sistema
E-pessoal do TCU, com acompanhamento da Auditoria Interna.

ITEM 85 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 014/2018 cuja resposta foi enviada via e-mail
(Relatério de Metas da Unidade 2017 — PRAE) a Auditoria Interna.

ITEM 86 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 016/2018 enviada a Pré-Reitoria de Graduacao.
A Auditoria Interna ndo recebeu resposta da S.A.16/2018.

ITEM 87 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 017/2018 cuja resposta foi encaminhada
através do Memorando 135/2018 - PRAE, conforme segue:

Memo. 135/2018 - PRAE Em 27 de setembro de 2018
ASSUNTO: Resposta a Solicitacdo de Auditoria Interna 017/2018

Prezado senhor,

Em resposta a Solicitacdo de Auditoria Interna 017/2018 enviamos, em anexo, relatério com as

respostas dos questionamentos efetuados.

1) Informar o or¢camento previsto x executado no exercicio de 2017:

Seguem as informacdes referentes ao orcamento de 2017, na tabela abaixo:

2017
Conta
Orgado Exec./Liberado Diferenca
PNAES - Assisténcia 2.278.665,00 2.209.207,81 - 69.457,19
PNAES - Auxilio 5.410.511,00 5.410.511,00 -
REUNI - Assisténcia 7.937.785,00 6.247.924,57 - 1.689.860,43
Totais 15.626.961,00 13.867.643,38 - 1.759.317,62

2) Informar o orgamento previsto para o exercicio de 2018, o executado no 1° semestre de 2018 (até
30/06/2018) e a proje¢do de gastos até o final do exercicio:
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No tocante ao orcamento previsto para o ano de 2018, seguem as informacdes abaixo, sistematizadas
em tabela. Temos como projecao de gastos os valores elencados na coluna diferenca.

2018
Conta Orgado | Exec./liberado (30.06.18) Diferenca
PNAES - Assisténcia 2.396.256,00 907.448,47 - 1.488.807,53
PNAES - Auxilio 5.410.511,00 2.780.952,11 - 2.629.558,89
REUNI - Assisténcia 6.250.000,00 1.729.779,83 - 4.520.220,17
Totais 14.056.767,00 5.418.180,41 - 8.638.586,59

3) Informar como ¢ feita a alocagdo dos recursos para os beneficios/auxilios existentes.




A alocagdo dos recursos é feita com base no orcamento disponivel para o ano seguinte e
tomando por base 0s recursos necessarios para a concessao dos beneficios/auxilios aos estudantes ja
atendidos no ano anteriores, conforme resultado do Edital de Renovacdo, que é disponibilizado
anualmente. Os valores disponiveis ap6s essa primeira demanda, sdo distribuidos nos Editais de
Inclus&o ao longo do ano.

4) Informar sobre a abertura de Editais, tais como quantidade de editais anuais/ e o significado de sua
denominacéo (inclusdo e renovacdo) e quanto as suas finalidades:

Os editais disponibilizados pela Prd-Reitoria de Assuntos Estudantis - PRAE séo
documentos oficiais que possuem a finalidade de informar os procedimentos que devem ser seguidos
pelos/as estudantes da FURG, para que os/as mesmos/as possam ter acesso aos auxilios/beneficios do
Subprograma de Assisténcia Basica - SAB, sendo apresentados em dois formatos, Edital de Inclusdo
e Edital de Renovacéo.

Edital de Inclusdo: destinado aos estudantes ndo beneficiados pela assisténcia estudantil,
independentemente do ano de ingresso na Universidade.

Edital de Renovagdo: disponibilizado aqueles estudantes ja assistidos pela assisténcia basica. Objetiva
a verificacdo do cumprimento das condicionalidades previstas nos editais de inclusdo e de renovagéo
para a permanéncia dos estudantes no Subprograma de Assisténcia Bésica. Estas, sdo relacionadas
aos critérios socioecondmicos, bem como pedagdgicos (frequéncia, coeficiente e créditos).

Os auxilios/beneficios concedidos nos Editais de Inclusdo e Renovagéo sdo:

a. Moradia — vaga na casa do estudante universitario;

b. Moradia Pecuniario — E concedido como auxilio pecuniario no valor de R$ 250,00, nos campi em
que ndo h& Moradia Estudantil ou em situacBes excecionais em que ndo é possivel atender toda a
demanda com vagas em moradias estudantis.

c. Transporte: passes escolares creditados na carteira de transporte estudantil ou auxilio em dinheiro,
no valor de R$ 150,00 nos campi em que ndo ha transporte coletivo que possa atender aos estudantes
com convénios firmados entre a Universidade e a empresa de transporte publico, como acontece em
Rio Grande.

d. Infancia: auxilio no valor de R$250,00 (duzentos e cinquenta reais) cada, para aqueles que tenham
dependentes legais com idades entre zero (0) e cinco (5) anos, onze (11) meses e vinte e nove dias
(29), sendo permitido até dois (02) auxilios por estudante.

e. Alimentacdo: disponibilizado através de refei¢des no Restaurante Universitario, concedido em duas
modalidades, parcial (valor de R$1,50) ou integral (valor total da refeicdo subsidiado pela
Universidade). Nos campi em que ndo ha Restaurante Universitario é concedido o beneficio
pecuniario no tocante a alimentacdo, no valor de R$ 300,00

f. Permanéncia: auxilio no valor de R$ 400,00 concedido em Edital de Incluséo até o ano de 2016.
Atualmente o beneficio estd suspenso por questdes orcamentarias e temos apenas a renovagao para
que os estudantes que ja haviam sido contemplados anteriormente.

Em relagdo & quantidade de editais, sdo disponibilizados anualmente:

. Um Edital de Renovagdo em cada um dos campi;

) Trés Editais de Incluséo (1°: comeco do ano letivo; 2°: inicio do ano letivo para os estudantes
ingressantes na lista de espera; 3°: ingressantes no segundo semestre em cada um dos campi);

. Nos anos de 2017 e 2018, apés a disponibilizacdo dos editais de inclusdo citados, foi

identificado um excedente de auxilios/beneficios. Estes foram disponibilizados através de outro edital
destinado aqueles estudantes ndo assistidos pela assisténcia basica, no tocante ao campus de Rio
Grande

5) Informar como séo determinadas as quantidades de alunos que serdo contemplados em cada edital:
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As quantidades dos beneficios ofertados nos editais do Subprograma de Assisténcia Basica
sdo definidas em conjunto com a administracdo da Universidade, da seguinte forma:
E tomado por base 0 nimero de estudantes ingressantes no primeiro semestre letivo, a partir da Lei
12.711/2012, a qual prevé as cotas (num total de 50%) conforme legislacdo vigente. Assim, nos
Editais de Inclusdo do primeiro semestre de cada ano sdo contemplados com Alimentacéo Integral e
Transporte, no minimo, o nimero total de estudantes ingressantes por cotas que envolvem renda. E
utilizado o critério de proporcionalidade para atender ao Campus Rio Grande, Sdo Lourenco do Sul,
Santa Vitoria do Palmar e Santo Antonio da Patrulha.

No tocante aos demais editais ao longo do ano, se observa a proporcionalidade a partir do
primeiro edital para definicdo dos quantitativos de cada beneficio, sempre tomando por base o
ingresso através do ENEM/SISU.

Acerca da Moradia Estudantil, a definicdo do nimero de vagas disponibilizada em cada
edital é condicionada a existéncia de vagas nas Casas do Estudante Universitarias (CEUs) ou auxilio
pecuniario, em campi que ndo contam com Moradia Estudantil. No caso da primeira, a disponibilidade
de vagas esta relacionada aos resultados do Edital de Renovagéo e ao nimero de estudantes formandos
em cada periodo letivo.

O numero de auxilios infancia concedidos € definido com base no estudo da demanda, o que
é feito a partir do histérico de deferimentos nos anos anteriores e dotagdo orcamentaria disponivel
para tal.

Salientamos que pode haver deferimento inferior a oferta em cada Edital. 1sso pode acontecer
em funcdo da ndo existéncia de estudantes inscritos ou devido aos resultados da avaliagdo
socioecondmica e pedagdgica para a concessdo dos beneficios, no caso dos estudantes inscritos
estarem em desacordo com os critérios previamente estabelecidos e divulgados.

6) Informar sobre a existéncia de legislagdo e/ou normativo interno que defina o significado de
vulnerabilidade socioecondmica e extrema vulnerabilidade socioecondmica; ou em caso de sua ndo
existéncia justifique de forma detalhada os procedimentos que estdo sendo realizados/ critérios/
metodologia/ etc;

Na realizacdo da andlise socioecondmica os/as assistentes sociais possuem como eixo
norteador da atuacdo profissional:

a. A Politica Nacional de Assisténcia Social de 2004 - PNAS/2004 e a Norma de Operacionalizagao
Basica\Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS, que define vulnerabilidade desta forma:
familias e individuos com perda ou fragilidade de vinculos de afetividade, pertencimento e
sociabilidade; ciclos de vida; identidades; familias vulneraveis como expressao da questdo social, a
luz da politica de assisténcia social estigmatizadas em termos étnicos, cultural e sexual; desvantagem
pessoal resultante de deficiéncia; exclusdo pela pobreza e/ou no acesso as demais politicas puablicas;
uso de substancias psicoativas; diferentes formas de violéncia advinda do nacleo familiar, grupos e
individuos; insercéo precaria ou ndo inser¢do no mercado de trabalho formal e informal; estratégias e
alternativas diferenciadas de sobrevivéncia que podem representar risco pessoal e social (BRASIL,
2004, p. 33)1.

b. Plano Nacional de Assisténcia Estudantil - PNAES, estabelecido pelo Decreto 7234/2010: visa a
ampliagdo das condi¢Bes de permanéncia dos jovens na educagdo superior publica federal, cabendo
as universidades a definicdo dos critérios e metodologia utilizada. Em seu artigo 50, 0 PNAES
estabelece que: “serdo atendidos no ambito do PNAES prioritariamente estudantes oriundos da rede
publica de educacdo basica ou com renda familiar per capita de até um salario minimo e meio, sem
prejuizo de demais requisitos fixados pelas instituicoes federais de ensino superior”.

c. Normativas da PRAE:

INSTRUCAO NORMATIVA 001/2017. Dispde sobre normas para a inclusdo e permanéncia na A¢io
- Alimentagdo Estudantil — modalidade Restaurante Universitario - do Subprograma de Assisténcia



Bésica, vinculado ao Programa Institucional de Desenvolvimento do Estudante — PDE/FURG (anexo
01).

INSTRUCAO NORMATIVA 002/2017. Dispde sobre normas para a inclusao e permanéncia na AG&o
- Transporte Estudantil — modalidade Créditos - do Subprograma de Assisténcia Bésica, vinculado ao
Programa Institucional de Desenvolvimento do Estudante — PDE/FURG (anexo 02).

INSTRUCAO NORMATIVA 003/2012.Dispde sobre normas para o acesso a Acdo Moradia
Estudantil do Subprograma de Assisténcia Basica, vinculado ao Programa Institucional de
Desenvolvimento do Estudante — PDE/FURG (anexo 03).

Procedimentos realizados (objetivam analisar a situacdo socioeconémica apresentada pelos
estudantes inscritos nos editais):

v Entrevista: realizada com todos os estudantes inscritos no edital, com excecdo do processo
realizado no ano de 2018, no qual foram agendadas entrevistas apenas em casos pontuais,
para o esclarecimento de duvidas;

v Analise documental: analise da documentacdo solicitada no edital, entregue pelo estudante;

v Discussdo em equipe multiprofissional: analise em grupo dos casos apresentados pelos
estudantes para a concessao dos auxilios/beneficios solicitados.

7) Informar como séo divulgados/ atualmente/ os editais desde o langamento até a publicacdo dos
resultados:

A divulgacdo dos editais é realizada da seguinte forma:

a) Noticia no site da Universidade e da PRAE, com disponibilizacdo do Edital em sua verséo
completa;

b) Panfletagem em espacos na FURG (centro de convivéncia e Hospital Universitario);

c) Envio de mensagens aos estudantes através do Sistema da FURG;

d) Fixagdo de cartazes nos espacos de circulacdo da Universidade;

e) Disponibilizacéo de copia dos editais nos balcdes de atendimento da PRAE.

8) Existe controle a respeito de alunos que possam ter o beneficio deferido e logo em seguida ter
evadido da universidade, para que o0 mesmo nao siga recebendo o auxilio sem que esteja frequentando
as aulas regularmente?

A concessao dos diferentes beneficios que integram a Assisténcia Basica aos académicos de
nossa instituicdo se da através de editais (inclusdo e renovacao, conforme explicitado na questdo de
namero quatro). No momento da analise da situagdo socioecondmica é realizada avaliacdo da situacao
académica do estudante. A frequéncia e desempenho académico sdo tomados em consideragao.

Temos o Sistema Académico, o qual conseguimos consultar informagdes, mas ndo gerenciar. Nesse
estdo os dados referentes a frequéncia escolar, notas, informagdes sobre matriculas, historico escolar,
etc.

Para o pagamento dos beneficios utilizamos o Sistema Assisténcia Estudantil- Auxilios (SAE).
Sempre que um estudante faz o trancamento no curso ou é desligado da FURG os beneficios séo
automaticamente bloqueados.

A titulo de ilustracdo, citamos como exemplo o caso do Restaurante Universitario:

O estudante para acessar o Restaurante Universitario precisa realizar seu cadastro biométrico e,
através do Sistema do Restaurante Universitario passa a se alimentar com subsidio total em sua
alimentacdo ou parcial (o que implica no pagamento do valor de R$ 1,50 por refeicdo — almogo ou
janta), conforme o resultado do Edital em que esta vinculado. O estudante conseguira usufruir de tal
beneficio enquanto sua matricula estiver ativa. No caso de trancamento do curso, o Sistema do
Restaurante Universitario fara o bloqueio do beneficio. Se o estudante trocar de curso ou néo realizar
a matricula para o proximo semestre perdera o auxilio também.
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Isso se aplica para todos os outros beneficios. Além disso, temos 0 acompanhamento pedagdgico aos
estudantes, o que significa que os profissionais do setor pedagdgico constantemente monitoram o
SAE que fornece informages acerca da trajetoria académica dos estudantes, tomando por base os
critérios para permanéncia no Subprograma de Assisténcia Basica. Esses estdo em conformidade com
a Instrucdo Normativa 001/2016, da Pr6-reitoria de Assuntos Estudantis, a qual estabelece que:

Artigo 4° O Acompanhamento Pedagdgico acontecerd nos seguintes

€asos:

I. Encaminhamento pelas unidades académico-administrativas;

Il. Levantamento, via Sistemas FURG, dos estudantes
beneficiarios  do Subprograma de Assisténcia Basica,
considerando as seguintes situagdes: possuir reprovagdo por
frequéncia, apresentar coeficiente de rendimento menor ou igual
a 5 e/ou estar matriculado em menos de 15 créditos, exceto
formandos;

I11. Procura espontanea dos estudantes regularmente matriculados
nos cursos de graduacéo.

Dentre as funcionalidades do Sistema supracitado, esta a sistematizacdo dos dados referentes ao
desempenho académico. Sempre que se identifica que o estudante ndo esta frequentando o curso ou
estd descumprindo os critérios estabelecidos, o estudante é chamado e, caso se confirme a evaséo, o
beneficio é suspenso. Para que tal organizacdo de trabalho obtenha éxito, é fundamental que as
informacdes referentes ao desempenho académico (frequéncia e notas) dos estudantes sejam
atualizadas. Quando isso ndo ocorre, ndo conseguimos identificar as situacdes e acionar os estudantes.
Fatores como os atrasos na digitacdo de notas e frequéncia dos estudantes, interferem na organizacéo
de nosso trabalho, podendo ocasionar periodos em que os estudantes continuam ativos no Sistema de
Assisténcia Estudantil, mesmo que ndo frequentes nas aulas em fungdo da ndo atualizacdo das
informagdes no Sistema Académico.

Além disso, para os auxilios pecuniarios (ou seja, aqueles que sdo pagos em dinheiro), temos outros
instrumentos de controle:

Auxilio Permanéncia: Para a concessdo do auxilio os/as estudantes, obrigatoriamente, deverdo dar
ciéncia em um termo de compromisso, que consta no SAE. Para a manutengdo do auxilio, precisam
assinar uma ata de frequéncia, a cada trés meses, com a PRAE, conforme modelo (anexo 4). Caso ndo
facam isso o pagamento do beneficio é suspenso até que seja regularizada a situagéo.

Aucxilio Infancia: mensalmente o estudante precisa solicitar o beneficio no Sistema. Além disso, deve
entregar, trimestralmente, na CODAFE/DIDES/PRAE, exceto nos campi externos, cuja entrega
deverd ser efetuada com a equipe multidisciplinar da PRAE, declaragdo de que utiliza o recurso
financeiro de auxilio infancia ao fim a que se destina, conforme modelo disponivel no anexo n° 05.

Auxilio Transporte Pecuniario: Nos campi de S8o Lourenco do Sul (SLS), Santa Vitdria do Palmar
(SVP) e Santo Antbnio da Patrulha (SAP), o auxilio transporte é concedido em dinheiro. Para a
concessdo de tal auxilio nos campi fora de sede (SLS, SVP e SAP) os/as estudantes, obrigatoriamente,
deverdo assinar um termo de responsabilidade para a devida utilizagdo do recurso. Para a manutengéo
do auxilio, declarar, a cada trimestre, que utiliza o auxilio para o fim a que se destina, conforme
modelo no anexo 06.

Auxilio Alimentagao Pecuniario: Nos campi de Séo Lourenco do Sul (SLS), Santa Vitoria do Palmar
(SVP) e Santo Antonio da Patrulha (SAP), o auxilio alimentac&o serd pecuniario, mensal, 12 meses.
Para a concessdo de tal auxilio nos campi fora de sede (SLS, SVP e SAP) os/as estudantes,
obrigatoriamente, deverdo assinar um termo de responsabilidade para a devida utilizacdo do recurso.
Para a manutencdo do auxilio, declarar, a cada trimestre, que utiliza o auxilio para o fim a que se
destina, conforme modelo em anexo (anexo n® 07).

Auxilio Moradia Pecuniério: Concedido quando ndo ha Casa do Estudante Universitario (CEU) ou
vaga disponivel, o beneficio serd concedido em forma de auxilio financeiro mensal. Para concesséo e
manutenc¢do do auxilio moradia pecuniario os/as estudantes, obrigatoriamente, deverdo: na concessao,



inserir no sistema SAE copia do contrato de locacdo do imével e para manutengdo do auxilio, inserir
no sistema SAE até o dia vinte (20) de cada més o recibo do aluguel na PRAE.

Finalmente, no que se refere ao Auxilio Transporte na forma de passagens, o estudante precisa
mensalmente acessar 0 SAE e fazer a solicitacdo para que seja encaminhado para o Sistema Mais Rio
Grande a concessdao do beneficio.

9) Como ¢ feito 0 acompanhamento das dendncias (ouvidoria, fale conosco FURG e e-mail PRAE);
indicando a(s) unidade(s), e/ou servidor(es) responsavel (eis):

No que tange as denuncias acerca da concessao de beneficios, bem como sua manutencdo temos trés
canais que sdo disponibilizados em nossos editais, conforme ja apontado na quest&o.

As dentincias que chegam até a Ouvidoria de nossa Universidade sdo encaminhadas a PRAE por meio
de Memorando a/ao Prd-reitor(a). Apds uma primeira avaliacdo, o documento é encaminhado para a
diretoria responsavel: Diretoria de Assuntos Estudantis ou Diretoria de Desenvolvimento do
Estudante.

Acerca do canal de comunicagdo Fale Conosco as dlvidas e/ou dendncias sdo encaminhadas para o
e-mail prae@furg.br. A assessoria da Pro-reitora faz uma primeira avaliacdo e encaminha para as
diretorias, a exemplo da situagdo anterior. Isso se aplica também para as dendncias que chegam
diretamente pelo e-mail prae@furg.br.

Dentro de cada Diretoria, h4 Coordenaces, assim, de acordo com a teméatica em pauta, € papel das
diretorias organizar com as equipes as respostas aos questionamentos, bem como encaminhar as
medidas de averiguacao e/ou adequacg&o se for o caso.

Todas as respostas, apos concluidas, e mesmo sua construgdo, contam com a superviséo da assessoria
da Prd-reitora.

10) Relacionar os sistemas de T.l. (FURG) utilizados para o controle dos auxilios, beneficios,
denncias e etc, indicando os respectivos responsaveis (unidade/servidor); e as suas finalidades:

Sistema de Assisténcia Estudantil: é neste sistema que sdo criados os Editais de Inclusdo e Renovagéo
dos beneficios, sdo realizadas as inscricbes e deferimentos e 0 acompanhamento dos estudantes.
Todos os atendimentos realizados s&o registrados em prontuarios de atendimento e pareceres técnicos
disponiveis dentre as funcionalidades do sistema.

Além disso, é no SAE que os estudantes solicitam todos os pagamentos que sdo feitos de forma
pecuniaria mensalmente.

Responsaveis:

. Diretoria de Desenvolvimento do Estudante (Diretora: Maria de Fatima Silva)

. Coordenagdo de AcBes Afirmativas (Coordenadora Raquel Caramez)

. Coordenagdo de Apoio e Acompanhamento Pedagégico (Coordenadora Joice Maurell)

. Coordenagdo de Desenvolvimento Académico e Formacdo Ampliada (Coordenadora
Caroline Balbela).

. Coordenagdo de Atencdo ao Estudante de S&o Lourenco do Sul (Coordenadora Soledad
Bech)

. Coordenacgdo de Atencdo ao Estudante de Santo Antdnio da Patrulha (Coordenadora Ana
Paula Grellert)

. Coordenagdo de Atengdo ao Estudante de Santa Vitoria do Palmar (Coordenadora Jaciana
Araljo)

Sistema do Restaurante Universitario: tem como finalidade o controle biométrico de utilizacdo dos
servicos de alimentacdo por parte dos estudantes beneficiados. Tem como base as informagdes
fornecidas pelo Sistema de Assisténcia Estudantil (SAE).

Responsaveis:
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. Diretoria de Desenvolvimento do Estudante (Coordenadora Adriana Dias Silveira)

. Coordenacdo de Alimentacdo, Alojamento e Transporte Estudantil (Coordenadora Fernanda
Conceicao Pohlmann)

Sistema de Administracio das Casas do Estudante Universitario: E um sistema utilizado para
organizacdo e controle de vagas nas Casas dos Estudante. Os dados acerca dos estudantes deferidos
com tal beneficio sdo fornecidos pelo SAE.

Responsaveis:

e Diretoria de Desenvolvimento do Estudante (Diretora Adriana Dias Silveira)

e Coordenagdo de Alimentagdo, Alojamento e Transporte Estudantil (Coordenadora Fernanda
Conceicao Pohlmann)

e Coordenagdo de Atencdo ao Estudante de S&o Lourenco do Sul (Coordenadora Soledad
Bech)

e Coordenagdo de Atencdo ao Estudante de Santo Antdnio da Patrulha (Coordenadora Ana
Paula Grellert)

Sistema de Transporte: E um sistema utilizado para que os estudantes deferidos com transporte
solicitem mensalmente 0s passes escolares.
Responsaveis:

e Diretoria de Desenvolvimento do Estudante (Adriana Dias Silveira)

e Coordenagdo de Alimentacdo, Alojamento e Transporte Estudantil (Fernanda Conceicao
Pohlmann)

Todos os Sistemas supracitados sdo desenvolvidos e mantidos do ponto de vista técnico pelo
Nucleo de Tecnologia da Informagdo (NTI).

e Responsaveis:
e Direcéo do Ndcleo: Samuel Santos Troina
Coordenador de Sistemas da Informagdo: Diogo Paludo de Oliveira

ITEM 88 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 018/2018 cuja resposta foi encaminhada
através do Memorando 321/2018 — Gab/Ouv, conforme segue:

Memo. 321/2018 — Gab/Ouv Em 27 de setembro de 2018

Assunto: Resposta a Solicitagdo de Auditoria Interna 018/2018

Cumprimentando-o, vimos por meio deste, em resposta & Solicitacdo de Auditoria 018/2018,
informé-lo que recebemos 14 manifestacGes, relativas a reclamac@es e solicitaces de providéncias
(dendncias) sobre beneficios e auxilios que foram encaminhadas para a Pro-Reitoria de Assuntos
Estudantis - PRAE, no periodo de janeiro de 2017 até Junho de 2018.

Em 2017, foram recebidas 11 manifestacGes, conforme segue:

Situacédo NUP Tipo Data de registro Data de resposta
Concluida E-mail Reclamacéo 23/01/2017 26/01/2017
Concluida 23546010260201788 Solicitacdo 13/04/2017 10/05/2017
Concluida 23546010047201776 Solicitacdo 11/04/2017 10/05/2017
Concluida 23546012250201787 Solicitacdo 11/05/2017 23/05/2017




Concluida 23546014887201716 Solicitagdo 02/06/2017 14/06/2017
Concluida 23546019029201750 Solicitagdo 01/08/2017 21/09/2017
Concluida 2546023583201731 Solicitacdo 21/09/2017 24/11/2017
Concluida 2546020767201740 Solicitacdo 21/08/2017 05/09/2017
Concluida 23546009132201791 Reclamacao 29/03/2017 27/04/2017
Concluida 23546010916201762 Solicitacdo 26/04/2017 23/05/2017
Concluida 23546011183201783 Reclamacéo 03/05/2017 22/05/2017
Até junho de 2018, foram recebidas 3 manifestagdes, conforme segue:
Situacdo NUP Tipo Data de Registro Data da
Resposta
Concluida 23546007907201875 Solicitagdo 07/03/2018 20/03/2018
Concluida 23546009364201821 Solicitagdo 15/03/2018 05/04/2018
Concluida 23546020945201813 Solicitagdo 05/06/2018 25/06/2018

ITEM 89 — Trata da Solicitagdo de Auditoria 021/2018 cuja resposta foi encaminhada através
documento conforme segue:

Prezado senhor.

Em resposta 8 SOLICITACAO DE AUDITORIA nlimero 021/2018, de 19/09/2018, informamos que:
(1) A legislagao que regulamenta o uso cientifico e didatico de animais no Brasil sédo a Lei n0 11.794,
de 08/10/2008; o Decreto n0 6.899, de 15/07/2009, as Portarias do Ministério da Ciéncia, Tecnologia
e Informacdo, e as Resolugcdes Normativas e Orientagdes Técnicas publicadas pelo Conselho Nacional
de Controle de Experimentacdo Animal — CONCEA, 6rgdo regulamentador para 0 uso de animais
para a pesquisa e ensino. Todos esses documentos estdo disponiveis no link abaixo:
https://www.mctic.gov.br/mctic/opencms/institucional/concea/paginas/legislacao.html

No dmbito da FURG, existe a Resolugdo CONSUN 033/2008, de 05/12/2008, que cria a Comissdo
de Etica em Uso Animal da Universidade Federal do Rio Grande — FURG (CEUA-FURG) e
normatiza o seu funcionamento. Além disso, existem as Instru¢gdes Normativas 004/2016 e 005/2016
da Pro-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduagdo (PROPESP) de 29/03/2016, que dispdem sobre 0s
procedimentos de encaminhamento de projetos de pesquisa e ensino, respectivamente, que envolvam
a criacdo e/ou utilizacdo de animais pertencentes ao filo Chordata, subfilo Vertebrata, exceto seres
humanos, a serem submetidos a analise, emissdo de parecer e acompanhamento pela CEUA-FURG;
(2) No momento, ndo existe nenhum projeto vigente relativo ao Biotério Central e ao Laboratério de
Transgénicos do Instituto de Ciéncias Bioldgicas. J& nos demais biotérios, existem 0s seguintes
projetos vigentes vinculados a eles:

_ Biotério Setorial da Faculdade de Medicina:

a) Avaliacdo da atividade imunomoduladora do Lactobacillus acidophilus na infeccdo experimental
por Toxocara canis em camundongos Balb/c, responsavel Carlos James Scaini;

b) Diagnoéstico molecular da infec¢do placentéria por Toxocara canis em camundongos BALBI/c,
responsavel Carlos James Scaini;

c) Avaliacéo do efeito da associacdo de probioticos para prevencao de infec¢do por Toxocara canis
em modelo experimental murino, responsavel Luciana Farias da Costa Avila;

d) Cultivo de esplendcitos e macrofagos de camundongos, responsavel Luciana Farias da Costa Avila.
_ Biotério de Roedores Convencionais do ICB:

a) O processo de envelhecimento cardiaco e os flavondides, responsavel Carolina Rosa Gioda;
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b) Avaliacdo do efeito neuroprotetor de nanocarreadores lipidicos contendo curcumina em um modelo
experimental de neurotoxicidade induzida por rotenona, responsavel Mariana Appel Hort;

c) Avaliacdo da toxicidade de nanocarreadores lipidicos de interesse biotecnoldgico, responsavel
Flavio Manoel Rodrigues da Silva Junior;

d) Efeitos do material particulado do ar sobre coracdo isolado de ratos, responsavel Carolina Rosa
Gioda;

e) Avaliacdo antioxidante e anti-hipertensiva de moléculas hibridas do farmaco Nifedipina,
responsavel Carla Amorim Neves Gongalves;

f) Avaliagdo da atividade cicatrizante de nanoemulsdes contendo extrato de Achyrocline satureioides
(Asteraceae) — marcela, responsavel Cristiana Lima Dorg;

g) Co-encapsulacdo de quercetina e curcumina em nanoemulsBes bioadesivas para administracdo
intranasal: estudo de biodistribuicéo, responsavel Cristiana Lima Dora;

h) Avaliagdo dos efeitos da terapia com curcumina na forma livre e nanoemulsionada em ratos Wistar
apos hemorragia intracerebral, responsavel Ana Paula Horn.

_ Laboratério de Bioensaios do ICB:

a) Fragilidade de uma Estacdo Ecoldgica a contaminacdo ambiental, responsavel Samantha Eslava
Gongalves Martins.

_ Laboratério de Aquicultura Continental (LAC):

a) Influéncia do fotoperiodo, temperatura e manejo alimentar sobre a excrecdo de residuos
nitrogenados, consumo de oxigénio e pardmetros bioquimicos de juvenis de pacu Piaractus
mesopotamicus, responsavel Luciano de Oliveira Garcia;

b) Efeito da salinidade e da dureza da &gua na toxicidade da amonia e do nitrito para juvenis de pacu
Piaractus mesopotamicus, responsavel Luciano de Oliveira Garcia;

¢) Influéncia da alcalinidade e da dureza da agua no desempenho zootécnico e nos parametros
bioguimicos de juvenis de pacu Piaractus mesopotamicus, responsavel Luciano de Oliveira Garcia;
d) Efeito da interacdo entre temperatura e oxigénio dissolvido em juvenis de Pacu Piaractus
mesopotamicus (HOLMBERG 1887), responsavel Luciano de Oliveira Garcia;

e) Disciplina de Etica Animal, responsavel Luciano de Oliveira Garcia;

f) Efeito do nitrato sobre os parametros hematoldgicos e de estresse oxidativo de juvenis de tainha
(Mugil liza) na 4gua doce, responsavel Luciano de Oliveira Garcia.

_ Estagdo Marinha de Aquacultura (EMA):

a) Aquicultura multitréfica integrada: Desenvolvimento de cultivos multitroficos para minimizar
aporte de efluentes para o meio ambiente, responsavel Luis Henrique da Silva Poersch;

b) Descrigdo morfoldgica e quantificacdo da microbiota do trato digestério de juvenis de Mugil liza,
responsavel Marcelo Borges Tesser;

¢) Toxicidade aguda da aménia e do nitrito em juvenis de garoupa Epinephelus marginatus (Lowe,
1934), responsavel Ricardo Vieira Rodrigues;

d) Reprodugdo, larvicultura e producdo de juvenis de miragaia Pogonias cromis, responsavel Luis
André Nassr de Sampaio;

e) Efeito da densidade de estocagem e suas implicacfes nos pardmetros do estresse em juvenis do
linguado Paralichthys orbignyanus, responsavel Luis André Nassr de Sampaio;

f) Curtos periodos de jejum durante a fase de bercéario do linguado Paralichthys orbignyanus,
responsavel Marcelo Hideo Okamoto;

g) Criacdo do peixe-palhaco Amphiprion ocellaris em sistema de biofloco, responséavel Luis André
Nassr de Sampaio;

h) Bioacessibilidade de micotoxinas em ragdes para tilapia (Oreochromis niloticus), responsavel
Marcelo Borges Tesser;

i) Influéncia do pH na producdo de peixe-palhaco (Amphiprion percula) e do cavalo-marinho
(Hippocampus reidi) em sistemas de recirculagdo com baixa salinidade, responsavel Luis André Nassr
de Sampaio;

j) Toxicidade aguda da amdnia, nitrito e nitrato em juvenis de linguado Paralichthys orbignyanus,
responsavel Ricardo Vieira Rodrigues.

_ Biotério Aquatico do ICB:

a) Toxicocinética de biocidas utilizados em sistemas anti-incrustantes, responsavel Gilberto Fillmann;
b) Andlise dos sistemas de reparo do DNA em modelos celulares de figado de Danio rerio, responsavel
Juliana Zomer Sandrini;

¢) Variabilidade genética e morfométrica de peixes do Pampa brasileiro, responsavel Adriana Gava;
d) Ensaios in vitro com enzimas de peixe, responsavel Juliano Zanette;



e) Efeitos da exposicéo precoce de embrides de zebrafish a SWCNT-PEG através de trés diferentes
abordagens, responsavel Daniela Marti Barros;

f) Efeitos biol6gicos do contato precoce de zebrafish a nanotubos de carbono de parede simples
funcionalizados com polietileno glicol, responsavel Daniela Marti Barros;

g) Andlise do impacto antrépico na estrutura genética populacional de guaris a partir do uso de
RAPD, responsavel Juliano Zanette;

h) Efeito da contaminacdo ambiental na estrutura e composicdo da microbiota de peixe guard,
responsavel Juliano Zanette;

i) Avaliacdo da resposta refrataria para contaminantes organicos como mecanismo de adaptagdo em
populagdes de peixes guarus, responsavel Juliano Zanette.

_ Laboratério de Ensaios Toxicol6gicos e Biotério Aquético do ICB:

a) Efeitos dos herbicidas Roundup Original e Roundup Transorb sobre parametros bioquimicos,
imunoldgicos e reprodutivos do peixe estuarino Jenynsia multidentata, responsavel Camila de
Martinez Gaspar Martins;

b) O papel das UCPs no controle da producdo de espécies ativas de oxigénio geradas a partir da
exposicdo ao Roundup em Danio rerio, responsavel Carlos Eduardo da Rosa;

c) Andlise dos efeitos da exposicdo aos desreguladores enddcrinos Bisfenol-A, Ginesteina e
Zearalenona sobre a expressdo de genes relacionados a via esteroidogénica e estresse oxidativo em
Poecilia vivipara e Danio rerio, responsavel Pablo Elias Martinez;

d) Toxicidade aguda, perfil de assimilacdo e depuragdo de parabenos em Poecilia vivipara,
responsavel Luiz Eduardo Maia Nery;

e) Monitoramento de novos contaminantes — ecotoxicologia, responsavel Camila de Martinez Gaspar
Martins;

f) Efeitos no metabolismo celular, atividade de proteinas ABC e alteracfes comportamentais em
zebrafish expostos ao triclosan, responsavel Marta Marques de Souza;

g) Avaliagdo dos efeitos do fungicida clorotalonil no sistema de defesa antioxidante e no metabolismo
oxidativo do peixe Danio rerio, responsavel Carlos Eduardo da Rosa;

h) Analise de transportadores ABC em zebrafish (Danio rerio) expostos ao herbicida glifosato e
formulacgdo comercial Roudup Transorb®, responsavel Camila de Martinez Gaspar Martins;

i) Programa de monitoramento da biodiversidade do Rio Doce e regides costeira e marinha adjacentes
- Ecotoxicologia / Testes com zebrafish (Danio rerio), responsavel Camila de Martinez Gaspar
Martins;

j) Programa de monitoramento da biodiversidade do Rio Doce e regifes costeira e marinha adjacentes
- Ecotoxicologia / Testes com Poecilia vivipara, responsavel Camila de Martinez Gaspar Martins.
(3) Todos os projetos submetidos a CEUA-FURG sdo avaliados de acordo com a legislacdo vigente
e aprovados se estiverem estritamente adequados a essa legislacao;

(4) O CONCEA mantém o Cadastro das Instituicbes de Uso Cientifico de Animais (CIUCA), no qual
sdo lancados todos os projetos aprovados pela CEUA-FURG. Nesse, estdo cadastrados todos os
projetos de ensino e pesquisa realizados com animais, bem como os pesquisadores responsaveis por
esses projetos. A CEUA-FURG também mantém cadastro de todos os projetos a ela submetidos, bem
como dos responsaveis por esses;

(5) Na FURG, existem, atualmente, nove (09) instalacdes de criacdo, manutencdo e experimentacéo
em que sdo mantidos animais vertebrados para a utilizacdo na pesquisa e no ensino, listados a seguir:
Biotério Central, vinculado & PROINFRA, Biotério Setorial da FAMED, na Faculdade de Medicina,
Estacdo Marinha de Aquacultura (EMA) e Laboratdrio de Aquicultura Continental (LAC), vinculados
ao Instituto de Oceanografia e, Biotério de Roedores Convencionais, Laboratério de Transgénicos,
Biotério Aquético, Laboratério de Ensaios Toxicoldgicos e Laboratorio de Bioensaios, vinculados ao
Instituto de Ciéncias Bioldgicas. Todas as instalagbes estdo adequadas a legislagdo vigente.
Entretanto, a Lei 11.794/2008 determina um prazo de cinco (05) anos para a adequacao de estrutura
e ambiente para as instalacdes animais, a partir de resolu¢des normativas publicadas pelo CONCEA.
Em 16 de dezembro de 2013, foi publicada a Resolu¢do Normativa 15 do CONCEA, que determina
a estrutura fisica e ambiente de roedores e lagomorfos para animais de ensino e pesquisa cientifica. O
prazo para adequacdo dessas estruturas se encerra no proximo dia 16 de dezembro.

(6) Nao.

(7) As orienta¢des da CEUA- FURG sdo as Instrugdes Normativas da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-
Graduagdo (PROPESP), que dispGem sobre os procedimentos de encaminhamento de projetos de
pesquisa e ensino. Havendo a demanda, os coordenadores estdo a disposi¢do para participacdo em
reunides com os usuarios de animais vertebrados. Além disso, membros da CEUA-FURG tem
participado de disciplinas de graduacdo e pés-graduacao palestrando sobre legislacdo, ética no uso
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animal e bem-estar animal, além de participacdo em cursos sobre manipulagcdo de animais
vertebrados, palestrando sobre os mesmos temas das disciplinas.
Ficamos a disposicdo para mais esclarecimentos.

ITEM 90 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 022/2018 cujas respostas estdo sendo inseridas
no Sistema E-pessoal do TCU com acompanhamento da Auditoria Interna.

ITEM 91 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 023/2018 cujas respostas estdo sendo inseridas
no Sistema E-pessoal do TCU com acompanhamento da Auditoria Interna.

ITEM 92 — Trata da Solicitagdo de Auditoria 024/2018 cuja resposta foi encaminhada através
do Memorando 322/2018 — Gab/Ouv, conforme segue:

Mem. 322/2018 - Gab/Ouv Em 19 de outubro de 2018.
Assunto: Resposta Solicitacdo de Auditoria 024/2018

Estimado Auditor,

Cumprimentando-o, cordialmente, vimos por meio deste, em resposta a Solicitacdo de Auditoria
024/2018, informé-lo sobre as manifestacdes, no periodo de janeiro de 2017 até setembro/2018,
relativas as reclamacdes, denuncias e solicitacBes de providéncias recebidas nesta Ouvidoria, de
acordo com os assuntos solicitados.

1) Gestdo de compras e Aquisi¢des: 2 manifestacdes

Situacéo NUP Tipo Assunto Data de Data da
Registro Resposta
Concluida | 23546009038201732 | Solicitacdo | Pregdo 29/03/2017 | 18/04/2017
eletrdnico
Concluida 23546008112201884 | Solicitacdo | Pregédo 08/03/2018 | 08/03/2018
eletrdnico

2) Gestdo de Contratos: nenhuma manifestagéo nesse sentido.

3) Didarias e Passagens: nenhuma manifestacdo nesse sentido.

4) Supervisdo de Convénios: nenhuma manifestacdo nesse sentido.

5) Relacionamento entre IFES e Fundagfes de Apoio: nenhuma manifestacéo nesse sentido.

6) Gestdo de Contratos Terceirizados: 9 manifestacdes

Situacao NUP Tipo Assunto Data de Data da
Registro Resposta
Concluida | e-mail Reclamacéo | RU - refei¢bes | 20/01/2017 | 07/02/2017
Concluida | 23546012555201799 | Reclamacdo | Portaria 14/05/2017 | 29/05/2017
Concluida | 23546009952201783 | Reclamacdo | RU - refeigdes | 10/04/2017 | 10/05/2017
Concluida | 23546021280201784 | Reclamacdo | RU - refeigdes | 25/08/2017 | 11/09/2017
Concluida | 23546009618201720 | Reclamacdo | RU - 05/04/2017 | 26/04/2017
atendimento
Concluida | 23546014596201710 | Reclamacdo | RU - refeicdes | 30/05/2017 | 14/06/2017




Concluida | 23546014737201702 | Reclamacdo | RU - 31/05/2017 | 24/07/2017
atendimento

Concluida | 23546009313201718 | Reclamagdo | RU - 31/03/2017 | 13/04/2017
atendimento

Concluida | 23546012137201882 | Reclamacdo | Portaria 05/04/2018 | 15/06/2018

7) Gestdo de infraestrutura e Fiscalizagdo: 6 manifestacdes
Situagdo NUP Tipo Assunto Data de Data da
Registro Resposta

Concluida | 23546010208201721 | Solicitagdo | Seguranca do 12/04/2017 | 29/05/2017
Prédio

Concluida | 23546012669201739 | Reclamacdo | Seguranga no 15/05/2017 | 30/05/2017
Campus

Concluida | 23546015493201777 | Reclamacdo | Onibus 11/06/2017 | 26/06/2017

Concluida | 23546027966201789 | Reclamacdo | Animais 07/11/2017 | 20/11/2017

Concluida | 23546022587201883 | Reclamacdo | Seguranca 19/06/2018 | 24/07/2018

Concluida | 23546022598201863 | Reclamagdo | Seguranga 19/06/2018 | 24/07/2018

8) Gestdo da Frota de Veiculos: nenhuma manifestagdo nesse sentido.

9) Gestdo Ambiental (compras sustentaveis/Residuos): nenhuma manifestacdo nesse sentido.

10) Gestéo Patrimonial: nenhuma manifestacdo nesse sentido.

11) Concessdo de Beneficios Estudantis: 14 manifestaces.

Situagéo NUP Tipo Data de Data da
Registro Resposta
Concluida | E-mail Reclamacédo 23/01/2017 26/01/2017
Concluida | 23546010260201788 Solicitacdo 13/04/2017 10/05/2017
Concluida | 23546010047201776 Solicitacdo 11/04/2017 10/05/2017
Concluida | 23546012250201787 Solicitacdo 11/05/2017 23/05/2017
Concluida | 23546014887201716 Solicitacdo 02/06/2017 14/06/2017
Concluida | 23546019029201750 Solicitacdo 01/08/2017 21/09/2017
Concluida | 23546023583201731 Solicitacdo 21/09/2017 24/11/2017
Concluida | 23546020767201740 Solicitacdo 21/08/2017 05/09/2017
Concluida | 23546009132201791 Reclamacao 29/03/2017 27/04/2017
Concluida | 23546010916201762 Solicitacdo 26/04/2017 23/05/2017
Concluida | 23546011183201783 Reclamacédo 03/05/2017 22/05/2017
Concluida | 23546007907201875 Solicitacdo 07/03/2018 20/03/2018
Concluida | 23546009364201821 Solicitacdo 15/03/2018 05/04/2018
Concluida | 23546020945201813 Solicitacdo 05/06/2018 25/06/2018
12) Gestéo de Pessoas: 26 manifestacoes
Situacédo NUP Tipo Assunto Data de Data da
Registro Resposta
Concluida | 149 Reclamagéo | Distribuicéo de 19/01/2017 | 06/02/2017
APH
Concluida | 23546017161201727 | Denlncia Assédio Moral 06/07/2017 05/09/2017
Concluida | 23546017162201771 | Denlncia Assédio Moral 06/07/2017 05/09/2017
Concluida | 23546017206201763 | Denlncia Assédio Moral 07/07/2017 05/09/2017
Concluida | 23546017329201702 | Reclamacdo | Atencdo a Salde 10/07/2017 18/07/2017
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Concluida | 23546009879201740 | Denuncia Assédio Moral 07/04/2017 | 16/05/2017
Concluida | 23546010064201711 | Reclamagdo | Atengdo a Salde 11/04/2017 | 16/06/2017
Concluida | 00106018973201773 | Reclamacdo | Afastamentos 28/07/2017 | 03/10/2017
Concluida | 23546018817201729 | Denuncia Assédio Moral 29/07/2017 | 28/08/2017
Concluida | 23546021486201712 | Denlncia Assédio Moral 28/08/2017 | 24/11/2017
Concluida | 23546009625201721 | Reclamagdo | Atendimento 05/04/2017 26/04/2017
Concluida | 23546016368201784 | Dendncia Carga Horéria 26/06/2017 10/07/2017
Concluida | 23546016536201731 | Denlncia Carga Horéria 26/06/2017 | 10/07/2017
Concluida | 23546019470201731 | Denuncia Dedicacéo 06/08/2017 | 16/10/2017
Exclusiva
Concluida | 23546010471201711 | Denuncia Dedicacéo 18/04/2017 | 22/05/2017
Exclusiva
Concluida | 23546021019201784 | Reclamacdo | Atendimento 23/08/2017 04/09/2017
Concluida | 23546026972201719 | Reclamacdo | Atencdo a Salde 30/10/2017 08/11/2017
Concluida | 23546010951201781 | Denuncia Dados Pessoais 26/04/2017 | 03/05/2017
Concluida | 23546032471201771 | Denlncia Acumulo de cargos | 20/12/2017 | 05/02/2017
Publicos
Concluida | 23546020212201706 | Denlncia Dedicacéo 14/08/2017 | 16/10/2017
Exclusiva
Concluida | 23546016314201719 | Solicitagdo Falta de professor 24/06/2017 10/07/2017
Concluida | 23546030102201744 | Dendncia Carga horaria 27/11/2017 04/01/2018
Concluida | 00106009386201874 | Dendncia Dedicacédo 05/08/2018 25/06/2018
Exclusiva
Concluida | 23546018600201808 | Dendncia Dedicacédo 17/05/2018 24/07/2018
Exclusiva
Concluida | 23546014237201843 | Dendncia Dedicacéo 20/04/2018 12/06/2018
Exclusiva
Concluida | 23546012638201869 | Solicitagdo Dados Pessoais 10/04/2018 22/05/2018
13) Concesséo e Distribuicdo de Bolsas: 5 manifestaces
Situacao NUP Tipo Assunto Data de Data da
Registro Resposta
Concluida | 145 Denuncia Bolsa pés-graduacdo | 04/01/2017 | 13/01/2017
Concluida | 153 Denuncia Bolsa p6s-graduacdo | 25/01/2017 | 03/02/2017
Concluida | 23546016990201792 | Solicitagdo Bolsa p6s-graduacdo | 05/07/2017 | 01/09/2017
Concluida | 23546031490201781 | Solicitagdo Acumulo de bolsas 11/12/2017 | 22/02/2017
Concluida | 23546023550201872 | Comunicag¢do | Acumulo de bolsas 27/06/2018 | 01/08/2018
14) Processo de Matriculas: 15 manifestagdes.
Situacao NUP Tipo Assunto Data de Data da
Registro Resposta
Concluida | 161/2017 Reclamacéo | N&o cumprimento 14/02/2017 | 10/04/2017
Edital
Concluida | 23546008221201711 | Solicitacdo Cotas 21/03/2017 | 12/04/2017
Concluida | 23546008311201710 | Solicitagdo Cotas 22/03/2017 | 30/03/2017
Concluida | 23546008333201771 | Reclamacdo | Cotas 22/03/2017 | 22/03/2017
Concluida | 23546010047201776 | Solicitagdo Cotas 11/04/2017 | 10/05/2017
Concluida | 23546011285201707 | Solicitagdo Cotas 04/05/2017 | 12/07/2017
Concluida | 23546018386201709 | Solicitagdo Cotas 25/07/2017 | 15/09/2017
Concluida | 23546020899201771 | Solicitagdo Cotas 22/08/2017 | 24/08/2017
Concluida | 23546008980201783 | Solicitagdo Matricula 28/03/2017 | 26/04/2017




Concluida | 23546019425201787 | Denuncia Taxa de inscricéo 04/08/2017 | 25/08/2017

Concluida | 23546018273201703 | Solicitacdo Processo 22/07/2017 | 04/08/2017
seletivo pds-graduacdo

Concluida | 23546031089201741 | Denuncia Processo 06/12/2017 | 11/01/2018
seletivo pds-graduacdo

Concluida | 23546022760201762 | Denlncia Processo 13/09/2017 | 25/09/2017
seletivo pds-graduacdo

Concluida | 23546005048201880 | Reclamacdo | Lista de espera 15/02/2018 | 30/07/2018

Concluida | 23546006235201881 | Solicitacdo Cotas 22/02/2018 | 14/03/2018

15) Gestdo do Acervo Bibliografico: nenhuma manifestagao nesse sentido.
16) Politica de Infraestrutura de Pesquisa: nenhuma manifestacdo nesse sentido.
17) Gestdo da Grafica/Editora e Livraria: nenhuma manifestacédo nesse sentido.

ITEM 93 — Trata da Solicitagdo de Auditoria 025/2018 cuja resposta foi encaminhada através
do Memorando 75/2018 - DAS, conforme segue:

Mem. 75/2018 - DAS Em, 23 de outubro de 2018.

Em resposta a Notificagdo de Auditoria 001/2018 e Recomendagdo do Relatério de Auditoria
008/20017, seguem informacoes:

1- Justificar a informagdo dada por esta Pro- Reitoria, em resposta a Notificagdo de Auditoria
001/2018 no item 1: “Conforme analise da legislacdo (Decreto 6833/2009) que impede atuacdo dos
profissionais médicos como assistentes e peritos, fomos obrigados a proceder uma revisdo no
planejamento e o estabelecimento de novas metas. (grifo nosso), em face as determinacfes contidas
no Decreto 6833/2009, conforme segue:

Resposta DAS:

O Decreto 6833/2009, institui o Subsistema SIASS, no tripé Assistencia a Salde; Pericia oficial e
Promocao, Prevencdo e acompanhamento. Apds a promulgacao do Decreto, foi construido o Manual
de Pericia Oficial do SIASS, onde ja teve duas reedigdes, o atual é do ano de 2017.

Nesse Manual, estdo os regramentos do trabalho em Pericia, onde esta explicitamente exposta a
vedacdo de cumulagdo de médico assistente e médico Perito.

Segue legislacdo do Manual de Pericial Oficial, sobre a ética, constante, na (P4g.02, 2017):

A isenco é uma obrigag&o ética do perito, também referendada nos Codigos de Etica em vigor.

N&o pode haver suspeicdo no ato pericial, por vedado qualquer tipo de vinculo entre o perito oficial
em salde e o servidor ou seu dependente legal, pois se presume prejudicada a imparcialidade.
Também é vedado qualquer tipo de ingeréncia administrativa no ato técnico

pericial. O perito oficial em salde, atuando na pericia singular ou em junta, fica impedido de participar
de ato pericial quando:

-For parte interessada;

-Tenha tido participagdo como mandatario da parte, ou sido designado como assistente técnico

de 6érgdo do Ministério Publico, ou tenha prestado depoimento como testemunha;

-For conjuge ou parente da parte interessada (consangiiineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o
segundo grau);

-A parte for paciente, ex-paciente ou qualquer pessoa que tenha ou teve rela¢Ges sociais, afetivas,
comerciais ou administrativas, capazes de comprometer o carater de imparcialidade do ato pericial.
Segue legislacdo do Manual de Pericial Oficial, sobre definicdo de junta oficial e pericia singular e
vedacOes do perito, constante, na (p.08, 2017):

Pericia Oficial em Salde é o ato administrativo que consiste na avaliacdo técnica de questdes
relacionadas a salde e a capacidade laboral, realizada na presenca do periciado por médico ou
cirurgido-dentista formalmente designado. A pericia oficial em salde produz informacdes para
fundamentar as decises da administracéo no tocante ao disposto na Lei n® 8.112, de 11 de dezembro
de 1990 e suas alteracdes posteriores. De acordo com o Decreto n® 7.003, de 9 de novembro de 2009,
a pericia oficial em saide compreende duas modalidades:
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Junta Oficial em Saude: pericia oficial em salde realizada por grupo de trés médicos ou de trés
cirurgiGes-dentistas;

Pericia Oficial Singular em Salde: pericia oficial em salde realizada por apenas um médico ou um
cirurgido-dentista.

“Por razdes éticas, a participacdo do profissional na pericia oficial em salde inviabiliza a sua atuacdo
na assisténcia ao servidor por ele periciado, salvo as situa¢des de emergéncia. O vinculo necessario
para 0 acompanhamento e a assisténcia prejudica a atuacdo avaliativa junto a pericia”.

Salienta-se que 0 Manual em sua integra esta disponivel no Site oficial do SIASS. Salienta-se que o
minimo de médicos necessario para uma unidade SIASS sdo trés, haja vista que as juntas médicas sao
compostas por trés profissionais médicos peritos. Hoje a DAS tem trés médicos peritos e um médico
do trabalho 12hs (cedido do HU), na qual além de compor as juntas medicas quando necessario,
trabalha no deferimento de todas as questdes de insalubridade e atividades afins relacionadas ao seu
fazer de médico do trabalho.

Ainda salienta-se que tem-se o cuidado de composicdo de todas as juntas médicas, pois como todos
0s médicos da unidade desenvolvem atividades externas a FURG, os profissionais sdo consultados se
ja obtiveram algum tipo de envolvimento com tal servidor, pois nesse caso também se tornam
impedidos.

Acrescenta-se ainda o Art. 93 do Capitulo XI da Auditoria e Pericia Médica, do Cddigo de Etica
Médica, conforme segue:

Art. 93. Ser perito ou auditor do proprio paciente, de pessoa da sua familia, ou de qualquer outra com
a qual tenha relacdes capazes de influir em seu trabalho ou de empresa em que atue ou tenha atuado.
2- Informar ainda quais os servigos médicos e/ ou assistenciais foram eliminados/ reduzidos em razéo
do entendimento decorrente da anélise da legislacdo, realizada por esta Pré Reitoria.

Resposta DAS:

Quando observada a mudanca da questao pericial, houve a construcao de nova equipe de profissionais
de enfermagem, auxiliares e enfermeiros, no intuito de bem atender os trés eixos preconizados por tal
politica. Dessa forma, a Das ndo deixou de oferecer servico, e sim, ampliou os servicos oferecidos
através de atendimento individual, ou na coletividade, seja na prevencao ou assisténcia. Hoje a Das
oferece servico de assisténcia ininterrupta a comunidade universitéria, contemplando todo o horério
de funcionamento da universidade, em trés turnos de atendimento, onde sempre estdo disponiveis
duas auxiliares de enfermagem e uma Enfermeira responsavel, das 7:30 as 22hs de segunda a sexta.
Composic¢do da Equipe de Enfermagem:

A Das dispunha de duas auxiliares de enfermagem em seus quase trinta anos de funcionamento.
Hoje a Das dispOe de:3 Enfermeiras e 7 auxiliares de enfermagem. A equipe passou de 2 pessoas para
10 pessoas. Salienta-se ainda, que hoje estamos obedecendo os parametros e critérios de atendimento
de enfermagem, onde sempre deve ter uma Enfermeira responsavel em cada turno.

ITEM 94 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 026/2018 cuja resposta foi encaminhada através
do Memorando 337/2018 — Gab/Ouv, conforme segue:

Mem. 337/2018 — Gab/Ouv Em 01 de novembro de 2018.
Assunto: Resposta a Solicitacdo de Auditoria 026/2018

Cumprimentando-o, cordialmente, vimos por meio, em resposta a Solicitacdo de Auditoria
n°026/2018, disponibilizar os encaminhamentos dados as manifestagfes solicitadas, conforme
anexos.

Ressaltamos que o conteudo das manifestagdes sdo “restritas” apenas as partes interessadas.

Sendo o que tinhamos para 0 momento, colocamo-nos & disposicéo.

ITEM 95 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 027/2018 cuja resposta foi encaminhada através
do Memorando 154/2018 — PRAE, conforme segue:

Memo. 154/2018 - PRAE Em 08 de novembro de 2018

ASSUNTO: Resposta a Solicitagdo de Auditoria Interna 027/2018



Prezado senhor,

Em resposta a Solicitagdo de Auditoria Interna 027/2018 informamos o que segue:

1) Disponibilizar copia dos instrumentos normativos/ nos quais constem os critérios para selecéo e
pagamento dos auxilios/beneficios a seguir: a) Transporte - Pecuniario; b) Moradia - Pecuniério; c)
Alimentacdo — Pecuniéario; d) Rancho - Pecunidrio; e) Auxilio Instalacdo; f) Kit Pedagégico e g) Bolsa
de Insercdo Académica.

2) Caso ndo existam instrumentos normativos referente ao item 1, justificar a inexisténcia dos
mesmos.

No tocante as normativas acima elencadas, ainda ndo temos os instrumentos referentes aos beneficios
pecuniarios. As minutas estdo em discussao pela equipe multiprofissional da PRAE.

A titulo de conhecimento temos atualmente aprovadas as seguintes Instru¢cGes Normativas, que estdo
disponiveis em www.prae.furg.br:

Instrugdo Normativa sobre Moradia Estudantil (003/2012)

Instrucdo Normativa sobre a concessdo de Auxilio Permanéncia (004/2015)

Instrucdo Normativa sobre 0 Acompanhamento Pedagdgico ao Estudante (001/2016)

Instrucdo Normativa sobre Alimentacdo (001/2017)

Instrucdo Normativa sobre Transporte (002/2017)

Instrugdo Normativa sobre Auxilio Infancia (001/2018)

3) Em consulta ao Edital de Circulagdo Interna 31/2017 - CAMPUS RIO GRANDE o qual "Disp6e
sobre o processo de renovacdo dos beneficios/auxilios vinculados ao Subprograma de Assisténcia
Bésica-SAB/ para 0 ano de 2018, exclusivo aos estudantes de graduagdo presencial™ constatou-se a
existéncia do item 2. DOS CRITERIOS PARA RENOVACAO 2.4 a) "Ter participado das aulas,
mantendo a frequéncia de no minimo 75%, conforme legislagdo da FURG/ ndo tendo apresentado
reprovacdo por frequéncia (RF) no ano de 2017." No entanto/ em consulta ao sistema SAE nota-se
que existem alunos que tiveram o seu auxilio permanéncia renovado em 2018 ainda que possuam
reprovacdo por frequéncia (RF) em seu histérico escolar no ano de 2017, assim/ solicitamos:
a)Informar quantos alunos com Reprovacdo por Frequéncia no ano de 2017 tiveram seus
auxilios/beneficios renovados:

Tratam-se de 66 estudantes, sendo que desses 37 apresentaram apenas 01 Reprovacdo por Frequéncia.
b) Informar qual o setor/chefia responsavel pelo deferimento/renovagdo de auxilios/beneficios de
alunos com RF no ano anterior:

O processo de renovacao dos editais é realizado por equipe multiprofissional da PRAE, através da
Diretoria de Desenvolvimento do Estudante (DIDES), com a Coordenacdo de Apoio e
Acompanhamento Pedag6gico (CAAPE) e a Coordenacdo de Ac¢Bes Afirmativas (CAAS).

¢) Informar o motivo pelo qual existem estudantes ingressantes pelo ENEM em 2018 (mar¢o/2018) /
que tiveram seus auxilios renovados através do Edital 31/2017 (novembro/2017):

Isso aconteceu porque o Edital de Renovagdo 031/2017 tem seus resultados divulgados de forma
preliminar em 26/02/2018. Nesse periodo alguns estudantes haviam realizado nova matricula nos
cursos de graduacdo de nossa instituicdo, através do SISU- ENEM. Esses académicos tiveram seus
beneficios migrados da matricula antiga para a nova, o que é feito através do Sistema de

Assisténcia Estudantil — SAE, em sua funcédo “troca de matricula”.

d) Informar se o controle das reprovagdes por frequéncia é considerada individualmente por estudante
(CPF), ou por vinculagdo de nimero de matricula.

Identificar também os normativos utilizados:

O controle é feito por estudante, considerando os diferentes nimeros de matricula. Nesse sentido, os
ingressantes que apresentaram problemas nos critérios de renovagdo dos beneficios, nas matriculas
anteriores, mesmo quando inscritos no edital de inclusdo, sdo deferidos em acompanhamento
pedagdgico ou indeferidos.

4) Disponibilizar normativos que definam o periodo de tempo maximo para que o aluno permanega
em Acompanhamento Pedagogico. Existe a possibilidade desse Acompanhamento Pedagdgico ser
feito por tempo indeterminado?

Segundo a normativa do Acompanhamento Pedagdgico 001/2016 (disponivel em
https://prae.furg.br/images/Documentos/Documentos/2016/INSTRU%C3%87%C3%830_NORMA
TIVA_AP.pdf)

em seu artigo 5°, serdo atribuicdes dos estudantes beneficiarios do Subprograma de Assisténcia Basica
em Acompanhamento Pedagdgico: "IV. Apresentar coeficiente de rendimento maior que 5 efou
evolucdo no desempenho académico."

Baseado nesse critério e atribuicdo, o estudante que ingressa na instituicdo com muita dificuldade
académica, que reflete em coeficientes de rendimento muito baixos, sdo acompanhados pelo setor
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pedagégico da CAAPE/CAAf. Depois de deferidos em acompanhamento pedagogico, séo
monitorados via sistema e chamados para os atendimentos periddicos, que tem o objetivo de construir,
junto com o estudante, estratégias para que ele consiga evoluir no seu desempenho.

Assim, embora o tempo néo seja indeterminado, a equipe multiprofissional considera questdes como
a frequéncia nos atendimentos, a frequéncia nas aulas, participacdo em cursos do Programa de
Acompanhamento e Apoio Pedagdgico ao Estudante e questdes relacionadas a sua salde mental, nas
avaliacdes dos editais de renovacéo.

Além disso, no mesmo artigo, da Instrucdo Normativa supracitada, ha o seguinte critério: "V. Estar
matriculado em, no minimo, 15 créditos, exceto formandos."

Tomando por base nesse critério e atribuicdo é possivel que o estudante formando seja mantido em
Acompanhamento Pedagdgico, por um periodo, com o objetivo de concluir a graduagéo. Nesse caso
0 estudante é atendido pelo setor pedagdgico, com agendamento prévio e é realizado um
acompanhamento sistematico do seu desempenho, via sistema.

5) E possivel verificar individualmente via sistema ha quanto tempo os alunos ocupam a casa do
estudante, e ainda verificar a quanto tempo recebem auxilio moradia?

Sim. O Sistema de Assisténcia Estudantil — SAE registra os resultados dos editais e atendimentos
realizados aos estudantes e o Sistema de Moradia Estudantil registra data de entrada e saida da Casa
do Estudante Universitario - CEU, bem como eventuais mudangas que possam ocorrer, por exemplo,
no caso de o estudante mudar para outra CEU.

6) Informar se existem normativos que constem periodo de tempo maximo para que um aluno utilize
a casa de estudante universitaria, ou receba auxilio moradia.

N&o ha um limite de tempo fixado por Instru¢do Normativa, contudo, os cursos de graduacao possuem
tempo para sua conclusdo. Nesse sentido, se extrapolado 0 mesmo o aluno serd jubilado e perdera
seus beneficios.

Como ja exposto, a Coordenagdo de Acompanhamento e Apoio Pedagégico — CAAPE acompanha o
desenvolvimento individual de cada estudante e avalia seu desempenho, com base no histérico
académico, no boletim parcial e nos registros do prontuario de atendimento do sistema SAE, com o
objetivo de mapear a trajetoria de cada estudante e a sua evolugao.

7) Existem politicas com o objetivo de ndo favorecer a retencdo de alunos, além do periodo
estabelecido para a conclusdo de curso? Se sim, descrever as politicas adotadas pela PRAE. Se néo,
justificar os motivos pela inexisténcia dessas politicas.

Sim, o Programa de Acompanhamento e Apoio Pedagdgico ao Estudante se estabelece a partir de um
processo dinamico, iniciado na escuta dos estudantes, que relatam suas dificuldades académicas e as
acles que emergem dessas escutas, articuladas pela CAAPE com a equipe multiprofissional da PRAE
e com Institutos parceiros. Nesse movimento foram criados cursos como — Pré-Célculo, Pré-Quimica,
como organizar e apresentar Seminérios Académicos, Moodle Bésico, entre outros — que tem o
objetivo de minimizar os indices de retencdo. As a¢des sdo avaliadas no retorno dos estudantes nos
atendimentos pedagdgicos, a partir dos quais também sdo levantadas as novas demandas.

8) Existem normativos que definam um limite maximo permitido para realizagdo de troca de cursos
por aluno/ mantendo o recebimento dos auxilios/beneficios?

Sim. Existe tal normativa no tocante aos beneficios Transporte e Alimentacéo.

Transporte: No pardgrafo Unico do art. 8° da Instrugdo Normativa 02 de 2017, referente a concessao
de transporte estudantil, 1&-se “para fins da concessao deste beneficio ser& permitida apenas uma troca
de curso”.

Alimentac8o: No paragrafo Unico do art. 11° da Instrucdo Normativa 01 de 2017, referente a
concessdo de alimentacdo estudantil, 1é-se “para fins da concessdo deste beneficio serd permitida
apenas uma troca de curso”.

9) Existem normativos que estabelecam um limite maximo para que um aluno que ingresse sucessivas
vezes via ENEM/ tenha o deferimento/renovacéo de seus beneficios/auxilios via Edital de Inclusdo e
Renovacéo? Considerando que alguns alunos podem utilizar esse recurso para evitar o jubilamento e
permanecer na universidade.

Atualmente, conforme colocado na questdo nimero 08, isso esta presente apenas no que diz respeito
a Alimentacdo e Transporte, contudo, as Instru¢cbes Normativas que regulamentam os demais
beneficios estdo sendo revistas e a proposta da Pro-Reitoria é que possamos ter 0 mesmo critério
disposto acima (possibilidade de troca uma Unica vez de curso) para todos os beneficios que integram
0 Subprograma de Assisténcia Basica.

10) Quais as bases de dados consultadas e/ou controles utilizados pela PRAE para minimizar o risco
de conceder beneficios/auxilios aos alunos que j& possuem graduacdo concluida em outras
instituicdes?



No que diz respeito aos estudantes que concluiram sua graduacdo na Universidade Federal do Rio
Grande, é possivel encontrar essa informacédo no Sistema Académico, desse modo, o profissional que
ira fazer a avaliacdo para concessdo dos beneficios/auxilios tera acesso ao histérico do estudante,
identificara a situacdo e sua inscricdo ndo sera homologada e/ou beneficio sera indeferido.

Na ficha de inscricdo para o Subprograma de Assisténcia Basica — que é preenchida no Sistema de
Assisténcia Estudantil (SAE), ha um questionamento acerca disso, ou seja, se 0 estudante possui
graduacdo concluida. Nesse caso, caso omita a informacéo ou negue, a equipe multiprofissional da
PRAE podera averiguar a veracidade do declarado pelo estudante, através de avaliacdo da situacéo,
mediante denuncia.

Ressaltamos que em todos os editais que disponibilizamos do SAE constam informacdes referentes
ao compromisso do académico com a veracidade do que declara. No Edital 031/2018, por exemplo,
nas DisposicOes Gerais, 0s itens 9.3 e 9.4 versam sobre tal questdo.

ITEM 96 — Trata da Solicitacdo de Auditoria 28/2018 cuja resposta foi encaminhada através
do Memorando 155/2018 — PRAE, conforme segue:

Memo. 155/2018 - PRAE Em 08 de novembro de 2018

ASSUNTO: Resposta a Solicitagdo de Auditoria Interna 028/2018

Prezado senhor,

Em resposta a Solicitacdo de Auditoria Interna 028/2018 informamos o que segue:

1) Referente a emissédo de recibos pela CoODAFE:

a) Informar quais os principais problemas ocorridos com relacdo ao retorno de pagamento de
auxilios/beneficios. E quais as medidas adotadas quando existe oretorno de um pagamento?

Os principais problemas ocorrem quando os dados bancarios informados estdo incorretos. Em alguns
poucos casos, o0 retorno se deve a contas inativas/encerradas.

Ocorrendo a devolucdo do recibo pela DAFC, a CoODAFE primeiramente verifica os dados bancarios
do estudante em recibos anteriores. N&o sendo possivel a corre¢éo, entra-se em contato (por telefone)
com o estudante imediatamente. No obtendo éxito e havendo outros estudantes no mesmo recibo,
retira-se o nome do estudante antes de reemiti-lo. E enviado e-mail ao estudante e assim que ha retorno
com as informacdes pertinentes, o recibo é novamente gerado e encaminhado & DAFC.

Havendo retorno da ordem bancéria, entra-se imediatamente em contato com o estudante afim de que
este regularize a situagdo da conta ou informe novos dados bancarios.

b) Informar se existe conferéncia acerca da conta bancaria informada pelos alunos de forma a
identificar se sdo agéncias e contas correntes validas e ativas.

Néo existe essa verificagdo. E de responsabilidade do estudante informar conta bancéria vélida da
qual seja titular.

c) Justificar se existe a necessidade do campo "alteracdo de conta bancaria" no SAE permanecer
mensalmente passivel de modificages pelos estudantes.

Informar ainda se essa possibilidade ativa pode acarretar erros de digitacdo do

préprio estudante.

O campo aberto para alteracdo de conta bancéria tem a finalidade de dar autonomia ao estudante
quando da necessidade e interesse em alterar sua conta, sendo assim, é inerente a possibilidade de
erros de digitacdo.

d) Informar se existem recibos de pagamentos emitidos fora do sistema SAEAuxilios (utilizando
Excel, por exemplo). Se sim, informar quais os impedimentos para que sejam emitidos pelo sistema
SAE.

Sim, existem auxilios que ndo sdo possiveis de ser carregados no sistema pois ndo dependem de
solicitacéo do estudante.

Ademais, temos um caso Unico em que o auxilio pecuniario foi deferido a estudante interditado
judicialmente. O pagamento é autorizado em nome de sua curadora, a qual ndo possui matricula junto
a FURG, sendo, portanto, o recibo em seu nome elaborado fora do sistema.

e) Informar como ¢é feita a emissao de recibos para os alunos que utilizam-se de nome social tendo
em vista a divergéncia entre o nome do titular da conta bancéria e 0 nome existente no sistema SAE.
Existe articulacdo entre

PROGRAD/PRAE para comunicacdo dessa modificacdo de nome social?

Os recibos séo gerados com o nome registrado no sistema da FURG.

Quando o estudante tem sua solicitagdo de uso do nome social deferida e registrada na
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PROGRAD, o recibo é gerado automaticamente com o0 nome social. Se o recibo retornar da DAFC
devido a esta divergéncia, a PRAE solicita 8 PROGRAD um documento oficial que informe da
necessidade dessa identificacdo nos atos e procedimentos da universidade.

2) Informar se existe a utilizacdo do SIAFI pela unidade CODAFE. Se sim, descrever as funcdes
utilizadas. Se nao, justificar os motivos pela nédo utilizacéo.

Sim, o SIAFI é utilizado por esta unidade. Sua principal utilizacao reside na consulta do langamento
e pagamento dos recibos, verificacdo do lancamento de reforcos no empenho e conferéncia de saldo
dos mesmos.

3) Referente a insercédo de solicitagdes internas manuais no sistema SAEAuxilios:

a) Informar quais os servidores e estagiarios que possuem acesso para inser¢do de solicitagdes no
sistema.

Possuem acesso as servidoras Caroline Balbela e Aline Daiane Gongales e, atualmente, o estagiario
Renan Santos.

b) Informar se existe a possibilidade do sistema permitir a insercdo um aluno que

ndo tenha sido contemplado em Edital.

Sim, o sistema permite a inser¢do de um aluno que ndo tenha sido contemplado em edital, desde que
0 mesmo esteja com matricula ativa na instituicéo.

c) Informar se existe a possibilidade de erro de digitacdo manual, inserindo um valor do auxilio maior
do que o devido. Ou seja: o sistema permitir a insercdo de valores ilimitadamente para os auxilios
sem qualquer alerta de erro?

Sim, é possivel a inser¢do arbitréria de valor e o sistema ndo gera alerta.

4) Referente aos empenhos utilizados para pagamento dos auxilios de 2018:

a) Informar como é feito o controle de saldos dos empenhas utilizados.

O controle no saldo de empenho é realizado em planilha de excel. Sdo lancados mensalmente todos
o0s recibos encaminhados para pagamento, assim como todos os reforgos de empenho solicitados e
atendidos. Diante disso, os valores langados dos recibos sdo confrontados e reduzidos do saldo de
empenho. Apoés esse controle interno, verifica-se no SIAFI se os saldos finais do sistema conferem
com a planilha.

b) Informar como é solicitado o reforgo de saldo dos empenhas (base de célculo, sistema utilizado,
forma de verificar se a solicitagéo foi atendida)

O saldo de empenho é solicitado via sistema interno na Universidade no Perfil Secretaria no Sistema
de Apoio & Licitagdo - SAL.

Para realizar a proje¢do do més seguinte, faz-se uma media de trés meses anteriores, baseado na
planilha de controle interno, onde sdo langados os recibos e os reforgos de empenho.

Verifica-se a atendimento da solicitacdo, geralmente, no SIAFI, pois a verificacdo exata ndo é possivel
no SAL.

ITEM 97 — Trata da Solicitagcdo de Auditoria 29/2018 cuja resposta foi encaminhada através
do Memorando 161/2018 — PRAE, conforme segue:

Memo. 161/2018 - PRAE Em 22 de novembro de 2018
ASSUNTO: Resposta a Solicitacdo de Auditoria Interna 029/2018

Em resposta & Solicitagdo de Auditoria Interna 029/2018 informamos o que segue:

1) Informar quais os controles existentes para garantir que os estudantes pertencentes a A¢do Moradia
Estudantil - CEU/ ndo abandonem o alojamento por mais de 15 (quinze) dias consecutivos/ conforme
determinacdo da IN 003/2012 Art._24 Inc. XI.

Né&o existe controle sistematizado para garantir que os estudantes pertencentes a A¢do Moradia
Estudantil — CEU, ndo abandonem o alojamento por mais de 15 (quinze) dias consecutivos, conforme
determinacdo da IN 003/2012 Art. 24 Inc. XI. Os novos moradores ao serem deferidos e ingressarem
na moradia estudantil recebem cépia da IN e orientacdes a este respeito. A orientagdo sobre este artigo
é de que se necessitarem se ausentar da casa do estudante deve informar a PRAE. Periodicamente a
coordenacdo da CAATE/Coordenacdo de Alimentacdo, Alojamento e Transporte Estudantil e o
assistente social da unidade administrativa visitam as CEU/Casa do Estudante Universitério e
entregam a lista atualizada de moradores ao setor de portarias e neste momento conferem se 0s
estudantes permanecem na moradia estudantil.



2) Informar quais as providéncias adotadas em caso de constata¢cdo do descumprimento da IN
003/2012 Art. 24. O morador perdera o direito a vaga quando: XI - abandonar o alojamento por mais
de 15 (quinze) dias consecutivos.

Em caso de constatacdo do descumprimento da IN 003/2012 Art.24 — “O morador perdera o direito a
vaga quando: Inc. XI — abandonar o alojamento por mais de 15 (quinze) dias consecutivos” as
providéncias adotadas sdo: registro no sistema e conferéncia com os demais servidores se existe
alguma informacdo paralela sobre o caso. Em nédo tendo o estudante é contatado para verificar o
motivo ndo informado do abandono e ap6s analise posterior desligamento do Programa de Assisténcia
Basica/Acdo Moradia Estudantil.

3) Informar se existem estudantes que permanececam na Acdo Moradia Estudantil/ ainda que
possuam reprovagdo por frequéncia em alguma disciplina.

Existem estudantes que permanecem na Ac¢do Moradia Estudantil ainda que possuam reprovagéo por
frequéncia em alguma disciplina, porém conforme prevé o Programa de Apoio e Acompanhamento
Pedagdgico estes estdo sendo acompanhados por pedagogos e técnico em assuntos educacionais da
CAAPE/Coordenacéo de Apoio e Acompanhamento Pedagdgico.

4) Justificar a necessidade de concessdo de Auxilio Transporte a estudantes que pertencem a Acéao
Moradia Estudantil - CEU.

A necessidade de concessdo de auxilio transporte a estudantes que pertencem a A¢do Moradia
Estudantil — CEU se d& por duas situagfes. A primeira esta relacionada diretamente ao local onde séo
ministradas as disciplinas do curso. Caso o morador resida no campus Carreiros e suas aulas sejam
no campus Salde, e caso o morador resida no centro da cidade do Rio Grande e suas aulas sejam no
campus Carreiros. A segunda esté relacionada ao Bem Viver Universitério e a saude mental dos
moradores das CEU — todos moradores recebem o crédito de 20 (vinte) passes escolares para
deslocamento para atividades de lazer, cultura e atendimento a saude.

ITENS 98 e 99 referem-se aos Relatérios de Auditoria (Preliminares) n° 002 e n° 003
respectivamente.

Ositens 6, 7, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30,
31, 32, 33, 34, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60,
61, 62, 63, 64, 65, 66, 67, 68, 69, 70, 71, 72, 73, 74, 75, 76, 78, 79 e 81 referem-se aos Pareceres de
Auditoria n° 001 a 069 da Auditoria Interna.

ANEXO — Quadro 5 — Trabalhos de Auditoria realizados sem previsdo no PAINT 2018.
Resposta a S.A. 09/2018

A resposta foi encaminhada através do Memorando 174/2018 - PROPLAD, conforme segue:

Mem. 174/2018 — PROPLAD Em 20 de Agosto de 2018.
Assunto: Resposta a Solicitacdo de Auditoria n° 009/2018

Acusamos o recebimento da Solicitagdo de Auditoria n® 009/2018, que trata de repasse de recurso
financeiro para atender a 2018NC000018 — PROVISAO PARA PAGAMENTO DE MULTAS.

Em atendimento ao solicitado informamos que a transferéncia efetuada foi no objetivo de cobrir
despesas com recolhimento das multas das retencdes do INSS sobre os servigos executados pelas
empresas terceirizadas que fornecem méo de obra para as atividades de apoio ao HU (portaria,
limpeza, vigilancia e apoio a manutengo).

Justifica-se o repasse considerando que com excecdo da folha de pagamento dos servidores do HU,
todo o recurso utilizado para manutencdo das atividades hospitalares (medicamentos, material
hospitalar, expediente e demais despesas de carater continuado, consideradas fixas) é oriundo de
descentralizagdes efetuadas pela EBSERH e FNS.

Ocorre que os 6rgdos responsaveis pelo repasse financeiro atrasam, frequentemente, o envio do
numerario para a cobertura das notas fiscais que foram recebidas e processadas, causando a incidéncia
de juros e multas sobre o reconhecimento do INSS.
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Resposta a S.A. 10/2018

A resposta foi encaminhada através do Memorando 186/2018 - PROPLAD, conforme segue:

Mem. 186/2018 - PROPLAD Em 30 de agosto de 2018.
Assunto: Resposta & Solicitacdo de Auditoria n® 010/2018

Acusamos o recebimento da Solicitagdo de Auditoria n® 009/2018, que trata de repasse de recurso
financeiro para atender a 2018NC000018 — PROVISAO PARA PAGAMENTO DE MULTAS,
respondida através do Memorando n° 174/2018 — PROPLAD.

Neste momento, em atendimento a Solicitacdo de Auditoria n°® 010/2018, que solicita outros
esclarecimentos sobre 0 mesmo tema, informamos que o valor transferido para UG 150218 em 2018
foi de R$ 4.000,00 (quatro mil reais), sendo deste utilizado até o0 momento o valor de 1.870,19 (um
mil, oitocentos e setenta reais e dezenove centavos).

Resposta a S.A. 15/2018

As respostas estdo sendo inseridas no Sistema E-pessoal do TCU, com acompanhamento da Auditoria
Interna.

Resposta a S.A. 19/2018 e resposta a S.A. 20/2018

As respostas foram encaminhadas através do Memorando 228/2018 - PROPLAD, conforme segue:

Mem. 228/2018 — PROPLAD Em 08 de outubro de 2018.
Assunto: Resposta as Solicitagdes de Auditoria n® 019/2018 e 020/2018

Acusamos o recebimento das Solicitaces de Auditoria n® 019/2018 e 020/2018 e encaminhamos em
meio fisico os processos solicitados, conforme abaixo:

* 23116.005369/2012-59 - Tomada de Pregos n° 028/2012

* 23116.005263/2012-55 - Tomada de Pregos n° 023/2012

*23116.000570/2017-54 - Pregéo Eletronico n® 006/2017



